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Armenia, 21 de agosto de 2025.
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL D AF.|

CERTIFICA

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, se procedio a revisar los cargos de carrera administrativa
existentes en la planta de personal y en orden descendente al empleo que se encuentra en
VACANCIA TEMPORAL, PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado 01 (HACIENDA)
de acuerdo al Manual de Funciones y Requisitos Minimos; se encontré que en los grados
inmediatamente anteriores, es decir, TECNICO OPERATIVO Cédigo 314 Grado 05, se
encontraron DOS (02) funcionarios que cumplian con los requisitos para dicho cargo, en
consecuencia de lo anterior y con el fin de que manifestaran su interés en participar en el proceso
de provision de la vacancia temporal, se hizo llegar dicha informacién a cada uno de los
funcionarios a su correo electrénico, con el fin de que nos hicieran saber su interés en participar
en dicho proceso. Que los mencionados tenian hasta las 2:00 p.m. del dia trece (13) de agosto
de 2025 para informar su interés de participar en el proceso al correo
notificacionesdafi@armenia.gov.co, de no expresar su respuesta en el lapso mencionado, se
entendera que no existe el interés.

Dicha informacion fue publicada tanto en la pagina de la alcaldia como en el grupo de whasaApp
del sindicato y en la cartelera ubicada en el pasillo de D.A.FI.

Que siendo las 2:00 pm del dia trece (13) de agosto de 2025, se verifico el correo
notificacionesdafi@armenia.gov.co y se encontré respuesta por parte de las funcionarias, la
sefiora Carmenza Valencia Rios, manifiesta NO estar interesada en participar en el proceso de
seleccion para dicho encargo, y la sefiora Natalia Andrea Serna Bedoya, nos informa su interés
en continuar el proceso con el fin de proveer el cargo de Profesional Universitario Codigo 219

Grado 01 en la Secretaria de Hacienda.

Que se profirié constancia, con base en la primera revision indicando que la sefiora NATALIA
ANDREA SERNA BEDOYA, era quien cumplia requisitos e iba a ser nombrada en encargo, en
el cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO 216, GRADO 01 C.A.

Cabe aclarar que revisada la historia laboral de la sefiora Natalia Andrea Serna Bedoya se
encontroé que el documento que acredita la formacién como Administradora de Empresas, no
tiene el mérito para el nombramiento en encargo, se consulta a la funcionaria, quien explica que
aunque término los estudios, no ha podido aportar el titulo debido a que la Universidad en la que
estudid, retiro todas las sedes en el eje cafetero, razon por la cual la funcionaria manifiesta que
no ha sido posible obtener el diploma y el certificado que la acredite como Administradora de

Empresas.

En consecuencia, de lo anterior y en vista de que la funcionaria en mencion NATALIA ANDREA
SERNA BEDOYA, No cumple con el requisito (Diploma de profesional) al momento de presentar
la documentacién para el nombramiento, nos vemos en la obligacion de reanudar el estudio de
verificacidn y continuar con la revision de los cargos anteriores a Técnico Operativo Codigo 314
Grado 05, con el fin de proveer en cargo que se encuentra en VACANCIA TEMPORAL,
PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219 Grado 01 (HACIENDA).

Atentamente, ,%r Jé o
MANUEL SE N RIOS GONZALEZ
Director

Proyecto y elaboré Claudia Patricia Arenas Gallon - Auxiliar Administrativo — DAF| %
Reviso. Lina Maria Cruz Lépez — Profesional Especializado DAFI '
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