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DECRETO NOMERG 3 ] (] DE 2025

*BOR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN UN EMPLEC DE LIBRE
HOMBRAMIENTO ¥ REMOCION'

El Alcaide de Armmenia {Cuindio), en ejercoio de sus facultades consticionales y legaies, en
especial las confaridas por &l numeral 2° del ariculo 315 de la Constitucién Politica, articule 29 de la
Ley 18581 de 2042, el adicule 2.2.5.1.2 del Decrele 10E3 do 2015, madificado por of ariculs 1 del
Decrate 848 de 2017 y el Dacreto Municips! N® 251 de 2022, v

CONSIDERANDO

Cue 2n la Planta Global del Municipio de Armenia s encuentra vacante el cargo de Secretanio de
Daspacho [Educacin) Chdigo 020 Grado 05 LN,

Gue, con &l Tn de contiruar con &l nomigl funclonamiento de la Administracidn Municipal, se hacs
indispansable culbrir dicha vacanta.

Clus sagun al estudio de venficacin de requiziios y competencias exigidas por la Constiducian, la Ley
y & respectivo Manual de Funciones, con base en fos decumentos que fueron acrediados por el
sefior Antonio José Vélez Melo | identificado con la Cédula de Ciudadania N* 8.733.006 de Armenia,
se determind por parte del Director del Departtamento Administrafivo de Fortalecimiento Instifucional,
que cumple con los reguermientos necesarios para desempediar  cargo de Secretano de Degpacho
(Educacian) Codigo 020 Grado 05 LN, tal coma consta en el cenificato anexo & expedients de
vincuigoidn

Por lo anteriormente expuesto, esle Despacho

DECRETA
ARTICULO PRIMERC: Mombrar al seflor Anfonio José Vélez Melo, dentificado con la Cedula de
Cludadania N® 2733008 de Armenia, en el cargo de Secretaris de Despache (Educacidn) Cadigo
020 Grado 05 LN., de la planta global del Municipeo de Armenia, con una asignacion mensus de 3
15458200, oo

ARTICULD SEGUNDO: El sefior Antonio Josd Vélez Melo prastasd sus servicies a partir de |a fecha
de su posesién, previa presentacion de los reguisitos exigices por la ley.

ARTICULO TERCERO: Comuniguese &l contenido del presente acto administrativo al seflor Antonio
Joss Vilez Meta,

ARTICULO CUARTO: El presente Decrato rige & partir da |a fecha de su comunicacian,
Dade en Armenia Quinaio, etcia 2 § JUN 2025
COMUNIQUESE ¥ CUMP!

Rwuid Lisa Maria Cnz Lapaz, P

Propactivelabos; Pas Andea Aoas Goncia, Auiia Adwin ,DRF1 Fialy Fhy's
wicsional Expeaabzada DAF| ﬁﬂ
Revtsic Marued Sebastian Rics Gongdas Dinecly [BFI "
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DECRETONUMERD 3 106  «u%E 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGDS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

PARAGRAFD, L5 planls de cargoes que $o confomse con base s i sia O elegiiies eshad destinadsa
sxdisiamante a e presiacidn del sericis educalive e Matlusionss oducalivas o sedes rurates
wbicedas en 0s Municipios a fos gue se reliere of presente: arficuls, de confammidad can lo I TEE o)
arn &l arficelo 2 ogl Decrolo Ley BB2 e 2017 °

Que, al encontrarse provistas la iotalidad de vacanies convocadas a cancursn, de aouerda con
lo establacida por i@ norma citada las nuevas vacanies gque se han generado vienen siendo
cubiertas con la lista de elegibles vigente, encontrandose a la fecha nombrados los primesos &
elagiblas.

Que sagin la Resolucidn 12813 de 2023 expedida por la Comisian Nacional del Servicio Civil,
&n la conformacion de |a lista da elegibles, se registra en la posicion N*6. el {la) sefor (a)
Crstian Andrés Gonzalez Tapiero, idenlificado |a) con cédula de ciudadania N® 10974012586
de Calarcd, como Docente de Aula en el drea de CIENCIAS NATURALES QuUiMICA.

Que a la fecha existe una (1) vacante definitiva en &l drea de Ciencias Naturales Quimica en
8 nsiucion educativa ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO del municipia de
Armenia, ia cual debe ser cubierta con el (la) sguente en la lista de elagibles que es &l {la)
sefor (a) Cristian Andres Gorzalez Tapem, identificade (a) con cédula de siudadania
NT1087411255 oe Calarca,

Que, con base en lo expuesto, se hace necesano nombrar como Docante de Aula en el Area
de CIENCIAS NATURALES QUIMICA en PERIODO DE PRUEBA, al safior (a) Crstian Andrés
Gonzalez Tapiero, identificado (&) con cédula de cisdadania N° 1097401256 de Calarca, en la
Institucion Educativa ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO del Municipio de
Arrnenia,

Cue, en mérita da o expuesto. el Alcalde del municipio de Armenia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Perioda de Prueba como Docents de Aula en &l drea de
CIENCIAS NATURALES QUIMICA, al sefior (a) Cristian Andrés Gonzalaz Tapiero, entificads
{a) con cédula de ciudadania N° 1087401256 de Calarca, en la institucidn Educativa ESCUELA
NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO de! Municipio de Armenia, de 13 planta glabal de cargos
Docertes pagados con recursos del Sistema General de Participaciones del sector educativa
e esta entidad territonial,

ARTICULO SEGUNDO: E {la} docente en mencion deberd tomar posesidn del cargo para el
cual fue o (a) en la Secretara de Educacian Municipal, dentro de o diez (10) dias siguiertes
ala comunicacion del presente acto administrativo v previa aceptacien del nombrarmiento

e — _— === — e = o=,
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DECRETONUMERD 3 16 - . JEzo2s

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMEMNIA

ARTICULO TERCERD: Para los fines pertinentes, enviar copia del presante Decreto para que

forme parle de |la historia laboral v al procese de ndmina de la Secretara de Educacitn
ruricipal de Arranta,

ARTICULO CUARTO: Cemunicar &l contenido del presente acto administrativo el (la) sefor
(a) Cretan Andnds Gonzalez Tapiers, identificado (a) con cédula de ciudadania M 1057401258
de Calarca

ARTICULO QUINTO: El presents Decreto rige a parir de la fecha de su comunicacian y frente
al mismo no procade recurso alguno

Dado an Armena, Quindio @ dia ) & JUN 2125

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTD A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE '

. CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE |
| ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES |

-EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gercicio de sus facultades
constlucionales y legales v en espesal las conferidas por fos ariculos 125 ¥ 35 da s
Canstilucian Palitica de Colombia, las Leyves 115 de 1894, 715 de 2001, 909 de 2004 1960
de 2019, el Decreio 1083 de 2015 ¥,

CONSIDERANDO: |

Cus el :trticu_ln 126 de la Constitucion Politica de Colombia delerming: “Los BMNBOE 2N s l
organas y enlidades oal Esfndo sor de carrera, S Exceptian fos de secoidn popwlar, los do e |
Aombramiento y remocion, los de rebajstores cficiaes ¥ fos demas que determine [a ley. [og

28 hardn previo curmplimienta de los FRqUISIoS ¥ Conmdicionss que s (o loy pars defarminar los rvérifos |
¥ Cdlwades de los aspiramtes. Bl refino s2 hard, por calificanan o satisfactona n of desempedts dol
SmMpiRa, pov wikacidn del dgmen dizciinanio ¥ par las demas causales previstas en la Caonstitucidn o

| fa ley. En ningun caso la Mecon poliics oe los cudananns podra delerningr Su nomaramsnlo pars

I wh ermplec de Camesa, SU 2508N050 0 remociin, BAR — Adicionado. A.L. 12003, art, 8% Los pEriados

I astzbiocidos en fa Consiiuciin Politica o en la Iy pars cangos de eleccidn Yanen of cardcter de |
nsfitucionates. Quisnos sean designados o elagidos para ocupar tales cargos. an reamplaza por fala |
absolula de suttular fo hardn par ol resto del perioda para & coal daie fve elegido.

| Que el articule 315 numeral 3 de la Constitucidn Politica de Colembia asigna a los Alcaldes Ia
funcidn de dingir la administracion de su Municipio

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacitn - sn su articule 153, sefiala que la
| administracion del servicio publico sducativo en los Municipics implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicia educativa; nombrar, remover, trasladar sancionar, estimular, dar
icencias y permisos a los docentes, direclivos docentes y¥ perzonal administrative: orentar,
. asesarar y en general dingir la educacién en el Municipio. todo ello de acuerdo con lo ,
establecds en & mismo marco nomativo, en e Estatuta Docente ¥ &nla Ley 60 da 1983 - I
actualmente derogads por el articun 113 de la Ley 715 de 2001

Que de igual manera, el arlicule 7 da la Ley 713 de 2001, sefalz gue a los Municipios
| cenificagos en malera de la prestacidn del servicio piblico educativo, les coresponde |
I adminsliar - en los férminos contenides en el aicule 153 de la Ley 15 de 1994 - fas
insttuciones educativas, el personal docenta v administrativo de los plantales educativos.
supetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presante ley. por o cual,
| reanzara cancursos, electuard los nombramientos del personal requerido, adminestrard los
SRCENS0%, 5IN Superar en ningdn caso el monto de bos recursos de la paricipacion para
educacion del Sisterna General de Pa micipaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
¥, irasiadara docentes entre Institucionas educativas, sm mas requisite legal que |a expedicion |
de [0S respectivos actos administratives debidamente mativados

Que el aticuio 23 de 1a Ley 509 de 2004 senzla TARTICULD 23 Slases de nambranianiios.
Los nombrarienfos seran orfinarics, en periodo oe pruebs 0 en genenss  sin peffuicia e o dus
dsodnpan lag normas sobre A8 darreras espacialss, |
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POR EL CUAL 5E REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE
ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Los empleos do carera sdministrativs & provesran en periodp ge pruebs O Brl ASEENSO corl i3
parsonaE QUi Nayan Side seeccianadas mediante ef sistema de mérito, sequn io esiabigcily en ef
Tifwa & de asta fay. s

Gue ol articulo 28 de la Ley 908 de 2004, modificade por el articule segundo de la Ley
3418 de 2024, en relacién con los concursos de méritos para fa provision de emplecs de
carrera administrativa ha determinado:” ARTICULO & Modifiquese &l arficulo 249 o la ley 809 o
2004, madificedo por ef aficilo 2 de la ley 1950 de 2018, ef cusl guedard 25 ARTICULO 29

Concivses. La provision definiliva de os emplecs publicos de carrera sdiTivistraliva se fravd moediante
Drecesos o8 splecckin Huemos ¥ 08 GepenEn, (O fESEyd sobve el miele por ciento [T} e 45 plazas
A OrOVEET 81 0§ COGUrs0s o8 arcesd v el 7% de las pAZAE A provaar en ioE SICUIENS . come oe
S5CENS0 Dard PErsonas con discapacidad, faa cualns adMsnlsrs (8 Comisin Macionst del Servicin Chail
o fn entidad an is que esli delegue o desconcentre la funcidn. Er todo caso el caicule oal P de lag
piazas, de ser necesans, tendrdn siempre on guste posilive. EN caso oe no presentarss al porcaniae
requeridn de personas con discapacidad se conlward con & procest nomal de selcoin ¥
contralacit o2 fa carrera adminisraliva.

En ios procesos de seleccidn o comcursas ableros pars ngresar & la carera podrdn pamcipar &8s
personas gui acredifen foa requistios ¥ condioionss Mequentos pard &l desempeio dg los emploos
foed

Que @l numeral 5 del articulo 31 de la Ley 509 de 2004 de la norma en cita establece: ()
& Perodo de prueba.f.

El empieado macite an e Regista Poblics o Carera Adrinisiraliva que Super Uit CORCUTSD Serd
nombrade en perodo de prusha, al final del cual se le actualizam su inscipoon en el Regisie Pabics,
siablione caiificaniin salwfaciona en la evaluscitn oel desempedo lsboal (..

Oue el arficulo 2.2 531 del Decreto 1083 de 2015, modificade por el articuie 1 del Decreio
F48 de 2017, sefala” Provisicn de vacanciss defimilivag. (., ) Las vacanios gafinfivas an emmaos
de carrera Se provesrsn en perodo de prusba o BN AScEns0, CON las pErsONas que fiaan sig
safeecionadas medianie ¢ Sstems de marka, de conformidad con o estabiecioo &n ia Ley $08 de 2004
o e las disposiciones que reguien los sisteras especiiicos de cavrers, Sequn sorespanda ..

Clue el aricule 2.2.5.15 del Decreto 1083 de 2015, modficadoe por el articulo 1 del Decreta
548 de 2017, preceptia "Comunicacién y térming para aceptar ¢l nombramiente. £ aofe
administraliv de nambramientn se comunicara of inferessdo por escnte. a froviés de medios oS o
gacirdnicos, ndicandole que cuena con & lrming de grez {10 dias para fraalfaeier 20 acsplacian o
reciazo ”

Que & articula 2.2 5 1.7 del Dacreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto
fG4R da 2017, delarmina “Plazos para la posesion. Acepiada el mombrantieno |8 persona
designada debers lomar posesidn del empleo denfro de los disz (10) dias habiles siguientes Ex
lérring poded prosogarse, por escrifa, hasta por rovents dias (00) habies mas, i ef desgnado no
regidiers en of fugar de ubicscion del enyWes. o por causa usificads & oo o Ja awordad
FrRHTEdorE, "
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' POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA |
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
| CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE |

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES |

e la Comesion Nacional del Servick Civil mediante el Acuerdo Mo 374 del 25 de oclubre de l
2022 convocd a concurso de mértos en las modalhidades de ASCENSO y ABIERTO, pare
proveer los empleos en vacancia definifiva pertenacientes al Sisterna General de Carrara |
Administrativa de la planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de
Armenis

Qua la Comisién Macional del Sarvicio Civil, expidid ta resolucion Mo, 16719 del 20 de
noviernbre de 2023 ~“Por ta cual e conforma v adopta la Lista de Elegitles para proveer treanta
v s&is (36 vacante(s) definitivals) del emples danominado CELADOR, Cddigo 477, Grado G,
identificado con el Cadigo OFEC No. 188875, pereneciente al Sisterma General de Carrera
Administrativa de la entidad SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESD DE
SELECCION ABIERTO, en €l marco del Proceso de Seleccion Territarial 87,

CQue, hacendo uso o la Ista de clegibles, se efectud e nombramiento en perlodo de prueba
| del sefnor CESAR AUGUSTO SANZ CUERVO, identificade con ebdula de cludadania
[ No 10032685, slegible que ocupd la posicion No 9, quien na tomd posesibn del cargo, razon

por la cual la Secretarla de Edusaciin Municipal procedia a la derogatoria del nombramiento

en pernedo de prueba mediante Decreio Np 837 del 17 de septiembre de 2024, y, solicio a la I

Comision Nacional del Sernvicio Civil awiorizackén para el nombramianto del elegible siguiente

an la respecliva lista

Que, la Comiskin Maconal del Senvicio civil mediante oficio cargado en el aplicative SiO 4.0
“ALUTORLZA A la SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMEMNIA el uso de la (8] lista |8} de elegibles
para lag elegible {8} mencanads (8) & confinuacibn;

| | Mibmare da
I_Iz_m_if.'rﬂ'fl'_ | Pieide LE Flagikla | lentificacién | Tipo de won | Dbsarvacinnes_ !
CAALTS ARTURD SAMEDNI | Far nowedad de retire
2 | 1mBars, 43 |MEDNA | 75457727 |Sincobre | sin superar PP

Qe la reselucion 168719 del 20 de nowembre da 2023 “Por la cual se conforma y adopta la
Lista de Elegibles para proveer trainta y seis (36) vacante(s) definfiva(s) del empleo
denominade CELADOR, Céodigo 477, Grado 8, identificado con al Cddige OPEC No. 1888735,
perteneciente al Sisterma General de Carrera Administrativa de la entidad SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESD DE SELECCION ABIERTO, en &l marco del Proceso
da Seleccion Terntorial 8°, establece que: “En los lerminos. del ariculo 2.2.5.1.5 dal Decredo
Unico Reglamentaric 1083 de 2015, modificado por el arficulo 17 dal Decreto Reglamentaric
B8 de 2017, en concordancia con ios arliculos 47y 57 de la Ley 190 de 1885, comesponde &
nominador, anfes de efectuar log respectives nombramientos y realizar las posesiones,
verificar y cedificar que los elegibles cumplen o8 requisitos exigidos para los emplecs a
proveer, segun la Conslitucion. i3 ley. los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar
los Antecedentes Fiscales, Disciplinaros y Judiciales de tales elegibles. defando las
constancias respectivas’

L . = e - -
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DEGRETD Numerg _ 328 o0 02 0 B

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA,
MODALIDAD ABIERTO 4 UN CELADDR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE |
ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

| Que deacuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucidn No 448 dal 13 da diciembre
de 2023 por el Alealde a la Secretaria de Educacion Muncipal, para realizar la verifisacion ¥
certificacion del cumplimienta por parte de los elegibies de log recuisitos exiyidos para el
empleo CELADDR, Cédigo 477, Grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188875 v Ia
verfficacion g los anlecedentes, se expidic la respectiva constancia de cumpimienta del fla)
safior (a) CARLOS ARTURC SAMBONI MEDINA, identificads (a) con cédula de cudadania |
No 75157727 de Belalcdzar, quien ocupa la posicion No.43

Lue con base en lo anterior y de acuerdo con la autorizacion impartida por la CNSG, 58 hase
necesanc nombrar en el amples denominade CELADCR, Céadigo 477, Grado 6, proceso de
saeccion ABIERTD, en PERIODO DE PRUEBA o {la) senar (a) CARLOS ARTURC SAMION
| MEDINA, identificacie {a) con cedula de cudadanis Ne 75157727 de Belslcizar, en la Institucion
Educativa LOS QUINDOS, en la planta global de carges de la Secretaria de Educandn del |
| Municipio de Armenia.

| Que, =n merio de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armeniz,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en PERIODO DE PRUEBA, en ei empleo denominads |

CELADOR, Cddigo 477, Grado 6, proceso de sefeccion en ABIERTOD, al (la) sefor {a)

CARLOS ARTURC SAMBONI, wentificade {a) con cédula de cudadania No. 75187727 de
| Balalcazar, en la planta global de cargos de Camera Administrativa de |3 Secrataria de

Educacion Municipal de Anmenia, pagada con recwsos del Sistema General de
| Paricipacionss,

ARTICULD SEGUNDO: E| (la} sefior (a) CARLOS ARTURO SAMBONI, identificada {a) con

cédula de ciudadania No. 75157727 de Belalcazar por necesidad del servicio desempenara
I sus funciones, coma CELADOR, Cédiga 477, Grado B, en en la institucian educaliva LOS
[ QUINDOS del Municioio de Arrmania.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenide del prasente aclo administrative al (la) sefor

| (&) CARLOS ARTURO SAMBONI, dentificada {a) con cédula de ciudadania No, 75157727 de
Belalcazar, indicanda que cuenta con el téming de diez (10) disa habiles para manifestar su |
aceplacion o rechazo.

ARTICULO CUARTO: Aceptado el nombramients, |a persona designada en &l presanie |
| decrelo, deberd lomar posesion del emplec en la Secretarla de Educacin Munizipal, dentro

de los diez {10} dias habiles siguentes. Este t&rmino podra profrogarse, por escnto, hasta por

neverta dias (30) habiles mas, si el designado no residiere en al lugar de ubicacitn del emplan,

0 por causa [ustificeda a |ulcio de |a autandad nominadora

Cernera iT Mo 56-00, Aamienia Chuindin - UAM B & O Pused #3800
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DECRETQ m..mgrnﬂ g

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO QUINTO: Para los fines perfinenies, enviar copia del presante Decreto para gue
forme parte de la historia laboral del {la) servidor (8) pablico (a) v 8l proceso de ndmima de la
secretaria de Educacién Municipal de Armmenia.

Dado an Amena, Qundica lss 0 2 JUL 2025
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DECAETD Mimaro 3 4 8 ge: B 2 JUL 2005 o

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejerccio de sus facultades constitucionales
y legales y on aspecial las confendas por los articulos 125 y 318 de la Constitugién Politica de

Colombia, 1as Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, 908 de 2004, 1960 de 2010, el Decrato 1083
de 2015, v,

CONSIDERANDO:

Que el arliculo 125 de iz Constitucidn Pofitica de Colombia determina: “Los empleos an los
drgancs ¥ enbidades cel Cslade son de carrera, S exceplian fos de elpcoion popilar, Ios de fbra
nombramianto y remaocidn, Jos de trebajadores oficiales ¥ fos demds gue delermine fa fey. Los
ftneionsnos, cupo setema de nombramionta na hays sido detarminade pov la Cangfifucidn o fa ley,
S@ran nombrados por conclrsa pabliceg. BT srgreso @ oe cargos de carrora ool 85censo 8 fas mismos,
5@ hardn previo complimiento de los requisios y condiclones que fie ia ey para determinar los méntos
¥ calffades de ios aspirantes. £l refiio s hara: por calficacidn me salisfaciona en el dessmpsiio del
emplen; por Winlackin del régmen dissiplnara v porlas demas caosales provistas en lg Constiliiein o
fa hey. B ningan caso fa fiacidn polifica e los cludadanos Dooid oeteriitar Su rcmbvamisnio pars
L S0 (8 CATERA, SU BSCENSD 0 remackin. PAR.— Adicionado. A.L. 1/2003, art. £° Los pericoas
establecidos en la Constiuaidn Poillica 0 en la fey para cargos de efeccidn fenen ef caracter de
institucionales Qulenas sean designados o elegilos para ocupar tales cargos, an reampiazoe por falla
absolds de sv Wuwiar, Jo hardn por el resto del pariade para of cual ésfe fue elegido.”

Oue el articulo 315 numeral 3 da la Constitucidn Palllica de Colombia asigna a los Alcaldes fa
funestn de dirigir la administracidn de su Muncipio,

Cue ta Ley 115 de 1994 - ey General de Educacion - en su articuln 153, sefala que la
admimnistracion del servicio pobfco educative en los Municipios implica el organizar, ajecutar,
vigilar ¥ evaluar el servicio educalivo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, esfimular, dar
licencias y permisos 8 los docentes, directives docentes v personal administrativo; anentar,
asasarar ¥ en general dingrr la educacion en el Municipio; todo efio de acuerdo con o
ezfablecido en el memo marco normatvo, en el Estatuto Docente v en lg Lay 60 de 1993 -
actualmente dercgada por el arliculo 113 de la Ley 715 de 2001,

Uue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los Municipios
cetificados an materia da la prestacdn del sernvico piblico educative, 'es coresponde
administrar - en los t&rminos contenidos en el articule 153 de la Ley 115 de 1994 - [as
ingttuciones educativae, el personal docente y administratve de los planteles educativos,
setandose a la planta de cargos adoplada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizard concursns, efeciuara los nombramientes del personal requerido, adminisirara los
ABCENS0S, SIn Suparar an ningin caso el monto de los recursos de la paricipacion para
educacidn del Sistema General da Participacionas asignado a |a respactiva entidad larritorial;
vy, trasladara docentas entra inslituciones educativas, sin mas requisito lagal que la expadicidn
de los respectivos aclos administrativos debidamente motivados.,

Que el arlicuio 27 de la Ley 509 de 2004 senfala; "ARTICULO 23 Cleses de nombranmentos.
Log aombyaimenlos Sergh raWianos, &n .D-E'I".'-EIE'I} aa FIH.n'E'.I:IE & 8N gECENEn, SN DErfRGD fe o Jue
aispomgan s nonrras solie las carreras especiaes Lo
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 pECRETONumern 3 2 9 4w 02 JUL 2575
POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMEBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE

CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE
ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Los evmpieos de camers administralive se proveerdn en perlodo de pawha 0 en ascenss con las

pevsonias gue Nayan sido selecoonarias mediamte el sistema de mérito, seqin jo eslablecico en e
Vit W odle esla fey o

Que &l articulo 28 de ia Ley 309 de 2004, modificado por el articule segundo de la Lay
2418 de 2024, en relacion con |0s concurses de méritos para |a provision de empleos de
carrefa adminisirativa ha determinade.” ARTICULO & Modiguese o amficuln 29 de fa ley 909 de
004, modiicado por ef arficwle 2 de la By 1960 de 2018, & cusl quedard asi ARTICULD 20

Loncursos. La proviskin Jdeliniiva de s empieos publicos oe carera admivstrativa se hard medisne
pracesos do seleccidn albierfos y de asconso, con resenva Solve af Siste por clento (T5%) ot 1as plazas
a preved o 105 Concureos oo acteso y of 7% de las plazes a provesr e 0S5 CONCLASES GO0 ge
BECENGD NaE DRrEoras con discapeciad, fos cvalks adelantard la Cormigiten Nacional dol Serecks Dl
0 ja eiidad en fa que esfd deleges o desconcenire la funcidn. En lodo caso of chiculs de 7% de jas
plazas, de ser necosano. fendrén siempre we giuste positivo. £n casn d8 09 presenfsrse g parcenfa
requendo de personas con discapacidsd se cowlinuard con e proceso narmal e seleccion ¥
rovdralacidn: oe Ja carera adminstraliva,

£n los procesas de SERCCian O conciwsns abierlos para imgressr a s camers podtdn parficipar las
PEMEONAS QUE acredifen IE requisilos y condicones requendos para el desempein de 108 empleos.
fof!

Gue el numaral & del arlicule 31 de la Ley 208 de 2004 de la norma en cita establece (.. )
5 Pariodo os oruebes )

ET emplead inscnilo &n of Registro Pliblco de Carera Adminisieative que Supere i cancurss serd
nombrade en periodo de prueba, & final del cual =2 fe sctualizard sy inscrpoidn en el Regista Poablico,
si phhane calfitacion satisfactona en i evaluacion del desempedia laboral, | )"

Que el anleule 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por &l articulo 1 del Decrato
B48 de 2017, sefala:’ Provisidn de vacancias definifvas. (. ) Las vacantes definfivas en mplens
08 Camers € provesran en penade de prueba o en BRcensn, con fas personas gue hiryan . sido
seleccionadas mediante of sistama de meénto, de conformmidad con o astatiecido en la Ley 909 de 2004
o e las ispoFiciones gue regulert 105 SISemas esnecificos o carrera Segdn comesponds " T

Cue al artieule 2.2.5.1.8 del Decreto 1083 de 2015, madificado por el articulo 1 del Decreta
BAE da 2017, preceptda: "Comunicacién y término para aceplar ol nombramiento. £ aco
admimiziralivo de tambramianio s comumsard of infaresado por prcrlo 3 raves de medios sicos o
BIeClronicas, indicdndnie gue cuenta con ef idaming de diez {10} diss para manifestar su aceplacidn o
rechaza "

Que el alicule 225 1.7 del Decreta 1083 de 2015, modificado per el articule 1 del Decrato
G648 da 2017, determina ‘Plaros para la posesian, Aceptado e nombramismio, 1 persona
oesghaca deberd fomar posesidn del empleo denfro de ios diez [10) dias habies Swiertes. Faho
terTning podvd provrogarse, por escilo hasts por noventa dias (901 hables mas s el designacs no
resiiere un el ugar oe ubicacion del emplen, o por causa Justiicada a jucio de la aulondad
P aTang,
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DECRETO Mimero 13 € 9 de M € JUL i3 ' g

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

L}

Clue 13 Comisidn Nacional del Servicio Civi mediante el Acuerdo Mo 374 dei 25 de octubra de
2022 convoco a concurso de mértos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTOQ, para
proveer los emplecs en vacancia defintiva pertenacientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de
Armaenia,

Que | Comision Macional del Sarvicio Civil, expidic la resalucian No, 16719 del 20 de
naviembre de 2023 “Por la cual s2 confomna ¥y adopia la Lizta de Elegibles para proveer freinta
¥ seis (36) vacante(s| dafinitivals) de empleo denominada CELADOR, Codigo 477, Grado 8
identificade con el Gidigo OPEC Ma, 188873, pertenaciente al Sstema Genaral de Carrera
Administrativa de la entidad SECRETARIA OE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESCO DE
SELECCION ABIERTO, en el marce del Proceso de Seleccion Territorial 87

Uue, hacienda use de la lista de elegibles, se efeciud el nombramiento en periodo de prusba
del senocr VAN ADCLFC BOLIVAR PACHECO, identificado con cédula de cludadania No
1128583817, elegible que ocupd la posicion No 12, guien no tomd posesidn del cargo, razdn
por la cual la Secretaria de Educaciin Municipal procedid a la derogatoria del nombramiento
&n pericdo de pruecba mediante Decreto No.534 del 17 de septiembre de 2024 v, solichid a fa
Comigicn Nacional del Servicio Civil autonzacién para el nombramiento ded elegible siguiente
an la respactva lista

Que, la Comisian Nacional del Eervico civil mediante oficie cargade en &l aplicative SIMO 4.0
“AUTORIZA A la SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA 1 usa de la {3) lisla (3) de clegibles
para los elegible |8) mencionads {8) a cantinlacian

T T | MiEmero de |

Itgrn | OPEC B feidin LE Clegiole | ldentificaciin | Tipo de uso | Observaciones 1
| JIRG VIDAL DELGAD Por sigwadad de retrg

1 | 1msrs|  sa | CRADOREZ | 15613062 | Sincobro | $in sugerar PP I

Que ka resolucikon 16719 del 20 de noviembre de 2023, “For la cual se conforma i adopia la
Lista de Elegibles para proveer treinta v seis (36) vacante(s) definiliva(s) del empleo
dencminado CELADOR, Codigo 477, Grado B, identificado con el Codigo OFEC No, 1BE8E75,
nerteneciente al Sistema General de Carrera Adminstrativa de la entidad SECRETARIA DE I
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso
'E,IE Seleccion Teritonal 8", establece que: "En los tarmincs del aricule 2.2.5.1.5 del Dacrato
Uriico Reglamantario 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario
H48 gz 2017, en concordancia con Ios articulos 47 v 57 de la Ley 180 da 1895, cormespanda al
nominadgor, antes de efectuar los espectivos rombramientos y realizar las posesiones
verificar v certificar que Fos glegibles cumplen o5 requisitos exigides para los emplecs a
provear, seqon la Gonstituclan, la ey los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales ublizado para la reafizacion de este proceso de selecciin y venhicar
los Antecedentss Fiscales, Disciplinarios vy Judicabes de lales elegobes, dejando las
constancias espaciivas”
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODD DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion Mo 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacian ¥
cerfificacion del cumplimiento por parte de los elegbles da los requisitos exigides para el
emplea LELADOR, Codigo 477, Grado 8, identficado con el Codigo OPEC No 18BA75 y la
varficacion de los antecedentes. se expidid la respectiva constanca de cumptimiente del (1)
safor () JAIRD VIDAL DELGADD ORDONEZ, dentificado {(a) con cédula de ciudadania
No 15813062 de La Unidén, guien ocupa la posicion No.44.

Que con base en o anterior y de acuerds con la auvtorizacion impartida por la CNSC, se hace
necasano nombrar en el empleo denominade CELADOR, Cédigo 477, Grado 6, proceso de
seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefior {a) JAIRO VIDAL DELGADD
ORDONEZ, identificado (8) con cédula de ciudadania Mo.15813062 de La Unidr, eri |z
Insfitucion Educativa ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO. en la planta globa) de
cargos oe fa Secretaria de Educaciin del Municiio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, &l Alcalde dal Municipic de Armania,

DECRETA

R:OF SG6-0d1
! MAGeas v

ARTICULO PRIMERO: MNombrar en PERIODO DE PRUEBA, en el emples denominado I

CELARCR, Cadigo 477, Grado 6, proceso de seleccion en ABIERTO, al () sefor (a) JAIRD
VIDAL DELGADD ORDONEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No, 15813062 de La
Urién, en la plarta global de cargos de Camrera Adminisirativa de la Secretaria de Educacian
Municipad de Armenia. pagada con recursos del Sistema General e Pa rticipaciones

ARTICULO SEGUNDO: El {la) sefior (a} JAIRD VIDAL DELGADO ORDONEZ identificado
(8] con cédula de cudadania Mo 15813062 de La Unidn, por necesidad del servicio
desempefiard sue funcienes, como CELADOR, Cadigo 477, Grado 6, en en la insfitucion
educativa ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO del Muricipio de Asmenia.

ARTICULO TERCERO: Cemunicar el contenide del presante acto admmistrativo al {la) sefar
{8} JAIRD VIDAL DELGADD ORDONEZ, identificade (a) con cédula de ciadadanls Mo, |58 (M42 de & Unlin,
indicande que cusnta con el términe de diez (10) dias habiles para manfestar su aceptacion
o rechazo

ARTICULO CUARTO Aceptadn el nombramisnto, a persona designada en el presente
decrelo, debera tomar posesion del empleo &n la Secretaria da Educacian hunicipsl dentro
de los diez {10) dias habies siguientes. Este término podra profrogarse, por escrito, hasta por
noventa dias (0] habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de ubicacian del emplec,
0 por causa justificada a juicio de la autosidad nominadora

Carrera 17 Me D000 Armvieril Crabnibn — O Man 3 C by Pomig! 630004
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO QUINTO: Para los fines pettinentes, erviar copia del presente Decrelo pare que

forme parte de ia historia laboral del (la) servidor (2) plblico {a) y al procese de némina de la
Secrefaria de Educacion Municipal de Armenia.

Crado en Arenia, Quindio a los
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COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

el L et ,_-,,4 -
JEMES PA A GARCIA
alde

Elahond Misra Aletge Redrgues. Prlatioral Expecsizads - Lider Anea st

Aaidnds  Jemi Javier Acwre Dacre - Lidar ara oy Ssunkcs Lageies v Pinficos

horks Jesh Vi Maio - Secretanio de Equtacan Muniopal |2 da I.‘"!IB#
Jrsp hripy Hermera Gasitia - Divgohor Deipsaanants ddrmwaslrabvg Jun

Vo 8 mwﬂ

oo — Muzicpo de A

Laorera 17 Mo T Armenip A - L AM Pan A - Linligs Mostal 4 e
1 arra b schrernon: e de LANTTen Ll pes gl



[ B b ] B ]
2ENATRA W2

]
M- BS0000dE]-1
Despacho del Alcalde

DECRETO Nomerg, 3 3 | de_f1 2 JUL 2075

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGODS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE |

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, &n ejercicic de sus facultades conslitucionales
¥ legales y en especial las conferidas por los articulos 125 v 315 de la Constitucion Politica de
| Colombia, Ias Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decrela 1083
de 2018, y,

CONSIDERANDD: |

| Que el articule 125 de la Constitucion Politica de Colombia determing: *Los armyWens en fos |
argancs ¥ enfidedes del Estedo son de carrera, e exceptian fos de elecoion pomaiay, fos da fibre
nombramignite y remocidn, log de rabsjadores ofictales y los demds que delermine la ey Los |
funcionanos, cupo sistems de nombrasienta no haya sido determinads por la Construckdn o la Iy
. sardn nombrados par concurso pirhlico. Bl ingreso a los cargns de camera y 8l 32¢ense s los mismos
se hardn previo cumplimiento de los requisios y condiciones que fie 13 fey para deferminar ios méntos |
¥ calidades di los asprantes. EJ retiy se hard: por calificacdn no salisfactona en & dessmpena daf
ENMEea, pov wolackin del rgimmen discipinanio v par fas demas causales previglas en la Consfitucide o
i ey, En ningun caso la Wacidn golitica de los cidadancs podrd defermingr su nombramients para
wh emplec s CATEd, S G508M50 O remocidn. PAR — Adicionade. A.L. 1/2003, art. % Los periodos
establecidos en & Conslfucian Politica o en la ley pard caryos de elecoion lenen of cardcler de
inshlucionsles Uuienes sean designados o elegidos pera ooupar tales cargos, en reemplazo por falta
abeoiita de s filwlar, fa hardn por el resio del perfodo para & cual dsie fue clegido.’

Chue ef articilo 315 numeral 3 de la Constitueidn Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la |
funcion de dirgir 1a administracion de su Municipio

| Que aley 115 de 1994 — Ley General de Educacidn - an su ariculs 151, zafiala cua la
administracidn del servicio publize aducativa en los Municipios implica =l organizar, ejeculsr, |
| wvigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, frasladar, sancionar, eatimular, dar
| licencias y permisos a los docentes, disectivos docentes v personal administrativa: orisniar,
.| asesorar y en general dirigic la educacidn an al Municipio: todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marca narmativo, en el Estatulo Docente v en la Ley 60 de 1993 —
actualmante derogada por el articulo 113 de la Ley 715 de 2001,

Que de igual marara, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sedala que a los Municipios
cerificados en matena de la preslacién del servicie plblico educativo, les comesponde
administrar - en los términos contenidos en ef articuls 153 de fa Ley 115 de 1934 - las
Inslituciones educativas. & personal docente v administrativa de los planteles educativos,
supatancosa a ia planta de carges adopiada de conformidad con la presente ley; por ko cual,
redlizard concursos, efectuard los nombramentas dal personal requerido, administrard os
BECEN30S, SN SUpear en ningen caso e monto de les recursos de la pardicipaciin para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva antidad terridorial;

| ¥. rasiadara docentes entre instituciones educativas, sinmas requisito legal que la axpedicidn
de o3 respecivos aclos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de 13 Ley 909 de 2004 sanala: "ARTICULO 23, Clases de rombramientos

LOS ATRITETHENI0S Serdyn ardingrids, en perfodo o8 pruehs O 8N S5Censo, s Derwsk g fo que
digpovigan las Mormas solue S careras especiakes, [ )
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| T F DECRETO Namera_3 3 [ de ) £ JUL 2023

| POR EL CUAL SE REALIZA UN MOMBRAMIENTO EN PERIODD DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UM CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE
ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMERAL DE PARTICIPACIONES |

| Los emplaas de carera adminisiraliva se

' DiTvaerin en periodo de pruehs 0 en ascenst con (38
| personas gue hayan 3igp seiecclonadss mediante &l sistema de meérito,_seqin io eslablecido an af |
| Titwo V de asta ey &

Que el articulo 29 de la Ley 908 de 2004, modificade por el ariculo ssgundo de |a Ley
| Z41B de 2024, en relacion con log conclrsos de mérios para la provisibn de empleos de
| carrera administrativa ha determinado:” ARTICULO 6 Modifiquese of articul 29 de fa ley 909 do
2004, moaWicado por ef arficoio 2 de la ey 1960 de 2019 of cual quedard asl ARTICLLO 29
Concursos. La provisiin definiliva de iDs empleos pabicos de carmera adminisirativa se hard medante
procescs de selecoidn alverfes v oe S50ENS0, CON FEREVE SOONE & Siele por e [T9%) de las plazas
8 Oroves” & 08 conturkes de aoreso el TH de laz plezas p proveer en los concwrsos como oe
| AECENS0 DENS PEFEONAS con decapacaad oz cuales adelantand (@ Comisidn Nacional del Senacio S
it fa enlidsd an is que exta delegie 9 desconcente o funcidn. En lodo cago af cafowln oel 7% de oz
plazas. oe sernecesann tendran Siempre un afuste posiliva. En CASA de Mo presentarse ol porcaniafe
requenily de personds con discepacided se conlinuard con el procsse nommal de seleceinn
confralacicn de s camers adminlsirativa

En los proceses oe selecodn 0 concuwsos alienns pars IMesar & 16 camers podran parficipsr \as
PETSONES Que acredien jos requislos ¥ condisiones requendos pera ef desempefio de Jos ermplaos
R

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 309 de 2004 de la norma en cita establece: (...}
5 Pododo de grusba.f |

El empleadn ingerflo en ol Registro Poblco de Carmes Administraliva gue SUDere ) oncurss serd
rombrads an periodo de praeha, al finad del cual se ls actuslizard su lnsenpeidn en of Registro Publico,
si abfene califizacion satisfactona en la evaluacion del desernpero laborsl [ |°

Que el articule 2.25.3.1 del Decreto 1083 de 2015, madificado por el arficulo 1 del Decreto
648 da 2017, sefiala:" Pravision de vecancias defintivas. ¢...) Las vacanies defimiivas en armplens
de camers &g proveerdn en periodo de prueba o en ascenso, com JBS PEFSONES que hayan soio
seleccinadss mediante ef sislema de meérta, oe confomidad con lo estabiscide en fa Ley 809 ds 2004
@ OfF 145 UEPOSICANES QUE reguion os sistemas especificos de carera, saqun covresanda . )"

| Que ef articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, modilicado por el articulo 1 del Decreto
G40 de 2017, precepila; “Comunicacién y wermino para aceptar ef nombramiento. £ acio
admwwstrative de rombramiento s& comunmard o frleresaca por esoniy, @ raves oe medios fsicos o

eleciromcos, indicdndod gue cuarda con ef daming de diez (10} dias para mandestar 55 aCepiacian o
rechara.

| (Que al articuln 2.2 5.1 7 del Decrato 1083 de 2015, modificado por el arficuls 1 del Decreta
G48 de 2017, determirg Plazos para la posasion, Aceplads & nombramienda, ia persona
designads deberd fomar posesion del empiso dentro de los diez (10) diss fibies siquientes Exe
MErTNnG podrd prorrogarse, por escrito. hasta por noventa dias (90) habiles mas s af designada ne

residiere en & Jugar de ubicendn del empleo, o por causa jusificada a Micka de {8 aufondad
narmirEciora.
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DECRETO Mirar EER s E 2 JUL X5

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTC EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Que fa Comision Macional del Servicio Civil madiante el Acuerde No.374 dal 25 de octubre de
2022 convoct a concurso de méstos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para
provear 08 empleos en vacancia definitiva perlenecientes al Sistema General de Carrera
Agministrativa de la planta de persgnal de la SECRETARLA DE EDUCACION MUMNICIPAL de
Armenia.

Que la Comisidr Macional del Servicio Civil, expidio la resolucion No. 16719 del 20 de
nowviembre de 2023 “Por |a cual se conforma y adopta 13 Lista de Elegibles para provesr treinta
¥ seis (36) vacante(s| definitivals) del emplec denominado CELADOR, Cédigo 477, Grado 8,
identficado con el Codigo OPEC Mo, 188875, pertenaciente al Sistema General de Carrera
Administrativa de la enlidad SECRETARIA DE EDUCAGION DE ARMENIA - PROCESD DE
SELECCION ABIERTO, en & marco del Proceso de Seleccion Termrtorial 8,

Que, haciendo usa de Ia lista de elegbles, se efeciud el nombrameento en periodo de prueba
del sefor JADER ERNEL QUESADA TORRES, dentificado con cédula de cludadania No
1117811803, elegible que ocupd la posicidn No.23, quien no tomé posesien del cargo, razon
por la cual la Secretaria de Educacién Municipal procedid a la derogatoria del nombramiento
an penodo de prueba medante Decreto No 935 del 17 de septiembre de 2024, v, solclit a la
Comisign Nacional gel Servicic Civil autorizacién para el nombramiento del elegible siguienie
an la respectiva lista.

Que, la Comizsién Nacional del Servico civil mediante ofick cargadso en ef aplicative SIMGO 4.0 |

TALTORIZA A la SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMEMIA 8l uso de la () lista {3) de alegiklas
para los alagible (3] mencianads (£) a condmuacidn

1
Mem | OPEC | PfcdniE

| Ndmaro de
Elegibile Identficacidn | Tips de uso | Observacianes

| Por ncvedad de retir
ALBA :||:|_'5_'I" CARCOMNA GAH[:[A | 251 .I"I__'_|E|5 fil:u:ErE I=.|r| supers PP

I
| 4 | 18s875| @5

Crue ks resolucidn 16719 del 20 de noviembre da 2023, “Por la cual s conforma v adopta |3
Lista de Elepibles para proveer freinta v seis (36) vacante(s) definitvals) del empleg
denominade CELADOR, Codigo 477, Grado 6, identificado con el Codige OPEC No. 188875,
pereneciente al Sistema Ganeral de Carrera Adminisirativa de [a entidad SECRETARIA DE
EDUGACION DE ARMEN|A - PROGESO DE SELECCION ABIERTO, en &l marco del Proceso
de Seleccidn Terrionial 87, establece que: "En los lé@rminos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto
Unico Regiamentario 1083 de 2015, medificado por el articule 1° del Decreto Reglamentario
648 de 2017, en concordancia con fos articules 4° y 5° de 1a Ley 150 de 1995, corresponde al
nominador, anles de eleciuar los respectivos nombramientos y realizar @3 posesiones,
verificar v certificar que los elegibles cumplen o3 requisitos exigidos para los empleas a
provesr, sagin la Constiucian, la ley, los reglamentos v el Menval Especifico de Funciones y
Competencias Laborales wilizado para la realizacion de este proceso de saleccian y verificar
s Antecedentes Fiscales, Disciplinarics v Judiciales de lales elegibles, dejando las
canstancias respactivas’
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DECRETC Numera_3 3 0 ge- [1 2 JUL 2073

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEEA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Que de acverdoe con | delegacidn reslizada mediante Resolucian Na 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcaide a la Secretara de Educacion Municipal, para realizar la verifieacian y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplea CELADOR, Cédigo 477, Grado 6, idenfificado con el Cédigo OPEC No 188875 v Ia
venficacion de les antecadenies, se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (1a)
sefior {a) ALBA DEISY CARDOMA GARCIA, identficada con cédula de ciudadania
Mo 25171588 de Santa Rosa de Cabal, guien ocupa la posicion No.45.

Que con base en lo anterior y de acuerde con la autonzacion impartida por la CNSC, se hace
necesario nombrar en el emples denominade CELADOR, Codigo 477, Grado 8. proceso de
seleccian ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefior (a) ALBA DEISY CARDONA
GARCIA, identificada con cédula de ciudadaria Na 25171569 de Santa Reea de Cabal enla
Institucion: Educativa LOS QUINDOS, en |3 planta global de carges de la Secretarla de
Educacian del Murnicipio de Amenia.

Quea, en meTiio de o expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia.
DECRETA

ARTICULD PRIMERD: Mombrar en PERIODO DE PRUEBA, en el emples denommado
CELADOR. Codigo 477, Grado B, procesa de seleccian en ABIERTO, al {1a) sefior {a) ALBA
DEISY CARDONA GARCIA, identificada con cédula de ciudadania No. 251715599 de Santa
Rosa de Cabal, en la plania global de cargos de Camera Administrativa de la Secretaria de
Educacién Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sslema General de
Paricipaciones,

ARTICULO SEGUMNDO: El {la) sefior {a) ALEA DEISY CARDOMNA GARCGIA identificada con
ceédula de ciudadania Mo 25171590 de Santa Rosa de Cabal por necesidad del servicio
desempefiard sus funciones, como CELADOR, Cédigo 477, Grado 8. en en la institucion
educativa LOE QUINDODS del Municipio de Armenia,

ARTICULO TERCERD: Comunicar el esnienida del prasente asto adminstrativo al {la) sefior
{a) ALBA DEISY CARDONA GARCIA, identificada con cédula de ciudadania Ne. 2517 1580 da
Santa Rosa de Cabal, indicando que cuenta con el términe de diez (10) dias habiles para
manifestar su acepiacion o rechazo.

ARTICULO CUARTO: Aseptado el nombramienta, |a persona desiggnada en el preserte
decreto, debara tomar posesion del emplen en la Secrataria de Educacidn Municipal, dentra
de los diez (10) dias habiles siguientes. Este tarmino podra prorrogarse. por escrito, hasta por |
noventa dias (S0) habiles mas siel designado no residiere en el lugar de ublcacién del emples,

o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora
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DECRETO Namers 9 9. U i li? JIL A%

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIFACIONES

ARTICULO QUINTC: Fara los lines pertinentes, enviar copia del presenta Decrato para que
forme parle de la historia aboral oel {12) senedor (a) publico [a) v al proceso de ndmina de la
Secretaria de Educacion Municipal da Armenia.

Dado en Armania, Quindio a los 02 Ju 3
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DECRETO Mimero 3 3 1 d=ll 2 JUL 7023 .|

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONALUNIVERSITARIO DE LA PLANTA GLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACIAON
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus faculiades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucidn Polilica de
Calambia, las Leyes 115 de 1284, 715 de 2001, 909 de 2004, 1960 de 2018, el Decreto 1083
de 2015, v,

CONSIDERANDO:

Que el arficule 125 de la Gonstitucion Politica de Colombia determina: *Los smpieos en s
drgancs y erdidaces ol Csfado son de carrera, Se excepiian ios de elecodn popwsr, los oe fBre
rombramianto i remocidn, los de trabajedores oficiales y fos derds que delermine fa ley. Los
funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya side delorminade por la Consttucidn o fa ley
Earan NoMbradas por conswse pihlion. B ngresa & fns cargos de camar ¥ ef 350enso en g FFemos
s hardn previo cumplimiento de los reguistas ¥ condiciornes que fie 1a ley para delerrminar los menfos
¥ calades de fog asprantes. Bl relire se hard: por calificacion no salisfaciona en of desemperio del
eEea; por wWaacion del régimen discipingio v porias demas causales previstas on la Corshilueide o
fa fey. En ningun caso la fliacidn politice de los cludadanos podrd determinar s nombramiento para
LR SrmpiaG de CATErE, B ascenso o remocidn. PAR — Adiclonadoe, A.L, 12003, art. 8° Los periodos
eslablecidos en l& Canslfifuckin Poliita o en fa 6y para cargos de slecoion fenen of cascher de
imsfifucionales. Quianes sean desigracios o wlegifos parg ocupar lales cangos &7 reenplans povr fala
abeodula g g bhidar, ta harsn por el resto del periode parg ¢ coal ésle fue olegida,’

Que &l arficulo 315 numeral 3 de la Constitucion Paolifica de Colombia asigna a los Alealdes |a
funcidn de dirigr la administracion de su Muricipio.

Cue la Ley 115 de 1884 - Ley General de Educacitn - en su articulo 153, sefiala que la
administracitn del servicio piblico educative en los Municipios implica el erganizar, sjecutar,
vigilar v evaluar el servicio educatve. nombrar, remover, resiadar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a8 los docentes, directivos docentes v personal administrativo; orisntar
asesorar ¥ an genefal dingrr 2 educacibn en e Municipie; todo ella de acerds con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docante v en la Ley BD de 1393 -
actualmeante derogada por el articulo 113 de la Ley 715 de 2001

Que de igual manera, el arlcule 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala gua a los Muncipios
cerbficados en materia de la prestacion del semvicio pliblico educalive, les comresponde
administrar - an los &rminos contenidos en el articulo 153 de fa Ley 115 de 1994 - |as
ingtituciones educativas, el persenal docente y administrativo de los planteies educativos,
sujetandose a fa plania de cargos adoplada de conformidad con la presante ley; por o cual,
realizard concursce, efecluarad los nombramientos del personal requeride, administrara los
B5CENS0s, Sin superar 2n ningdn caso & monio de los recursos de la parlicipacion pars
educacion de: Sistema General de Paricipacionas asignado a la respectiva entidad terrdonal,
Y. Irasladara docentes enire instiuciones educativas, sin mas requisito legal gue la expedicion
ge los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Cue @l articule 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala: "ARTICULO 23 Clases de nombramerios.
Los nombramienios saran ordwianas of panods ds prasbe O & aEmanso, SN peguiein de o que
oéspourgan @s normas sobe ias correvas espeuides. )
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEEA
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONALUNIVERSITARIO DE LA PLANTA GLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSODS DEL SISTEMA GENERAL DE

FARTICIPACIONES
Lis efriflecs de camerg adminslaliva se provesran an periodo de preba o en Ascensg con lasg
4 g fieyan g innddas mredian ma de m i fo pstablecido en e

Tiwg v e esita ey »

Que el articula 28 de la Ley 909 de 2004, modificado por &l atticule sagundo de |2 Ley
2418 de 2024, en relacion con los concursos de meéritos para la provisian de empleos de
carresa adminisirativa ha determinade.” ARTICULD & Modifiquess of articuts 23 de ia lay 809 de
2004, modilicado por ef articole 2 de (@ ley 1960 de 2079, e cual guedsa asi ARTICULD 29
Concursas. La provisiio definiliva de los smpleos poblicos ge carera adminisifaliva se hard mediante
procescs do salecciin abkaitos v de asconsn. con resene Sohre o siphs P crerito | T%) o' fas plazas
a provier en 108 CONCLE0S da aceeso pal 7% de las plazas @ proveer en jos concursos coma de
ASCENZ0 Dada personas con dscapackiad los cualos adelantand & Comision Nacional del Serndeio Ciel
o la enticlad & la gue estd delegue o desconcanie (s mcidn. En lodo caso af calowa del 75 T
Maras de sernecesanc, tendrdn siempre un aiuste posilive. Emcaso oe no preseniarse &l porcentaie
requendo de parsonas con giscopacidad se corlinuacd con @ procesc novmal de seleceidn ¥
cordrEacion o8 8 caTera admikstrativa

En tos procescs de Seiscoidn 0 cONGS0s alierios para INgresar & [a camera podrgn parksisar s
parEanas gie acredien 03 reqUWEI0S ¥ conditiones requendos para e desempeno de los empens
{ed”

Que el numeral b dal articule 31 de la Ley 909 de 2004 de la noma en cita establece: (.. )
5 Parodo oe proede ()

El empleado inscrifo 8n ef Registro Piblco de Carrera Administrativa FiAS BUDENE O SONCWED SOTE
nnbrado en periods de prusba, al final def cusl s¢ le actualizara su inscrpeiin en ef Regisio Bitlien,
& obllene cafificacion satisfactona en fa evaiuacion del desempedo lsboral, |, )"

Que el articulo 2.2.5 3.1 del Decrato 1033 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreta
648 de 2017, sefiala” Provisidn de vacencias defimilivas. [ ) Las vacantes definifvas en BHe0s
fe cavrera e provesran &N penodo de pniebd o ert ascenso, con Jas DErSOnNEs Que Rhayan sido
selecciongdas mediants el sistema de ménto, de conformidad con lo eslabiecido en i3 Loy 809 de 2004
o en las disposiciones que reguien 105 Sistomas especificns e carrsra BEQUN Covrespands. | )"

Que el articuls 2.2 5.1.6 del Decreio 1063 de 2015, modificado por el artlcule 1 del Decreto
B4E de 2017, preceptia “Comunicacién y término para aceptar el nombramiento. &' acio
acminisirativo de nombramionts 2o comaticars ol inlorosads par esgriln, @ lravés de medios fsicos o
dfecfromons, indicindole gue cienta con ef [drming de die: (10) dias para manfestar sy acepdacdn o
rechgao "

Que el articulo 2.2.51.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por e artieuln 1 del Decrata
B4E de 2017, cetermina ‘Plazos para la posesicn. Aceptado el nombramiento, 18 persona
designads debera tomar posesion del empien oerdro de fos dier {10} dias hab¥es siguientes. Esie
Mming podra rorregarse, por esento. hasta por noventa dias (301 hdbies mas. s o) designan no

Fegiligro en el lugar dé ubicacidn del enples, o por causa justificada a juwicio de lo sworidad
nomnancra.”
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONALUNIVERSITARIO DE LA PLANTA GLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA FAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
FARTICIPACIONES

Uua la Comision Macional dal Servicio Civil mediante &l Acuarde No,374 del 25 de oclubre de
2042 convoch & concurso de merites en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para
proveer o8 emplaos en vacancia definitva pertanecientes al Sistemna General da Carrera

Administrativa de 1a planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de
Armenia.

Gue la Gnmmmnﬁnﬁ del Sarwcio Civil, expidid la resolucikdn Ng, 18758 del 20 de
naviembra de 202 or 1a cual se conforma vy adopia la Lsta de Elegibles para proveer una
(1) vacante(s) definitiva(s) dei empleo denominada PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo
218, Grado 7, idenlificado con e Codigo OFEC No. 197805, parenacienta al Sistema General
de Carrara Administrativa de la entidad SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMEMNIA -
PROCESO CE SELECCION ABIERTO, en &l marco dei Pracaso de Seleccicn Temilorial &

Que, haciendo uso de la lista de elegbles, se efeciud el nombramiento en periode de prueba
del sefior JOSE GUILLERMO ESFINDSA PALOMING, dentificado con cédula de ciudadania
Mo 16278157, elegible que ocupo la posicidn No.2, guien no tomd posesidn del cargo, razon
por la cual la Secretaria de Educacion Municpal procedio a la derogatonia del nombramiento
en pericdo de prueba mediante Decrelo Mo 252 del 16 de mayo de 2025, v, solicité a la |
Comisidn Nacional del Servicio Crvil autorizacion para ef nombramiento del elegible siguiente
an la respectiva lista. |

Que, la Comisidn Naclonal del Servicio civil mediante oficio cargado en el aplicative SINO 4.0
"AUTORIZA A |a SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA e uso de la {a) lista {s) de elegibles
para los alsgible (8} mencionado (g) & continuacidn:

| Mimerode | | |
(Hem | OPEC | P/cion LE Elegibie Identificacian | Tioo de wso | Oservadones |
| Por novedad de retiro
1 197B05 1 HUBERAMNEY IARAMILLO OSRI0 18513420 | Sincobro sin sup@rar PP |

Que Ia resolucicn 16758 del 20 de noviembre de EDEE/"ﬁ;F la cual se conforma v adopla Is
Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante(s) definitivals) del emplec denominado
FROF ES}»F?.&QL UNIVERSITARID, Codigo 218, Grada 7, identilicada con al Codigo OPEC No.
157805 perieraciente al Siglema General de Carrera Administrativa de la enticad |
SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESCO DE SELECCION ABIERTO, en
&l marco del Proceso de Seleccion Terntorial 8, establece que: “En los 12rminos ded articulo
2.2.5.1.5 del Decrato Unico Raglamentario 1083 oe 2015, modificado por el articuio 17 del
Decreto Reglamentanio 645 e 2017, en concordancia con los articulos 4% y 5° de la Ley 180
de 1985, comesponde al nominadorn, antes de efectuar oS respaciivos nombramientos y
realizar tag posesiones, venficar y cenificar que los elegibles cumplen los requisitos exgidos
para los empleos a provear, segun la Corstilucién, & bey, los reglamentos v & Mamual
Especifico de Funciones y GCompelencias Laborales utilizade para la reafizacién de este
procese de seleccion y verficar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales
elegibles. dejando las constancias respectivas’,

Cavera 17500 [800, dymeraa Limndio = LAy Povo b Ladpas Poatal allGs
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMEBRAMIENTO EN PERICDO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONALLUNIVERSITARIO DE LA PLANTA GLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSDS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Qua de scverdo con |a delegacin realizada mediante Resolucion No 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde al Secretario de Educacion Municipal, para realizar ia verificacion ¥
cefificacion del cumplimiento por parte de fos elegibles de los requisitos exigidos para ol |
empiea PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cidige 219, Grado 7, identificada con el Codiga |
OPEC No. 187805 y |a verificacidn de los antecedentes, se eapidia la respectiva constancia
de cumplimiento del (la) sefior {a) HUBERNEY JARAMILLO OSORIO, idertificado {a)l-con |
ciédula de ciudadania No. 18513430 48 Dosquebradas, quien ccupa la posician No 3 -

Gue con base en 1o anerior y de acuerdo con la autonzacion impartida por la CNSC, se hace | 3
necasana nomorar en el empleo denominado FROFESIONAL UNIVERSITARIO, Chdigo 219,

Grado 7, igentificado con @l Cédigo OPEC No. 187805, proceso de seleccion ABIERTO, an
PERIODO DE PRUEBA al (la) sefior (a] HUEERNEY JARAMILLO OSORID, identificado ar |
con cedula de ciudadania No. 18513430 de Dosguebradas, en la planta global de cargos dela
Secrefaria de Educaciin del Municipio da Armenia

Clus, an mérta de ko expussto, © Alcalde dael Municiple de Armendia,
DECRETA

ARTICULD PRIMERQ: Nombrar en PERIODD DE PRUEBA, #n el empleo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cedigo 219, Grado 7, procesa de seleccian en ABIERTD,
al {la} seficr {a) HUBERNEY JARAMILLO OSORIO, identificado (&) con cédula de cudadania
Mo 18513430 de Dosguebradas, en |a planta global de cargos de Camrera Administrativa de la
Secrataria de Educacidn Municipal de Armania, pagada con recursos del Sisterna General de |
Paricipaciones

ARTICULO SEGUNDO: El {I2) sefior (a) HUBERNEY JARAMILLO OSORIO. identificada (a)
con cédula de ciudadamia No.18513430 de Dosquebradas, por necesidad del servico
desempefiara sus funciones, como PROFESIDONAL UNIVERSITARIO, Codige 219, Grada 7,
en la planta certral de cargos de la SECRETARIA DE EQUCACION  del Munisipio da
Armenia.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente acto administrative al {1a) safor
(81 HUBERNEY JARAMILLO OQSORIO. identificado {3} oon céduls de ciudadanis
No. 18513430 de Dosquebradas, indicando que cuenta con el términa de dier {10) dias habiles |
para manifestar su aceptacion o rechazo,

ARTICULO CUARTO. Aceptado el nombram iento, 'a persona designada an el presente |
cecreto, debera tomar posesién del emples en la Seoretaria de Educacian Municioal, dentro |
oe los diez (10) dias habiles siguentes. Este términe podrd prorogarse, por escrito, hasta por
novenia dias (30) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de ubicacion del emplen,

O por causa justificada a julcio de |a autoridad neminadora

Camern |7 par | HALIL Aumeeno du s - CAR Mep 3= (il Pl 3000
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DECRETO Mimara 3 3 1 de 0 2 JuL 2025

FOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIDDO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO & UN PROFESIONALUNIVERSITARIO DE LA PLANTA CLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
| PARTICIPACIONES

fomme parie de i@ historia laboral del (la) servidor (a) pablico (a) y al process de némina de la

ARTICULO QUINTQ: Para los fines pertinentes, anviar copia del presente Decreto para que
| Secretaria de Educacidn Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, indio a los .
a % 52 L2
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONALUNIVERSITARIO DE LA PLANTA GLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMERAL DE
PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus faculiades censtitucionales
¥ legales y en especial las conferidas por los articulos 125 v 315 de la Constitucién Pofitica de

gﬂlgar_lga. las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, 900 de 2004, 1960 de 2019, el Decrato 1083
B ¥,

CONSIDERANDOD:

Que el articulo 125 de la Constitucidn Politica de Colombia determina: “Los SITHREOS an s
Grgonas y entdaded oel Estado son de carrera, Se exceplian los de sleccin popwar, fos oo fbre
nombramianta v remocion, los de rabajedores offciales y los demds que determine la ley, Los
funcinnarias, cuyn sisfems de nombrariento no haya sido delorminade por la Constitucidn o fa lay,
serdn nombrados por concurso phblice. Bl ingress a kos carges de camsra v 6l a50enss an les miamas
&8 hardn previp cumplimienta de los requisios ¥ condicionss goe i Tz ley para deteminar log ménlos
¥ocabdades de los asprantes. £l relie se hard, por calificacidn no satigfactora en o desempenio del
Bmplec; par vilasion o rigimen disciplinano y por las demds causalas provistas en fa Constiucidn o
la fey. En ningun caso la Wiacion politica de los cdadanos podrs defemrmngs su nombramiento para
urt grmplec 48 camers, S AS0eNs0 & remocidn. FAR — Adicionado. A.L. 1/2003, art. 8°. Los periodos
eslablecidos en la Conshfucikan Polilica o én la ley para cangos de elecoion henen ef cardcter de
mnshitucionags. Quiemes sean designedos o elegidos para ocupar fal8s Cargos, en reemplazo por faita
abzoiuta de su blwlar, fo harde por &f reslo del pedodo pora of cual éste fue elegido. *

QOue el articuln 315 numeral 2 de la Constitucidn Politca de Colombia asigna a los Alcaldes la
funcién de dingir la administracion de su Minicipia

Que la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacion - en su ariculs 153, sefiala que la
adminisiracion del servicio piblico educativo en los Municipios implica al organizar, ejecutar
vigilar ¥ evaluar el semvicio educativo, nombrar, remover, frasladar, sancionar, estimular, dar
licencias ¥ permisas a ios docentes, directivos docentes v personal administrative, orisntar
asesora vy en general dinger la educacion en el Municipio, lodo elle de acuerdo con o
astablecide en el mismo marco normativa, en el Estatulo Docente v en la Ley 60 da 1985 -
actualmente dercgada por el articula 113 de |a Lay 715 de 2004,

Que de igual manera, & arliculo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los Municipios
cetificados en materia de la prestacidn del servicio publico educaliva, les corresponde
adminisirar - en log Emincs contenidos en el articuly 153 de [a Ley 115 de 1994 - [as
imstituciones aducativas, el personal docente v adminstrative de los planfeles educativas,
sujeldndose 4 [a planta de cargos adoplada de conformidad con la presente lay, por lo cual
realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal reguerido adminisirard los
ASCensos, Sin superar en pingdn caso el monto de los recursos de la paricipacidn para
educacién del Jistema General de Paricipacionss asignade a la respectiva entidad territorial,
y, Irasladara docenlas enire instiuciones educalivas, 5in mas requisito legal que la expedicon
de log respectivos actos administrativos debidamente moltvados.

Que el articula 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: “ARTICULD 23 Clases de mombramenios
Log mombrarusnios saran ordWiants, en pefiods 08 wushd O 8n S5Cens0, 50 Dafwcio de o que
dispomgean fas monmas sobre Bs carrems espeeeaes L)
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN FERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONALUNIVERSITARIO DE LA PLANTA GLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMNERAL DE
PARTICIPACIONES

Los smmeos de cames admirlistrafiva 5 provesran en perfodo de priebd 0 en astenso con las
RECEOYIE G hayan sido seleccionadas mediante ¢f sistema de mérito, seqiin lo establecido e gf

Titnlp v oo esia jny.s

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004, modificado por el arnicule segundo de la Ley
24180 de 2024, en relacin con 108 concursos de meéritos para la provision de empleos de
carrera adminisirativa ha determinado:” ARTICULD 6. Modifiguese ef aticulo 29 de la ey 509 de
2004, modificado por & @i 2 de la fey 1960 de 2079, ef cual quedars asi. ARTICULD 29
Concursos. La pravisidn definiliva oe oz smpleos poblicos de carmera administraliva se hard mediame
procesos de salceidn abierlos i de ascenss, con resernva sobre ef kiefe por cienle (7% de los plazas
& proveer gn fog concurscs de acceso ¥ o 7% 4o 1ag plazas B provesd ait 108 CORSWESS como O
SECEMA0 BErA Persanas can discapscidad, los cuales adslantard fa Cormvision Nectonal oef Sendeie Tl
< la enlidad en la gua estd delegue o desconcantrs la funcidn En foda caso @ calculo del 7% de 58
plazas, de sef Necesans, lehdrdn sismpre un ajuste postiva, En caso de no presentarse el porcentaje
requenidn de personas ¢on discapacidad se confinusrd con el proceso normal de seleccidn
COMMratacion de la carrarg aodmimsirativa

En los procescs de seleccidn o concusos abieros para ingresar & la camera podvan participar fas
FEraonas que acredilen 105 requiziios ¥ condichones requeridos para of desempeno oe fos omipleos.
f.)

Que el numeral & del articulc 31 da la Ley 208 de 2004 de la norma en cita establecs *( )
5. Perindo de pniatha .. )

El empleado inscnlo en ef Registro Piblico de Carrara Administrativa gue supore LU0 concureo serd
nombrado en perioda de prueba, al final oel cusl se fe actualizard su mscripoiin en & Regisro Pibiico,
i phitene califfcacidn satigfactaoria en la evaluacion del desempeio labors! [

Que el articulo 2.2.5.3 1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articubo 1 del Decreta
648 de 2017, sefiala " Provisidn de vacsntias defindfivas. () Las vacanfes defimlivas gn ertiess
de cafmera e provesran én penode de prusba o en ascenso, con las persomas que hayan sido
selecoionades medignie of sislema de manlo de conformidad con fo establecido en fa Ley 002 de 2004
O e las diFpOSICnes que regulen los sislermas especificos e camers, Segun Lovesponday. )

Cue e articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto
B4B de 2017, preceptila: Comunicacién y lermino para aceptar el nombramiento. £ &cio
adminiztrative de nombramionsto so comunicard al inferesado por e3cnto. a fraves s medios fscos o
Efecfnﬁ'ri:‘rns. ilicandoie que ciwnta con ol Brminn de diez (10) dias pare manfestar su acepfaEon o
recnazn,

Que el articulo 2 2.51.7 del Decreto 1083 de 2015, modificada por & articuin 1 del Deerata
848 de 2017, delermina: ‘Plazes para la posesion. Aceplado of nambramientn, 1 parsons
designads debera fomar posesion del empleo dantro de lng diez (10) dias habies siguwienies. Fsfe
lerming podra prorogarse. por escnite, hasta por navents diss (90) habies mds, = af designaco no
.re-.?.uﬂ.rart&r;.n el lugar de ubicacion del emples, o por causa fustificads a juicr de fa asilordsd
nomnadirs
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONALUNIVERSITARIO DE LA PLANTA GLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Que la Comision Naconal del Servicio Civil mediante el Acuerdo Mo 374 del 25 de octubre de

2022 convocd a concurso de méntos en las modalidades de ASCENSO ¥ ABIERTOQ, para

Proveer fos emplecs en vacancia definitiva pertenecientes al Sisterna General de Carrera

:-:-mhimralwa o2 [a pianta de personal da la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de
FrmieriE.

Que la Comisidn Macional del Servicio Civil, expidio 13 resolucion No. 16762 del 20 de
noviambre de 2023 “Por 1a cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para preveer una
(1) vacante(s) definitiva(s) del emplec denomnade PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo
219, Grada 7, identificado con el Godigo OPEC No. 197807, perteneciente al Sistama General
de Carrera Administrativa de la entidad SECRETARIA DE EDUGACION DE ARMENIA -
PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso de Seleccion Territorial 8

Que, hasiendo uso de la lista de elegibles, se efeciud & nombramiento en periodo de prueba
de la sefora ALEXANDRA EMELINA QUIRDGA ROMERO, identificada con cédula de
ciudadania Mo 52705830, elegible que ocupd la posicion No 2, quien no tomd posesion del
cargo, razen pof la cual la Secretaria de Educaciin Municipal procedid a la derogatornia del
nombramients en penode de prueba mediants Decreto No.218 del 23 de abril de 2025, v,
selicitd 2 la Comisién Nacional del Servicio Civil autarizacion para & nombramiento del elegible
siguiante an la respectiva lista,

Uue. la Comision Naconal del Servicio civil mediante oficio cargado en l aplicative SIMO 4.0
AUTORIZA A la SEECRETARIA DE EDUCACION OE ARMERIA 2l uso de la (8} bata (&) de elegibles
para los slepgibie (&) menmanads (§) 8 continuacidn

= [ = [Mamerada |

|l;iﬂ_gi'[l:__'_P',[=I-ﬂ-nL{ | Eingible Igentificacion | Tipo de rso | Obsorvacionas

| | :.I".I-.IDF.ES HEENAMDOD | Bar noesdad g retrn
L 1 [ 107RO7] 3 [TAMBRANOCARDONA | 9802033  [Sincobra | sinsuperar PP |

(Jue la resolucian 16762 dal 20 de noviembre de 2023 “Por la cual se conforma v adopla |a
Lista de Elegibles para provesr una (1} vacante(s) definifiva(s) del emples denominado
FPROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadige 219, Grade 7, identificade con & Cadige OPEC No
187807, pertensciente al Sistema General de Carrers Administrativa de la entidad
SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en
el marco del Proceso de Seleccgn Terriforial B, establece que “En los términes del adiculo
2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por el articulo 1% del
Decreto Reglamentario 648 da 2017, en concordancia con los artfculos 4° v 5° de la Ley 180
de 1985, comesponds al nominador, antes de efectuar los respectivos nombramientos vy
realizar las posesiones, verificar y cenificar que ios legibas cumplen los requisitos exigidos
para los empleos a proveer, segin la Constifucion, @@ ley, los reglamentos y & Manual
Espacifico de Funciones y Competencias Laborales utilizade para la reakzacion de este
proceso de seleccon ¥ verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de lales
clagibles, dejando a8 constancias respectivas”
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 DECRETOMNdmen_3 3 2 ae. 02 JUL 207§
POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONALUNIVERSITARIO DE LA PLANTA GLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

MUNICIPAL DE ARMEMNLA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Que de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Besolucidn No.448 dal 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde al Secretaric de Educacion Municipal, para realizar la verificacian y
carificacdn del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para al
empleoc PROFESIONAL UNIVERSITARIOQ, Cadigo 218, Grado 7, identificado con el Codigo
OPEC No. 197807 y la verficacion de los anlecadentas, sa expidio la respectiva constancia
de cumplimiente del {la) sefor {a) ANDRES HERNANDO ZAMEBRAND CARDONA,
dantificado {a) con cédula de ciudadania No 22802033 expedida en Genova, quien ocupa la
pOSICKn No.3.

Que con base en lo anterior y de acuerdo con la autonzackon impartida por la CHNSC, se hace
necesario nombrar en €l empieo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codiga 218,
Grado 7, idenliicado con @l Codiga OPEGC No. 187807, proceso de seigccion ABIERTO, en
PERIODO DE PRUEBA al (la) sefor {a) ANDRES HERNANDO ZAMBRAND GARDONA,
mlentificado (a) con cédula de ciudadania No. 8802033 expedida en Génova, en la planta global
de cargos de la Secrefaria de Educacidn del Municipio da Armenia

Qe en méniie de lo expussto, el Alcalde dal Municipia de Armenia,
DECRETA

ARTICULD PRIMERO: Mombrar en PERIODOD DE PRUEBA, e el empleo denaminads
FROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo 219, Grado 7, procese de seleccidn en ABIERTD,
al (la) sefior (a) ANDRES HERNANDO ZAMBRAND CARDOMA, identificade (a) con cédula
oe cidadania No SB02033 expedida en Génowva, en la planta global da cargos de Carrera
Administraiiva de [a Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sisiema General de Participaciones

ARTICULD SEGUNDO: El {I2) sefiar (a) ANDRES HERNANDDO ZAMBRANO CARDOMA,
identificado (a) con cédula de ciudadania Mo 8802033 expedida en Génava, por necesidad
del servicio desempefara sus funciones, coma PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo
219, Grado 7. en la planta ceniral de carmjos de la SECRETARIA DE EDUCACION  del
Municipio d2 &rmenia.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente acto administrative al (la) sefar
{a) ANDRES HERNANDO ZAMBRAND CAR DONA, identificado (a) can cédula de ciudadania
No.BB02033 expedida en Génova, indicanda que cuenta con el @mino de diez (10) dias
habiles para manifestar su aceptacidn o rechazo,

ARTICULO CUARTO: Aceptado e nombramients, la persona designada en el presente
decreto, debera tomar posesiin del emplec en la Secreiarfa de Educacion Municipal, dentro
de ios diez {10) dias habies siguientes. Este lérmino podra profrogarse, por escrio, hasta par
noventa dias (80} habiles mas, 51 8l desgnadao no residiers en el lugar de ubicacidn del emplen,
O por Causa justificada a |uicio de 1a avtondad naminadora
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I POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONALUNIVERSITARIO DE LA PLANTA GLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION |
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

ARTICULO QUINTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para gus
forme parle de a historia laboral del (la) servider (a) pdblico (a} y al procesa de némina de fa
Secretaria de Educacdn Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindioalos [ 9 Ju 2005 I
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA CGLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE _

PARTICIPACIONES '

EL ALCALDE DEL MUNICIFIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucronales
‘ ¥ Iegales y en especial ias confendas por fos articulos 125y 315 de ks Constitucién Pollica de

Eul;-mhia_ las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decrato 1083 ,
| de2015,y .

CONSIDERANDO: |

Que al ariculo 125 de la Conslitucian Politica de Colomibia determina: “Los BMpigns Bn fos
arganos i enlidadas dol Estacs son de camera. Se excepilan los de aleccin pooular, o5 de ke
nombramiento ¥ revhosin, fos oo radaiadores cficiales ¥ tos demss gque delermine 5 Jey, Los
| funcionaios. cuyo sistema do fambramients no haya sido dotarmingds por ls Constlueda o o ey,

S6rEN nombrados por concursa poblice. £l ingreso & fos carons de camam ¥ ol asionso 8n log mismaos,
seharden previo cumplitents de los requistos y condiciones que fis la ley para gsterminar ios méntas

y cahdades de los asprantes. Ef relim se hard: por calificacion no safisfactoria en ef desampedio del
B, DoV wWolaeian del regimen disciplnario p porlas demis causales previstas en la Consbitucion o

fa wy. En réingun caso fa itscion polilica de fos cledadanos podrd determinar sp nombranento para |
urt girlen it CENTEMA, B GSCEMS0 D Mmocion. FAR — Adicionado. A.L. 172003, art. 8°. [ oz peripdas |
ealsblecior en la Constiucdn Foiffica o on fe ey pars cargos de siccoion fenen @f caracter de
inghitucicnales. Quisries sean desigrnados o elegidas para ocupar fales cargos, an reemplazo pov falla
abzofuta da sq Ghwar, fa hardn por el reslo del pariods para of cual dele fup efegida

Que al articulo 315 numeral 3 de la Constilucion Poliica de Colombiz asigna a los Alcaldasts
funcidn de dirgir la administracién de su Municipio

Que la Ley 115 de 1984 — Ley Gereral de Educacion - en su articuls 153, sefais que la
administracidn del servicio piblico educativo en los Municipios implica el organizar, ejecutar
vigilar v evaluar el servicio educative: nombrar, remaover, trasladar, sarcionar, estimular, dar
licenclas y permisos 3 los docentes, directivos docentes y personal administrativo. orientar
asesorar ¥ en genadal diigir la educaciin en & Municipio; iodo sllo de acuerdo con o
slablecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 50 de 1383 -
actualmente derogada por el articulo 113 de la Ley 715 de 2001,

Que da igual marera, el articule 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los Municipios
cefficados en materia de k3 prestacion del servicio publico educativa, les corresponde
administrar - en los terminos contenidos en al articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
nsiituciones aducativas, el personal docente y administrativa de los planteles educativos,
sujetancose 2 la panta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizard concursas, efectuard los nomoramientos del personal requerido, administrard los
#5CENS08, SN Superar en ningln caso el monto de los recursos de |la parlicipacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territonal;
¥. rasiadara docentes entre instituciones educalivas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respeclivos aclos adminisliativos debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala; "ARTICULO 23. Clases de mombramignios
LOS (RATRIWENTRENIGS Serall INOWanss, an peviodd of gruebd O en ascenso, sin pegucio oe b gue
digpewrgan las nonmes sobrg s careras especiales. (...
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DECRETO Numers 3 3 & aedl € JUL 2075 -

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODD DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLORBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIFAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSDS DEL SISTEMA GENERAL DE
FARTICIPACIONES

Loz empleos de cpmerd sdmumgirebiva se provesrdn en perodo de pruehs o en BECENSD o0 (G5
rEANas g Rayan sido sedsccionsdas medi &l sistema de mérita, fogun fo sstablecido an g

Fituo W e esta folty

Q= el articula 292 de la Ley 808 de 2004, modificado por el ariculo segundo de la Ley
2418 de 2024, en relacion con los concursos de mertas para ia provision de empleos de
carrera administrativa ha determinado.” ARTICULO 6 Mooifiguese & articule 29 de i jey 908 da
2004, modifcada por 6l aticuin 2 gg 8 ey 1960 de 2079, & cual guedard asi ARTIGULO 29,
Concirsas. La provisidn definiifva de ios ampdecs pdblicos de carerg admimisfraiiva s had medianie
provesps do salacoidn sbiartos y de agcensn, con rezanda sobve ef sislte por cheanlo (79 de les plazas
# oy B Ias soncscs de acceso p el T% de las plazss a provesr & oS CORCINEGE oo de
SECRNE0 MArE DErsanas con discapacidad, o2 cuales adelantard la Camisidn Nacional del Servcin Chnd
¢ fa entidad en fa que £5t4 deleque 0 desconcantre la funcn. En fodo caso el cilculo del T4 de las
plazas, oe ser necesany, fendrdn siempre o Sfeste posifive, En caso de no presentarse &l porcentaje
reguendo de personas con discapscidad se conlinuard oonl el pWoreso normal de sedecoion
Comratacion e fa cameng adrmsiralva.

En tos procesos 08 SEIRCOON O CONCWISOS abiarfos para (ngraszar 8 18 camera pockan PEmcnar (s
pgersangs que acredWen fog requisifos y condiciones reguentos para el desempenc de 08 smpieos
(e

Qui &l purmeral § dal articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la nama en cita establece. (..}
5. Perlodo oe praseba i )

El empleady wmsorio an el Regisiro Poblico de Carrera Adminisiralive que SUpers on conewrss serd
nembrads an periodo de prueba, af fingl del cual se e acfualizard i inseripoian en el Registro Pobiico,
sl obtiene calificacion saisfactona en fa evaluacidn ol desemperio laboral, |, )"

Qua el articulp 2.2 5.3 1 del Decreto 1083 de 2015, medificado por el articule 1 del Decreto
648 de 2017, sefiala;” Proviskdn de vacancies defiiliasz {..) Les vacanies definfivas en emlens
e carerd $e prOVesran on perodo de prueba 0 en ascense, con las personas que hayan sido
sefeccionadas mediante ei sislema de menta, de confonidad con jo egtabieckdo en a Ley 509 de 2004
@ ¢ los diSposiciones gue requien (o5 sistemas especiivos de camers, Segn comasoonds ()

Oue el articulo 2.2.5.1 .6 del Dacreto 1083 de 2015, modificada por ef amiculo 1 del Decreto

648 de 2017, precepiia: “Cemunicacién y trminc para aceptar el nombramiento. £/ acho

gdrmunisiEin de nombramionio g comerviears 5l intarssads for esento, & raves de rredins Vsicos o

fuﬂrtmnnr_::a indicandafe que cuema con el Mdming de dez (10) dise para mandesfar su aceptaciv o
2T

Cue el articule 2.2.5 1 7 del Decreto 1033 de 2015, modificado por @l articula 1 del Decreta
E4E_ de 2017, determina: “Plazos para la posesion, Aceslada e mombramienio la parzana
designada deberd fomer posesion def efmpleo denlio de fos diez (10) dias habies siguenfes. Fafe
TN BOURE pROTOFaISe. por escritn. hasta por novenla dias (90) habies mds. s ef desigmado o

mesiiere en o jlugar de ubicacidn del emplen, o cauga justificad LG ;
e mor Justificads a juicio de la awloridad
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIDDO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Que la Comisian Nacional del Servicio Civil mediante el Acuerdo No 374 del 25 de actubre de
2022 convaco a concurso de méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para
Provees 105 empleos en vacancia definitiva pertenscientes al Sistema General de Carrera

:dministmtiua de la planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de
rmeeanm

Que la Comiskdn Nacional del Servicia Civil, expidic la resolucian No. 18750 del 20 de
noviembre de 2023 “Por la cual sa conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer trainta

¥ cince (35) vacante(s) definitivals) del emples cenominado AUXILIAR ADMIMISTRATIVO,
Codige 407, Grade 16, identificada con el Codigo OPEC No. 1BEBE2 perteneciante al Siatema
General de Carrera Administrativa de la entidad SECRETARIA DE EDUCACION DE |
ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO. en el marce dal Proceso de Selecesan |
Territarial 8°

Uue. hacienda uso de la lista de elegibles, se efectiet el nombrameento en pariodo de prusba
dal safor ADRIAN ANDRES HURTADO LOP EZ, identficado con cédula de ciudadania
MNo. 18420428, elegible que ocupt la posicion Na 55, quien no tomd posesin del carga, razon
por la cual la Secrataria de Educacién Municipal procedio a la derogatoria del nombramianto
en pericdo de prusba medianie Decrelo No.282 del 22 de mayo de 2025, Yy, solcith a fa
Comisidn Macional del Servicio Civil autorizacion para el nombramiento del elegible sigulente
an la respectva lisgla.

Que. la Comisian Nacional del Servicio civil mediante oficio cargado en al aplicativa SIMO 4.0
"AUTORIZA A la SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA ¢ uso de la (e} lista {a) de slegibies
para las elagible {s) mencionads (&) a continuagidn:

| Mdmero de
tem OPEC | PfcdnLE | Elogible | Identificacidn | Tipo do wso | Obsenvariones
| i IBB&DE; 55 ﬂH:iFI\Iﬁ. GOMNTALEE FLOREY | 2441477 | Con cohrn | Pef Rilikss vacanke |

Que la resclucidn 16750 del 20 de noviembre de 2023, “Por la cual ze conforma y adopta ia
Lista de Elegibles para proveer treinfa y cinco (35) vacante(s) definitivaie) del emplao
denominada ALXILIAR ADMIMISTRATIVO, Codige 407, Grado 18, idertificada con &l Codige |
DOPEC No. 188892, perteneciente al Sistema General de Carrera Administratva de la entidad |
SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en

el marco dal Proceso de Seleccion Territorial 8", establece que "En los términos del articulo |
2.25.15 del Decreto Unice Reglamentario 1083 de 2015, modificada por el articulo 1° de
Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los arficulos 47 v 5 delaley 190
de 1895, coresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos nombramientos y
realizar las pesesiones, verificar y cerlificar que los elegibles cumplen los requisitos exigidos
para los emplecs a proveer. segin la Constifucidn, la ley, los reglamenios v el Manual |
Especifico de Funciones y Compelencias Laborales utilizado para la reafizacion de este
proceso de seleccdn y venficar los Antecedentes Fiscales, Dsciplinarios y Judiciales de tales
elegibles, dejando [as constancias respectivas”
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POR EL CUAL SE REALIZA LN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIFAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Cue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resclucidn Mo 448 del 13 de diciembre
ce 2023 por el Alcalde al Secretanio de Educacion Municpal, para reglizar la venficacon y
cerfificacion del cumpiimiento por parte de los alegibles de [os requisitos exigidos para al
emples AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 16, dentificade con el Cddigo
OPEC Mo, 183882 v la verficacidn de los antecedentes, s expidid la rezpectiva constancia
de cumplimients del (fa) sefior (a) ANA MILEMNA GONZALEZ FLOREZ identificada (&) con
ciEdula de cudadania Mo 24414776 de Apia, quien ocupa la posicion Mo 58,

Que con base en o antenor y de acuerdo con 8 auwonzacian imparida por la CNST, se hace
necesario nombrar en el emples denominacs AUXILIAR ADMINISTRATIVG, Codiga 407,
Grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al ({la) sefor (a) ANA
MILENA GONZALEZL FLOREZ, identificado (a) con cédula de ciudadania Mo 24414775 de
Apia, &n la planta giobal de cargoes de la Secretaria de Educacion el Municipio de Armeania

Que, en meénto de lo expueste, el Alcalde del Municipio de Armenia,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar an PERIODO DE PRUEBA, en &l emplea denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codige 407, Grado 18, process de seleccidn en ABIERTO, al
{la) sefior (a) AMNA MILENA GONZALEZ FLOREZ, identificade (a) con cédula de cudadania
MNe 24414776 de Apia, en la plania global de cargos de Carrara Administrativa de la Secretaria
de Educacidén Municipal de Apmenia, pagada con recursos del Sistema General de
Paricipacicnes

ARTICULO SEGUNDO: EI {la) s=fior (a) ANA MILENA GONZALEZ FLOREZ, entificads [a}
con cedula de ciudadania No. 24414776 de Apia, por necesidad del servicio desampefiard sus
funciones, coma AUXILIAR ADMINISTRATIVG, Chdga 407, Grado 16, an la planta central
de cargos de la Secratara de Educacitn del Municipio de Armenia.

ARTICULO TERCEROQ: Comunicar el contenido del presente aclo administrativa al (la) ANA
MILENA GONZALEZ FLOREZ, identficada (a) con cédula de ciudadania No 24414775 de
Apia, indicando gue cuenta con el t&rmino de dez (10) dias habies para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO CUARTO. Aceptado el nombramientn, la persona designada en al presente
decralp, deberd tomar posesion del empleo en la Secrefaria de Educacion Municipal, dentro
de los diez (10} dias habdes siguiertes Este término podrd prorrogarse, por escrito, hasta por
noventa dias (30| habiles mas, si el designado no residiers en el lugar de ubicacian del empleo,
o por causa justificada a juicio de |z auteridad nominadora

Crarremn 1T e 16-000, Armeiosn Cimd s - CAM P 3 - Cidign Predad S10008
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FOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA |
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

ARTICULO QUINTO: FPara los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreta pErE que |
forme parte de 1a histona aborsd dal lla) serwdar (a) pablico (&) y al proceso de némina de Ia
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia. |

Dado en Armenia, Quindio 8 los 02 L |
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FOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTD A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE |

PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales |
¥ legales y en especal las conferidas por los artlculos 125 ¥ 315 de la Constitucion Politica de

Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, 909 de 2004, 1960 de 2019, &l Dacreto 1083 |
de 2015, y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucdn Poliica de Colombia determina: “Las gmplgas v los
ovpancs y anlidados del Esfado son de corera Se expmoivan s de elecoilin popular, oS de Wore
nomivaruento v remocitn, e de rebafadores oficiales v ios demmds que defemmne 18 ley. Los
funcionarias, cuyo sistema de nombyamienia no haya sido determinads por fs Consiifusicn o fa ley,
SN Normirados por Sonciso pablco. £ ngrasa 5 Ios caros de CETEE ol astenso o los rsras,
s haran previo curmplimiento oe los requisios v condiciones que fije la fey para defarminar fos méntos
y calvlades de los aspirantes. El rehiro se hard: pev calificacion no salisfactora g el desempaio dal
emplea; par vinlacicn def régimen discipinano ¥ parlas demss covsalns previsias en i Canstifucién o
fa fey. Er ningen caso fa Miacon politica de dos ciudadancs podra deferming: sy nombramianlo para
L BMplo de carerd, su 8stenso ¢ remocidn. PAR — Adicionado. A.L. 1/2003, art. §°. Los periodos
ssfablosides en la Constlucién Pelitica o e la ley para cargos de sleccion lenen sl cardcler g
inshiucionaes CGuienes sean designados o elegidos para ocupar lales CAngos, en fesmpEse por falta
absodirta de s iiwlar, Jo hardn por el resta del pariodo para o cual dafe fue elggina. [

Uue gl articulo 315 numeral 3 da la Constitucian Polilica de Colomibia asigna a loe Alzaldes |a
funcién de dirigir |3 administracian de su Municipio.

Que la Ley 115 de 1594 — Ley General de Educacidn - en su articula 153, sefala que i
acminisiracicn del servicic piblico educatvo en los Munidipios implica el arganizar, gjecutar, |
vigitar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remaver, frasladar. sancionar, estimular dar
licencias y permisos a 'os docentes, directivos docentes v personal administrativa: orientar
asesorar y en general dingr la aducacien en el Municipio; todo ella de scuerda cor la
eslablecido en el migma marco normativa, en el Estalulo Docente v en fa Ley B0 de 1993 -
aclualmante derogada por el articula 113 de la Ley 715 de 2001,

Que de igual manera, el articule 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los Municipios
cefificados en materia de i prestacidn del senvicio plblico educafivo, les coHresponde |
adminisirar - en los términos contenidas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - fas
nstituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos.
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente lay: por ko cual
realizars concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido. administrard los
ASCENSOS. 5in SUDErar en ningun casc el monto de los recursos de la participacién para |
educacion del Sisterna General de Parlicipaciones asignado a la respectiva entidad territorial |
¥, Irasladara docentes entre institiciones educativas, sin mas requisita legal que la expadician
de los respachivos acios adminigtrativos debidamente motivados. |

Que el articulo 23 de la Ley 309 de 2004 senala: "ARTICULO 23 Clases de nombramienios
Los Nombramiedios Seren oniinanos, en penodo de ruebs 0 e ASCENS0. SN pejuicio de o gue
dispongan las nowas solve B8 carvenns especaes ()
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ARIERTO & UN ALXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DOE ARMENIA PAGADA CON RECURSO0S DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LD& enrgfeas d&ﬁmwﬁmwem en r.'renc-d::u e prughs p en RscEnsc oon lBs
mediants el gi 7 de ménito, semqin lo exiablecido en g

Que el articulo 28 de la Ley 509 de 2004, modificado par el anliculo segundo de |a Ley
2418 de 2024, en relacion con |08 concursos de mérilos para fa provisidn de ampleos de
carrera administratva ha determinado.” ARTICULD 6, Modffquess ef amiculo 29 de la fey 909 de
2004, modificado por & articelo 2 oe fa ley 1960 de 2079 ef cual guedard asi ARTICULOD 29
Concirscs. La provisidn delinfive o los emplecs pdblicos de carera admimzirefiva s hard mackanie
procasns de salaccidn abianos o d ascanss, con resena sodne af glale por clenbe (73] de las plazes
& provesr en 0 covciirsos de access ¥ el 7% de laz plazas 8 provesr en los concrsos como de
EECEMS0 fEra personas con discapacided, los ciales adelantard la Comisitn Macional del! Senncio Ched
o 8 enfdad an 8 gue estd delegue o descancentre 13 funcian. En todo case ol célewlo dal 7% de las
plazas, de o nedasang, lendrdd sfemone wn ajuste posfo. En caso de no preseniarse of porcernldis
requendo de pergonas con discapacidad se confinuarg con el proceso nomma oe selecoidn ¥
cordradaciin oe I carreva admnisiraliva,

En ks procesos de selecoyn o cOoNcrsns ablerios para mgresar 8 1a camers podran participar fas
pErsanas que acreciien fos requisiios ¥ conoicionss requenoos para & desemps’io de los emplecs.
[

Que el numeral § del articulo 31 de ia Ley 808 de 2004 de la norma en cita establece: (...}
& Porode de pruehs (.. )

E armifeads inscnle on &f Ragisfro Pabdco de Camera Admirisiraliveg gue SUDers ) coRcivsn Serd
narmbrace an peripde de pruebs, &l final ogf cosl se fe actoalizard SU mscrocidn en & Regisiro Pablico,
& obbiens calificacdn satisfaclorfa gn la evaloscidn del dessmpeio Bhorel ()"

Que el aticule 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, madificado por el articulo 1 del Decrate
648 de 2017, sefala." Provisidn de vacancias defintivas. (.. ) Las vacantes definthas en emploos
o8 CavTera Se Droveardan en pencdo de puebs 0 80 SSCeNSsD, oo JaE personas gue hayan sido
Sefecoiradas medianhe el sisleme de manto, de confarmicdad can fo esfabiecico o \a Ley 509 do 2004
O B as QIEDOSTIONGES que fegulin ins sistemas especificos o8 camara, Segin comesponda )"

Que el articule 2.2.5.1.6 del Decreto 10863 de 2015, modificado por el articule 1 del Decreto
548 de 2017, preceptia: ‘Comunicacidn y término para aceptar el nombramlento. £ aco
adrminitralivo da pombramianfa sa comireard &l fleresadn por esonlo, 8 fravés do medios fsdeos o
dgcirdhicos, indicindole gue cuerda con af émming de diez (0] dias pars manidfestar su aceptaciin o
rechesn

Que el articulo 2.2.5.1.7 del Decretc 1083 de 2015, modificado por of articulo 1 del Decreto
648 de 2017, determina “Plazos para la posesion Acepfado & pombramionto. &5 persons
dezignads debers fomar posesitn del empieo dentro de los diez (10) dias habies siguiertes. Exle
tarming podra promogase, por éserio, hasta por novenfa dlas (90 hdbies mas, s ef designado no
resaient o el Jugar de wbivaridn del emples, o por causa justificads a juicio de lg aulonidad
FoITinanorg.”

Carers 17 S NR00) Arvdeined Oumiho - § A% Piess T - Cehgo Pesirl n 00N
Ciwipn Fleciimin. gloal fogdmommi iy oo

R-OF-8C-231
EE'E-]IEI}!E:'U'.E‘



L

I - 2EMAHIN VI
AL
o !
B e

S
KL BR0O00gY 3
Despacho del Alcalde

R-OF-551-511

DECRETO Nimera 3 3 4 ge. 2 Jn 2nos

FOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Que la Comisidn Nacional del Servioo Civil mediante & Acusrds Na 374 del 25 de octubre de
2022 convoco @ concurso de mantos en laz modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para
provesr los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera

Administrativa de la planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de
Armenia.

Que la Comiskin Nacional del Servicio Civil, EXpldio la resolucion Mo 16750 del 20 de
neviembre de 2023 “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer treinta
¥ cince (15) vacante(s) definilvals) del emplec denominado AUXILIAR ADOMIMISTRATIVG,
Codige 407, Grado 18, denlificado con el Cadigo OPEC No_ 188892, pertenaciente al Sistema
General de Carrera Admiristratva de la entidad SECRETARIA DE EDUCACION DE
ARMENIA - PROCESC DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso de Salectian
Tearritarial 8°

{ue, haciendo usa de la lista de elegibles, se efectud e nombramiente en periodo de pruaba
del sefior EFRAIN CARDONA GAVIRIA, identificade con cedula de cludadania No, 10133943,
akegible que ccupo la posicién Mo 35, guien no tomé posesion de! carga, rasdn por la cual ia
Secrelaria de Educacion Municipal procedié a la deregatoria del nombramiento en pariodo de
prueba mediants Dacrato No. 273 del 30 de mayo de 2025, v, solicité a la Comision Nacional
del Sarvicio Cil autorizacién para el nombramiento del elegible siguiente en la respectiva
lista

Gue. la Comisidn Nacional del Servicio eivil mediante oficio cargada en el apicativo SIMG 4.0
"AUTORIZA A ta SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA el uso de la (3] Ista (8) de elegibles
para los slegible (5} mencionado (s} a eantinuazisn:

| mEmerads | [ '_|
Mem OPEC [PfddnlE @ Elegible | idemiificscitn | Tipo de uso | Observaciones
| KISE HERAMAN HERNANDER Por needad de retirg
1| 1kREs2 53 | CARODALLO | 9632022 |Sincobro sin superar PP

Liue la resolucion 16750 cal 20 de noviembre de 2023, “Por la cual se conforma y adopta la
Lista e Ebegibles para proveer treinta y cinco (35) vacante(s) definitiva{s) del emplec
dercminado AUKILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 16, identificado con el Cadige
OFEC No. 188852, partaneciente al Sistema General de Carern Administrativa da [a entidad
SECRETARIA DE EDUGACION DE ARMEMIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, an
&l marco del Proceso de Seleccidn Teritonal B, establace que "En los @rminos dal articulo
22515 del Decreto Unico Reglamentaric 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del
Decreto Reglamentano 548 de 2017, en concordancia con |0s antlculos 4” y 57 de la Ley 190
de 1935, coresponde al nominador, antes de efectusr los respectives nombramientos y
reslizar las posessones, verificar y certificar que los elegibles cumplen Ios requisitos exgidos
para los empleos a proveer, segun i@ Constitucidn, @ ey, |os reglamentos y el Manual
Especifica de Funcwnes y Competencias Laborales utilizado para la realizacion de este
proceso de seleccion y verficar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales
elegibles, dejanda las constancias respectivas”
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 DECRETO Nime J I3 de § 2 JL 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA‘PL.ﬁMT.ﬁ. GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIFACIONES

Cue de acuerde con la delegacidn realizads medianie Resolucidn Mo 448 dal 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde al Secretario de Educacion Municpal, para realizar la verificacdn y
cerificacian del cumphmiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplea AUXILIAR ADMINISTRATIVG, Cddigo 407, Grado 18, identificado con &l Cadigo
OPEC No. 188852 v la verificacidn de los anlecedentas, se expidio fa respactiva constancia
de cumplimiento del (la) sefior (a) JOSE HERNAN HERNANDEZ CARBALLD, identificado {a)
con cédula de ciudadania No 9692522 de Aguachica, quien ocupa la posicidn No 59

Jue con base an 1o anterior y de acuerdo con la auiorzacian impartida por la CNSC, se hace
necesario nombrar en & empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVG, Cadigo 407,
Grado 18, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODC DE PRUEBA al (la) senor (a) JOSE
HERNAN HERNANDEZ CARBALLD, identificado (a) con cédula de ciudadania No 9692822
ce Aguachica, en la planta global de cargos de la Secretaria de Educacidon del Municipio de
Amenta

Que, en meérite de lo expuesto, ef Alcalde del Municiplo de Armenia,
DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Mombrar en PERIODO DE PRUEBA, en el empleo denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Crado 168, procesa de selecsidn en ABIERTO, al
{la) sefior (a) JOSE HERMAM HERNANDEZ CARBALLO, identificado [a) con cédula de
ciudadania Mo 88525932 de Aguachica, an la planta global de cargos de Carrera Administrativa
oe la Secrotaria da Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sisterna
General de Parlicipacionas.

ARTICULD SEGUNDO El {la) sefor (a) JOSE HERNAMN HERNMANDEZ CARBALLO,
identificado (8) con cédula de cisdadania No 0833022 de Aguachica, por necesidad del
servicio desampefara sus funciones, coma AUXILIAR ADMINISTRATIVG, Cadign 407, Grado
16, en la planta ceniral de cargos de la Secrefaria de Educacian del Municipic de Armenia

ARTICULO TERCERQ: Comunicar el contenide del presante acta admiristrativo al (la) JOSE
HERMAN HERNANDEZ CARBALLD, identificada (a) con cadula de civdadania No 9892522
oe Aguachica, indicando gue cuenta con el término de diez (10) dias habiles para manidfestar
su aceptacidén o rechazo.

ARTICULO CUARTO. Aceptado el nombramiento, la persona designaca en el presente
cecreto, debara lomar posesion del emplen en la Secretaria da Educacdn Municipal, dentro
oe los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra promrogarse, por ascrito, hasta por
rovenla dias (90) habiles mas. siel designado no residiere en el lugar de ubicacian del empleo,
o por causa justificada a juicio de la avtoridad nominadora
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DECRETO Numera 3 3 4 ag_d £ JUL 25

FOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS.DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

| ARTIGULO QUINTO: Para Ios fines pertinentes, enviar copia del presente Decreta para gua
forime parte de 1a historia laboral del {lg) servidor [a] publice {a) v al proceso de ndmina de la
Secrstaria de Educacion Municipal e Armenia

Dado en Armenia, Quindio a los 02 JuL 7095

@ COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

| MES PADMLA GARCIA
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facuitades constitucionales
¥ *egales y en especial las conferidas por los articules 125 ¥ 315 de la Constitucion Politica de
Colombia, las Leves 115 de 1594, 715 de 2001, 909 de 2004, 1960 de 2019, ol Decreto 1083
de 2015, ¥,

CONSIDERANDO: L |

Que el arliculo 126 de la Constitucion Polilica de Colombla determina: “Log emplacs en los |
wgancs y erfidades dol Estada son de carrera. Se excepiian o5 de elecodn popudar, los de i
nambraimenta p remocidn. ks de frabajadores oficiales ¥ lus dermds que defermine fa ey Los
funcignarios, cuyo sistema de rombrarmiento no haya sido deferminads por fa Cansitucidn o e Tay,
Seran nomivados por cancursa poblica, E ngresa 5 fos cargos de camera i el ascona &n los mismos,

S8 haran previc cumplimiento de fos requisios v condichanes que fiie la fey para detormingr los mdritos [
¥ catidadas de fos aspirantes. El refiro ¢ hars: pov calificacicn no satisfactonia en &l desemperia def
BIMRIED, DOF violBcin del régimen discipfinanc y por las demds causales previstas en 18 Conslituciin o |
iz tey, En mingur caso Ja fivacion politica oe Jog ciudadanos podra. defermingr si nombramignlo para

ur ermpiec de CaTea, &l GS0ONS0 0 MMostn. PAR — Adicionadn, AL 172003, art. 67 Loz periodos
aslablecidos en la Constiucion Politics o en fa jey para Cargos g eleccion hensn el cardefer e |
institucionaies. Quisnss sean designados o elegidos para OCUpar iAes CANGOS, BN EemIazo por faila |
ahsaiuta de gu Midar, Jo hardn por of resto dal periode para of cual dare fus elegudo. "

Que &l articulo 313 numeral 3 de la Constitucian Palltica da Colombia atigna a los Alcaldes la
funcitn de dirigir la administracidn de su Municipic.

Cue la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacién - en su articulo 153 sefals que la
administracion del servicio publico educativa en Ios Municipiss implica al orgarizar, ejecutar, |
vigilar y evaluar el servcio educativo; nombrar, remover, trasiadar, sancionar estimular, dar
licencias y permisos a ios docentes, directivas docantes Y perzonal administrativa: onenéar,
asesorar y en general dingy la educacion en e Municipio: fodo elle da acuerdo con la
eslablecido en al miema marco normative, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 1883 - |
actualmente derogada por el articulo 112 de la Ley 715 de 2001

Cue de igual manera, el articule 7 de la Ley 715 de 2001, sefaia gua a los Municipios
certificados en materia de la prestacion del sewicio pablico educative, les cormesponde
adminisirar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las |
msiituciones educativas, el personal docente y administrativo de fos planteles educativas, |
sujetancose a la plarta de carges adoptada da conformidad con la presente ley: por la cual, [
realizara concursos, efectuara ios nombramientos del personal requerida, administrard los |
ASCENSOS, Sin superar en ningln casa el monio de fos recursos de la participacion parg |
Bducacion o Sistema General de Participacionas asignado a la respectiva entidad territonial

¥, Irasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Lue el anticido 23 de la Ley 909 de 2004 senala; "ARTICULO 23 Clases de nombramianios.
LG§ Nomoram@anios Serdn ordinanos, e penodo de prosbs o 0 ASCeNSsD, SN PeJUGo de kb que
disponguws las nomas sohe 183 caradas especiaes. )
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LOs 'E-'IFJ'HIMS e gamera aaminisirativa S8 provesrdn én pe.r.l:h:r-;:u de prygba o eh ascenso con las
TS a hayven sido solecocoradas medidnla ol sisfe drit, ssadn o estatecado an o

"'r.r.'..fﬂ '-‘ oo ssra L=

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004, modificado por & aniculo segundo de |a Ley
24718 da 2024, en relackin con 105 concursos de mértas para fa provisidn de empleos de
carrera administrativa ha ceterminado:” ARTICULD 6. Moaifiguese &f amicuio 29 de la fey 909 de
2004, modincads por & sfico 2 de 18 ey TES0 oe 2074 of cual Quedard asl ARTICULO 29
Coviciwsog, La provision deliniiva de loz emplens pobbcos de carmra admirnsinaliva s harg medranie
procesos de seleccidn ablertos i de ascenso, can reserva sobre el siele por clente (79) de las plazes
& provear on los concwsos de acoest y of 7% do s plazas a provaer an log cancunsas como de
BECERS0 DEFE DEFSONG S con dicapacidad, fos cuates adelantard Ia Comisidn Macionad de! Senicio Ciel
o la etk &n 18 que esta deledgoe o descancemtrg (@ fumcidn. En tooo caso ef celowo del 7% de fas
plazas, de zernecesano, lencdran semore Un giushs positive. En caso de o preseilanse & porcentaje
requands de personas con discapackdad se contnuars con &f proceso movmal de seleccidn y
conraiacion de {e carera admimiisiraiva.

Ert (o5 procesos de selecaidn O concursns alierias para INGressr 8 I camera podran permcipar (as
PETSNES gue acrediien \0F requisios ¥ condichings requenidos para af desempelic de 1os emplens.
LA

Que &l numeral b del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita establece: (...}
& Periogo de priseba.y )

i empleado insorte & &f Regisfm Piblco de Carsra Adminishrativa Quie sigens G cOncuUrso 208
fiormbrac en peredo de preeba, of fnal ol cual e e actualizard SU Nsonocian gn ef Regstro Pubiica,
& abtene calificaciin safizfaciana en fa evaiuacidn oe desempeda laboral [,

Que el ariicule 2:2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por &l articulo 1 del Decreto
B4B de 2017, sefala:” Provisidn de vacencias deflinitivas, (...} Las vacontes deffnilivas en smpleos
do CaTErs Se Drovesran on penodo de prieba o ean ascenso, cont las personas que hayan sido
setectionadas mediamnhe el sIema de mento, Oe cordarmicad con foestabiecits en la Loy 909 oe 2004
o @ i35 dISpOSICIONSs Que regulen s sistemas especificos oF camers, Ssqun comesaands (. )

Qe el arficule 2.2.5.1.6 del Decrete 1083 de 2015, modificado por el ardiculo 1 del Decreto
S48 de 2017, precepila. ‘Comunicacidn y térming para aceptar ¢l nombramiento, £ aclo
sdmirreliralive de fortbrrmienls S8 comarnisacd al inleresads por escrto, 8 ravds de medios fisicos o
glechrdnicos. indicamdale gus cuanfa corr &f Iémuina de dez (10 diss pars marsfastar su acepfacicn o
rachazo

Qua el articuin 2 2517 del Decreto 1083 de 2015, modificada por el arficulo 1 del Decretn
648 de 2017, cetermina: “Plazos pera la posesidn Aceptado of nombramiento. (3 persons
desyrads debara lomar posasin el emplea denfr de 1og diez (10) dias hdbies siguienles Exle
tmmnn podvd prorogarse, por escrilo, hasla por noventa dias (80) habfes mas. s ef destmado no
regidiere en &l lugsr de Ghicackin del empled, o por causa jushificeda a juicio de s aulondad
normirradora
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FPOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA |
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION |
| MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
| PARTICIPACIONES |

| Que la Somision Nacional del Servico Civil mediante & Acuerdo No.374 del 25 de ectubre de I
2022 Lonvoco 8 concurso de mérnitos an las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para |
Provess los ampleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sisterna General de Carrera

Administrativa de la planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de I
Arrmenia.

Que la Cormisidn Nagional del Servicio Givil, expidio la resolucion Mo 16738 del 20 de |
neviempre de 2023 *Por la cual se conforma y adopta 2 Lista de Elegibles para provesr uno
(1) vacante(s) definitiva(s) del emplea denominado ALXILIAR WMISTMTWD, Codige |
407, Grado 16, identificado con el Codige OPEC No. 188586 partenecienta al Sistema |
General de Carrera Adminstrativa de la entidad SECRETARIA DE EDUCACION DE
ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso de Selsccion |
Territorial B,

Que, haciendo uso da Ia lista de elegibles. se efectsd- sl nombramiento en pariodo de prusba |
el sefior ANDRES FELIPE RIVERA HﬂDHiGUEE? niificado con cédula de cudadania Na.
107001 1504/ elegible que ocupd la posicién Mo 1/ quien solicith declaratoria de vacancia |
definitva del cargo, razén por la cual la Secretaria de Educacien Municipal procedio a Ia
declaralora devacancia de la misma, mediante Resolucion No. 1356 de! 26 de mayo de 2025,
a partir ded 3 da junio de 2028, y, solicitd a la Comisitn Nacional del Servicio Civil autarizacion
para el nombramients dei alegible siguiente en la respectiva lista, |

Quae, la Comisidn Nacional del Servico civil mediante oficio cargado en el aplicativo SIMO 4.0 |
"AUTORIZA A la SECRETARIA OE EDUCACION DE ARMENIA o uso de la (&) lista (s) de elegibles
| para los elegible (s) menconade (%) a continuacian:

| | | Marner de
Mem OFEC  [PfddnlE | Eleglbie Identificacicn | Tipo de uso | Otservacones
=T | | ANDAISIQBANNY GARCIA | FEF ROVESAD de retiro
A __iEEﬂﬁEl 3 | FERMANDEZ . §736566 | Con cobro | a superar PR

WQue fa resolucion 16738 del 20 de noviembre de 2023, “Por la cual se conforma y adopta la
Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacanie(s) defintivas) del emplec denominada |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Godigo 407, Grado 16, identificado con el Cédigo OPEC No. |
18086886, pertenecienta al Sistema General de Carrera Administrativa de la entidad
SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO en
el marco del Procesc de Seleccian Termrtorlal 8, establece que “En los terminos del aniculo
2.2 51.5 vel Decreto Unico Reglamentania 1083 de 2015, modificada por el aniculo 1° del
Decreto Reglamentans 548 de 2017, en concordancia con los anticulos 4”7 y 57 de la Ley 190
| de 1985, comesponde al nominador, antes de efectuar los respeclivos nombramientos vy
| realizar las posesiones, verificar ¥ cerificar que los elegibles cumplen los requisitos exigidos
para los empleos a proveer, seglin la Constucion, la ley, los reglamentos v el Manual
Espacifico de Funciones y Competencias Laborales ufilizado para ia reabracion de este
proceso de seleccion y varficar los Antecedentas Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales
elegibles, dejando las constancias respectivas” |
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CECRETO Mumeno 3 33 o

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUMICIFPAL DE ARMEMIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
FARTICIPACIONES

Due de acuerdo con la delegacitn realizada mediante Resolucidn Mo 448 del 13 de dicembre
de 2023 por el Alcalde al Secretario de Educacion Municpal, para realizar la verificacidn y
certificacidn del cumplimiento por parte de |os elegibles de |os requisitos exigidos para el
empleo AUXILIAR ADMINISTRATVG, Cddigo 407, Grado 18, identificade con el Cadigo
OPEC No. 183886 y la verficacion da los antecedentas, se expidid la respectiva constancia
de cumplimients del (la) sefior (a) ANDRES JOBANNY GARCIA FERNANDEZ, identificado
(a) can cédula de ciudadania Mo 9738966 de Armenia, quien ocupa la posician No.Z.

Que con base an o anterior y de acuerdo con la auwionzackin imparida por la CN3C, se hace
necesara nombrar en el emples denominado AUXILIAR ADMINISTRATNG, Cadiga 0T,
Grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al {la) senar {(a)
ANDRES JOBANNY GARCIA FERNANDEZ, identificade (a) con cédula de cudadania
No. 2736866 de Armenia, en fa planta global de cargos de | Secrelaria de Educaciin cel
Municipio de Armenia.

Cue, en merto de lo expuestc, el Alcalde del Municipio de Armenia,
DECRETA

ARTICULD PRIMERO; Mombrar en PERIODO DE PRUEBA, en ¢l emples denaminado
AUXILLAR ADMIMISTRATIVO, Cadigo 407, Grado 16, procesg de zeleccidn en ABIERTO, al
{la) sefor {a) ANDRES JOBANNY GARCIA FERMNAMNDEZ, |dentificado (a) con cadula de
civdadania Mo, 9736965 de Ammenia, en la planta global de cargos de Carrara Administrativa
de la Segretaria de Educacién Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sislema
Geaneral de Participacionas

ARTICULDO SEGUNDO E! (la) sefior (3) ANDRES JOBANNY GARCIA FERNANDEZ,
identificado (a) con cédula de ciudadania Mo 5738568 de Armenia, por necesidad dal servicio
desempefiara sus funciores, como AUXILIAR ADRINISTRATINVG, Codigo 407, Grade 18, en
en la planta central de cargos de la Secretaria de Educacion del Municipio de Armmenia

ARTICULD TERCERO: Comunicar &l contenido del presente acte administratva al (la)
ANDRES JOBANNY GARCIA FERNANDEZ, identificade {a) con cédula de ciucadania
Mo. 9736966 de Armenia, indicando que cuenta con el término de diez (10} dias habiles para
manifestar su aceptacién o rechazao.

ARTICULO CUARTO. Aceptads el nombramiento, la persona desigrada en & presente
decreio, debera tomar pesesicon del emples en la Secrelaria de Educacién Municipal, denirg
dae los diez (10} dias habies siquiertes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por
novienta dias (30} habiles mas, si el dasignado na residiere en el lugar de ubicacidn del empleg,
0 por causa justificada a juicio de la autandad nominadoa

Camern §7 N0 16-00, Aswian Cuindis - CAM Pray § - € adips Pacpl ol
Lo Flmipiwnes gkl ivsmion g g

R-DF-BaEI-
INMEENE5 WL




s

] | 1L -S5O |
- 3—.-__1!.,.| IR v
T

o
'!:“-..-_-.-'r‘."-?’l
VRBCET Y

Mi BEO0N0454-3

Despacho del Alcaide

DECRETO Nomers 3315 a2y s

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUC ACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

| ARTICULO QUINTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presents Decreto para fue
forme parte de |a historia laboral del (2a) servidor (a) piblico (a) y al procese de némina de la
Secretaria de Educacidn Municipal de Armania

Dado en Armenia, Quindicalos 0 2 JUl 7075 I

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA”

El Alcalde de Armenia (Quindic), en ejercicio de las faculiades constitucionales y legales, en especial
las conferidas por el nurmeral 3° del arficulo 315 de la Constitucion Polltica, el articuio 28 de |a Ley
1551 de 2012, el arllculo 2.2.5.3.1 del Decrato 1083 de 2015, modificado por ei articulo 1 del Decreto
648 de 2017, &l Decreto Municipal 251 de 2022, y

CONSIDERAMNDO

Cue los aiculos 23 de la Ley 800 de 2004 y 2.253 1 dal Dacrato 1083 de 2015, modéicada por &l
arficuid 1 del Decreto B48 de 2017 establecen fue los emplecs 08 camera en vacancia defindiva se
provesran en parcdo de prusba con las personas seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Oue la Comisitn Macional del Sarvicio Civil — en sdelanta CHEC - e cumplimients de ke iciones
coratitucionales y kegales, mediante Convecatoria Rdmarn 2408 die 2022 - Teritorial 8.dio apertura sl
concurst da marita en s modalidades de Ascenso y Abierto, para la provisitn de los emplecs an
vacancia dafinitiva que fesran convocados en el municipio da Armenia.

Clue, cumplidas todas las etapas del referido proceso de seleccidn, la CHSC emitid la comunicacion
con nomero de radicado 2023R3168775, & 5 de diciembre dz 20023, por medo de la cual mforma
respacts de |a firmeza de 185 listas de elegitles para provesr os emplecs de camera de [a planta da
persaonal del municipio de Armmenia, segin Convocatona Mo mgf:l: 2022 - Territorial & y conforme
o dispuesto en el Acuerdo No. 434 del 20 de diciembre de 2022, o

{hu= |as Baias de elegibles dal proceso de selacocion quedaron en frmm)lﬁt daciernbre de 20235, 13
como quedd pracisade en o cllado ofico 2023R5168776 de la CNSC /con el obieto de efeciuar os
nembramientos en pencodo de prusba de los emplecs convocados a concurso, en estrcto orden de
marin y de conformidad con el puntaje obtanido por |as personas que ocupan un lugar de elegibilidad.

Qe la OPEC N° 182570 comvocada mediante Acuerdo 434 de IDEZ(’E{HET!HE 53 wacantes 3
provesr.

Clue en conseouensia & que algunos aspirantes gue conformaban ka lista de elegibles correspondients
a la Rezolucién nimera 16778 de la Opec ndmers 1R9579 .m0 aceptaron el nombramienio en periodo
de prueba, fue necesario que la entidad solicitara a la CNSC |a habilitacion de mas pussios de la lista
de elegibles, para confinuar con & proceso de la provisidn de vacanies

I
Que &l (la} safora) I5 FABIAN MAYA BLANDOM, identificado{a) con ula de cudadania
numens 1.047. 995983 Segun Resolucidn # 167TE ocupd o pussio nimers BEan la lista de eegibles
an firme de modalided ABIERTO comespondiente a la Convocaloria Mo, 2408 de 2022 - Terrltorial
OPEC Mo 180570 para proveer el amples AGENTE DE TRAMEITO Cédige 240 Grado 3 C.A, shicado
an la Secretaria de Transito y Transpora de la Alesidia da Armania.

i, N consecuercla, es pracedenie efeciuar el nombramiento en periode de prueba.

En il de o axpuesto, 58

Carrera 17 No. 16-00. Armenia Quindio = CAM Piso 3 - Cddigo Postal 630004
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DECRETONUMERD 3 3 6 odamss
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN FERIODO DE PRUERA"
DECRETA:

ARTICULD PRIMER®: ERAR EN PERI PRUEEA por el término de seis (8] meses al
(la) sefioris) ERMIS FABKN MAYA BLANDON identificadola) con tédula de ciudadania namers
1.047.5995 58.¥ de Titirbi para desempariar &l targa denominado AGENTE DE TRANSITO, Cadign 340
Grado 3 CA. de fa planta global del Municipio de Armenia, con una asignacion bdsica mensyal de Tres
Millones Trecentos Setenta v Nusve Mil Doscientos pesos § 3.379.200, de acuerds con lo dispuesto
en &l prasente Dacnto,

ARTICULD SEGUNDO. Exla) sefiorfa) ERMIS FABIAN MAYA BLANDON. desempellard sus
funciones en ia la Secretarla de Transio y Transporte, durante tado el periodo da prueba,

ARTICULO TERCERO: EVALUACION DEL PERIODO DE FRUEBA. Finalzade &l perioda de prusba,
el jele immediato evaluard el desampeno del empleads. Si el resuliade da la evaluacdn de desempefio
es satistactorio, &l servidor(a) pibica(a) superara el perodo de prusba y por consiguisnte, adquiers
los derechos de carera de dicho empleo, por o que debera tramitarse ante la CMSC, |a solicitud de
nscripcitn en ol Registra Piblico de la Camera Administrativa

ARTICULO CUARTO. El (La} sefiora) ERMIS FABIAN MAYA BLANDON debera manifestar por escrito
dentro de los diez (10) dias hikiles siguentss a la comuricacidn ded presante Decreto, su volumad de
acepiacidn dal mismo, luego de los cuales debers efecluarse su pasesidn dentra de kos disz {10} dias
habiles siguientes, & a elio hay ugar

ARTICULD QUINTO; Enviar copia cel presente acto adminisirativo al Departamento Administralivo de

Fortalecimiento Instiucional, para qgue haga parte de [a historla labaoral de quien ha sido nombrado en
pericda de prosba ¥ PEra SU incorporacidn a la redmine dal Municipio.

ARTICULO SEPTIMO. El prasente Dacreto rige a partir de la fecha de su comunicacidn,

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
Dado en Armenia, a los 03 JuL ED-?E /“y
_ £
ES PAD GARCIA
lde
Proyectielabon: Paois Andrea Royas Garcla. Auxiiar Administrativo, DAF) Fhska 2o~
Reviso. Lina Meria Cruz Lopez, Profesional Especiafizadn. DAFI
Revisd: Manuel Sebastian Rios Gonzalaz, Diroctar (AR ‘r’
ﬁﬂmﬁm- Jed Arigy Herem Gavina, Direcior Departarmento Adminstrativa Juﬂﬂ:ﬁ'
| Revsa: \ima @ﬁ Moncada Asesors Despacho
Yo. Bao,
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CECRETO NOMERO < 3 7 - .o@208s

‘POR MEDID DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTD EN PERIODO DE PRUEBA”

El Alzalde de Armenia {Cuindic), en ejercico de las facultades conslitucionales y kegales, en espacial |
las confaridas por el numeral 3° del arficulo 315 de la Constitucion Politica, e articulo 29 de la Ley
1551 de 2012, el arfculo 2 2.5.3.1 del Decradn 'IIII-BII:IEINE;-I'I'IWMIM por &l articulo 1 del Decrets
48 de 2017, el Decrelo Municipal 251 de 2022, y

CONSIDERAMNDO

Que los articules 23 de la Ley 909 ce 2004 y 2.2.53.1 del Decreto 1083 de 2015, modfficade por el
articula 1 del Decreto 648 de 2017 establecen.gue ks emplacs de camara en vacancia definliva se
proveeram en persodo de prueba con las personas seleccionadas mediante e sistema de merito,

Qe s Coammidn Nacional del Servicio Civil — en adelanie CHSC - an cumplimienio do las icioneas
conglitucionales y legales, madiante Convecstona Momero 2408 de 2022 - Territoral B aperiura al
concurss de mérito an las modalidaces de Ascensa y Ablerto, para la provision de los empésos en
vacancia definifiva que fueron convocados en el municipio da Armania.

Que, cumplidas todas las etapas del referide proceso de selegcidn, la CHNEC emilid la comunicacion
con nomero de radicado 2023RS158775, el § de dicembre de 2023, por medio de la cual informd
respactn de la firmeza de las lislas de elegibles para provesr os & de camerg de ia plania de
personal del municiphe de Armenia, segdn Convocatoria Mo, 24 2022 - Territorial &y conforme
I dispueabo en el Acuando No. 434 del 20 de diclembre de 2022

Chse bas listas de elegibles del proceso de selecsion quedaron an firme ol 4 de deiembrs de 2023 tal
como queds precisado en & citado afico 2023RS168775 de'la CNSC, con el objeto de efeciuar los
mombramientos en pernodo de prueba de los emglens convocados a concurss, en estncto orden de
mario y de confarmidad con el puntaje oblenido por |as parsonas que osupan un lugar de alegibibdad,

o
Cue k& OPEC N 1&95?9{,*I§Jr'ruumda mediante Acusrdo 434 de 2022, presantaba 52 vecantes a
provesr.

Clue en consecusncla de que algunos sspirantes gue conformaban ba lisla da elegibles sarespondiomnbs
a la Resclucidn ndmeno 16776 de la Opeac ndmero 189579 no aceptarcn &l nombramiento en percdo
de prueba, fue necesano que la entidad solicitara & la CHSC 2 hebiltacion de mas puesios de la lista
de ekegibles, para continuar con &l procaso da la provision de vacanias

Que el {la) sefiorfa) AMDRES IPE SAPUYES CASTAN identificadoda) con céduls de
cardadania nomens 1 037 628, Segun Resclucion & 16776 el puesto nurmero B7 en ka isla
de elegibles en inme de modasdad ABIERTO comespondients a la Convocatana Mo, 2408 de 2022 -
Territorizl 8, OPEC No 168374, para proveer el emplac AGENTE DE TRANSITO Codigo 340 Grado 3
oA, wbicado en la Secretaria de Trans#o ¥ Transparte de |a Alcaldia de Armands,

Cue, en consecuencia, es procedenie efeciuar of nombramianto en panodo ca prueba.

En mérita de lo expussio, 58

Carrera 17 Mo, 1800, Armania Quindio = CAM Priso 3 - Codige Postal 830004
Corras Eleciranicn; alcaldeflannenia sov. oo
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DECRETONOMERC 3 3 7 - pewoss
"POR MEDIO DEL CUAL 8E EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA"
DECRETA:

ARTICULD PRIMERO: NOMBRAR EM PERIODO DE PRUEBA por 8l términe de sais {6} meses al
{1a) seforia) ANDRES ;‘EerE SAPUYES CABTAREDA, identificado(a) con cédula de ciudadania
rimerc 1.037.628.336 o Envigado para desempedar el cargo denominado AGENTE DE TRAMSITO,
Codige 340 Grado 3 CA. de la planta giobal del Municipio de Armenia, con una Asknaciin basica
menzual da Tres Millones Trecientos Selenta y Nusve Mil Doscientos pesos § 3.375.200, de acuerdo
can o dispuesto en el presente Decrete,

ARTICULO SEGUNDO. Elfla) sefioria) ANDRES FELIPE SAPUYES CASTANEDA, desempefiara sus
funciones en la la Secretaria de Transito ¥ Transporte, durants todo e pericde de prusha.

es satisfacioric, o servidor(a) pdblico(a) superara al periods de prueba y por consiguients, adguiere
lo¢ derechos de carera de dicho emplec, por lo que debera tramitarse ante la CHSC, la solicitud da
nseripeion an el Registro Publico de la Carrera Adménistrativa,

ARTICLLO CUARTO. El (La) sefiora) ANDRES FELIPE SAPUYES CASTANEDA debera manifestar
por escnito dentro de los diez (10) diss habilas siguentes a la comunicaciia del presenile Decreto, su
voluntad de aceptacidn del misme, lvego de los cuales debard efectuarse eu posesiin desiro de los
diez {10} dias habiles siguientes, sl a alia hay lugar.

ARTICULO QUINTO: Enviar copia del pressnte acte administrative al Departamento Administrative de
Fortalecimisnto Instiucicnal, para que Naga parte de la histeria laboral de quien ha sido nombrado en
periode de prueba y para su incorporacian a la nomina del Municipie.

ARTICULD SEXTD. Comunicar &! eantenido de| presente Decreto al (1a) sefora) ANDRES FELIPE
SAPUYES CASTANEDA indicdndala fque contra &l misme no procede recurso alguno por tratarse de
ur acto de ejecucidn, de conformidad con la dispuests en el Articuls 75 del CPACA

ARTICULO SEPTIMO.EI presente Decrelo rige a partir de la fecha de su comunieasian

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado an Armenia a log 1] K] JUL m /

ol B L e
JARIES PADILFA GARCIA

calda
Propecielabord: Pacla Andrea Rojas Gercia, Auxiliar Administrativo, DAF| fhea Zojo
Ravisd Lina Marla Cruz Légez, Profesional Especialzado, DAF
Revisd! Manuel Sebastidn Rios Gonzalez, Diractor DAE] ¥ 4
,!."Hemuﬁ k}u Arlay Herrara Grviris, Direchar Deparamento Administratiw .Iuml#
Reasd: ina haria Lwn:&da_ Asasora Despacho
Vo Bo ;
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DECRETO NUMERD i3is 'DEL?WE
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA”

El Alcalde de Armenia (Quindic), en ejercicio de las facultades consfitucionales y legales, en especial
lag conferidas par el numeral 37 del articulo 315 da la Constiucion Palitica, el aficulo 29 da la Ley
1561 de 2012, el articulo 2.2 5.3 1 del Dacrato 1 de J015, modificadn por el aricuo 1 del Decrelo
G g 2017, &l Decrelo Municipal 251 de 2022

CONSIDERANDO

Qe los arflculos 23 de la Ley 905 de 2004 y E.ﬁ 3.1 del Decreto 1083 de 2015, modficado por el
articule 1 del Decreto 648 de 2017 esia los empless de carmera an vacancia defiiliva sa
proveeran en panodo de pruaba con las personas selecconadas mediante o sistema de mdrits,

Que la Comisidn Nacional del Sendcie Civil— en adelante CHEC - en cumplmiento de ias disposiclones
conslitusionalas y lagalas, madiante Convecataria Mdmero 2408 de 2022 - Territorial B, dio aperiura al
conoimes de manto an las modalidades de Axcanso v Abierto, para la provisstn de log empeot en
vacanca definitiva que fueren comvorados en e municipio de Armenia

Cie, cumplidas todas las atapas del referido proceso de selecciin, fa CNSC emibd la comunicacidn
con nomers de radicado 2023RS158TTS, el § de dicembre de 2023, por medio de la cual informa
respecto de ka frmeza de |as listas de elegibles para provesr los emplsos de carrera de ka plania e
persangl del municipio de Armenia, segln Convocatoria Mo, 2408 da 2022 - Territarial 8, y conforme
lo dispuasto en el Acuerdo No. 434 del 20 de diciembre de 2022,

Qe ias listas do elegibles del proceso de seleccidn guedaren en firme al 4 de diclembre de 2033 {al
coma quedd precisads &n al eilflads oficla 20FIRS158775 de la CNSC, son &l objeta de efectusr las
nomibramientos en periado de prueba de ks empless convocados a concursa, en estnicte orden de
mérito vy de conformidad con el puntaje cbtenide por las personas que ccupan un lugar de elegibilidad,

Que la OPEC N 188579 convocada medianbe Acuerdo 434 da 2022, presentaba 53 vaocaales a
prrovesar

Qlue en consecusnda de que algunos aapiranles guees conformaban kalisia de elegibles correspondisnte
a [ Resolucidn ndmara 16776 de ta Opac nimers 188575 no acaptaron &l nombramianio an panoado
de prusba, fus necesanio que la enfidad sofictara @ la CNSC |3 habiltacidn de mas puesios de L sta
de elegibles, para confinuar con el process de 3 provision de vacanteas

Que el (fa) sefor(a) ANDERSON TORRES HUFﬂZ.)ﬂ':;-ﬂiﬁ::ﬂdn{a}l con cédula de ciudadania ndmaro
1.037 6208542 Segin Resolucion # 18776 ocupd el presto ndmero B3 en |a lisla de elegibles en firme
de madalidad ABIERTO cormespondiante a ta Convocatoria Mo, 2408 de 2022 - Temitonial & OPEC No
189579, para proveer el emples AGENTE DE TRANSITO Codigo 340 Grado 3 C.A, vbicado en la
Secretarla de Transito y Transporte de la Alcaldia de Armenia

D, @n consetuencia, 85 procadania efectuar ol normbramaanio en penodo e prusba,

En mérita de o expussto. se

Carrera 17 No, 16-00, Armenia Quirdic — CAM Fiso 3 - Cadigo Postal 630004
Corres Electrénico: alealoedarmenia.nov.co
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DECRETONOMERC 3 3 g . DpEzozs
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA"
DECRETA

ARTICULD PRIMERD: NOMBRAR EN PERIODD DE PRUEBA por &l &rmino de sels (E) mezes al
{la) sefiorfa) ANDERSON TORRES MUNDZ, wentificadofa) con cécula de ciudadania mimero
1.037 628,642 de Envigaslo para desempefar el cargo denominado AGENTE DE TRANSITO, Cédign
240 Grade 3 CA. de la planta global del Muricigio de Armenia, con una asignacién basica mensual de
Tres Millenes Trecientos Selents v Mueve MI Doecientos pesos § 3.379.200, de acuerds con lo
dspuessio en el presente Decredo

ARTICULO SEGUNDO. Elila) sefior{a) ANDERSON TORRES MUROZ. desempefiard sus funciones
en [a la Secretaria de Transito y Transporte, durante todo el periodo de prueba.

ARTICULD TERCERD: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA. Finalizado al periodo de prueba,
&l jefe nmediato evaluarh e desempefio del empleado. 5i el resultado de la evaluacion de desempeno
e satisfactorio, &l aervidor(a) piblico(a) superard el pericdo de prueba y por consiguiente, adquiers
los derschoe de camera de diche amples, por lo que deberd tramitarse ante la CNSC, la solicud de
inscripcitn en &l Registro Pablico de la Carrera Administratva

ARTICULD CUARTO, El (La) seficr{a) ANDERSON TORRES MUROZ debera manifestar por escrito
deniro de los diez (10) dias hébiles shyulentes a la comunicacion del presente Decreln, su voluntad de
aceplacion del mismo, luego da [os cuales deberd efectuarse su posesion dentro de los diez (10] dias
habiles sigurentas, si a ello hay hgar.

ARTICULD QUINTO: Enviar copia del presente adle administrative al Departamento Administrativo de
Fortalecimienta Institucional, para que haga parte de la historia laboral de quien ha sido nombrade en
periode de prusba v para su incorporaciin s la némina del Mupicipis,

ARTICULO SEXTOD. Comunicar el contenido del presente Decreto @ {la) sefaria) ANDERSON
TORRES MUNGZ, indicandale que contra el misma no procede racurso alguna por tratarse de un acta
de gjecuciin, de confarmidad con lo dispuesio en el Arlculs 75 dal CRACA.

ARTICULD SEPTIMO, El presents Decreto rige a partir de |a fecha de sy comunicacian,

COMUNIGUESE ¥ CUMPLASE

Cado en Armmenia, a los 03 i1 mﬁ
.
JAKES P GARCIA
Proyeotielabord: Paola Andrea Rojs Garcla, Auilar Sdminstatve, DAF), s T-:f-u
Raviad Lina Maria Cruz Lopez, Prafesional Especializade, DP.FI,;‘("
Revisd: Manuel Sebasian Rios Gonzslez, Director DAFFY
Fayiad José Arey Herera Gavida, Dinclor Deparamants Administrative Jurldiﬁ"

F— 'Hna Maria M , Apanars Daspacha
V. Be. _
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DECRETONUMERC 13 3 9 - _DE 2025

‘POR MEDMD DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMERAMIENTD EN PERIODO DE PRUEBA”

El Alcalda da Armemna (Quindio), en ejercicio de las facultades conslitucionalss y legales, an eapecial
lag conleridas por ¢ numeral 3* ded arficulo 315 de la Conslilucidn Politica, el arficule 28 de |a Lay
1551 de 2012, of artfculo 2.2.5.3.1 del Decrefo 1083 da 2015, modificato por el articuls 1 del Decreto
648 de 2017, € Decreto Municipal 251 de 2022, y

CONSIDERAMDO

Que kos articulos 23 de fa Ley 808 de 2004 v 2.2 53,1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el
articule 1 del Decrete B48 de 2017 establecen.que los empless de camera en vacancia definiliva se
proveerdn en periodo de prueba con las personas seleccionadas mediante el gisiema de mérito

Clue la Comision Macional del Senacio Civil = en acelante CHSG - en cumplmianio de ks disposicionss
conslifucionales y legales, mediarte Convocatoria Ndmero 2408 de 2022 - Territorlal 8, dio apertura al
concuras de ménta an las medalidades de Asconso y Abiarto, para ks provisién & ampiacs an
vacancia defnitiva qus fueron comvocados en o munigipio de Armenia

Chee, cumplidas todas las etapas del referido procesa de seleccidn, la CNSC emilid la comunicacion
con nimers de radicado 2023IRS158775 8l § de diciembre de 2023, por medio de ka cual informd
respecio de la firmeza de las kstas de slegibles para provesr los empleos de carrera de |a planta de
personal del muscpio de Armenia, seglon Convacatona No. 2408 de 2022 - Territorial 8, v confarme
I dispuasto en el Acuserdo Mo, 434 del 20 de diciembre de 2022

e las lislas de elegibles del proceso de seleccidn guedargn en fime ol 4 de diciembre de 2023, {al
cdmo quedd precisade an el citade oficio 2023IRS158775 de la CHSC, con el objets de elecuar los
nombramienios en penods de rueba de s empless convacados a concurso, en esfricte orden de
mério v e confarmidad con el puntaje obtenide por las personas gue ccupan un kugar de elegibilidad,

Cue feniendo en cusnta que el Departamento Administrative de F camiento Insfifucional en el mes
de Marzo de la presente vigencia mediante oficio DF-FPTH-250,_£olicita a la Comisidn Macionsl dedl
Senvico Civil (CNSC) ke habditacion g ksta de elegibles para provesr vacantes no convocadas y
realizacikin de astudio Wonico para hablitacicén de ista de elegibles, en esle semtids la CHSC emite &
Resclucicn nimero 5821 de junic del 2025 FPor medio de la cusl s8¢ conformna la Liste Unificada de
Elegibles pars proveer dier (10) vacanfes del empleo denominade Secrstano, Cadigo 440, Grado 1
C.A, reportado en ol Sislema de apoyo para la Igualdad, o Mério v ln Dportunidad — SIMOD por s
Alcaidla de Armonia con ID-230388 o ID-232053, para continuar con el proceso de la provisidn de
vacantes definitivas no convocadas an al marco dal procese de seleccian Terrlorad N8

Qs el {la) sefion@) MAYRA AL DRA HERRERA GA[EAN%HN:M#) con cédula de
cludadania n 1.087.034 342 (in Resolucitn nimero 582 14 junio de 2025 ocupd el puesio
ndmearg 10 20 12 lista unificada de elegblas en firme comespondiente a la Comacaloria Mo 2408 de
2022 - Tesritorial 8 gara proveer el empleo SECRETARIO Coédige 440 Grado 1 CoA, ubicado en La
Secretaria de Goebieme y Cenvivencia de la Alceldia de Armenia.

Cue, an conseceencia, e procedante efectuar al nombramisnto an pariods &a pruakss

En meérito de lo expuesto, se

Carrera 17 Mo, 15-00, Armenia Quindio — CAM Fiso 3 - Cidigo Postal 530004
Coereo Elactrnico: slcaldediarmenia. gov, oo
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DECRETO NUMERD 4 39 L0k 2025
“POUR MEDID DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA”

DECRETA:
ARTICULO PRIMERC: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA por el términa de zeis (8) meses al

(1) sefor(a) MAYRA NDRA HERRERA GALEANZ identificadola) con cédula de chdadania
namero 1,097 024, Cluimbaya desempefiar el cargo denominado SECRETARIO, Cadigo
440 Grado 1 C.A.de la planta global del Municipia de Armena. con una asignacion basica mensusl de
Dog Millznes Nevecientas Noventa v Tres Mil Quinientos pesos 3 2 893,500, de acuerds con la
dispuasts en &f presante Decrato,

ARTICULO SEGUNDO. Ellla) sefior(a) MAYRA ALEXANDRA HERRERA GALEANE desemperiars
sus funciones en la La Secretaria de Gobiemo v Convivenc ramte tado of pariads do prusha

ARTICULO TERCERD: EVALUACION DEL PERIODD DE PRUEBA. Finalizado el perioda da prueba,
=l jefe inmediato evaluara o desempefic del empleade. Sief resultads de i evaluacion de desempefio
&2 ealisfactoro, e servidor(a) pablicola) superara el periodo de Prugba y por consiguente, adgueers
'os derechos de carera de dicho empleg, por lo que deberd tramitarse ande la CNSC, la sclicitud de
mscrpeian en al Registro Publics de la Camera Administrativa,

ARTICULO CUARTO. i (La) sefioria) MAYRA ALEXANDRA HERRERA GALEANG” daberd
manifestar por escrite dentro de kos diez (10) dias habiles sigusanies a |a comuricacion del presente
Decredo, su valuntad de aceptacién dal mismo, luego de os cuales deberd sfectuarse su pOSEsiGn
dentro oe los diez {10) dias hibdes sigulentes, si a ello hay lugar

ARTICULO QUINTO; Enwiar copia de presente acto administrativo al Depatamento Administratve de
Fortalecimients Institucional, para que haga parte de |a historia laboral de quien ha sido nambrado en
periads de prueba v pana su incorporacién 3 la namina del Municipia,

ARTICULD SEXTO Comunicar 31, contenide del presente Decretv al (la] sefior(a) MAYRA

ALEXANDRA HERRERA GALEANG indicandsia Que contra @l mismo no procede recwrse alguno por
tratarse de un acto de ejecuciin, de conformidad can lo dispuests en el Articula 75 del CPACA

ARTICULO SEPTIMD. EI presente Decreto rige a partic de la fecha de su comunicacian,

Dade en Armeria, a los 03 JUL Pﬂﬂ
COMUNIGUESE v CUM

par e
JAMES PAD| GARCIA
calde
Proyeciielabons: Paole Andrea Rofas Garcia, Auxdar Adminisirativa, DAFL Pk Fig=
Risviss: Lina Marla Gruz Lapez, Prefasional Espacializade, DAE| j
Rewisd: Manue! Sebastidn Rivs Gonzdler Direclor DRIy
E'Havm. Ariey Hemars Gaviia, Direcior Departarmenio .ﬁumhmrnlrw.wfmﬁ
Revisd: ﬁh@u Moncada, Asescra Despacho
Va. Bo.

Carrera 17 Mo, 1600, Armenia Qundio — CAM Piso 3 - Codigo Postal $30004
Correo Eleciitnico: aicalde@armeria. gov oo
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DECRETOMUMERC 3 4 0 - | 0% 2028
"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMERAMIENTO EN PERICDO DE PRUEBA"

El Alcaide da Armenia (Quindio), en ejercicio de las facultades conslituclonades ¥ legales, an espacial
las confandas por el numeral 3° del artfcufo 315 de la Constilucion Politica, el ariculo 29 de la Ly
1551 de 2013 el articulo 2.2.5 3 1 del Decrety 1083 del 2015 modificade por el ariicuda 1 del Decreto
644 de 201 ¥ el Decreto Municpal 251 de 2022, v

CONSIDERANDO

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 del 2015 mod@iceda por al
aniculo 1 del Decrafo B48 de 2017 estab & las emplecs de carrera en vacancia definitiva se
provearan en periodo de prueba con las personas seleccionadas mediante el sislerma de mérnto.

Qhse la Comision Nacional del Servicio Givil—en adetante CNSG - en cumglimiento da las dizpogiciones
constitucianales y legales, mediante Convecatoria Nomero 2408 de 2022 - Temtarial & dio apertura al
concures de mérito en las modalidades de Ascenso y Ablerto, para la provisidn de los emplecs en
vacanca definiiva gue fusron convocados en el municipis da Armenia

Que, cumplidas todas |as elapas del referdo procesn de saleccidn, |2 amitid la comunicacisn
can ndmenn de radicado 2EE3H515$??5*,G1 & de diciembre de 20 rmedio de la cual informdé
respecio de la fimeza de [as fstas de elégibles para proveer os empleos de camera de ka planta de
personal del municipio de Amenia, segln Convocatoria Mo 2408 de 2022 - Territerial 8, y confome
I dispuesta en el Acwerdo No, 434 del 20 de diciembre de 2022,

Clus lag Betas de slegibles dal process de seleccidn quedarefi en firme el 4 de diclembre de 2023, 1l
cimo quedd precisadn en el stado oficie 20238516877 la CHEC, con 2l objeto de efectuar los
nombramientos en periodo de prusba de los empleos comvocados & concures, en estricts orden de
miérita y de confermidad con el puntaje ebtenido por las personas que ocupan unlugar de alegibifidad

Que la OPEC numero 189488 convocada mediente Acuerds 434 de 202 presaniaba 5 vacantes a
provesar,.-

Cue en consecuencia de que algunos aspirantes que conformaban fa kst de elegioles comespandents
a ia Resolucién numers 16753 Dpec nimero 18848840 aceptaron el nombramiento en periode
de preaba, fue necesaro que Is entidad solicitara a la CHEC la habililacion de mas puestos de la lisia
de eiegibles, para continuar con el proceso de la provision de vacantes,

Cue ol [la) sefiona) ANGI EN& PERALTA LCFPEEi‘&:ﬁﬂcadn-[ah con cédula WEME
numers 1.075 288 533 in Resciscidn numers 167 po el pueste ndmera & <n la lista de
alegibies en firme de micdalidad ABIERTO correspondients a la Convocstoria Mo, 2408 de 2022 -
Territorial 8, nimero 188488, pdra proveer el empleo ALXILIAR ADMINISTRATIVO Cédiga 407
Grada 1 CA, phicado en la Secretaria de Hasienda de la Alcaidia de Armenia

Cue, en congetusncia, Be procedents efectuar ol nombramiento en pericdo de prusha

En mérity oe by expussto, se

Cafmera 17 Mo, 16-00, Armenia Quindio - CAM Piso 3 - Cidigo Postal 630004
Cosren Electrénico: sicaldefarmenia. goy.co
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DECRETO MUMERC 3 4 0 _poE 20z
-POR MEDIC DEL GUAL SE EFECTUA UN NOMERAMIENTC EN PERIODO DE PRUEBA®
DECRETA:

ARTICULD PRIMEROC: NOMBRAR EN FEW PRUEBA por el ermino de seis (6) meses al
[ka) ==flor(a) E LOR PFERALTA L identificado(a) con cédula de ciededania ndmearo
1.075.286.533 de Meiva glara desempefiar gl cargs denominado AUKILIAR ADMIMISTRATIVG, Codigo
407 Grado 1 CA. de la planta global del Municipic da Armenia, con una asignacion basica mensual de
Dos Millones Movecientos Novenlta y Tres ME Quinienios pesos 3 2,993,500, de acuerds oon o
dizpuesta en & presente Decreto,

ARTICULD SEGUNDD, Ellla) sefiora) AMGIE LORENA PERALTA LOPEZ, desempefiard sus
funcionas en la Secretaria de Hﬂniar:h;'ﬁumrta fodo el periodo de prusba.

ARTICULO TERCERD: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA. Finalizado el perlodo de prueba,
gl pefe inmediato evaluara el desempeafio ded emplaado. 5i & resultado de la evaluacion de desempafio
&8 salistactoris, o senidonia) poblico(a) superard &l periodo de paseba y por consiguiente, adqusens
los derechos de camera de dichs empleg, por o gue deberd tramilarse ante la SNEC, [a solcitud de
inscripcion on ol Regisiro PobSics de la Carmers Administrativa

ARTICULD CUARTO. EI {La} sefior{a) ANGIE LORENMA PERALTA LOPEZ debera manifesiar por
pgerta denino de los diez (10) dias habiles siguientes a la comunicacion del presente Decrals, su

voluntad de aceplacidn del miamo, luego de los cusles deberd efectuarse su posesidn dentro de los
dimz {10} dias habiles siguisntes =i a alio hay lugar.

ARTICULO GUINTC: Enviar copla ded presente acto administratvo al Deparamento Administatvo de
Foralecimienta Inslitucional, para que haga perte de la histosia ‘aboral de gulen ha sido nembrado en
periodo de prusha y para su incorperacion a la ndmina del Munizipio

ARTICULO SEXTO. Comunicar &l contenido del presente Dacreto al (la) seforia) ANGIE LOREMA
PERALTA LOPEZ, ndicandole que confra &l mismo no precede recurso alguno por tratarse de un acto
de ejecucion, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 75 del CPACA,

ARTICULD SEPTIMO. El presente Decreto rige & partic de |3 fecha de su comunicacisn.
Dado en Armenia a los 1] 3 UL 2{[?5

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
/
ES F'AE& GARCEA
leahte
Proyeclddalabore: Pacla Andraa Rojas Garcsa, Ausliar Adrainisiatise, DAF] Fah ";.".J'.-
Favist Line Marie Cruz Lopsz, Prolesional Especializadn, [WAF!
Revigd Marusel Sabastian Rios Gonzdlez, Directer DAFI ™
ft? Revisd José Acley Herrera Gaviria, Director Deparnamento Administrative Jurld'q?
Rgvige »rm Marle Mesa , Bgeses Despacho
Wi, B,

Carrgra 17 Mo, 16-00, Armenéa Quindic — CAM Piss 3 = Codgo Postal 530004
Carrea Elactrdnico: glealde@armmenia aou
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DECRETO NUMERG 3 4 {1 - D 2025
*POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTD EN PERIODO DE PRUEBA"

El Akcalde de Armenia (Quindio), en ejercicio de kas facultades constitucionales y legales, an especial
las conferidas por el numeral 3”7 del arficulo 315 de la Constibesidn Polilica, el arliculo 29 de ka Ley
1651 de 2012, el artlcuta 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 d= 201 odificado por af articulo 1 del Decredo
£48 de 2017, el Decreto Municipal 251 de 2002, v

COMNSIDERANDO

Que los articulos 23 de la Ley 900 de 2004 y 2 25.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificade por el
articulo 1 del Decrefo B48 de 2017 esla qu log empless de camera en vacancia definitiva s2
proveeran en perodo de prueba con las personas seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Qe la Comisibn Nacional del Servicio Givil— en adelante CHNSGC - en cumplimiento de |as disposiciones
constitucionates v legales, medante Convocabora Mdmero 2408 de 2022 - Territorial & dio apertura al
pcongurse de meno en [as modaldades da Ascanss y Abierta, para la provisidn de les ampleos en
wacancia definitva que fueron comvocados en el municipio da Armania,

Oue, cunplidas lodas las elapas del refends proceso de seleccian, la CNSC emitic la comunicasion
con nimers de radicado 2023RS158775/ el & de dicembra de 2023, por medio de la cual informd
respecto de la fimeza de las listas de elegibles para proveasr los emplecs de carrera de |a planta de
perscnal del municipio de Armania, segin Convocatania No, 2408 de 2022 - Temitonal 8, ¥ conformea
lo dispuesta an el Acuerds No. 434 del 20 de diclembre de 2022,

Qe las listas de elegibles del proceso de sefeccidn quedaron en firme ¢l 4 de diciembre de 2023, tal
chme queds pracisado en al citado oficis 2023R5158775 de la CHNSC, con ¢l objeto de efectuar los
nombramisntos en paricdo de prusba de los empless convecadas a concurgo, en estricto ordan de
misrito ¥ dé canformedad con el puntale obdenido por |25 personas gue ocupan un lugar de elegibilidad.

Que tenende en cuanta que el Depadamento Adminisirative de Forfalecimiento insfitucional en el mes
de Marzo de [a presente vigencia mediante oficio DF-PTH-950 fta a la Comision Macional del
Servicio Cwil (CMSC) e habiltacson de lista de elegibles para provesr vacantes no Convocacas y
realizacion de astudio tboni ra habilitaciin de lsta de elegibles; en esle sentido la GNSC emits &
Resdlucion nimera 5821-8e junio del 2025 “Por medio de la cual se conforma la Lista Unificads de
Eleghias pars provesr diez [10) vacantes del empleo denominade Secrefarin, Cddigo 440, Grado 1
CLA, rapotado an & Sistema de para la L el Ménto v la Dporfunidad — SO por s
Alzaldia de Armania con ID-230388 e I0-2320 a continuar con &l proceso de la provisidn oe
vacantes definitives no comocadas en ol marco del proceso de seleccion Territorial MoAT

Cue el (la} seficg{a) EDITH JOHAMNA GARCIA LEIVA, Mentificadola) con cédula de ciudadarni g-Aamero
1.045,617.583 Segin Resolucidn ndmero 3821 de junio de 2025 ocupd el puesto nimerd en 1a ksla
unificada de elegibles an firme comespondiente & |8 Comocat Mo. 2408 da 2022 - Territorial 8, para
proveer &l empleo SECRETARIC Codigo 440 Grado 1 C.A Adbicads en La Secrelara de Desamolio
Soclal de la Alcaldia de Armenia,

Que, &n cofsecuenc, ss procedante afectuar al nombramente an penodo de prusbs

En rmarito da o sxpuasio. se

Camera 17 Mo 16-00, Armenda Quindio = CAM Fiso 3 = Cadigo Postal 330004
Comeo Electrinico: algakinfharments oov.co
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DECRETONUMERD 3 4 . .0OF 2025

"FOR MEDIO DEL CUAL BE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODOC DE PRUEBA"

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA por el térming de sais {8) mases al
(la} sefar(a) ECITH J NA& GARCIA LEIVA, igentificado(a) con cadula de ciudadania ndirtea
1.045.847.520 de Tunjarbara desempetar el cango denominado SECRETARIO. Codigo 440 Grada 1.
C.A, ¥ |a planta global del Municipio de AFMENia, Con una asignacién bisica mensual de Des Miliones
Novecientos Noventa y Tres Mil Quinientos pesos £.993.500, de acuerdo con lo dispussio en el
presente Dacreto

ARTICULO SEGUNDO. Ella) sefior(a) EDITE JOHANA GARCIA LEVA desempefars sus funciones
&n fa La Secretaria de Desarmrollo Social furants todo af periods de pruaba,

ARTICULO CUARTO. Ei {La) sefior(a) EDITH JOHAMA GARCIA LEIVA deberd manifestar por escrito
dentro de los diez (10) dias hibies siguient=s a la comuni=acidn del presante Decreto, su voluniad de
aceptacion del mismo, iuego de los cuales deberd sfectuarss s, posesion dentro da los diez (10) dlas
hatiles siguientes, si a elic hay lugar.

ARTICULO QUINTD: Enviar copia del presente asto administrative al Departamento Administrathve de
Fortalecimignto Institucional, para que féga parte de la historia laboral de quien ha side nambredo en
periodo ce prusba ¥ para su Incorporacién a la ndmina dal Mursizipi,

ARTICULOD EEH";% Cemunicar el eantenido del presente Decreto al (1) sefiofa) EDITH JOHANA
GARCIA LEVA-dicandale que contra el misme no procede recurse alguno per iratarse de un actg
de gjecucion, de conformidad con o dispuesto en &f Aliculn T5 del CPACA

ARTICULO SEFTIMD. El presente Decrato rige a partir de la fecha de su comunicacisn

Dado an Armenia, a los 03 JuL 2025
COMUNIGUESE Y CUMPLASE

Proyacsidalabarn: Faols Andrea Rojas Garcia, Audiar Administrative. DAF] Fads e
Revisd: Lina Marla Cruz Lipez, Profesonal Espacializade DAE| aP‘
Revisd; Manuel Sebastian Ries Gonzdier, Direetar DAFr"\,I/

evish; 058 Arley Harrers Gaviria, Diraciar Departamento Administrative Jmmﬁ
Reviet ra Marla %.ma. Asesora Despacho
Vo Bg

Carmera 77 No. 16-00. Armenia Quindia — CAM Piso 3 - Codigo Posial 630004
Correo Electrinico: slzaidafamania gov oo
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DECRETO NUMERD = s E2
"PORMEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUERA"

El Alcalde de Armenia (Quindio), #n ejercicio de |as facullades constitucionales ¥ legales en especial
las conferidas por &l numeral 3° del arficulo 315 de la Corstitucidn Politica. ef arficulo 26 de la Ley
1551 de 2012, el articulo 2.2.5.3.1 del Degrete 1083 da 2015, modificado por ef articuls 1 del Decreto
648 de 2017, o Decreto Municipal 251 de 2022, v

CONSIDERAMDD

Que los anticulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 22531 del Dacreto 1083 de 2015, madificads por el
articule 1 del Decrelo 648 de 2017 establecen gue los empleos de camera en vacancia definitiva se
provesran en periodo de preeba con las personas selecclonadas mediante el sistema de midrio,

Que la Comision Nacional del Servicio Civil = en adelarta CMSC-en cumplimeento de las desposicionss
constitucionales y legales, mediante Convocatora NGrero 2408 de 2022 - Termritorial & dio aperura al
concurse de ménito en las modalidades de Ascenso v Abierto, para la provisitn de los emplecs en
vacancia definitiva que fueron convocados en el munizipis de Armenia

Cue, cumplidas lodas las etapas del refe roceso de seleccidn, la CHSC emitid la comunicacisn
con numero de radicado 2023RS5158775,8| 5 de dicembre de 2023, por medio de la cual informa
respecto da la fimneza de las listas de elegibles para proveer los empleos de carrera de la plants de
personal del municipic de Armenia, segin Convocatoria Mo, 2408 de 2022 - Temitorial 8, y confarme
o dispuesto en el Acwardo Mo, 434 del 20 de dicembre da 2022,

Cue [as kaias de elegibles del procoso de sebeccitn quedaron en firme of 4 de diciembre de 2023, tal
como quedd precizade en ¢ citado oficio 2023R2158775de la CHSC, conel obiste de efecthuar los
nombramientas en pericdo de pruesha de los emplscs convocados 8 concumge, an estristo orden de
misrito v de conformidad con el puntaje obéenido por las personas que ocupan wn legar de slegibilidad,

Que teniendo en cusnta que el Departamento Adminisirativo de F cimisnta Insttucional en e mes
de Marzo de |2 prezente vigencla mediante oficio DF-PTH- licita a ka Comisidn Macional del
Servicio Ciil (CNSC) e habitacién da lista de elegibles para proveer vacantes no convocadas y
realizacian de estudo para habaitacion de lista de elegibles; en este santido la CNSC emitz Ia
Rescluctn nimers 5821 de junio dal 2025 “Por medio de fa cusl 28 conforma fa Lisla Unificeda oe
Elegibles pars proveer diez (10} vacantes del emples denominado Secrefario, Codigo 440, Grado 1
C.A, reporfado en &f Sisterma de apoye pare la igualdad, ef Mérlfo y fs Oporfunidad - SIMO por fa
Alcaidla de Armpnta con (D-230388 o [D-232080, fara continuar con &l proceso de la provision de
vacanies defimitivas no cormvacadas en ol marco del proceso de seleccién Territorial M85~

Que el (la) sefioria) MAIRA ALEJANDRA RODRIGUEZ PAﬂﬁqfﬁmiﬁmdﬁ:} con cédula de
aunmamm 1084315242 -Segin Resolucsdn nimero 5821 de junio de 2025.eCupé 2l puesta
LI la Fsta unificada de efegibles en firme comespondsente a la Convocatoria Mo, 2408 da
2022 - Territorial 8, para provesr el ampleo SECRETARIO Codigo Gradn 1 I::A/ﬁt):cam en La
Secretana de Coblerno y Convivencia de la Alcakdia de Armenia

Que, en consecuencia, es procedants efeciusr el nombramisnts en periods de prusba,

En mério de lo expuesto, se

Cairera 17 No, 1600, Armenia Quindio -~ CAM Piso 3 - Cadige Postal B30004
Conen Elecirinico: glcaldedfarmenia.gov.co
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DECRETONUMERD 3 4 7 DR 2025
"POR MEDID DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTD EN PERIODO DE PRUEBA"

DECRETA:

ARTICULO PRIMERD: WOMBRAR EN PERIODO DE PRU por el témina de asis (8) meses el
{la) sefioria) MAIRA ALEJANDRA RIGUEZ PATING tificadoda) con cédula de ciudadanis
namers 1.%4(&15.342 e Armeni desempediar el cargo dencminade SECRETARIO, Cadigo 440
Grado 1 C.Asle fa planta global del Municipio de Armenia. can una asignacion bdsica mensual de Doz
Millones Movecientos Noventa y Tres Mil Quinientos pesos 5 2.8983.500, de acuerdo con o dispueste
en el presente Decreto,

ARTICULO SEGUNDO. Elfia) sefier(a) MAIRA ALE INNDRA RODRIGUEZ FAT] RO, du:—umpaﬂj{g.m
funcicnes en la La Secretaria de Gobieme y Convivencla-Aurants tods el periodo de prusha,

ARTICULD TERCERO: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA. Finalizado &l periode de proshs,
ol jefe inmediats evalusrs e desempefio del empleado, 5| o resufiado de la evaluacin da desempeiio
&% satisfactorio, e servidor(a) pobicola) superard of pericdo de prueba y por consiguienie, adquisre
los defechos de camera de dicho emples, por lo que debera tramitarse ante la CNSC, La sobcitud da
nscripcidn en ef Registro Publios do la Carrera Administrativa,

ARTICULD CUARTO. El (La) sefior(a) MAIRA ALEJANDRA RODRIGUEZ PATIND deberd manifestar
por escrito dentro de los diez (10) dias hibdes siguientes a la cornunicacian del presente Decreto, su
voluntad de aceptacian del mismo, luege de los cusles debera efectuarss su posaeidn dentro de los
diez {10) dias hakiles siguientes, &l a el hay kugar,

ARTICULC QUINTD: Enviar copla del presents acto administrative al Depadamento Administrativo de
Fortalecimisnto Instibecional, para gue haga parte de la histona laboral de quien ha sido nombrads en
pariods de prusba y pam su incorporacion a la ndmina del Municipio.

ARTICULD SEXTO. Comunicar of contenida el presants Decrets al (12} s=fior{a) MAIRA ALEJANDRA
RODRIGUEZ PATINO, indicandale qua contra &l misme no procede recurso alguno por bratarse de un
acto de elecucsdn, de conformidad con lo dispuests en ef Articuls 75 dal CRACH,

ARTICULD SEFTIMD. EI presente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

Dado en Armenia, a los

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

/ﬁéﬁ?ﬁmmm

Praysctalelabaord. Pacla Andrea Riojas Garcla, Auilar Administrativn, DAFI Pst e
R Lina Maria Crnuz Lipez, Profesional Especializada, DAFI-4
Fevisd: Manwel Sebasian Rios Gonzdlez, Disacior DAFI Yy~

'.%Ftwlﬁﬂ. Afley Hermera Gaviia, Director Departaments Adminisirative .Iurl-dlté
Revish: G?fu Moncada, As=sora Despacho

oo Ba.

Carmera 17 No. 16-00, Armenia Oulndie - CAM Pisa 3 - Cddige Postal G30004
Coren Elcrinio alcaldeifarmenia oo oo
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DECRETO NUMERC 3 4 3 - OB 2025

‘POR MEDMD DEL CUAL SE EFECTUA UM NOMBRAMIEMTO EN PERIODO DE PRUEBA"

El Alcalde de Armenia (Quindio), en ejercicio de las facukades constilucionales y legales, en especial
las conferidas por el numeral 3° del articule 315 de la Constitucién Polltica, & articulo 28 de la Ley
1551 de 2012, & articulo 2.2.5.3.1 del Decrefo 1082 de 2015, modificado por ed articulo 1 del Decrelo
546 de 2017, el Decraio Municipal 257 de 2022, vy

CONSIDERAMDO

Qe los arficulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 22.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el
arficulo 1 del Dacreto 648 de 2017 establecen, gue los emplecs de carera en vacancia definiiva se
pronvesran &n pedodo de proeba con las personas seleccionadas mediante e sstema de mérnito.

Chee la Comision Macional del Sarvicio Civil — en adelante CNSG - en curmplimiento de las disposiciones
consbifissionales ¥ legales, medante Convocatoria Ndmero 2403 de 2022 - Territorial 8, dio apertura &l
concurss de ménito en (as modalidades de Ascanso y Abierlo, para la provieidn de los emplecs an
wacancia definitva que fusron comvocadans &n &l murdcpie de Armania

Chee, curmnplidas lodas las elapas dal referido proceso de seleccién, la CHSC emitid la comunicacion
con numers de radicado 2023RS158775, al 5 de diciembre de 2023, por medio de la cual informd
respecto de kz frmeza de las Gstas de elegibies para proveer [0s empleos de carera de la planta de
personal del municipio de Armenia, seglim Convocalona Mo, 2408 de 2022 - Termritorial 8 y conforme
o dispueste en el Acuerdo Mo, 434 dal 20 de diciembre de 2022,

CQue las lizias de elegibles del proceso de selectidn quedaron en firme el 4 de diciembre de 2023, tal
como quedd precissdo en &l citads oficie 202IRS158775 de la CHNESC, con el objelo de efaciuar los
nembramientos &n patodo de prueba de los empleos corvocados a concurss, an esticks caden de
mérito y de conformidad con el puntaie obtenido por las personas que ocupan un lugar de elegibilidad.

Cue eniends en cuenta que o Depatdaments Administrativo de F cimiznto Institucional en el mes
de Marzo de 3 presenie vigencia mediante oficla DF-PTH~EE-D.»Emlin|ta a la Comisidn Nacional del
Servicio Givil (GNSG) |a habilitacion de ista de elegibles para provesr vacanbes no convocadas y
resafizacion de esludio tEonico para habilitacion de lista de edegibles; en este sentida la CNESC emite la
Resolucidn ngmera 5821 de junio del 2025 "Por medio de la cual s conforma la Liste Unificada de
Elegiblez para provear diez (10) vacantes del amples denovmnade Secrelario, Codigo 440, Grado 1
C.A, raporado en ol Sistema de apoyo para fa igupifad, of Ménta v s Oporturidad -~ SIMO por I
Alsaklia de Armenia con [D-230588 e (D232 para sontinuar can el proceso de la provision da
vacantes definitivas no comnvocadas en el marco del proceso de seleccitn Temitorial N8 " {

Que ol {la) sefiora) JUAN CAMILO CORREA SANTANA, identificadola) con cédula de cludadania
numera 1152 707,101 Segun Resolucién numero 5821de junio de 2025 ocupd el puesto nimero § e
la ificada de elegibles en fume correspondiente a fa Convocatora Moo 2408 de 2022 - Territorial
L] provesr ¢ empleo SECRETARIC Codigo 440 Grado 1 C. cado en El Departamento
Administrative de Planeacion de la Alcakdia de Armenia.

Chie, en consacuenca, es procedente efectuar el nombrameents &n perods de pruaba

En ménba de b expoesio, se

Carrera 17 Mo, 16-00, Armenia Quindia - CAM Pio 3 — Codigo Postal 630004
Cormo Elctrinica: alcalda@armenia gow oo
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DECRETONOMERO 3 4 3  DR20zs
‘POR MEDMO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA"

DECRETA,:

ARTICULC PRIMERC: NOMBRAR EN FERIODO DE PRUEBA por el térming de sois {6) meses al
(la) senar(a) JUAN CAMILO CORREA SANTANA- Identficado(a) con chdula de ciudsdania fdmarn
1.152. 707,101 dé Medellinpsra cesempefiar el cargo denominade SECRETARIO, Codign 440 Gracs
1 C.A #& la planta global del Municipio de Armenia, con una asignacion basica mensual de D=
Mifones Novecientos Noverta y Tres MA Quinientos Peg0s § 2 003 500, de acuerdo con |o dispuesto
en el presente Decrato,

ARTICULO SEGUNDO. Eljla} seficr(s) JUAN CAMILO CORREA MTAN&"SEEEW sUS
funcicnes en la E| Departamento Administrativo de Planeacion, durante todo &l parode de prueba

ARTICULD TERCERC: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA. Finalizado a! pericdo ds prucha.
el jefe inmediate evaluara el desempefic del empleado, Si el resullado de |a evaluacién de desempafio
e salisfactorio, & servidor(a) poblicoda) superard ef perinda de prueba y por consiguients, adqulere
ok derechos de camera de dicho emplea, por lo que deberd tramitarse ante la CNSC, la soliciud da
Inscripcidn en ol Regists Plblico de la Carrer Adminsstrativa.

ARTICULO CUARTO. Bl (La) sefioria) JUAN CAMILO CORREA SANTANA manifestar por
escrito dentro de los diez {10} dias hdibiles siguientes a fa COmiLnlcacidn prezente Decreto, su
voluntad de aceptacién del mismo, lusgo de los cuales debara efecluarse su pesesidn dentro de los
diez (10} dizs habiles siguientes. =i a allo hay lugar.

ARTICULD QUINTO: Enviar topia del presente acts administrativo al Departamanta Adminisirative de
Fartalecimiento Institucional, para que haga parte de la historia laboral de quien Fa sido nombradao en
periodo de prusba y para su incorporacion a la ndmina el Municipia,

ARTICULD SEXTO. Comunicar & contenlde del presents Decreio al ffa) sefor(a) JUAN CAMILD
CORREA EHNTAW'F;HTME OUB Conira # misme no procede recurse alguno por tratarse da Lif
acia de ajecucion, de conformidad con o dispussin en el Articuls 75 dal CPACA,

ARTICULO SEPTIMO, El presente Decreto fige & partir de [a facha de su: comunicacian,

Dads en Armenia, a los

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
J S PADI
Proyectttetabord Paola Andrea Rojas Garcla, Audar Administrative, DAF] Pasla Tofes
Rptad: Lina Marla Cruz Lopesr, Profesinngl Especializada, D.-'-.Flsél
Fevisd; Manuel Sebastian Riss Ganzdler, Dirscor DAF] 'H,r
A Reviss, José Arley Mamera Gaviria, Director Departaments Adminisirativ Jlrﬂdi#
Ravisdy e Ma Moncada, Asesore Despacho

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio - CAM Piso 3 - Codiga Postal 530004
Correo Electranico: Mealdegharme nia. gov. go
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DECRETONUMERO 3 4 4 . , DE 2025
"POR MEDID DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBERAMIENTS EN PERIODO DE PRUERA"

El Alcalde de Armenta (Quindio), an ejercicio de las facultades constitucionales v legales, en especial
Ias conferidas por al numeral 37 del arficulo 315 de la Constitucién Politica, el arlficule 29 de la Ley
1551 de 2012, o aftlculo 2.2.5.3.1 del Decrato 10 2015, modificade por el articulo 1 del Decreto
848 de 2017, el Decreto Municipal 251 e 2022,

CONSIDERAMDO

Qe los ardiculos 23 de la Ley 909 de 2004 v 2.2 531 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el
arficulo 1 del Decreto 648 de 2017 esta los emiphos de carrera en vacancia definitiva se
ProVeSran &n perodo de prueba con kas pa seleccionadas mediante o sistema de mérito.

Cue la Comiskin Macional del Servicio Civil = en adelantes CHSG - en cumpdimients de ks disposiciones
consttusionales v legakes, mediantes Convocaloria Ndmero 2408 de 2022 - Terviterial fﬂqr:apm-!um &l
cancuren de mésio en las modalidades de Ascenso y Abilerto, para la provisidn de los emplecs en
vacancia definitiva que fueren commeados en ol municipio de Armenia

Cee, cumplidas lodas las elapas del referide proceso de seleccidn, la CHSC emitic (& comunicacin
con numerns de radicado 2023RS15ETTS el 5 de dickembre de 2023, por medio de la cual informa
respecio de la femeza de las listas de elegibles para proveer log emplecs de carrera de |a planta de
peraonal del municipio de Armenia, segin Comvocatoria Mo Elﬂﬁda 20022 - Temitorial 8- conforme
I dispuesto en & Acusrdo Mo, 434 del 20 de diciembre de 2022

Cea fas listas de elegibles dal proceso de seleccidn queds r ferrme &l 4 de diciembee de 2023 tal
como quadd precizads en el citado oficia 2023RS1 58775 de la CHNSC, con el objate de efectuar los
nombeamentes an penodo de pruaba da los empleos convocados A concurso, en estricio arden de
mérito y de conformidad con el punfaie oblenido por @S personas gue ocupan un lugar de elegibidad.

Cise teniendo en cusnta que el Depadamenio Administrative de Fortalecimiento Insfitucional en el mes
de Marzo de la presente vigencia mediante oficia DF-PTH-250, solcida a la Comigion Macional del
Servicio Civil (CNSC} |8 habilitacian de lista da elegibles para proveer vacanies no cONvOCadas y
realizacidn de estudio tcnico para habllitaciin da lista de elegibles; en esla seniido ka CHSC emie la
Resolucion nemero 5821 de jumio del 2025 “Por medio de la cual se conforma la Lista Unificada de
Elpgibles para proveer oiez (10 vecantes deol empleo denominado Secretano, Cddigo 440, Grado 1
C.A, reportado en ol Sistema do apoyo pars la iguaidad, of Médto y la Oporfunidad — SIMO por ia
Alpakdia cha Armenia con [D-230388 & (D-232968_para continuas con el procesos de la provissdn de
vacantes definitivas no convocadas en al marco del proceso de saleccion Teriftorial N*B..—"

Que &l (la) seficr(a) DIANA PATRICIA PATING FF!HNCMI-;I'IHHHG#{E:I con cédula de cludadani
nomero 1.084. 894 4 14-8egin Resolucion nomerg 5821 de junio de 2025 ocupd & puesto mUmerno 4en
ks lista unificada de elegibles en firme cormespondienta a la Convacatoria 408 de 2022 - Temitorial
8, qira provesr el empleo SECRETARIO Codigo 440 Grade 1 C icado en La Seceiara de
Gobianno y Comivencia de a Alcaldia de Armenia

Clue, en consacuencia, as procedente efeciuar el nombraméanto en parioda de prueba

En meério de o expuesto, se

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio - CAM Pso 3 - Codigo Postal 630004
Comeo Electrinice: aicalde@arrmgnia gov 20
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DECRETONUMERO 3 4 4, DE 2025
"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUERA"

DECRETA,

ARTICULO PRIMERO: NOMEBRAR EN PERIODO DE PRUEBA por el témine de seis (6) meses &l
(1a) seflor(a) DIANA PATRICIA PATIRG FRANCO, identificado(a) con cédula de cludadania nGmero
1.084.854.414 de” Armenia para desemgpefar el cargo denominado SECRETARIO, Codigo 440 Grade
1c¢, la pranta gichal del Municipia de Afmenia, con una asignacken basica mansual e Do
Millones Noveclentos Noventa v Tres Mi Quinientas peses § 2.083 500, de acuerdo con lo dispisesio
en ol presans Decrato

ARTICULO SEGUNDO. Eliia) eefiar(a] DIANA PATRICIA PATIRG quzﬁ/ﬁmﬁ:ﬁ 55
funcitnes en la La Secretaria de Gobierna ¥ Convivencia, durante todo ef periddo de prussa.

ARTICULO TERCERO: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA. Finalizado el periodo de prusba,
el jefe inmediato evaluars of desampefio dal empleado, Sl &l resultado de la svaluacidn de deeEmpefio
&2 salisfacloric, of servidon(a) pibiico(a) superars ef pericdo de prueba y por consiguiente, adquisre
los derechos de carrera de dicho empleo. por ko que deberd framitarse ante la CNSC | soficitud de
inscripoion en el Registro Pablico de s Carrers Adminisirativa.

ARTICULD CUARTO, E1 (La) sefor(s) DIANA PATRICIA PATIRO Fﬁmmﬁﬂr; manifestar por

escrito dentro de los dier (10) dias habdas sguienies a la comunicacion del presanie Decreto, su

ARTICULD SEXTO. ﬁhunkﬂr &l contenido del presente Decreto al (la) sefior(a) DIANA PATRICIA
FPATING FRANCO, Mdicindols qua contra el misme no proceds recurso alguno por tratarse de un acts
e efecucion, de conformidad con o dispuasio en & Ariculs 75 del CPACA

ARTICULD SEPTIMO. El presente Decrato nige a partir de la fecha de U comunicacisn,

Dado an Armenia, a los 03 JIL ?U?j

COMUNIQUESE ¥ cuMPLASE

ES mﬂyémcm
calde

Proyecttielabard; Faala Anavea Rojas Garcla, Auwdbar Administrafivo, DAF] Pl Rei

Revisa Lina Marfa Cruz Lépez, Profesional Especializads, DAF|ck—
Reviat: Manuel Babastian Ries Gonzdiez, Director DﬂFI".'-"
AfRevisa: José Ariay Harrera Gaviris, Directcr Depanamenta Administrativo Jurrdi?;'

Rewizd: *ll‘li fdaria ada, Asssora Despacho
Vo Bo ;

-

Carresa 17 No. 16-00, Armenia Quindio - CAM Pisg 3~ Codigo Pestal 530004
Cormeo Electrénice: aloglde@amenia gov. oo
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DECRETONUMERD B 4 5 OF 2ies

“POR MEDID DEL CUAL 5E EFECTUA UM NOMBRAMIENTO EN PERIODD DE PRUERA”

El le:lalda Armenia (Quindie), en sjercicio de las facultades constitucionaies v legales, en especial
las cenlesidas por el numeral 3° del arficule 315 de la Constilucion Palitica, el arfculo 25 de la Ley
1551 de 2012, el artleula 2.2.5.3.1 deal Decreto 1083 de 2015, modificade por el articulo 1 del Decreto
B48 de 2017, el Decreto Municipal 257 da 2022, y

COMNSIDERANDC

Cree los artlculos 23 de la Ley 509 de 2004 v 22.5.3 1 del Decreto 1083 de 2015, modficado par el
articulo 1 del Decreto B48 de 2017 establecen, que los empleos de carrera en vacancia definitiva se
preseardn en periodo da prueba con les personas selecoonadas medisnte of sistema de mérito,

Chue la Comisicn Necional del Servicio Civil = en adetante CHSC - en cumplmesntn de k28 Ssposiciones
consfitucionales y legales, mediarte Convocatoria Ndmero 2408 de 2022 - Territorial 8, dio apertura al
coneurss de marto en las modelidades de Ascenso v Ablerto, para la provisitn de los emplecs en
vacancia defniliva que fuaren convocados en el municipia de Armania,

Chue, cumplidas todas kas etapas del referdo proceso de seleccion, la CNSC emitit la comunicacidn
con nlmero de radicado 2023RS158775, el § de dicembre de 2023, por medio de la cual informd
respects de la firmeza de las listas de elegibles para provear los empleos de carrera de la planta de
personel dal municipes de Armenia, segin Convocatoria Mo, 2408 da 2022 - Territarisl 8, v conforme
Ie dispuesto en el Acusrdo Mo, 424 del 20 de diclembore de 3022

CQue las Batas de elegibles del proceso de seleccion quedaron en fimme ¢l 4 de diciembre de 2023, tal
como quedd preciesdo an el citado oficis 202305158775 de la CNSC, con @l objete de efectuar los
namiraniantas an pariodo de prusba de los emplans convocados a coRcursa, en estnctlo orden de
mérita v oe conformidad con el puniaje obleredo por las personas gue ocupan un lugar de elegibilidad

Uue tersendo en cuenta que el Dapartamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional en el mes
de Marzo de la presenie vigencia mediante oficio DF-PTH-950, sciicita & la Comigién Macional del
asrvicio Civil (CHSC) |2 habiftacion de lista ds elegibdes pafa proveear vatantes no convocadas y
realizacidn de estudio Monico para habiitacion de lisla de elegbles; en esie senlido la CNSC emile [a
Rescluckin ndmero 58217de junio del 20258™Por medio de la cual se conforma la Lista Unificads de
Elegbies para proveey diez (10 veconles del emploo denominads Secrelarta, Cddige 440, Grado 1
C A, raportado en ol Sistema do apoyo pars la Igualdad, sl Mémlo v la Oportumidad — SIMO por fa
Alcaldis de Armenia con ID-230388 o [DL233868, para conlinuar con el precess de la provisian de
vacantes definitivas no cornvocadss en el marco del proceso de seleccidn Terfdoral WN°8."

Chpe el (la} sefior{a) L.l.ll~':£u"';""r WmfFEGUEFH}AHFEDDﬂiGUEE,"mmmtI} con cédula de
ciudadania numears 1094 542 §1 ﬂ-ﬁegﬂn Resolucion ndmers 5821 de junio de 2025 ocupd el pussio
nameeso 3 &n |a lsta unificada de elegibles an firme cofrespondeents 8 la Convocatonia Mo, 2408 de
2022 - Temitorial 8, para proveer €l empleg SECRETARIQ Codige 440 Grade 1 G.A, ubicado en El
Departamento Adminéstrative de Forlalecamiento Insfitucional de la Alcaldla de Armenia.

Chse, en congacuencla, e procedende efectiuar el nambramients an parlods de proeba

En mérto de ko expuesto, se

Camara 17 No. 16-00, Armenta Guindio - CAM Fiso 3 - Codgn Postal 830004
Comeg Electrénico: glcalde Marments gov o
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DECRETONUMERD 3 45 - . GE2mE
"PER MEDIC DEL CUAL SE EFEGTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA"

DECRETA:

ARTICULO PRIMERC: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUERA pof &l tarmino de seis (5) mesas al
(la] sefier(a) LLISA YOHANA FIGUERDA ROCRIGUEZ igentificadoda) con cédula de cisdadania
nurmers 1,084,942 519 de Armenia | para desempefar el cargo denominado SECRETARIO, Cédiga 440
Grade 1 CA. de la planta giobal el Municipes de Armenda, con una asignacion bisica mensual de
Dos Millanes Nevecientos Novenda y Tree Mil Quinientos pesos § 2 003 600, de scusrds con b
dispuesta én el presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO. EXla) sefior{z) LUISA YOHANA FIGUERCA RODRIGLEZ, desemperiara sus
funciones en la El Deparfamento Administrative de Fortaleeimiania Instiucional, duranie todo el
periodo de prusba.

&l jefie inmedialo evaluard &l desempefio del empleado. Si el rreuitado de la evaluacisn de dasempeiio
&8 patsfactonio, el servidor(a) pdblicoja) superard &l periodo de prueba y por consiguiente, adquisre
lag derechos da camers de dicho empieo, por lo Que debera tramitarse ante la CNSC, la solicitud de
inscripcién en of Registro Pablice da la Camrera Administrativa,

ARTICULO CUARTO. EI (La) sefor(a) LUISA YOHANA FIGUEROA RODRIGUEZ deberd mandostar
por escrits dentro de los dez (10) dias hibées siguientes a ka3 comumnicacian dal presents Decredo, su
voluntad de aceptacion del mismo, luego de los cuaies deberd afectuarse su posegidn dentro de los
giaz (10) dias habdes siguisntes, sia el hay higar,

ARTICULD QUINTO: Enviar Copia del presente acte administrativo al Departamento Admiristrativo e
Fortalecimiants Institucional, para que haga parte de [a histora laboral de quien ha sido nombrado an
perioda de prusha v para su ncorporacian a la naming def Municipio.

ARTICULD SEXTO. Comunicar el comenido del presente Dacreto al (la) sefior(a) LUISA YOHANA
FIGUEROA RODRIGUEZ, indicéndole que contra al misme no proceds recurse alguno por tratarse de
un aclo de ejecuciin, de conformidad con lo dispuesto en &l Articuln 75 dal CPACA,

ARTICULD SEFTIMOD. El presents Decretg fige a partir de la facha de su comunicaciin.

Dado an Armenia, a los

COMUNIQUESE v {:%E
JARES PAD GARCIA
calde F
Provectiialabord Pacia a Fogas Garcig, Auxiliar Administrativa, DAF]. Prsta g

Ravisd: Ling Maifa Cruz Lipes. Prodesisnal Especigizado, Dn.FL;t’
Riwiste Manuel Setastian Rios Gorzalkz, Ditector D.-l.:-‘l“:rf
&Hem:- Joad Ardey Herrers Gavina, Director Departarmenta Adminisirati .Iununﬁ
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DECRETONUMERG J 4§ | DEz025
‘PORMEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA"

El Alcalde de Armenia (Quindio), an ejercicio de |as facultades constitucionales y legales, en especial
las conferidas por el numeral 3° del articulo 315 de la Constitucidn Pelitica, el arficulo 29 de la Ley
1551 de 2012, & aticulo 2.2.5.3.1 del Decrelo 1083 de 2015, modificado por & articuio 1 del Dacrado
648 de 2017, el Decreto Municipal 251 de 2022, v

CONSIDERANDO

Que los aticulos 23 de la Ley 900 de 2004 y 22 5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificads par &l
ariculo 1 del Decreto 648 de 2017 sstablecen, que los empless de carrara en vacancia definifiva se
provesran en pertodo de prueba con las personas seleccionadas mediante &l stema de marta.

Qe la Comision Nacional del Serviclo Cill — en adelame CHNSGC - &n cu iarvio de las disposciones
conabituzionales y legales, medante Convocatora Momero 2408 de 2022 - Terrilorial 8, dio aperiura al
concurso de ménto en las modaldades de Ascenso y Abierdo, para la provisidn de los empleas en
vacancia dafinitiva que fueron comiocados en el municipls da Arrmenia

Cheer, curnplidas fodas las etapas del referido proceso de selaccidn, la CNSC emitid la comunicacidn
con nomero de radicado 2023RS158775; el 5 de diciembre de 2023, por mado de la cual infoma
respecto da ba femeza de las bslas de elegibles para proveer los empleos ge carrera de a plania de
persinal dal municipio de Armenia, seg Iodia Mo, 2408 oe 2022 - Tenitorial &, ¥ conforma
ler dispuests en ef Acwerdo Mo, 434 del 20 de dicembre de 2022,

Chis [ae lislas de elegitdes dal proceso do seleccidn en firme el 4 de diciembre de 2023, tal
céimo quedd precisado en &l citads afics 2023RS158775 de |a CNSC,ton el objeto da sfectusr los
nembrameentos en penodo de prusba de los empleos comocados 3 concurso, an estricto orden de
meénto y de conformidad con el puntaje obtanido por kas parsonas que ocupan un lugar de edegibilidad,

(hse beniendo en cusnta que & Departamento Administratva de Fortaladmiznta Ingtituclonal en el mes
de Marzo de la presente vigencia mediante oficio DF-PTH-850, solicita a ka Comisidn Mecional del
Servicio Civil (CNSC) la habilitacion de lista de elegibles para provesr vacantes no convocadas y
realizacion de estudio thenipo para habilitacidprte lista de elegibles; en esle sentido la CNSC emite fa
Resolugdn numera 5821 de junio del 2025 *Por medio de la cual se conforma ia Lista Unifleada da
Elegibles para proveer diez [10) vacantes dol emplen dencmingds Secrelario, Codige 440, Grado 1
A, repovtado on of Sisterma de spoyo paga fa lguaidad, ef Mérta v la Oportumidad — SIMO por la
Alzakdia de Armenia con [D-230388 e I0-232969, para continuar con el process de la provisidn de
vacantes definitivas no corvocadas en et marco del proceso de sebaccitn Temitorial N8

7
Chee &l {la) sefopfa) MOMCA NORIEGA ll.IELif'.SJ!:I:fI‘: ientificadola} con céduls da civdadanig-numen
10681601007 un Resciucion nimero 58217 de unio de 2025 ocups €l pussio numers Zen la lista
unificada de elegibles en firme cmapunl:ﬁu-ntu‘j la Con Ho. 2408 de 2022 - Temiodal B, para
provesr el emplee SECRETARID Cadige 440 Grado 1°C.A  ubicado en La Secretaria de Gobiemo v
Convivencia de la Alcaidia de Armenia.

Cise, Bn consecuencia, es procedante efectuar el nombramienta en periodo de prueba,

En mérto de o expuesto, se
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DECRETONUMERD 3 4 §  DE 2025
"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA"

DECRETA:

ARTICLALO PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODO DE FRUEBA por el términa de asis (8) messa al
{la) =enoria) MONICA NORIEGA VELASCO. entificadols) con cédula de ciudadani nAlmero
1.051,601.007 de Rosas para desempedar el carge denominads SECRETARIO, Cédige 440 Grado 1
C.A, de la plarta global del Municiplo de Armenia, con una asignacidn basica mensual de Dos Millores
Movacientos Moventa y Tres Mil Guinlentos pesos $ 2.993.500. de acuerds con lo dispussto en el
presatia Decreto

ARTICULO SEGUNDC, El{la) sefiariz) MONICA NORIEGA VELASCO, desempefiard sus funciones
en la La Secretaria de Gobiemo y Convivencia, durante tode el parioda de prusha.

ARTICULO TERGERO: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA. Finalizade ¢l periodo de pruska,
&l Jefe inmediale evaluard of desempefic del empleade. S ef resultado de ia evaluaciin de desempefio
ma alisfactoric, el servidor(a) pdbicoia) superara ef periodo de prueba y por congiguents, adguisre
los dereches de carrera de dicho emples, por lo que deberd tramitarse ande la CNSGC, la solicltud de
inscripeion en el Registro Publico de la Camera Administrativa

ARTICULD CUARTO. EI {La) sefior(a) MONICA NORIEGA VELASCO deberd manifestar par EsCrto
dentro de log disz (10) dias habies siguientss a la comunicacion del prezente Decrels. su vaoluntad de
acepltacion del mismo, kiego de los cuales deberd efectuarse sy posesitn dentro de log diez (10) dias
haoiles sguientes, sia allo hay lugar.

ARTICULO QUINTC: Enviar copia def presente acto administatvo al Departamento Administratve de
Foralecimiento Instibscianal, para gue haga parte de la historia laboral de quien ha sido nembrado en
perioda de prueba y para su incorparacitn a la ndmina dal Bumicipia,

ARTICULO SEXTD. Comunicar ef eontenide del prasante Decreto al (la) sefior]a) MONICA NORIEGA
VELASCO, indicéndole que contra el misme no procade recurso algune por tratarse de un aclo de
ejgcucion. de cenforrvidad con lo dispuesto en el Articula 75 del CRAaCa,

ARTICULD SEPTIMO. £l presents Decreta rige & partit de la fecha de su comunicacidn.
Daco en Armeria, o fos

03 JuL 2095
COMUMIQUESE ¥ CUMPLASE

Jgf;
JAMES PAD GARCIA

Alealde
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DECRETONUMERO 34 7 - DEz025
"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUERA’

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PERICDO DE PRUEBA por & términe de sals (B} messs al
{la) seforia) LADY ROGIO LOPEZ GIRALDO, identificado{a) con cédula de ciudadania namern
1.033.7256.845 de Bogota D.C para desempeftar ol cargo denominads SECRETARIO. Codign 440
Grado 1 C A, da la planta global dal Municipio de Amenia, conuna asignacién bdsica mensual de Dos
Milionas Novecientos Movents ¥ Tres Mil Quinientos pesos § £.893 500, de acuerdo con o dispuasto

ARTICULO SEGUNDO. Elfia) sefior(a) LADY ROCIO LaOPEZ GIRALDO, cesempefiard sus funciones
&1 [a La Secretaria da Infraestructura, durante todo el periodn de prusba,

ARTICULO TERCERO: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA. Finalizado ef periods de prueba,
el jefe irmediato evaluars el dessmpeno del empleado. 5i el resuflads de |a evaluacion de dessmpsfio
&5 satistactoria, ol servidor(a) puklico(a) superard ef periodo da Prueba y por consigulente, adguers
log dereches de carera de dicho am » Bor o gue deberd tramitarse ante la CNSC, Iz saficitud de
inecripcitn en ol Registro Pubdien de ia Carara Administrativa,

ARTICLILO QUINTO: Enviar Copia del presente acto adgmmistrativa al Deparamento Admidnisirativo de
Foraladmiento Institucional, para que haga parte de la histona aboral de fuien ha side nombrado en
Pefiodo de prueba v para su incomporacion a la nomina del Municipio.

LOPEZ GIRALDO, ﬁdimnjula que contra & mismo no procede recurse slguno por fratarse de un aclo
de mjecucion, de confarmidad con ko dispuesto en el Articulo 75 del CPACA

ARTICULO SBEPTIMO. El prasente Decreto rige & partir de la fecha de su comunicacian,

Dado en Ammenia, ales 0 ] 25

COMUNIQUESE ¥ CW

ar I -
S PADM GARCIA
ke
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DECRETONUMERD 3 4 7 . Df2025
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA"

El Alcalde de Armenia {Quindia), en sjercicka de las facultades constituconales y legales. an aspecial
las conferidas por @ numeral 37 del artlculo 315 do la Constitucian Palitica, ef articulo 28 de la Ley
1551 de 2012 el articule 2.2.5 5 1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articuls 1 del Decreto
B48 de 2017, af Decreto Municipal 251 de 2022, v

CONSIDERAMDO

e # :
e los articulos 23 de la Loy 009 de EIJlﬂ-dr 22531 del Decrelo 1087 4= 2015, modificado par el
arficula 1 del Decretn S48 de 2017 sstablacen, que los empleos de carrera en vacancia definfiva se
aroveerdn en perindo de prusba con las personss seleccionadas mediante ol sistena de mérito.

Qe la Comision Naclonal def Servicio Civil = en adelante CNSC - en cumplimiento de 1as disposiciones
conetitucionales v legales, mediante Convocatoria Numero 2408 de 202 - Terriloral 8, dio apertura al
eoncuren de mérito en 1as modalidadas de Ascenso y Abserto, para la provisidn de los empleos en
yacancia definitiva que fueron convocados en el municipio de Armersa,

CQue, cumplidas todas las otapas del referido proceso de seleccidn, la CNSC emilid |a comunicacian
eon ndmero de radicads 2023RS158775, ol 6 de diciembre de 2023, por medio de la cual informa
respecin de la firmaza de las stas de elegities pera proveer los empleos de carrera de [a planta de
personal del municipio de Armenia, segan Convocatoria Mo, 2408 de 2022 - Territorial &, y conforme
lo dispuesto en el Acuerdo No. 434 del 20 de diciembra de 2022,

Clue las listas de elegibies del proceso de seleccion quedaron en firma el 4 de dciembre de 2023, tal
como quedd precisado en el citado ofice 2023RS158775 de la CHEC, con e objets da electuar loa
rembramientos en periodo de prueba de los emplecs convocados @ concureo, en estncto orden de
mério y de conformidad con ef puntaje oblenido por las personas que acupan un lugar de elegbilidad

Oiue teniendn en cuenta gue el Departaments Administrative da Fortakecimients Institucional en el mes
de Marzo de la presents vigencia mediante oficio DF-PTH-850, solicita a la Comision Nacional del
Servicio Civil (CHSC) Ia habilifacidn de ksta de elegibles para proveer vacantes nd CofWOCadas y
realzacidn de estudio téenico para habistacion de lista de elegibles; en este sentido la CNSC emite [a
Resolucion numero 5621 de junio del 2025 “Por medio oe 6 cuel se conforna la Lista Unificads de
Eieqibies parm proveer diez (10) vacanies del empeo denominade Secrefanis, Cadigo 440, Grado 1
C.A, reportaco en & Sistema de @poye para fa igusidad, of Mérto i Ie Cporunidad = SIMO por la
Alcaldia de Armenia con 1D-230388 o ID-232869, para continuar con el pracaso de [a provisian de
vacanias defindivas no convocadas en el marco del proceso da seleccidn Terrtorial N°8°

Oue el (la) seftor(a) LADY ROGCIO LOPEZ GIRALDO, identificedola) con chdula de ciudadanig.nimero
1,033 725 645 Segin Resolucién nimero 5821de junia da zms?gm &l pussio nimera Tn la lista
unificada de alegitles en feme corespandients 2 la Convocatoria No. 2408 de 2022 - Teitorial 8, para
proveer &l emples SECRETARIO Codigo 440 Grado 1 CG.A, ubicado an La Secretaria de Infraesiruciura
de la Alcaldia de ArmeEnia,

Cue, en conzacuencia, a5 procedents efectuar &l nombramiento en peiodo de prasba.

En mérifo de o expuests, B
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DECRETONUMERC 4 3 8 - .08 2025

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN MOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEEA"

Bl Alcaide de Armenia (Quindia), en ejercicio de tas facultades constitucionales y legales, sn espacial
ka5 conferidas por &l numeral 3° del ariculo 315 de la Constitucién Politica, el arficulo 29 de la Ley
1351 de 2012, el articuls 2.2 .5.3.1 del Decrets 1083 de 2015, modificado por &l articulo 1 del Decret
648 de 2017, el Decreto Municipal 251 de 2022, y

CONSIDERANDC

Que los articulos 23 de la Ley B09 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modiicade por el
articule 1 del Decreto 648 de 2017 astablecen, que los empleos de camera &n vacancia definitiva s
proveeran &n periodo de prueba com las personas seleccionadas mediante el sisterna de mésilo.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil— en adetante CHNSC - en cumplimienta de las disposiciones
canstitucionales y legales, mediante Convocatoria Nomero 2408 de 2022 - Territorial B, dio apertura al
concurse de mento en les modalidades de Ascenso y Abserio, para la provisidn de los emplecs en
vacancia dafinitiva gue fusron convecados en el municipio de Armenia,

Cue, cumplidas fodas (a3 etapas del referido proceso de seleccidn, la SHNSC amitid Ia comunicacian
Cof Abmess de radicado 2023RS158775, el 5 de doembre de 2023, por medio de la cual Informi
respecio die la firmeza de las listas de slegibles para proveer los empleos de camera de la planta de
personal ded municipio de Armenia, segin Convocatoria No, 2408 de 2022 - Territorial 8, y conforme
lo dispuestio en e Acuerdo No. 434 del 20 de diclembee de 2022,

Cua lae listas de elegibles del proceso de seleccidn quedaron en firme el 4 de diclembre de 2023, tal
como queds precisade en el ciads oficio 2023RS158775 de la CHNSC, con el objeto de efeciuar ks
nombramientss an panodo de prueha d= los emplecs corvacados a concurss, an estricto arden da
merio v de conformidad con el puntaie obtenido por las parsonas que ooupan un lugar de elegibilidad

Cue teniendo en cuenia que el Departaments Adminisirativo de Fortaledmisnto Instifucional en el mes
de Marzo de la presente vigencia mediante oficia DF-PTH-950, solicita a 3 Comisidn Naclonal ded
Seracia Chil (CHNEC) 13 habilitacion de Gsta de elegibles para proveer vACEMES no conyocadas y
realizacidn de estudio [cnico para habilitacion de lista de elegibles; en este sentida la CHEGC emite la
Resolucion ndmearo 5321 de unio del 2025 “Por medio de la cual se conformae lo Lista Unificada de
Elagiblas para proveer diez (101 vacentes del empleo denominado Secrelario, Codigo 440, Grado 1
C.A. reportado an of Sistema de apoyo para lo igualdad, e Mérito y la Oporfunidad — SIMO por Ia
Alcaldis da Armenia con 10-230588 ¢ |D-2320689, para continuar con o proceso de la provisicn de
vacantes definifivas no commcadas en & mares del procese de seleccién Territarial N'8.°

il
Qe &l {la) sefar{a) YE IEA'@MAHA"EE‘!’EEJM#ETIHEE ienificadola) con cédula de ciudadania
nimero 1,084 524 913%egin Resolucién nimero 5SB21de junio de 2025 ceupd el puesto numars 5 en
I lista unificada de edegibhes an firme correspondianie a ka Cunmmtmis}h. 2408 de 2022 - Temitaria
8, para proveer el emples SECRETARID Codigo 440-Grado ‘r"f'.—.Pn. ubicado en La Secretara de
Educacion de [a Alcaldla da Armenia

O, @0 consecuencia, &5 procedents efectuar &l nombramisnto en periodo da prusba.

En mérto de o expuesta, se
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DECRETONUMERC 3 4 g _ OF 2025
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTD EN PERIODO DE PRUEBA”
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODO DE PRLUEBA por el témine de seis {B) meses ol
(la) sefior{a) YESSICA VIVIANA REYES MARTINEZ, identificado(a) con cédula de cudadania nimers
1.094.824.813 de Amenia para desempefiar el cargo denominade SECRETARIO, Cadign 440 Grada
1 CA, de |3 planta giobal del Municiplo de Armenia, con una asignacién bdsca mensual de Dos
Mikones Novecientos Noventa y Tres Mi Quinientes pescs § 2,693,500 de acuerda con lo dispueeato
en el presenle Decreio

ARTICULO SEGUNDO. Elfla) sefiorja) YESSICA VIVIANA REYES MARTINEZ, desempenard sus
funciones &n la La Secretaria de Educacion. durante todo al perioda de prusba

ARTICULO TERCERC: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA Finalizado ol pariode de pruska,
| jofe inmediato evaluars & desempefio del empleado. Si el resultade de Ia evaluacion de desempefio
&8 salisfaciono, ef senidor(a) pdblicaja) superard el periodo de prueha ¥ PFor consiguienta, adquisre
o8 derechos de camera de dicho empled, por lo que deberd tramitarse anle la CHNEC, [ soliciud de
insaripeidn en ef Registno Pubiics de la Camera Administrativa,

ARTICULO CUARTO. EJ ila} asfiora)l YESSICA VIVIANA REYES MARTINEZ deberd manifestar por
escrito dentro de los diez (10) diss hdbiles siguientes a la comunicackn del presenie Decrato, su
voluntad de aceptacion del misma, luego de los cuales deberd ofectuarae sU posesion denlro de los
dier {10) dias habiles siguentes, sl a oo hay gar

ARTICULD QUINTC: Enviar copia del presente acto administrativo al Departamento Administrativo de
Fortalecimiento Instilucional, para que haga parte de la histona Sborsl de quien ha sido nombrado en
periode de prusba y para su incorporecion a la ndmina del Municipic.

ARTICULO SEXTO. Comunicar el contenido del presente Decreto al (1a) sefior{a) YESSICA VIVIANA
REYES MARTINEZ. indicandole que contra el mismo no procede recurso alguna por fralarse de un
acio de ejecucidn, de conformidad ean Io dispueste en of Artieuls 76 dal CPAGA,

ARTICULD SEPTIMO. El presente Decrato rige & partir de 1a facha de su comunicasisn

Dado en Armenia.alos ) 3 L 7075

COMUNIQUESE ¥ CU

Froyecueiabon Pacla Andraa Rojas Garcis, Audiar Administratho, DAF] feds F
Revisd: Lina Marla Cruz Lopez, Profesional Expacializade DAF ;ﬁ."

Ravias: Manuel Sebastian Riss Gonzdlaz, Direcor OAF by

Ry Josd Arley Hemera Gaviria, Direcior Departaments Adminesirative Mﬂ!ﬁ

Flervisd, fesa Moncada, Asssora Despachn
Wa. Ba
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DECRETONUMERO 3 4 § . D 2025
POR MEDID DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEEBA"

El Alcalde de Armenia (Quindio), an ejercicio de las facultades constitucionales v legales, an aspecisl
las conteridas por el numeral 3° del articulo 315 de la Constitucian Politica, el ariculo 29 de la Ley
1551 de 2012, &l articuls 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, moddicade por &l articulo 1 dal Decrato
B48 de 2017, el Decreto Municipal 251 de 2022,y

CONGIDERANDO

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.31 dal Decreto 1083 de 2015, modificads por ol
articulo 1 del Decreto 648 de 2017 establecen, que los empleos de carrera en vacancia definitiva se
proveeran en periodo de prueba con las parsonas seleccionadas mediante el slstema de mérito.

Que la Comisidn Nacional del Senvcio Civil— en adelante CNSGC - en cumplimiento da las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Convocatoria Ndmero 2408 de 2022 - Territorial B, dio apertura al
concureo da mérito en las modalidades de Ascenso y Abierto, pare la proviskin de los empleos en
vacancia definitiva gue fusron corvesados en el municipio da Armenia.

Clue, cumplidas todas [as etapas del referido proceso de seleccidn, la CHSC emitid |8 comunicacidn
con ndmero de radicado 2023RS158775, el 5 de dicembre de 2023, por medio de la cual informa
respeclo de la firmeza de las listas de elegibles para proveer los empleos de carrera de la planta de
personal d2i municipio de Armenla, segin Convocetoria No. 2408 de 2027 - Terrtorial 8, y conforme
b0 dispuesio en el Acuerdo Mo, 434 del 20 de diciemben de 2022,

Cue las listas de elegibles del procese de seleccidn quedaran en firme e 4 de diciembre de 2023, tal
cdme queds precizade en el citads oficio 2023R5158775 de la CHEC, conel objeto de efectear los
nombramientos en periods de pruebha de los empless convocados 3 concuren, an astrsle ardan da
mérilo y de conformidad con el puntaje obtenido por las parsonas que ocupan un lugar de alegibilidad

Cue teniendo en cuenia gue el Departlamento Administrativo de Fortalecmienta Instfucional en sl mes
de Marzo de la presente vigencia mediante oficio DF-PTH-850, solicita a lp Comisidn Macional del
Senvicio Civil (CNSC) 1a habilitacion de ksta de elegbles para provesr vacantes no convocadas y
realizacidén de estudio técnico para habilitacion de lista de elegibles; en este sendido [a CNSGC emits &
Resolucin mmmers SE21 de junin del 2025 *Por medio de fa cusl 28 conforma fa Lisla Uniicada de
Elegiblas para proveer diez (10) vacantes dal empleo derrinedo Secrefanio, Cddigo 440, Grado 1
C.A, reportado en ol Sisterna de apoyo paro la Igualded, ef Mérto y la Oporlurided — SIMO por [a
Alzalkdia de Armenia con ID-220388 o ID-232960, para continuar con ol proceso de la provisidn de
vacanbes dafinitivas no convocadas en el marce del proceso de seleccidn Territorial N8,

e gl (la) sefionja) LUIS FERNANDO MURILLD ALZATE, identficado{a) con cédula de cludadania
ndmera 1.084 898,322 Segin Resolucidn ndmero 582 1 de junio de 2025 ocupd el puesto ndmero § en
la ista unificada de elegibles en firme cormespondients a la Convocatoria Mo, 2408 de 2022 - Termitorial
B, para proveer el emplec SECRETARIC-Cadigo 440-Grado 1 C A-Tbicado en La Secretana de
Hacienda de la Alceldia de Armenia

Oue, en consacusncia, as procadents afectuar el nombramients en periode de prusba,

En mérito de o expuesto, se

— e

Crarrera 17 Mg 1600, Armenia Quindio - CAM Piso 3 - Cadigo Postal 630004
Corres Electrdnico: alcalded®@armenia.qov.co
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DECRETONUOMERD 3 4 9 . OE 2028
"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTLA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRLUEBA"

DECRETA,;

ARTICULO PRIMERC: NOMBRAR EN PERIODO DE FRUEBA per al térming de sein {6) meses al
{la) safiorfa) LUIS FERMANDO MURILLO ALZATE, identificada(a) con cédula de clusadanis nlmears
1.084, 859,322 de Armenda para desempafiar &l cargo denominado SECRETARIO, Codigo 440 Grada
1 CA de la planta giobal del Municipio de Armenia ean una asignacién basica mensusl de Dos
Millones Neveciantoa Noverta y Tres Ml Quinientos Pesos § 2. 083.500, de acuerdo con bo dispuesto
an &l presante Decrsto

ARTICULO SEGUNDO. Elfia) sefior(a) LUIS FERNANDO MURILLO ALZATE, desermpefiard sus
funcignes en la La Secretaria de Hacienda, durante todo ef periado de prucha.

ARTICULO TERCERQ: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA. Finalizado el perinds de prueba,
ol jefe inmedialc evaluard el desempefio dal empleado. Si el resultade de la evaluacisn de dasampefio
&5 satiafactorio, ol servidor(g) Pabico{a) superard el perodo de prueha y por consiguiente, adquisre
fos derechoe de carara ds dicho emples, por lo que deberd tramitarse ante la CNSC, la soficitud de
iMscripcion en el Registro Piblics de ls Carera Adminiztrativa

ARTICULD CUARTO, El (La) safior(a) LIS FERMANDO MURILLD ALZATE deberd manifestar par
escrito dentro de los diez (10) dias hdbiles siguienies a la comunicacian del presente Decredo, sy
voluntad de aceplacidn del mismo, luegs de los cuales deberd efectuarse su posesion dentre de los
diez (10) dias habiles siguientes, s a alio hay lugar,

ARTICULD QUINTO: Enviar COpia del presente acto administrativo al Departamento Administrativo de
Foralecimienta Institucional, para que haga parte de 1a histora laboral de quien ha sido nombrado en
periodn de prushs v para su incorporacidn a la ndmina del Municipio.

ARTICULO SEXTO. Comunicar el contenido del presente Decrets & {la) seforfa) LUIS FERNANDO
MURILLO ALZATE, indicandole que corra ol migmo no procede recurse algune por ratarse de un
acto de sjecucidn, de conformided can lo dispumsto en el Articuls T8 dal CPACA,

ARTICULO SEPTIMO. El presente Decreto Fige a partir de la fecha de su comunicacian.
DadoenAmenia, alos [ 3 JUL 2025

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

JAMES PADILEA GARCIA

alde
Proyacitiatabers: Pacla Andrea Rojas Garala, Auxiiar Administrative, DAF] Frala fagy
Rewiss: Lina Marla Cruz Lopez, Profesonal Especalirade, DAFT
Fevid: Manvel Sebastan Rios Gonzdlez, Direclor DAFI Y
f I:F'Hhistl: Josa Arley Hamera Gaviria, Directar Deperfaments Administrativo Junnﬁ
Revisd Lir= M Moncade, Asesora Despacho

YWio B
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DECRETONUMERD 3 50 | DE202s
"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODC DE FRUEBA"

e
El Alcalde de Armenia (Quindin), en Bjarcicio de las facultades constifuconalas ¥ bzgales, en especial
las conferidas par el numeral 3° del articulo 315 de la Constitucian Politea. el articubo 29 de ka Ley
1557 da 2012 el articuls 2.2 53,1 dal Decrato 1083 del 2015, modificado por el arficulo 1 dal Deoreto
Bad de 2017, &l Decreto Municipal 251 de 2022y

CONSIDERANDO

Que los ariculos 23 de la Ley 909 de 2004 ¥ 22531 ded Decreto 1083 del 2015, modificado par el
articule 1 del Decreto 648 de 2017 establecen, que ks EMpiaos de carresa an vacancia definitiva ss
proveeran en periodo de prueba con kas personas selecoionadas mediante el sistema de mearitn,

Cue la Comisicn Naclonal del Servicio Civil—en adelante CNSC - en cumplimiento de las deposiciones
constitucianales y legales, mediante Convecatona Nimero Z408 de 2022 - Teritorial B, dio apertura &l
concurso de mérte an las modakdades de Ascenso ¥ Abierto, para la provision de os empleos en
vacancia definifiva que fusron convecados en el municipio de Armerva,

Que. cumplidas todas las atapas de! refarida proceso de seleccidn, 1a CNSC amitid la eamunicacidn
con nimero de radicade 2023RS158775, el 5 de didembra de 2023, por meda da la ol nforma
respecio de la firneza de las listas de elegibles para provesr los emplécs de camera de |a plants de
parsangl del municipio de Armenda, segin Convacatoda No. 2408 de 2022 - Territorial B, v conforme
lo dispuests en el Acuerdo No. 434 del 20 de dicembre de 2022

Clue las listas da elepbles dal process de seleccitn quedaron en firme e 4 de diciembre de 2023, tal
cdmo quedd precisado en el eitado oficis S023RE158775 de la CNEC, con el objeto de efectuar Ios
nemiramientos en periodo de prusba de los empleos comocados a cancurse, an estricio orden de
merito y de conformidad con el puntaie chtenide por las personas qua ocupan un lugar de elegibilkdad,

Cue la OPEC nimero 180490 convocads medianta Acuerdo 434 de 2022, presentaba B vecantes 3
provesr,

Ciue en consecusncia de que algu o5 aspirantes que conformatan la iste de alagiblss conressandiente
a la Resolucién nimers 16757 de la Opec nimers 188480 no aceplaren el nombramiento en perisdo
de prueta, fue necesario que |a entidad eslicitara a ia CHEC fa habilitacian de mas puestos de la ksta
de elegibles, para continuar con el proceso de ks provision de vacantes

Que el (la) sefor{a) CARLOS JAVIER ORJUELA BRAVO. dantificadoia) con cédula de cisdadania
rHimeno t.ﬂzﬂ.dﬁl.ﬁiﬁf?‘égm' Resolucién nimero 16757 acupd o puesto nimero 17 en la lists de
stegibles en fime de modaidad ABIERTO comespondiente a la Convocataria Mo 2408 fﬁéﬂzg -
Temitprial B, QPEC. nimero 188480, para proveer & emplen ALIXILIAR ADMINISTRATI Gdgo
40743rado 1°C.A, ubicado en La Secreteria de Desarrollo Social de ls Alcaldia de Armenia,

Que, en consecuencia, es procadente afsciuar af nambramiento an pericdo de prusba,

En mérito de bo expuesto, s

Carresa 17 No. 16-00, Armania Quindio = CAM Piss 3 - Cihdigo Postal 63000
Coren Electronice: gcade @armenia gy, oo
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DECRETONUMERO 3 5 ( . Oj2028
-POR MEDIO DEL CUAL SE EFEGT(A UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA'
DECRETA:

| ARTICULO PRIMERC: NOMBRAR EN PERIODO OF PRUEBA por el término de seis (5) meses al
{la) eeforia) CARLOS JAVIER ORJUELA BRAVD, identificado(a) con cadula de ciudadania nimsro
3 (¥24 451,825 de Bogota D C para dessmpedar el carge denaminado AUXILIAR ADMINIETRATIVG,
Cidigo 407 Grado 1 CA. de la pianta global del Municipio de Ammenia, con una asignacion basica
mensual de Dos Milones Movecientos Noventa ¥ Tres Mil Quiniertos pescs § 2.053,500, de aclerdo
con lo dispussto en e presante Decrato.

ARTICULO SEGUNDO. Eifla) sefer(a) CARLOS JAVIER ORJUELA BRAVO, desempefard sus
funciones en La Secretaria de Desarrolis Scdial, durante todo & pariedo de prusha.

ARTICULD TERCERO: EVALUACIGN DEL PERIODO DE PRUEBA. Finalzads &l periodo de prusha,
el jete inmediato evaluard &l desampefio del empleado. Si el resultada de la evaluacion de desempefio
&5 satisfactona, el servidor(a) plblicola) superara ¢l perodo de prusba y por consigulents, adquiens
Jos derschos de carmera de dicho empéed, por lo gue deberd tramitarse ante 18 CNSC, ta solcitud e
inscrpcidn en el Registro Piblco de la Carrera Adminisirativa.

ARTICULD CUARTO. El (La) eefior(s) CARLOS JAVIER ORJUELA BRAVO deberd manifestar por
ascritn deniro de loe diez [10) dias habiies siguientes a la comunicacion del prasente Decreta, su
waluntad de aceptacion del misme, luego de los cusles dehera efectuarss 50 posesion dantre de los
chez (10} dias habiles siguientes, g1 & il hay lugar,

ARTICULD QUINTO: Erviar copla dal presenta acta administrative al Depaftamanio Administrativo de
Fortalecimiznto Instiucional, para que haga parte de la histona laboral de quien ha aido nombrado en
periodo de prueba y para su incorporacion a la néming del Municipia

ARTICULD SEXTO. Comunicar ef contenida del presente Lecrelo al (la) sefiorja) CARLOS JAVIER
ORJUELA BRAVD, indicdndole que contra & MiSMo no procede recurso algune por tratarse de un adc

I de ejecucidn, de conformidad con lo dispuesto an al Arffcudo 75 del CPACA,

ARTICULD SEBTIMO. El presente Decrato rige a partir de la facha dé su comunicacion

Dadoen Armenia, zios 0 3 UL 2075

COMUNIQUESE ¥ WPLAEE
Sl an fg A
ES P GARCIA
; Alcalde
Prayectadalabort: Facla Andrea Rajas Garcla, Ausiliar Administrativa, DAF Phudr Lo
Rayi=a: Ling Marla Cruz Lapsz, Profesicnal Espedalizace,
Renist: Manue! Sabastian Rios Gonzdlez, Direcior DAFI™
EI Rindlad Jeé Arley Herrera Gaviria, Director Departamanto Administrativo Mﬁﬂ?
| Pevisd: Lin msa Mencada, Asesors Daspacho
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