Nit: 890000464-3
Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional
Asuntos Juridicos Laborales

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGOS

FASE |

Técnico Operativo Cédigo 314 Grado 01 CA

Secretaria de Gobierno y Convivencia
Vacancia Temporal

Uno (01)

Terminacion de formacién Tecnoldgica o de técnica profesional en disciplina académica del Nucleo Basico de Conocimiento en: Administracion, Economia y

Ciencias Sociales y Humanas, Enfermeria o areas afines, Tarjeta conforme se establezca en la Ley
Constitucion Politica de Colombia, Servicio al Cliente, Conocimientos en Office, Word, Excel, Manejo de Internet.
Tres (3) meses de experiencia laboral.

$2.662.400.00

10 de Octubre de 2023 Hora: 02:00 p.m.

11 de Octubre de 2023 Hora: 06:00 p.m.

Denominacion del empleo a proveer:
Dependencia:

Situacién administrativa:
Empleos a proveer:

Formacién Académica:

Conocimientos basicos esenciales:
Experiencia:

Salario:

Fecha de Fijacion:

Fecha de Desfijacion:

Nombre del empleado Empleo de carrera del cual | Perfil de competencias y requisitos Sancién Ultima evaluacién Experiencia Dependencia donde se
es titular académicos disciplinaria del desempeiio encuentra ubicado
BIBIANA SAMBONI MONDRAGON Auxiliar Administrativo Técnico Asistencial Organizacion de Ninguna Sobresaliente + 3 meses Departamento
407-01 CA Archivos 100% Administrativo de
Tecndloga en Gestion Documental Fortalecimiento
Institucional
ALBA DOLLY PIMENTEL CALDERON Cg‘;f"(‘;ﬂ&"g;g‘;gﬁg"&z Técnico laboral en Administracion en Ninguna 100% +3 meses Secretaria de Educacion
g Gestion de Negocios Sobresaliente Municipal
CAROLINA BETANCOURTH ALVAREZ Auxiliar Administrativo Administradora Publica Ninguna 100% + 3 meses Secretaria de Educacion
Codigo 407 Grado 16 CE Especialista En Alta Gerencia Sobresaliente Municipal
BEATRIZ ELENA JARAMILLO SANTA Mot e ol Administradora Publica Ninguna 100% +3 meses Secretaria de Educacion
9 Sobresaliente Municipal
LUIS ENRIQUE NARANJO ROMERO C'g::‘ igaiédgiggér?gng Administrador Publico Territorial Ninguna 100% + 3 meses Secretaria de Educaci6n
9 Especialista en Alta de Gerencia Sobresaliente Municipal
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MARTHA LILIANA SERNA GOMEZ Auxiliar Administrativo Tecndlogo Empresarial Ninguna + 3 meses Secretaria de Educacion
Codigo 407 Grado 16 CE Diplomado en Gestion del Talento 100% Municipal
Humano Sobresaliente

De conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, se procede a revisar los cargos de carrera administrativa
existentes en la planta de personal y en orden descendente al empleo que se encuentra en Vacancia Temporal, esto es, TECNICO OPERATIVO Cédigo 314 Grado 01 CA, de acuerdo
al Manual de Funciones y Requisitos Minimos; asi mismo, el cumplimiento del requisito de la evaluacién del desempefio sobresaliente y satisfactorio; de igual manera, los antecedentes
disciplinarios en el Gltimo afio; de lo anterior se puede establecer que la personas relacionadas cumplen con los requisitos minimos para ser contempladas en esta primera fase y de acuerdo
a informacién que reposa en la historia laboral..
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