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RECONOCIMIENTO
Durante el mes de diciembre del año 2022, se realizó el reconocimiento a los agentes de 
cambio de nuestra Alcaldía Municipal. Durante la vigencia 2022, fueron pilares clave para el 
desarrollo de los objetivos y el cumplimiento de las metas para el mejoramiento de la 
calidad del servicio y el valor público propuesto por nuestra entidad.

En el marco de esta actividad, se impuso el escudo de Armenia a los funcionarios que se 
desempeñaron como gestores de integridad, como de conocimiento y la innovación, 
multiplicadores del desempeño y enlaces de calidad, reconocimiento oficializado por medio 
de la resolución número 527 del 2022.

A NUESTROS AGENTES DE CAMBIO



/AlcaldiaArmenia /AlcaldiaArmenia /AlcaldiadeArmenia /AlcaldiaArmeniaSíguenos en:

PA’ 
COMUNICAR

Boletín Interno    

Actividad de Comunicaciones y DAFI

12 . 2022

OLIMPIADAS
El pasado mes de diciembre se realizaron con éxito las primeras olimpiadas del 
conocimiento. Estas tuvieron como objetivo resaltar las actividades representativas de las 
secretarias y dependencias participantes de forma creativa bajo el concepto de “feria”.

Las secretarias y dependencias que participaron en estas olimpiadas comunicaron de 
manera efectiva sus logros más representativos y dejaron por lo alto la gestión 
desempeñada al interior de sus oficinas definiendo esta jornada como un espacio de 
aprendizaje y compañerismo enmarcada en la institucionalidad y el crecimiento 
organizacional.

DEL CONOCIMIENTO
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RECONOCIMIENTO
La atención al ciudadano es un proceso por medio del cual nuestros cuyabros tienen la 
oportunidad de consolidar una impresión de la entidad. Así, los funcionarios y contratistas 
encargados de este importante aspecto tienen la responsabilidad de brindar en primera 
instancia, una solución oportuna y eficaz ante sus inquietudes o trámites.

En esta ocasión el director del Departamento Administrativo de Fortalecimiento 
Institucional exaltó la labor de estos funcionarios al imponer el escudo de Armenia, como 
reconocimiento su labor incansable.

MEJORES EMPLEADOS EN ATENCIÓN AL CIUDADANO
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NOVENA
En nuestra Alcaldía Municipal, realizamos con devoción las tradicionales novenas navideñas, 
actividad liderada por el Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional.

Contamos con la participación de nuestros funcionarios, contratistas y sus familias durante 
los días previos a la natividad con más de 600 personas, resaltándose la integración, el 
espíritu decembrino, la gratitud y el acercamiento institucional.

DE NAVIDAD 2022
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TARDE DE PLAY
Desde el área de bienestar institucional se implementó la estrategia de “tardes recreativas” 
con acciones destinadas al fortalecimiento de los lazos sociales en nuestros funcionarios y 
sus familias.

Con la realización de un torneo de fútbol digital bajo el ambiente de SONY PS4™, nuestros 
funcionarios y contratistas disfrutaron de un evento de sano esparcimiento y diversión.

Desde la Administración Municipal realizamos esfuerzos dirigidos a la creación de un mejor 
clima organizacional, permitiendo con ello el llevar una vida equilibrada entre los aspectos 
profesional y personal.
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CÓDIGO DE INTEGRIDAD

Con la presencia de los secretarios y directores de las diferentes dependencias y centros de 
trabajo de nuestra Alcaldía Municipal se realizó la clausura del código de integridad.

Durante el evento se presentó de primera mano el informe correspondiente a esta actividad 
y los resultados de la gestión realizada en cuanto al particular durante la vigencia 2022, a su 
vez, se agradeció y resaltó el gran trabajo realizado por este grupo de lideres para llevar a 
cabo las gestiones requeridas a fin de obtener resultados en pro de la ciudadanía a través de 
esta acción institucional.

CLAUSURA 2022
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CAPACITACIÓN
El Sr. Jorge Armando Clavijo, coordinador del área de bienestar institucional de la Alcaldía 
Municipal de Armenia, lideró desde el Plan de Bienestar Institucional la capacitación en 
“Etiqueta y Protocolo”.

Esta capacitación tuvo como finalidad presentar los lineamientos requeridos frente a la 
buena presentación personal del talento humano que trabaja en la entidad, además hizo 
hincapié en las diversas acciones que conlleva el proceso de atención al ciudadano, motivo 
de ser de nuestra Alcaldía.

EN PROTOCOLO Y ETIQUETA
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TARDE DE CINE
El Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional abanderó la creación de la 
tarde recreativa infantil. Actividad dirigida a los hijos, sobrinos y nietos de nuestros 
funcionarios. En este espacio cuarenta (40) de los más pequeños visitaron las instalaciones 
de nuestra alcaldía. Durante su visita, compartimos con ellos su alegría y dinamismo, 
también el disfrutar de una entretenida presentación de la película animada “ROJO”.
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TOMA DE MUESTRAS
En cumplimiento al programa de prevención y mitigación del coronavirus, se dio continuidad 
con las jornadas de toma de muestras parta detectar el COVID – 19. Esta vez, la actividad 
estuvo al alcance de funcionarios, contratistas, pasantes, y usuarios de nuestra 
Administración Municipal dejando como resultado la toma de dieciocho (18) muestras y la 
identificación de siete (7) casos positivos.

Invitamos a nuestra comunidad a continuar atentos a esta enfermedad, mantener las 
acciones de auto cuidado y participar de las actividades programadas para atender esta 
temática desde el DAFI a través del área de SST.

COVID - 19



/AlcaldiaArmenia /AlcaldiaArmenia /AlcaldiadeArmenia /AlcaldiaArmeniaSíguenos en:

PA’ 
COMUNICAR

Boletín Interno    

Actividad de Comunicaciones y DAFI

12 . 2022

ENTREGA INSUMOS
En el marco del programa institucional de emergencias, durante el mes de diciembre se 
entregaron insumos para atención de casos de emergencia a las dependencias de: 
secretaria de gobierno y convivencia, desarrollo social, oficina de tesorería municipal y 
despacho del Alcalde.

Los insumos entregados por dependencia fueron:

• 3 tensiómetros digitales Cardio.
• 6 pulsioxímetros GMD.
• 50 compresas en paquetes por 5 unidades.
• 10 bolsas con cloruro de sodio.
• 10 bolsas para realizar reanimación cardiopulmonar (RCP).
• 25 frascos de Yodopovidona.
• 25 vendas elásticas de 5 por 5.
• 25 vendas elásticas de 3 por 5.
• 25 vendas elásticas de 2por 5.
• 12 termómetros digitales.
• 15 cajas de guantes de látex y
• 3 glucómetros.

DE EMERGENCIA


