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DATOS GENERALES

TiTULO Y CARACTER DE LA REUNION: Mesa Cuyabra Sectorial de Comercio y Desarrollo Empresarial

ﬁi&:—@_l Fecha: febrero 20 de | Lugar: Auditorio de Confincafe Hora: 8:00am a 11:00am
2020
~AREA O DEPENDENCIA: Departamento Administrativo de Planeacion
ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Se adjunta Listado de Asistencia
ORDEN DEL DIA

1. Presentacion Inicial
2 Saludo

3. Presentacion de las lineas estratégicas Plan de Desarrollo del Municipio de Armenia 2020-2023
"ARMENIA PA’ TODOS"y temas

4. Realizacion de la Mesa Cuyabra Sectorial de Comercio y Desarrolio Empresarial

5. Cierre

DESARROLLO DE LOS TEMAS

1. Presentacion Inicial

Se realizé por parte de la Dra. Margarita Maria Ramirez Tafur, Secretaria de Desarrollo Econémico, la
designacién del monitor, tarea a realizar en la presente Mesa Cuyabra Sectorial por el Dr. Juan José Jaramillo
Pérez, subsecretario de Desarrollo Econémico.

2. Saludo

El Monitor Juan José Jaramillo Pérez, subsecretario de Desarrollo Econémico expone claramente la razén de
la actividad la cual es la identificacion de los problemas priontarios del sector para la formulacién del Plan de
Desarrollo del Municipio de Armenia 2020-2023 “ARMENIA PA’ TODOS"

Hace énfasis en que Armenia Pa’' Todos es un compromiso Cuyabro, porque por nuestra ciudad podemos
servir y hacer las cosas bien y a través de acciones concretas, haremos de este municipio la capital verde de
Colombia, a continuacion reitera que el fin de la Mesa Sectorial Cuyabra es que
Participemos todos de la construccion de nuestro Plan de Desarrolio y hagamos parte de esta gran
transformacion.

3. Presentacion de las lineas estratégicas Plan de Desarrollo del Municipio de Armenia 2020-2023
“ARMENIA PA’ TODOS” y temas

EI Monitor de la Mesa Cuyabra Sectorial presenta las lineas Estratégicas Lineas estratégicas
1. Social: Un Compromiso Cuyabro

2. Econémico y competitividad: Por Armenia podemos

3. Institucional y gobierno: Servir y hacer las cosas bien
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4. Infraestructura construida: Aociones.concretas
5. Infraestructura natural: Armenia capital verde

Indicando los posibles sectores en cada linea.

De igual manera la Dra. Margarita Maria Ramirez Tafur hace la presentacion del contexto de

donde da a conocer las tematicas, entre las cuales encontramos las siguientes:

EJES ESTRATEGICOS DE LA RAP

PROYECTOS ESTRATEGICOS DE LA RAP
PLANEACION ESTRATEGICA

EMPLEABILIDAD Y CRECIMIENTO ECONOMICO
COMPETITIVIDAD

CIENCIA, TECNOLOGIA Y ECOINNOVACION
AGENDA INTEGRADA DE COMPETITIVIDAD
PROYECTOS POR PILARES PROPONER 2020-2023

Se adjunta las diapositivas presentadas.

RESARROLLO METOOOLOMICO CONCRETAR mm
. EL AMBIENTE PARA LOS NEGOCIOS
{ GOPEIAI N CTRASAL A W
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EMPLEARLDAD ¥
CRECARENTU ECONOMTU
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4. Realizacion de la Mesa Cuyabra Sectorial de Comercio y Desarrollo Empresarial

Se proponen y aprueban los temas para iniciar las mesas los cuales fueron Empleo, competitividad,
Emprendimiento, internacionalizacién y ciencia, tecnologia e innovacion:

Teniendo en cuenta el interés de los asistentes se dividen en las 5 las mesas, en estas se abordaron cada
tema en conjunto y se apoy6 con un moderador de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

Se procedié a entregar a cada participante el FORMATO PARA LA IDENTIFICACION DE PROBLEMAS.
Indicando que se debe establecer el o los problemas que consideren importantes por cada tematica tratada
se solicita que relacionen el problema con la linea estratégica del Plan de Desarrollo del Municipio de Armenia

2020-2023 “ARMENIA PA’ TODOS igualmente se solicita los participantes definir las CAUSAS y las
PROPUESTAS DE SOLUCION.

Se entreg6 a cada participante una tarjeta de color, para que priorizaran la problematica identificada, las cuales
se relacionan a continuacion:
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MESA CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION
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Adjunto a la presente la relacién de las probleméticas planteadas en la mesa del sector

comercial y desarrollo empresarial, y anexo registro fotografico

Se compilaron los formatos y se informé a los asistentes que lo aportado sera entregado en forma fisica y
digital al Departamento Administrativo de Planeacién como insumo para la formulacion participativa del Plan
de Desarrollo del Municipio de Armenia 2020-2023 “ARMENIA PA' TODOS"

5 Cierre

Se agradece la asistencia y el Compromiso Cuyabro por parte de los representantes del Sector Comercio y
Desarrollo Empresarial.
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Entregar al siguiente dia de
realizacion de la Mesa Sectorial
Cuyabra la digitalizacion de los
problemas identificados por el sector
acompafiado de los documentos
soportes de la Mesa ( Acta,
Asistencia, Registro Fotografico,
Archivo en medio magnético (Excel)
donde se digitalice los Problemas
identificados y la Linea Estratégica a
la que corresponde. (Se entrega
Formato)

Secretaria de Desarrollo Econémico

Febrero 21 de 2020

Dirigi6: F[RMA@’ %

s amvtet T

NOMBRE: , £, &£t 05/
CARGO: _ ioboer

Q¢ Qcxatlollc ECONS (D .

NOTA: Si es netesario incluir mas filas, como por ejemplo para ingresar mas nombres de asistentes, éstas se pueden insertar en
los campos correspondientes sin perder la uniformidad del formato estandarizado.

Proyecto: Carles Alberto Giraldo C Jefe de Oficina del Departamento Administrativo de Planeacion
Elaboro: Luz Angelly Carrillo — Profesional Universitario Secretaria de Desarrolio EconémicoAﬁ/'
Revisé: Juan José Jaramillo Pérez — Subsecretario de Desarrolio Econémico 2/
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