
Departamento Administrativo de Fortalecimiento lnst¡tucional

ESTUDIO DE VERIFICACION OE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGOS

SEGUNDA FASE

Denominación del empleo a proveer: Profeiional Universitario código 219 Grado 06 cA
Dependencia: Planta Global
Situación administrat¡va: Vacancia Def¡nit¡va (a partir del 02 de enero de 2020 por pens¡ón de.jubilación del funcionario)
Empleos a proveer: Un (1)
Requisitos: Titulo Profesional en árees de Administrac¡ón de Empresas, Economia, lngenierfa lndustrial o en d¡sciplinas académicas afines con la naturaleza del cargo
Experienc¡a: Quince (15) meses de experiencia profesional relac¡onada.
Salario: $3.750.800,00

Nombre del empleado Cargo que ocupa
actualmente

Cargo del cual es
T¡tular

Perf¡l de competencias y
requ¡s¡tos académicos

Exper¡enc¡a
Sanción

d¡sc¡pl¡naria
Ult¡ma

evaluac¡ón del
desempeño

ELCY MARIA TRIANA
MAHECHA

Profesional Univers¡tario,
Código 219, Grado 03

Profes¡onal Universitario.
Cód¡go 219, Grado 03

ECONOMISTA Experiencia en el N¡vel
Profes¡onal 11 años

nueve meses

N¡nguna 99.50%

En esta segunda Fase se determinó
ELCY MARIA TRIANA MAHECHA,
estudio mediante correo electrónico.

06 de Noviembre de 2019

experienc¡a relacionada y evaluac¡ón del desempeño, El

titular del empleo Profesional Universitario, Código 219,
derecho preferenc¡al a

Grado 03 CA, y quien
encargo corresponde
aceptó el ofrec¡m¡ento

en este caso a
del empleo en
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Proyeció/Elaboro Luz Mana González AÍedondo - Técn¡co
Reviso/ Audrey El€na Villaneal Segura- Profesional Esp€cializado


