
Departamento Administrativo de Fortalecimiento lnstitucional
ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGOS

PRIMERA FASE
Denominac¡ón del empleo a proveer: Profes¡onal lJnive]sitar¡o Cód¡go 2{9 Grado 03 C,A
Dependencia: Departamento Adm¡n¡strativo de Control lnterno
Situación administrat¡va: Vacañc¡a Temporal
Empleos a proveer Uno (01)
Requ¡s¡tos: Tltulo profes¡onal en Derecho, Economla, Adminiskacióñ, Contabilidad y a fines con la naturaleza del cargo.
Experiencia: Nueve (09) meses de expeñenc¡a profesional relác¡onada.
Salar¡o: $3.047.600

Nombre del empleado Cargo que ocupa
actualmente

Auxiliar Administrativo Grado
16 Secretaria de Educación

Municipal

Profesional Universitario
Código 237 Grado02C.E

Profesional Universitario,
Código 219, Grado 01

Fiofes¡onát Universitario
Código 219 Grado 01 C.E

Cargo del cual es
Titular

Auxiliar Administrativo
407-01

Profesional Universitario,
Código 2'19, Grado 01

Auxiliar Administrativo
407-O1

Auxiliar Adminislrativo
407-01

Perfil de competencias y
requisitos académicos

ADMINISTRADORA PUBLICA
ESPECIALISTA EN GESTION

EMPRESARIAL

CONTADORA PUBLICA

ADMIÑISTRADORA DE
EMPRESAS

ESPECIALISTA EN
RECURSOS HUMANOS

non¡lNlsJnÁoonn
PUBLICA, ESPECIALSITA EN
DERECHO ADMINISTRATIVO

Experiencia en el Nivel
Profesional 09 años

Experiencia en el Nivel
Profesional 1 año

Experiencia

Experiencia Laboral en
el Nivel Asistencial

Sanción
disciplinaria

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ultima evaluación del
desempeño

Sobresaliente
99,88%

Sobresaliente
99.29

Sobresaliente
98.34

Sobresaliente
98.23

SONIA HINCAPIE CASTAÑO

MARTHAVIRGINIA PAJARO
CERON

BEATRIZ ELENA ESPINAL MONTES

LUZ DARY OSORIO VARGAS Experiencia Laboral 2
años como Auditora

Certificada
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Departamento Administrativo de Fortalecimiento lnstitucional

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQU¡SITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGOS

aLAúDtA PATRtcl,A SALCEDo Profesional U niversitario,
Código 219, Grado 01

Profesional Universitario,
Código 219, Grado 01

CONTNOONA PUBLICA Exper¡encia en el Nivel

ESPECIALISTA EN GESTION Profesional 9 años
PUBLICA

De confofmidad a lo establecido en et art¡culo 24 de ta Ley 909 de 2004, se pfocÉde a revisar los cargos de carrera administrativa existentes en la planta de personal y en

orden descendenre ar empreo que 
"" 

J"ir""tá * u""rnt¡" t".por"r, 
"*o 

E"]E;"fd;n;iñ¡i;il óódigo 219 Grado 03 cA, de acuerdo al Manual de Funciones v

v antecedentes d¡sciplinarios en el último año; se pudo observar qu" 1." p"Ááü iálac¡ona¿as 
"impten 

con los requisitos mínimos' en cuanto al NBc y experiencia en el

Ñivel Profesional y una (01) sola persona acredita exper¡encE relaclonaoa'

Armenia, 11 de SePtiembre de 2019'

Provectó/Elaboró.Luz Maria Gwález Arredmdo

Rev;/Audrey Etená Mttaneal Segura 
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