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JUNTA DE ACCION COMUNAL

TITULO |

ESTATUTOS

CAPITULO |
DENOMINACION, NATURALEZA, DURACION, TERRITORIO, DOMICILIO, Y
OBJETIVOS.

ARTICULO 1°.

DENOMINACION: La entidad regulada ppr estos estatutos se denominara
JUNTA DE ACCION COMUNAL ¢ | prodo

ARTICULO 2°

NATURALEZA: Esta Junta de Accién Comunal, que en adelante llamaremos
simplemente junta, es una Asociacién Civica sin &nimo de lucro, integrada por las
personas naturales residentes en su territorio, que aunando esfuerzos y recursos
procuraran dar soluciones a las necesidades mas sentidas de Ia comunidad.

ARTICULO 3°.

TERRITORIO: La junta desarrollara sus actividades dentro del territorio
comprendido en los siguientes limites:
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Crear y desarrollar procesos econémicos de caracter colectivo y
solidario para lo cual podran celebrar contratos de empréstitos con
entidades nacionales e internacionales.

Desarrollar procesos para la recuperacion, recreacion y fomento de
diferentes manifestaciones culturales, recreativas y deportivas, que
fortalezcan la identidad comunal y nacional.

Lograr que la comunidad esté permanentemente informada sobre el
desarrollo de los hechos, politicas, programas y servicios del Estado y
de las entidades que incidan en su bienestar y desarrolio.

Promover y ejercitar acciones ciudadanas y de cumplimiento, como
mecanismos de participacion ciudadana previstos en la Constitucion y
la Ley, para el respeto de los derechos de los asociados.

Establecer los procedimientos que permitan fomentar el desarrolio del
liderazgo en la comunidad.

Capacitar a la comunidad para que participe en el ejercicio de los
derechos y deberes ciudadanos.

Fomentar las empresas de economia social e impulsar y ejecutar
programas que promuevan el desarrolio integral.

Lograr la representacién de los lideres comunales en las corporaciones
publicas a fin de que éstas tomen decisiones que repercutan en la vida
social y econémica de la comunidad.

Contribuir a la economia de la comunidad, vigilando que los articulos
ofrecidos al publico no excedan los precios oficiales y que su calidad y
peso se ajusten a los parametros de las reglamentaciones vigentes,
denunciando ante las autoridades competentes aquellos que las
infrinjan.

Velar por la vida, la integridad y bienes de todos los miembros de la
comunidad, haciendo conocer a las autoridades administrativas y
judiciales las conductas violatorias de la ley o a las que hagan presumir
la comision de hechos delictuosos o contravencionales.

Construir y preservar la armonia en las relaciones interpersonales y
colectivas, dentro de la comunidad, a partir del reconocimiento y
respeto de la diversidad dentro de un clima de respeto y tolerancia.
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Divulgar, promover y velar por el ejercicio de los derechos humanos,
fundamentales y del medio ambiente consagrados en la constitucion y

la ley.

s) Generar y promover, procesos de organizacién y mecanismos de
interaccién con las diferentes expresiones de la sociedad civil, en
procura del cumplimiento de los objetivos de la accién comunal.

t) Promover y facilitar la participacién de todos los sectores sociales, en
especial de las mujeres y los jovenes, en los organismos directivos de
la accién comunal.

u) Procurar una mayor cobertura y calidad en los servicios publicos,
buscar el acceso de la comunidad a la seguridad social y generar una
mejor calidad de vida en su jurisdiccion.

) Los demas que se den los organismos de accién comunal respectivos
en el marco de sus derechos, naturaleza y autonomia.

ARTICULO 7°

PRINCIPIOS: La Junta se orienta por los siguientes principios:

a)

b)

c)

d)

PRINCIPIO DE DEMOCRACIA: Participacion democratica en las
deliberaciones y decisiones.

PRINCIPIO DE AUTONOMIA: Autonomia para participar en la planeacion,
decision, fiscalizacién y control de la gestién publica, y en los asuntos
infernos de la organizacién comunitaria conforme a sus estatutos y
reglamentos.

PRINCIPIO DE LIBERTAD: Libertad de afiliacién y retiro de sus miembros

PRINCIPIO DE IGUALDAD Y RESPETO: Iguaidad de derechos,
obligaciones y oportunidades en la gestion y beneficios alcanzados por la
organizacién comunitaria. Respeto a la diversidad: ausencia de cualquier
discriminacién por razones politicas, religiosas, sociales, de género o
étnicas.

PRINCIPIO DE LA PREVALENCIA DEL INTERES COMUN: Prevalencia
del interés comun frente al interés particular.



















































































































