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JUNTA DE ACCION COMUNAL

TITULO 1

ESTATUTOS
CAPITULO I

DENOMINACION, NATURALEZA, DURACION, TERRITORIO, DOMICILIO, Y
OBJETIVOS.

ARTICULO 1°.

DENOMINACION: La entidad regulada por estos estatutos se denominara
JUNTA E ACCION
COMUNAL G e daols e e - ‘A

ARTICULO 2°

NATURALEZA: Esta Junta de Accién Comunal, que en adelante llamaremos
simplemente junta, es una Asociacion Civica sin &nimo de lucro, integrada por las
personas naturales residentes en su territorio, que aunando esfuerzos y recursos
procuraran dar soluciones a las necesidades mas sentidas de la comunidad.

ARTICULO 3°.

TERRITORIO: La junta desarrollard sus actividades dentro del territorio
comprendido en los siguientes limites:
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ARTICULO 4°

DOMICILIO: Para;todos los efectos legales el domicilio de la junta es:
_Giododela Jo  Cocfia. 7 elappn. M. 38 Cora H &

ARTICULO 5°

DURACION: La Junta tendra una duracion indefinida pero se disolvera y liquidara
por disposicion de la Asamblea, conforme a estos estatutos, o cuando el
Ministerio del interior a través de la oficina de vigilancia y control territorial lo
decida, previa investigacion y cumpliendo todos los requisitos procedimentales.
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ARTICULO 6°

OBJETIVOS: Las finalidades de la Junta son:

a)

c)
d)

e)

h)

k)

Promover y fortalecer al individuo, el sentido de pertenencia frente a la
comunidad, localidad, distrito o municipio a través del ejercicio de la
democracia participativa.

Crear y desarrollar procesos de formacion para el ejercicio de la
democracia.

Planificar el desarrollo integral y sostenible de la comunidad.

Establecer los canales de comunicacién necesarios para el desarrollo
de sus actividades.

Generar procesos comunitarios auténomos de identificacion,
formulacion, ejecucion, administracion y evaluacion de planes,
programas y proyectos de desarrollo comunitario.

Celebrar contratos con empresas publicas y privadas del orden
internacional, nacional, departamental, municipal y local, con el fin de
impulsar planes, programas y proyectos acordes con los planes
comunitarios y territoriales de desarrollo.

Crear y desarrollar procesos economicos de caracter colectivo y
solidario para lo cual podran celebrar contratos de emprestitos con
entidades nacionales e internacionales.

Desarrollar procesos para la recuperacion, recreacion y fomento de
diferentes manifestaciones culturales, recreativas y deportivas, que
fortalezcan la identidad comunal y nacional.

Lograr que la comunidad esté permanentemente informada sobre el
desarrollo de los hechos, politicas, programas y servicios del Estados y
de las entidades que incidan en su bienestar y desarrollo.

Promover y ejercitar acciones ciudadanas y de cumplimiento, como
mecanismos de participacion ciudadana previstos en la Constitucion y
la Ley, para el respeto de los derechos de los asociados.

Establecer los procedimientos que permitan fomentar el desarrollo del
liderazgo en la comunidad.

Capacitar a la comunidad para que participe en el ejercicio de los
derechos y deberes ciudadanos.

Fomentar las empresas de economia social e impulsar y ejecutar
programas que promuevan el desarrollo integral.

Lograr la representacion de los lideres comunales en las corporaciones
publicas a fin de que éstas tomen decisiones que repercutan en la vida
social y economica de la comunidad.
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Lograr la representacion de los lideres comunales en las corporaciones
publicas a iin de que éstas tomen decisiones que repercutan en la vida
social y econdmica de |a comunidad.

i : :

Contribuir & la economia de |a comunidad, vigilando que los articulos
ofrecidos al plblico no excedan los prec os oficiales y que su calidad y
PESO se ajusten a los parametros de lus reglamentaciones vigentes,

denunciando ante las autoridades competentes aquellos que la:
infrinjan

Velar paor la vida, la integridad y bienes de todos las miembras de la
comunidad, haciendo conocer a las autoridacles administrativas %
judiciales las conductas violatorias de la ley o a las que hagan presumir
la comision de hechos delictuosos o contravencidnales.

Conslruir y preservar la armonia en las relaciones interpersonales i
coleclivas, dentro de la comunidad, a partir del reconocimiento y
respelo cle la diversidad dentro de un clima de respeto y tolerancia.

Divulgar, promover y velar por el gjercicio de los derechos humanos,

fundamentales y del medio ambiente consagrados en la constitucion y
laley.

‘Generai Jromover, procesos de organizacion mecanismos ce
y i ¥ p

interaccion con las diferentes expresiones de la sociedad civil, en
procura del cumplimiento de los objetivos de la accion comunal.

Fromover vy facilitar |a participacion de todos los sectores sociales, en

especial de las mujeres y los jovenes, en los organismos directivos de
la accion comunal.

Procuras una mayor cobertura y calicad en los servicios publicos,
buscar ¢l ucceso de la comunidad a la seguridad social Y generar una
rejor calidad de vida en sy Jurisdiccion.

Los demas que se den los organismos de accion comunal respeclivos
en el marco de sus derechos, naturaleza y autonomia. .

ARTICULO 7°

FRINCIPIOS: La Junta se orienta por los siguientes principios:

a)

b)

c)
d)

PRINCIPIO (8 DEMOCRACIA: participacién  democratica en las
teliberacionss v decisiones.
PRINCIPIO DE AUTONOMIA: a
decision, fiscalizacion y control
internos  da o
reglamentos.

utonomia para participar en |a planeacion,
de la gestion publica, y en los asuntos

organizacion comunitaria  confarme a sus estatutos vy

PRINCIPIO DE LIBERTAD: libertad de afiliacion y reiiro de sus miembros

PRINCIPIO DE IGUALDAD Y RESPETO:
obligaciones y oportunidades en |a gestion y ben
organizacion corunitaria. Respeto a la divirsida

igualdad  de derechos,
eficios alcanzados por la
d: ausencia de cualquier
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,-9)
discriminacién por razones politicas, religiosas, sociales, de genero o ;
élnicas.

€) PRINCIPIO DE LA PREVALENCIA DEL INTERES COMUN: prevalerncia
del interés comon frente al interés particular.
f) PRINCIPIO 0E LA BUENA FE: las acluaciones de los comunales deben

cenirse a los posiulados de la buena fe, la cual se presumira en todas las
gestiones que aquellos adelanten.

g) PRINCIPIO DE SOLIDADRIDAD: en los organismos de accién comunal se

aplicara siempre, individual y colectivamente el concepto de la ayuda mutua
como fundamearito de la solidaridad.

h) PRINCIPIO LE LA CAPACITACION: los organismos de accién comunal
tienen como eje orientador de sus aclividades la capacitacion y formacion
integral de sus directivos, dignatarios, voceros, representantes, afiliados y
beneficiarios.

i) PRINCIPIO DE LA ORGANIZACION: e respeto, acatamiento vy
fortalecimiento de la estructura de accion comunal, construidas desde las

juntas de accidn comunal, rige los destinos de la accion comunal en
Colombia.

1 PRINCIPIO DE LA PARTICIPACION: la informacion, consulte, decision
gestion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de sus actos internos
constituye el orincipio de la participacion que prevalece paia sus afiliados v
beneficiarios dz los organismos de accién. comunal: los organismos de

accion comunal podran participar en los progesos de elecciones populares,
comunitarias y ciudadanas. '

TITULO 11
DE LOS AFILIADOS
CAPITULO |
CALIDADES IMPEDIMENTOS, DERECHOS
Y DEBERES DE LOS AFILIADOS
ARTICULO 8°

Son miembros de la junta de Accion

Comunal los residentes, fundadores y los que
se afilien posterionnente.

REQUISITOS: La persona natural,

para afiliarse a la junta debe reunir los
siguientes requisitos:

&) Ser mayor de catorce ( 14) afios
) Residir dentro del territorio de |a junta, y

|
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c) Mo estar incurso en ninguna causal de impedimento de las contempladas en
el articulo 25 de la ley 743 del 2002. .

d) Son miembros de las juntas de accién comunal los residentes fundadores y
l0s que se afilien posteriormente. ! "

&) Poseer docuniento de identificacion.

ARTICULO 9°

RESIDENCIA:

Pari efectos de la aplicacion del literal b) del articulo 8° se
entendera por residencia el lugar donde esta ubicada la vivienda permanente de la
persona que solicita la afiliacion o desarrolle actividad economica permanente en
calidad de propielario o de arrendatario de un establecimiento de comercio
ubicado en el territorio de la junta de accion comunal.

ARTICULO 10°

IMPEDIMENTOS ©ARA AFILIARSE:
articulo 8°, no podrar afiliarse a la
siguientes situacionas:

Aun cuando se llenen los requisitos del
junta las personas que se encuentren en las

o

& Quieneg estén afiliados a ofro organismo de accion cormunal del mismo grado,
excepto cuando se trate de una junta de vivienda comunitaria. )

% (Quienes hayan sido desafiliados o suspendidos de cualquier organismo de
accion comunal mientras la sancién subsista. :

¢ Deseinpefar cargos en las oficinas oficiales de :\ccion comunal, en las oficinas

que gjerzan control fiscal sobre organismos chmunales o los que impliquen
jurisdiccién o mando en el municipio.

ARTICULO 11°
DERECHOS DEL AFILIADO: E| afiliado tiene los siguientes derechos:

Elegir v ser elegidos para desempefiar cargos dentro de los

organismos
comunales o en representacion de estos.

Participar y opinar en las deliberaciones de la asamblea general y organos a los

cuales perlenezca, y votar para tomar las decisiones carrespondientes
Fiscalizar la gesiion econdmica de la entidad, examinar los libros

documerilos y solicitar informes al Presidente oacL
organizacion.

y demas
ialquier dignatario de |a

Asistir a las reuniones de las directivas en las cuales tendra voz pero no voto.

Pariicipar de los beneficios de la organizacion.

Participar en la cleboracion del programa de la organizacion vy exigir su
cumplimierio.
Participar en la revocatoria del mandato a. los el't_egidos,

de conformidad con lo
preceptuado sobre la materia en los estatutc s,

ol
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A que se le cerlifique las horas requeridas en la prestacion del servicio social
obligatorio, siempre y cuando haya realizado una labor meritoria y de
acuerdo con los parametros trazados por el Ministerio de Educacion
Macional, para obtener el titulo de bachiller. ' :

i

ARTICULO 120,
DEBERES DEL AFILIADG: El afiliado tiene los siguientes deberes:

a) Asistir puntualmente a la asamblea general o a las reuniones de la Junta
Directiva si perteneciere a ella y participar en sus deliberaciones, votar con
responsabilidad y trabajar activamente en la ejecucion de los planes
acordados por la organizacion. -

) Trabajar activamente en los planes y programas acordados por la junta.

c) Condcer y cumplir los estatutos y reglamentos de la junta y las
disposiciones legales que regulan la materia.

d)

Estar, inscriio v participar activamente en los comités y comisiones de
trabajo. E

ARTICULO 13°

AFILIACION: y

!
Consliluye, aclo e afiliacién, la inscripcion dirécta en el libro de afiliados.
Izxcepeionalmente procederd la inscripcion mediante solicitud escrita y radicada
con la firma de recibido por el secretario de la organizacion o el organismo intermo

que los estatutos determinen o en su defecto ante la Personeria local o la entidad
publica que ejerce control y vigilancia.

PARAGRAFO 1. &5 abligacion del dignatario, ante quien se solicita la inscripcion,
o quien haga sus vecas, inscribir al peticionario, a menos que, segun los estatutos,
@xijia }u:;taI causa puara no hacerlo, situacion que debera resolver el comiic
conciliador dentro de los tres (3) dias habiles siguientes. Si dentro de este termino
no hay pronunciarniento alguno, se inscribira automaticamente al peticionario.

ARTICULO 14° 4

DESAFILIACION: la calidad de afiliado a una organizacion de accion comunal se
perdera por:

a) Apropiacion, retencién o uso indebido de los bienes, fondos, documentos,
libros o sellos de |a organizacion.

b} Uso arbitrario del nombre de la organizacion comunal para campanas politicas
0 beneficio personal,

c) Por violacién a las normas legales y estalutaria:..

L%
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d) Por inasistenciz < Mas de tres Asambleas o Reuniones de

la Junte Directiva, sj
a ella Perteneciere, sin justa causa justificada, :

€) Por acciones de difamacion o acusacio

Nes sin fundamento en contrg:de los
dfgnalarlios de | organizacion '

PARAGRAFO: |4 SaNcién procedera una veyz

exista un fallo de instancia
Competente, previo debido proceso ¥

TITULO
DIRECCION, ADMINISTRACION Y VIGILANCIA

CAPITULO |
ARTICULO 15°

INTEGRACION Dj: ORGANOS

a)  La Asamblea general

b)  La Directiva

¢)  LaFiscalia

d)  Los Comités (/= Trabajo

¢)  Los Comités empresariales

B Cornision de Loivivencia y Conciliacién

CAPITULO 11
ASAMBLEA GENERAL
ARTICULOD 16°

DEFINICION v FUNCIONES: g Asamblea es [g maxima autoridad de la junta
esla integrada por todos los afiliados o delegados, cada ung de los cuales aciua
€on voz y volo y coma tal tiene las siguientes atribuciones: 3

a)  Decretar |g conelitucion o disolucion de lajunta.

D)  Adoptar ¥ reformar los estatutos previa observacion de las disposiciones
legales y co 1stilucionales.

c) Remover en o lelquier tiempo, Cuando o considere Conveniente cualquier
dignatario o cimpleado de |a junta conforme g Sus estatutos y ordenar con
sujecion a la ley la terminacion de los contratos de trabajo,

d)  Deierminar la cuantia de |a ordenacion de! gasto y la naturalezg de los
contratos que sean de competencia de la Asamblea, Directiva, Presidenle,
Camité Empresarial, Comité de Trabajo o Jerente de |as actividades de
economia sacial. : :
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Aprobar la afilizcion de la junta a la respacliva_i\sociacién comunal
f)  Autorizar las actas de disposicién de inmuebles.

9)  Adoplar y modificar los planes, programas y: proyectos que la directiva
presente a su consideracion. :

Iy Aprobar o modificar el orden del dia.

i) Aptobar o improbar los estados financieros
presenten la direcliva, el fiscal v los coordinad
maneje recursos de la organizacion.

los balances y cuentas que
ores de los comités, o quien

i) Aprobar en la primera sesién de cada ano, las cuentas v los estados del
Tesorero de la organizacion.

k) Elegir los dignalarios.

l) Determinar ¢ ndmero, nombre y funciones de los Comités

de trabajo vy
cornitgs empresariales,

m)  Elegir res suplentes que en su momenio reemplazaran a cualquier miermbro
de la directiva por expulsion, renuncia o muerle, este reemplazo se efectuara
por mayoria de votos de la junta directiva, (opcional ) i

n)  Las demés decisiones que corresponden a lg iunta ¥ no estén atribuidas a

olro 6rgano o dignatario.
¢

ARVICULO 17°

COMPOSICION: La asamblea general es la maxima autoridad de la junta, esta
integrada por todos los afiliados a la junta y acttian con voz v voto.

ARTICULO 18°

CONVOCATORIA: es5 el llamado que se hace a los integrantes de la asamblea
por los procedimientos estatutarios, para comunicar el sitio, fecha y hora de la
reunion o de las votaciones y los demas aspectos establecidos para el efecto. La

convocatoria se hara con la fijacion de cinco (5) avisos en los lugares mas
concurridos del vecindario. ’

PARAGRAFO 1: la asamblea general puede reunirse en cualquier tiempo sin

hecesidad, de convocatoria, siempre que concurra, cuando menos, la mitad mas
uno de quienes la inlegran.

PARAGRAFO 2. |La convocatoria para asamblea s
cuando este no convoque debiéndolo hacer lo requeriran por escrito, la directiva,
el comité conciliador, el fiscal o el 20% de los afiliados. Sj pasados 5 dias del
requerimiento aun no se ha pasado la convocaloria, la ordenaran quienas la
requirieron. La corvocaloria sera comunicada por I secrelario si este no.lo hace,

&l ordenador de la misma designara un secretario ad- hoc quien deberd ser
£343
afiliado

era ordenada por el presidente
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ARTICULO q9

L& convocaloria se hard con un plaza prudente y adecuado acordadd por la
direcliva, que permila la asistencia del mayor nimero de personas: el plazo para la
convacaloria sera de 20 dias calendario. :

PARAGRAFO: la junia de accién comunal o quien convaca a asamblea esia
obligado a comunicar mediante los medios de difusion y comunicacién los
procedimientos eslablecidos en los estatutos la hora, fecha, sitio, objeto de la

reunion, sitio en donde se encuentran ubicado el libro de afiliadas y demas
aspectos referidos al zclo.

ARTICULO 20°

REUNIONES POI DERECHO PROPIO: = La asamblea podré reunirse en
cualquier tiempo por derecho propio, sin necesidad de convocatoria, cuando
concurran no menos de la mitad mas uno de los miembros de ella.

ARTICULO 249°

REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS: la asamblea se_reunira

como minimo en asainblea general por lo menas (3) veces al afio er asamblea
ordinaria y ‘extraordingria cuando las circunstancias ‘lo ameriten. ¢

ARTICULOD 22°

BEL QUORUM: los organos de direccion, administracion, ejecucion, control y
vigilancia de los organismos de accién comunal, cuando tengan mas de dos (2)

miembros, se reuniian y adoptaran decisiones validas siempre y cuando cumplan
con los siguientes criterios:

a) QUORUM DELIBERATORIO: los organismos de los diferentes grados de

accion comunal no podran abrir sesiones ni deliberar, con menos del veinte por
ciento (20%) de sus miembros.

b) GUORUM DECISORIO; los organos de direccion, adininistracion, ejecucion,
control y vigilancia cuando tenga mas de dos (2) miembros, se instalaran
validamente con la presencia de por lo menos la mitad mas uno de los mismos,

31 a la hora sefalada no hay quérum decisorio, el érgano podra reunirse una hora
mas tarde y el quérum se conformara con la presencia de por lo menos el treinta

por cienlo (30%) de sus miembros salvo los casos de excepcion previstos en los
astatutos.

c) QUOGRUM SUPLETORIO: si no se conforman el quorum decisorio, el dia
sefalado en la convocatoria, el organo debera reunirse, por derecha propio
dentio de los quince (15) dias siguientes, y el qudrum decisorio se conformara
on no menos del 20% de sus miembros. '

d) VALIDEZ DEE LAS DECISIONES: por regla getieral, los drganos de direccion,

administracion, ejecucion, control y vigilancia tornaran decisiones validas con la

mayoria de los miembros con que se instalo la reunion. Sj hay mas de dos
alternativas, la que obtenga el mayor numero de votos serd valida si la suma
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Corresponde al Organismo comunal de grado inmediatamente superior o en sy
defecio o la entidag Jque ejerce la inspeccion, vigilancia y control:

&) Conocer de las demandas de impugnacion contra la eleccion de dignatarios de
l6s arganismos con iunales o contrg lag demas decisiones de 5US Organos.

b) Una vez se haya agotado |g via conciliatoria e el nivel comunal
corespondiente,  conocer en  primera instancia sobre los  confliclos
Organizativos que se presenten en las organizaciones de grado inferior.*

FARAGRAFO, Las entidades seflaladas en gl presente articulo asumiran las
funciones una vez &é(jotadas las instancias comunales.

ARTICULO 61.

NULIDAD DIz LA ELECCION. La bresentacion y la aceptacion de la demanda en
contra de la eleccion de Uno o mas dignatarios de {na organizacion comunal no

impide el Iegistro de los mismos siempre que se cumplan los requisitos &l efecto.

Leclarada la nulidadg de la eleccion de Uno o mas dignatarios se cancelara el
regisiro de los mismos v la autoridad Competente promovera una nueva eleccian,

Las entidades Colmpelentes del sistema del interior ejerceran la inspeccin,
vigilanciz y control sobre el manejo del patriimonio de los organismos de accioén
comunal, asi como de |os fecursos oficiales que los mismos reciban, administren,
recauden o tengan bajo su custodig ¥ cuando sea del caso, instauraran |as
acciones judiciales, cdininistrativas o fiscales pertinentes. R
Siode ke inspeccion se deducen indicios graves en cantra de uno o mas
dignetarios, |a autoridad competente del sistema del interior podra suspender
Emporalimente g iscripcion de los mismos hasta tanio se conozcan los
resuliados definitivos de las acciones instauradas. ;

ARTICULO 62.
LALEALES DE SAICIGN: Son causales de sancion:

i) Aprabacion, 1elencién 0 uso indebido de los Hienes, fondos, documenios,
sellus o libros de g junta.

1y} Por uso del normtre de la junta para campanas politicas partidistas,

G) PPor violacion di (s normas legales y estatutari 1s.

df  Inasistencia injuslificada a dos citaciones consecutivas del érgaro g que
perienéce.

puede imponer las siguientes

‘

La Comision de Convivencia y Conciliacion,
sanciones:

al - Suspension-de la dfiliacion hasta por tres meses.
Bl Desafiliacion hasta por 24 meses.

ARTICULD 63,

EFECTOS DE L SANCION: Los afiliados suspendidos he podran ejercer sus
derechos que en su favor establecen los estatulos Y no se tendra en cuenta para
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etectos de quorum. | g Persona sancionada con |a desafiliacian podra solicitar
nuevamente su afiliacisn Cuando se haya cumplido el término de |a sancion,

LRTICULO 64,

RECURSOS: Cor Wa las decisiones de |a Comision de Convivencia y Coneiliacion
Proceden 1os recursos de reposicion y apelacién que pueden interponer_se por
escriio dentro de Jos cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion del fallo.

El ckjetiva de los ledursos es |g modificacion, aclaracion, adicion o revocatoria de
los fellos de | Comiisién de Convivencia y Conciliacion Conocen del recurso de
reposicion en el misiae comité de la junta. E recurso de apelacién e corresponde
al da la Comisian de Convivencia y Conciliacion e |a Asociacion, si no existe
ds0Ciacion o si ésta no ha reformado sus estatutos. el recurso de apelacion serg

fesuclio por el Minisieno del Interior y en las entide des terrioriales por la oficina
que ejerce vigilancis y control.

Los recusos de eposicion y apelacicn serdn presentados ariie el de la Comision
de Convivencia y Conciliacion de |a junta, el cual tendra cinco (5) dias habiles para
esolver o para remitir ¢f de apelacién ante la entidad que deba decidir,

ARTICULO 65.

l'Ml'-‘EIJIJHjFi:'NETUS v RECUSACIONES: Los conciliadores
impedicdos o |as Paites podran recusarlos Cuando entre tales conciliadores vy
cualquiera de las paites se dé una de |as siguientes causales:

Q) Lai icqmpatibilidad prevista en el articulo 32
by Amistad
c) o sinimadversion

La directiva decidirg si procede o no el impedimento o |a recusacion. Si considera
HUe s procede, en scq misma acta designara el conciliador ad-hoc para que
cantirite conocierndo de ese caso particular.

Ui las causales de Sancion previstas en el articulo 60 que se le imputan a uno de
log conciliadores, tarmbién |a directiva deberg reemplazarlo por un conciliador acl-
hot para que con los demas, adelante el proceso disciplinario.

IMPEDIMENTOS: no podran conocer del proceso de’impugnacion contra eleccion
" de dignatarios o ooy e las decisiones adoptadas por l0s brganos de dirgccién,
admiristracion Y vigilarcia de |os organismos de accisn comunal, quienes sean
conyuges o tomparicres permanentes o tengan relacion de parentesco hasta e
cuartt grado de Cunsaguinidad, segundo de afinidad o primera civil con el
impugnanie, | el dignatario cuya eleccion se impugna o los dignatarios que
expidizron la decisior alacada, i

ERTICULU 66,
COMPETENCIA DE LA COMISION D CONVIVENCIA Y CONCILIACION -

Cuando la tompelencia sea objeto de discrepancias entre |os organos, dignatarios
0 afiliados v, cuarnic hiya desacuerdo en Ia interpretacion o aplicacion de las
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normas legales, esiatutarias o reglamentarias, el comité conciliador resolvers |a
controversia y sus decisiones seran obligatorias.

Cuando cualquicra e lag partes en confliclo de manera directa, no llegaren a un
acuerdo, podran recuriir g la Comision de Convivencia y Conciliacion, la cual oira
las rizories e las dos partes y resolvers definitivamente.

ARTICULO 67

PROCEMMIENTS:  Gon base en la queja de los afiliados o por conocimiento

direcio  de la Comisidn de Convivencia y Conciliacion, se seguira el siguiente
procedimiento: !

a) A la residencis ¢ e tenga regisirada el inculpado en «
afiliados, el comiia conciliador le enviara por escrito un pliego de cargos en
el cual consiaran los hechos que se le atribuyen v las normas legales,
estalularias o reglamentarias que se estimen violadas. En este mismo

plicgo se fijara fecha y hora para que el inculpado rinda sus descargos v
presente o solicite pruebas,

A libro de registro de

b} Larendicion de descargos puede hacerse verbalmente o por escrito

) La focha y hora para recibir el escrito da descargos o la defensa verbal se
fijara dentro de los ires (3) dias siguientes a la fecha del pliego de cargos,

) Siel inculpado solicita pruebas, éstas se practicaran dentro de los fres (3)
dias siguientes.

¥

e} La no-presentacian de descargos se apreciara como un indicio grave en
Gonira del inculpacdo.
i) La decision de le Comisién de Convivencia ¥ Conciliacién, que se llamara
fallo, se tomars por Mmayoria y se notificara al interesaclo.
TITULO vi
CAPITULG 1
IMPUGNACIONES

ARTICULO) 68,

COMVETENGIA: Las decisiones de los arganos y dignatario de Ia junta podran
demandarse ante |a Comision de Convivencia y Conciliacién de |a Asociacipn. Sj
no existe dicha comisio L se elevara anle la oficina de desarrollo comunitario de la
Siecrelaria del Interio; y Desarrollo Social. No son impugnabies jas decis'lon_es de
lan Cornision de Convivercia y Conciliacion, ya que conlra sus decisiones proceden
08 recursos sefialuco s zieel Capitulo anterior,

ARTICHELL 69,
ASUNTOS SUSCEP11BLES DE IMPUGNACION:

) La cleccion de dignatarios comunales.
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b)) Las decisiones adoptadas por los organos de direccion, administracién y
vigilancia de o Organismos comunales. i

AHTICULD T,

MPUGNACION DI L ELECCION. Las demandas de impugnacion solo podran
SOF presentadas poi quienes tengan la calidad de afiiados. El numero "de los
mismos, el terming para la Presentacion, las causales e impugnacion y el
Procedimiento en genaral seran establecidos en los articulos 73 y ss'de los
Presenies estatuios.

ARTICULO 74,

i15:  Las Jecisiones de los érganos y dignatarios son impugnables
cuando violen las normag legales, estatutarias Yy reglamentariz.

Adicionalinente 1as elecciones de los dignatarios podran impugnarse por las
siguientes causas:

) Cuando la eleccion ng se haya ajustado a los estalutos
b) Cuando al momento de la eleccién los candidatos no redinan los requisiios.

ARTICULO 12

INSTANCIAS:
El proceso de impugnacion se desarrollara en dos instancias. |g primera serd
adelantada por ¢ Urganismo comunal de grado inmediaiamente superior, de
acuerdo cort lo establecido &N sus eslatutos, y |g segunda, en caso de apelacion,
erd de conocimienio de la entidad encargada de la inspeccicn control y vigilancia
del organismo cormunal ‘ue desarrollo la primera instancia.

PARAGRAFO 1° o fallo de primera instancia depe ser expedido en un termino no
Iayor de cuatro (4) tneses, contados a partir del momento en que se avoque el
Conocimisnto por pails el organisma de grado superior,

PARMGRAFO 2° G |5 impugnacion se presenta contra la eleccién de dignatarios
de ia confaderacion hacional de accion comunai o una decision de sus organos de
direccion, administracian ¥ vigilancia, el proceso se desarrollarg ante e Ministerio
del Interior v de Jusiiciz, como entidad encargada de ejercer ig inspeccién, conlrol
Y vigilancia de dicho . ToEnismao.

PAREGIAFO 3° leipugnacion se Presenta contra la eleccian de dignatarios o
una decision de rgano de direccién, administracion o vigilancie de un
organisino de primer segundo o tercer grado que carezca de organismo comunal
de grado inmedialanionie superior, el proceso se desarrollara en primera instancia
por la entidad encargada de ejercer lg inspeccion, control y vigilancia, respeetiva, y

€l cano de apelacion se aplicara lo dispuesto en e articulo 67 de la ley 743 de
2002z, =

CAPITULO 11

DEMANDANTES, CONTEMIDO PLAZO PARA DEMANDAR,
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AERTICULO) 73°

CHLIDAD Y NUNIERO DE DEMANDANTES: Las calidades del demandanté son:

Ay Ser afiliado a la junta
vy Haber asistido - la eleccion
- - i i - . -
¢} Elndmero de demandantes debe ser como minimo de cinco (5) afiliados.

ARTRCULO 74.

CONTENMDO DE L GEMANDA: La demanda de impugnacion debe contener
porlo menos, lo siguiarie

@) Unrelato cronelagico de los hechos

b)  Descripcion de la causal de impugnacion, mencionando las normas legales o

sslatutarias que se estimen violadas.
¢)  Direccion para rolificacion de demandantes y demandacios.

d)  Normbre, ideniificacion y firma de quienes suscriben la demanda: La
demanda debe regirse por todo lo anierior, y enviarse a la oficina de
inspeccion conliol y vigilancia, en caso de que no exista comité conciliador la
Asociacion Municipal de Juntas de Accion Comunal.

Ala demanda deberan anexarse los siguientes documentos:

Copia de 1 acla de eleccion, o manifestacién de que 1o les fue entregacla
por ¢l Secretario de la junta, } )

24 Ceilificado de Seorelanio de La Junta sobre la calidad de afiliado de los
impugnantes.  Si el secretario no lo expidid podré hacerlo el Fiscal o el
Promotor.  Siono fuere posible su obtencion, asi se expresara.en la

derianda, diclio certificado tambidn podra ser expedido por el comité
conciliador.

' ARTICULD 75,

PLAZO PARA DEMANDAR: La demanda de impL gnacion debera presentarse
aentio de los diez (10) dias habiles siguientes a la eleccion.

ARTICULO 76,

1
PRESENTACION DE LA DEMANDA: La demanda se haré dentro del término
anles senalado a la Asociacion, en caso de no existir la Asociacion se hara ante Ia
oficing de desarrollo comunitario de la Secretaria del Interior y Desarrollo Social
auieniicadas por auloridad correspondiente.

ARTICULG 77,

La presentacion de la demanda ro invalida las
S que se impugnan, las cuales seran validas a menos que

dacisiones o eleccione
se le declare la nulidad
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TITULO vii
CAPITULO
LIBROS
ARTICULO 78
LIBROS DE REGIS 'R

de los libros
sigUiontes:

'Y CONTROL. Los organisrios de accion comunal, a mas
que culorice la asamblea general v’ los estatutos, llevaran los

De desoraria. En ol constara el movimiento del cfectivo de la respeciiva
argani zacion coiunal

De inveniarios. Deber, registrarse en este libro los bienes y activos fijos de la
organizaciaon,
1Js aclas de la asaniblea, del comité central y del consejo comunal. Este libro debe

diz conlener el resuinen de los temas discutidos en cada reunion, los asistentes
¥ votaciones efeciuvadas.
Ui regisio de afilicdos. Contiene los nombres, identificacion y direccion-de los
ailiados, asi cono las novedades que registran en lo que respectan a
sanciones, desaliliaciones, delegaciones ante organismos publicos o privados.

PARAGRAFO 1. El comité de Convivencia y Conciliacion deberd llevar su libro de
aclas en donde se anoien las reuniones y fallos, ademas debera llevar un archivo
docinentario de cornrzepandencia despachada y recibida.

PARNAGHAFD 2. Los libros que hacen referencia al presente capitulo deberan ser
tegisliados por las organizaciones comunales en las respectivas entidades de
inspecciéii, control v vigjilancia.

PARAGHAFO 3. Los organismos de accion comunal  en materia contable
debsran aplicar los principios o normas de contabilidad aceptadas en Colombia.

ARTEZULD 79,

LISRO 012 REGISTRO DE AFILIADOS: La afiliacion y desafiliacion de los
rniembros de la junta deberd anotarse en el libro de registro de afiliados. Este libro
debera contener por 1o menos las siguientes columnas:

a)  Mdamero de orden

b)  Fecha k
c)  Nombre del afiliado

d)  Nombre'y Clase del documento de identificacion

€)  Direccion y Teléiono

B Fiolesion u ocupacion

¢} Finma o huella del afiliado

h)  Observaciones
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1
a4

El trazo de estas columnas podra hacerse hasta en dos paginas del libro. En caso
de error en una o mas columnas, éste deberg salvarse por anolacion del
secratario de la junts, vjuien estamparé sy firma junto con el fiscal. g

ARTICUL O 80,

LIBREO 012 ACTAS DE ASAMBLEA v DIRECTIVA: Contendra los asuntos mas
irportanics de cady reunion, el nimero de asislentes y las votaciones. En el libro
de zclas se dejars tonstancia de los hechos. (ada reunion debe tener sy

conespondiente acia, la cual debera contener ¢lando menos los siguientes
Puntos: :

4)  Naimero de acly

b} Lugary fecha de |a reunion

¢} Determinacion de g Persona o personas que ordenaron la convocaioria.

d)  Namero de asisiencia y nimeio de miembros que componen la junta o
directiva segun el caso,

) Nombre del presidente Yy secrelario de la reunion.

i) Orden del dia

4 Desarrollo del orden del dia, decisiones adaptadas, determinando en cada
caso las votaciones.

hy o Firma del presicente y secretario de |a reunion.

PARKNGRAFD: En cste libro se anotaran también las planchas inscritas en cacla
SCCION.

ARTICULO 81,

LIBRG 2 "I‘I:‘SOI-eiEii.-:m: En el libro de tesoreria se regislrara todos los
ovinienios de dinero, este libro canstara de dos partes: caja y bancos.
Caja En esta parte e registrara el dinero efectivo que posee la junta, anotacion

que se hara en las siguientes columnas: fecha, razén o detalle, entradas,
salidas v saldo

Banceo: En esta pariz

i€ ejercerd el control contable sobre el manejo de cuentas
vonientes o do shorros, Cada cuenta conta; 4 con el mismo nimero de
columnas en literel a): En | parte superior se « oloca el nombre del Banco y

el ndmero de |y cuenta; los movimientos respectivos deberan . estar
respaldados por sus comprobantes.

Caja Wenor: . La lunia debera tener una caja menor hasta Por cinco mil pesos
Ii.cie ($5.000.00), cuyo ordenador serg el Tesorero; las ordenes de gaslos

seran refrendadias por el fiscal. Para el manejo de la caja menor se llevara
v libro sspecial

ARTICULY 82,

LIBRO DE INVENTSi005: En esie libro de inventarios se deben registrar con
xactitud v detalle los bienes, deudas y acreencias de la junta, en él se consignaré
iambién el balance (ue sirve como medio de entrega de la Tesoreria. Este libro
stnsta de cineo (5) columnas a saber: Detalle, fecha, entradas, salidas ¥ saldo.
Cacta movimiento del e :star respaldado por un comprobante o acta de baja.

W

'
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ARTICULO 83,

REGISTHO: il registro de los libros 5€ solicitara
ala vitidlad que ejerce la vigilancia y control. Para efectos de registro bastara que
se presente el dignaianio a cuyo cargo esta el libro. )

AHTICULD 84,

REEMPLAZO DE 1LIBROS REGISTRADOS: Los libros regisirados 'hoclran
reeimplazarse por motivos de: !

a) - Ulilizacion tota

b Extravio o hurto

<) Delerioro

d)  Retencion

@) Por exceso de enmendadura o inexactitudes.

PARAGHRAFO 1°. n ¢l caso del literal a) bastara con portar el libro utilizado para
que e continue registrando los datos.

PARAGHAFO 2°. "ara el literal b), junto con el nuevo debe adjuntarse el libro

viejo doride aparecen insertados los datos del denuncio penal.

PARAGHAFO 3°. ara los literales c) y e) debe adjuntarse el nuevo libro donde
aparecen insertados ios datos ciertos, refrendados con la firma del fiscal

PARMGRAFO 4°. Para el literal d) debe anexarse copia del fallo de la Comision

de Convivencia y Conciliacidn, en el cual conste la sancion al afiliado retgnedor
del libro.

CAPITULO 1l

SELLOS

ERTICUL O 85,

| SELLOS:

SE s organizacion conumnal considera que para el control es pedlinente adoptar
sullos lo pudran hacer, tin embargo se debe recordar que el decreto 2150 de 1994

* suprimio ¢l uso de los sellos.

.

TITULO VIt
HEGIMEN ECONOMICO Y FISCAL

CAPITULO 1

o\
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ARTICULD 86,

PATIIMUONIO: el palrimonio de los organismos de accion comunal estara
vonslituido por iodos los bienes que ingresen legalmente por concepto de
sontribuciones, aporizes, donaciones y las que pravengan de cualquier actividad u
aperacionas licitas que ellos realicen, .
PARAGIAF. El patrimonio de los organismos de accion comunal no pertenece
ni en lodo ni en parle a ninguno de los afiliados. S'1 uso, usufructo y destino se
acordara colectivamenie en los organismos comunales, de conformidad con sus
asiatitos. ;

i

ARTICULO 87.

05 racursos oficiales que ingresen a los organismos de accién comunal para la
realizacion de obres, prestacion de servicio o desarrolla de convenios, no

ingresaran a su patrirnonio y el importe de los mismos se marejara contablemente
en rubio especial,

ARTICULD 88,

Los recursos de los organismos de accion comunal que no tengan destinacion

i especiiica se inverticdn de acuerdo a lo que determinen los estatutos y la

asarmblea general, "

ARTICULO 89, .

Alos bienes, beneiicios y servicios administrados por los organismos de ‘accion
connal lendran acceso todos los miembros de la comunidad y los miembros
aciivos y su familia, de conformidad con sus estatutos y reglamentos,

AT G 90,

Countorme al articulo 141 de la ley 136 de 1994, le i organizaciones comunales
podran  vincularse a3l desarrollo y mejoramiento  municipal, mediante su
patiicipacion en el veicicio de sus funciones, la prestacion de servicios, o la
€jecudion de obras publicas a cargo de la administracion central o descentralizacia,

Los conliaios o convenios que celebren los organismos comunales se regularan

por el régimen vigenle de contratacién para organizaciones solidarias.

ARG G 4.

Presupuesto: todas las organizaciones comunales deben llevar contabilidac,
igualmente elaborar presupuesto de ingresos y de gaslos e inversiones para un
periodo anual, el cual debe ser aprobado por la asamblea general y del que
forinara parte el presupuesio de las empresas de ‘economia social que les
perlenczean. Sin embeargo, la ordenacién del gasto y la responsabilidad del

sistema de contabilidad presupuestal recae sobre los representantes legales de
aslas emprasas, '
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L i T Ll

La disolucion decretada por |2 misma organizacion requiere para su validez la
aprobacion de la entidad gubef.;amemal competente.

En el mismo acto en el que la organizacit’m apruebe su disolucion, nombrara un
liquidador, o en su defecto lo sera el ultimo representante legal inscrito.

ARTICULO 93.

Liquidacién: con cargo al patrimonio del organismo, el liquidador publicara tres
(3) avisos en un periodico de amplia circulacion nacional, dejando entre uno y otro
un lapso de quince (15) dias, en los cuales se informara a la ciudadania sobre el
proceso de liquidacion, instando a los acreedores a hacer valer sus derechos.

Quince (15) dias después de 1a publicacion del ultimo aviso, s€ procederé ala
liquidacion de la siguiente forma. en primer lugar s€ reintegraran al Estado los.
recursos oficiales; y en segunde lugar s€ pagaran las obligaciones contraidas con
terceros observando las disposiciones legales sobre prelacion de créditos.

si cumplido 10 anterior, queda un remanente del activo patrimonial. éste pasara al
organisimo comunal que s€ establezca en los estatutos, al de grado superior
dentro de su radio de accion o en su defecto al organismo gubernamental de
desarrollo comunitario existente en el lugar.

ARTICULOC %4.
Estos estatutos fuerqn aprobados €n reunidn de la Asambled celebrada en
s .g‘."z,'i . el dia ca . del mes de
vill “delano__20l0

—_—
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