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RESOLUCION Numero 269 de 2026

“POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UNA DESIGNACION”

El Alcalde del Municipio de Armenia, en ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, especialmente las conferidas por los articulos 209, 315 numerales 1° y 3° de la
Constitucion Politica de Colombia, el literal d) numeral 2° del articulo 29 de la Ley 1551 de
2012 que modificd el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, el articulo 8° de la Ley 1474 de
2011, Decreto 989 de 2020 v,

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 Superior, determina que la “funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, (...)"

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica en sus numerales 1 y 3 trae como atribuciones
del alcalde:

“1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y
los acuerdos del concejo. (...)

3. Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y
remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los
establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local, de
acuerdo con las disposiciones pertinentes.”

Que la Ley 87 de 1993, define el Control Interno como un “(...) Sistema integrado por el
esquema de organizacion y el conjunto de los planes, métodos, principios, normas, procedimientos y
mecanismos de verificacion y evaluacion adoptados por una entidad, con el fin de procurar que todas
las actividades, operaciones y actuaciones, asi como la administracion de la informacion y los
recursos, se realicen de acuerdo con las normas constitucionales y legales vigentes dentro de las
politicas trazadas por la direccion y en atencion a las metas u objetivos previstos. e )™

Que la Ley 1474 de 2011 determina en su articulo 8° lo siguiente:

“ARTICULO 8. DESIGNACION DE RESPONSABLE DEL CONTROL INTERNO. Para la
verificacion y evaluacion permanente del Sistema de Control, el presidente de la Republica
designaréa en las entidades estatales de la Rama Ejecutiva del orden nacional al jefe de la
Unidad de la oficina de control interno o quien haga sus veces, quien sera de libre
nombramiento y remocion.

Cuando se trate de entidades de la Rama Ejecutiva del orden territorial, la designacion se
haré por la maxima autoridad administrativa de la respectiva entidad territorial. Este empleado
sera designado por un periodo fijjo de cuatro anos, en la mitad del respectivo periodo del
alcalde o gobernador.”

Que el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017,

facultd a los gobernadores y alcaldes para nombrar a los Jefes de control interno o quienes
hagan sus veces
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Que, de conformidad con el Decreto No. 262 del 09 de septiembre de 2026, el Municipio de
Armenia dispuso la convocatoria publica para la conformacion del Banco de Hojas de Vida y
la designacion del Director de Control Interno de la Empresa de Desarrollo Urbano de
Armenia - EDUA para el periodo comprendido entre la posesion en el afio 2026 vy el treinta
(30) de noviembre de 2027, para lo cual se establecid el correspondiente cronograma para la
conformacion del Banco de Hojas de Vida y el desarrollo del proceso de seleccion, entre

otras actividades

Que, el cronograma establecido en el paragrafo del articulo quinto del Decreto 262 de 2026
fue modificado mediante el Decreto 271 de 2026, manteniéndose incolumes los demas
numerales y disposiciones contenidos en el referido acto administrativo.

Que, en observancia de los principios de igualdad, moralidad e imparcialidad, entre otros
que rigen la funcion administrativa, resulta necesario designar un equipo interdisciplinario
encargado de adelantar la verificacion de los requisitos de los aspirantes y realizar las
entrevistas correspondientes, de conformidad con las disposiciones establecidas en el

Decreto No. 262 de 2026 y sus modificaciones.

Por lo anteriormente expuesto, el Alcalde Municipal,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR como Integrantes del equipo interdisciplinario de la
Administracion Municipal a las siguientes personas, quienes estaran encargadas de realizar
la verificacion de requisitos y adelantar las entrevistas correspondientes, de conformidad con

lo establocido en el Decreto 262 de 2026:

ANDRES ALBERTO CAMPUZANO CASTRO, Asesor Despacho
YENNY ALEXANDRA TRUJILLO ALZATE, Asesor Despacho
VALENTINA MAYO RAMIREZ, Abogada, Contratista Despacho

ARTICULO SEGUNDO: INFORMAR de las resultas de los procedimientos de que trata el
Decreto 762 de 2026, al Senor Alcalde, para la toma de las decisiones pertinentes.

ARTICULO TERCERO: E| presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en Armenia, Quindio, a los dieciséis (16) dias del mes de septiembre del arno dos mil
veintis< i« (2026).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Proyectd: Vi ntina Mayg Remirez- Abogada Contratista - Despacho Alcalde/

Reviso: ' ‘.W}umam — Asesora - Despacho Alcalde
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