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RESOLUCION Numero_ 1 9 9 de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el
Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidi6 la Resolucion No.CNSC -
20182310011905 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
dos (2) vacantes definitivas de Docente Ciencias Econdmicas y Politicas en establecimientos
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, de la entidad territorial
certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en la
Convocatoria No. 343 de 2016".

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015,

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la realizacién de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimiento
educativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo de
prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible”

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucién No.CNSC -
20182310011905 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
dos (2) vacantes definitivas de Docente Ciencias Econdmicas y Politicas, la Secretaria de
Educacién Municipal de Armenia, realizé el proceso de Audiencia Publica con el lleno de los
requisitos exigidos por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que segln la Resolucién mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion No.1 el sefior JHON EDUWIN MAYA OROZCO, identificado con cedula de
ciudadania namero 1.094.949.022, en el Area de Ciencias Econémicas y Politicas.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, el sefior JHON EDUWIN MAYA
OROZCO, escogio6 la plaza ofertada en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior
del Quindio del Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogencia suscrita
por el elegible, la cual forma parte del Proceso de la Audiencia. ‘

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de CIENCIAS
ECONOMICAS Y POLITICAS en PERIODO DE PRUEBA al sefior JHON EDUWIN MAYA
OROZCO, identificado con cédula de ciudadania nimero 1.094.949.022, en la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior del Quindio del Municipio de Armenia.
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RESOLUCION Namero 4 8 5 de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de CIENCIAS ECONOMICAS Y
POLITICAS en PERIODO DE PRUEBA al seifior JHON EDUWIN MAYA OROZCO,
identificado con cédula de ciudadania numero 1.094.949.022, en la Institucion Educativa
Escuela Normal Superior del Quindio, de la planta de cargos pagados con el Sistema
General de Participaciones del sector educativo del Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningun recurso
de conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindio a los 19 ABR 9n4n

CARLOS MARIO ALV o a1
Alcdlde, |

Elaboré: Luz Ma. G.AQ‘
Revisé: GloiaMM
Maria C.O.L Wv-
Luis Antonio C.G %

Maria C.Qx- :
Sandra K \1%
Mauricio Sossa
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RESOLUCION Nomero 1 @ B ~de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del

articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012,
Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidié la Resolucion No.CNSC
20182310011905 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para prove
dos (2) vacantes definitivas de Docente Ciencias Economicas y Politicas en establecimientg
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, de la entidad territori
certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en
Convocatoria No. 343 de 2016”.

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 201

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) di
siguientes a la realizacién de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimier
educativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nhombramiento en periodo
prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resoluciéon No.CNSC
20182310011905 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para prove
dos (2) vacantes definitivas de Docente Ciencias Econémicas y Politicas, la Secretaria ¢
Educacién Municipal de Armenia, realizo el proceso de Audiencia Publica con el lleno de I
requisitos exigidos por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que segln la Resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se regist
con la Posicién No.2 el sefior JUAN ANTONIO GONZALEZ VELASQUEZ, identificado cq
cédula de ciudadania nimero 18596273, en el Area de Ciencias Econdémicas y Politicas.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, el sefior JUAN ANTONIO GONZALE

VELASQUEZ, escogié la plaza ofertada en la Institucion Educativa INEM JOS

CELESTINO MUTIS del Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogenci

suscrita por el elegible, la cual forma parte del Proceso de la Audiencia.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de CIENCI
ECONOMICAS Y POLITICAS en PERIODO DE PRUEBA al sefior JUAN ANTON
GONZALEZ VELASQUEZ, identificado con cédula de ciudadania numero 18596273, en
Institucién Educativa INEM JOSE CELESTINO MUTIS del Municipio de Armenia.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de CIENCIAS ECONOMICAS Y
POLITICAS en PERIODO DE PRUEBA al sefior JUAN ANTONIO GONZALEZ
VELASQUEZ, identificado con cédula de ciudadania numero 18596273, en la Institucion
Educativa INEM JOSE CELESTINO MUTIS, de la planta de cargos pagados con el Sistema
General de Participaciones del sector educativo del Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningun recurso
de conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

TiCULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindioalos T 9 ARp 9n1g-

Elaboro: Luz Ma. G.A
Reéviso: Gloria M.M
Maria C.O.L fi~
Luis Antonio C.G. /G
Maria C.O y
Sandra Hﬁvﬁq‘}
Mauricio Soss
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RESOLUCION Niumero | 97 “de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionale
y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del articulo 91 de la Lg
136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Decreto 1075 de 201;
Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y Decreto 2105 de 2017, y

S »m

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidi6 la Resolucion No.CNSC
20182310011985 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveg
Una (01) vacante definitiva de Docente de Fortalecimiento de Competencias en Educacid
Fisica en establecimientos educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacign
mayoritaria, de la entidad territorial certificada en Educacién MUNICIPIO DE ARMENIA cgn
NIT 890.000.464-3, ofertadas en la Convocatoria No. 343 de 2016”.

Al
=

=

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 201

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimiento educati
la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba
educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible”

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucién No.CNSC|-
20182310011985 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
Una (1) vacante definitiva de Docente Fortalecimiento de Competencias en Educacion
Fisica, la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, realizé el proceso de Audiencia
Plblica con el lleno de los requisitos exigidos por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que segun la Resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registia
con la Posicion No.1 el sefior HERNANDO ALEJANDRO MARTINEZ GONZALE
identificado con cédula de ciudadania niumero 18497000, en el Area de Fortalecimiento de
Competencias en Educacion Fisica.

Que el Gobierno Nacional expidid el Decreto 2105 de 2017 por el cual se modifiga
parcialmente el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, en relacidn
con la jornada Unica escolar, los tipos de cargos del sistema especial de carrera docente y su
forma de provision, los concursos docentes y la actividad laboral docente en el servic
educativo de los niveles de preescolar, basica y media.

Que el Decreto en su Articulo 9° refiere la Modificacion de los articulos 2.4.6.3.3 y 2.4.6.3/4
del Decreto 1075 de 2015. Modifiquense los articulos 2.4.6.3.3 y 2.4.6.3.4 del Decreto 1075
de 2015, los cuales quedaran asi:
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RESOLUCION Ndmero i 9 T de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

«ARTICULO 2.4.6.3.3. Tipos de cargos docentes. Los cargos docentes son de tres tipos:
docentes de aula, docentes orientadores y docentes de apoyo pedagogico, asi:

1. Docentes de aula: son los docentes con asignacion académica a través de asignaturas y/o
proyectos pedagdgicos curriculares para desarrollar, en los niveles de basica y media, las
éreas obligatorias o fundamentales y optativas, y en el nivel de preescolar, las experiencias
de socializacion pedagdgicas y recreativas, de conformidad con el plan de estudios adoptado
por el Consejo Directivo del establecimiento educativo.

Igualmente son responsables de las demas actividades curriculares complementarias, entre
s cuales esta el descanso pedagdgico, que le sean asignadas por el rector o director rural,
desarrollo del proyecto educativo institucional del establecimiento educativo adoptado por
Consejo Directivo.

s cargos de docentes de aula seran ejercidos por:

Docentes de preescolar;

Docentes de primaria;

Docentes de &reas de conocimiento de basica y media en las areas de que ftratan los
fculos 23 y 31 de la Ley 115 de 1994”.

ue el paragrafo transitorio 1° del articulo ARTICULO 2.4.6.3.4 de Decreto 2105 de 2017
determina sobre la Reubicacién de cargo docente. “Los docentes lideres de apoyo son cargos
eguivalentes a docentes de aula de que trata el numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente
ecreto. Por lo tanto, las entidades territoriales procederan a hacer la reubicacion respectiva
ediante acto administrativo debidamente motivado de las personas que hayan sido
nombrados en provisionalidad en vacantes definitivas de docentes lideres de apoyo.

Lia Comision Nacional del Servicio Civil, en ejercicio de su competencia de administracion de
I3 carrera especial docente, adoptara las medidas necesarias para que, en desarrollo del
cpncurso docente convocado en el afio 2016 y que aun no ha concluido, las vacantes
finitivas y los aspirantes al cargo de docente lider de apoyo se incorporen como vacantes y
aispirantes a su cargo equivalente como docente de aula”.

ue es necesario garantizar a los elegibles el alcance de sus expectativas frente a los
resultados del Concurso, en cuanto a ser vinculados en los cargos para los cuales
cpncursaron.

ue durante la audiencia de escogencia de cargo, el sefior HERNANDO ALEJANDRO
ARTINEZ GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania nimero 18497000, escogio la
aza ofertada en la Institucion Educativa CIUDADELA DE OCCIDENTE del Municipio de
rmenia, de acuerdo al acta individual de escogencia suscrita por el elegible, la cual forma
parte del Proceso de la Audiencia.

=T
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RESOLUCION Numero 1 97 de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

7

Que el nombramiento en Periodo de Prueba del Docente HERNANDO ALEJANDR(
MARTINEZ GONZALEZ, debe contemplar igualmente la reubicacién respectiva en el Carg
de Docente de Aula del Area para la cual concurso como Docente Lider de Apoyo.

[}

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de Aula en el Area de
Fortalecimiento de Competencias en Educacién Fisica en PERIODO DE PRUEBA a
sefior HERNANDO ALEJANDRO MARTINEZ GONZALEZ, identificado con cédula d
ciudadania namero 1849700, en la Institucion Educativa CIUDADELA DE OCCIDENTE d¢

Municipio de Armenia.

b =

374

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de Aula en el Area de Fortalecimiento d
Competencias en Educacién Fisica en PERIODO DE PRUEBA al sefior HERNAND
ALEJANDRO MARTINEZ GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania nume
18497000, en la Institucion Educativa CIUDADELA DE OCCIDENTE, de la planta de carg

pagados con el Sistema General de Participaciones del sector educativo del Municipio d
Armenia, como resultado de la reubicacion de Docente Lider de Apoyo en Fortalecimient
de Competencias en Educacién Fisica al sefior HERNANDO ALEJANDRO MARTINE
GONZALEZ, a docente de Aula del Area de Fortalecimiento de Competencias e
Educacién Fisica de conformidad con la parte considerativa del presente decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningin recurso de
conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

19 ABR 2018

Dada en Armenia, Quindio a los

Elaboro: Luz Ma. G.
Reviso: Gloria M.M
Maria C.O.L W~
Luis Antonio C.G. )

Sandra H
Mauricio Sossa
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RESOLUCION Namero 1 98 “ge

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” de
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, e
Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidié la Resoluciéon No.CNSC
20182310011945 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
dos (2) vacantes definitivas de Docente de Educacién Fisica, Recreacion y Deporte en
establecimientos educativos oficiales, que prestan su servicio a poblaciéon mayoritaria, de I3
entidad territorial certificada en Educacién MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464+
3, ofertadas en la Convocatoria No. 343 de 2016".

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimiento
educativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo de
prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible”

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucién No.CNSC -
20182310011945 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
dos (2) vacantes definitivas de Docente Educacion Fisica, Recreacién y Deporte, Ia
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, realizé el proceso de Audiencia Publica con
el lleno de los requisitos exigidos por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que segln la Resolucién mencionada en la conformacién de la lista de-elegibles, se registra
con la Posicion No.1 el sefior JANIER ALBER'[O VALENCIA VERA, identificado con cédula
de ciudadania namero 1112760096, en el Area de Educacion Fisica, Recreacion y
Deporte.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, el sefior JANIER ALBERTO VALENCIA
VERA, escogié la plaza ofertada en la Institucion Educativa CRISTOBAL COLON del
Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogencia suscrita por el elegible, la
cual forma parte del Proceso de la Audiencia.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de EDUCACION
FISICA, RECREACION Y DEPORTE en PERIODO DE PRUEBA al sefior JANIER
ALBERTO VALENCIA VERA, identificado con cédula de ciudadania numero 1112760096,
en la Institucién Educativa CRISTOBAL COLON del Municipio de Armenia.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de EDUCACION FISICA, RECREACION Y
DEPORTE en PERIODO DE PRUEBA al sefior JANIER ALBERTO VALENCIA VERA,
dentificado con cédula de ciudadania numero 1112760096, en la Institucion Educativa
CRISTOBAL COLON, de la planta de cargos pagados con el Sistema General de
Participaciones del sector educativo del Municipio de Armenia.

—— g s e

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningun recurso
de conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindio alos | § ABR M1

EZ.M

e
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Elaboré: Luz Ma. G.
Revisd: Gloria M.M

Maria C.O.L A &/
Luis Antonig C.G, /
Sandra H ™y

Mauricio

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio — CAM Piso 3 — Cédigo Postal.630004 - Tel—(6) 741 71 00 Ext. 802
Linea Gratuita: 01 8000 189264 - Correo Electrénico: alcaldia@armenia.gov.co




R-AM-SG|
01/11/201

Nit: 890000464-3
Despacho Alcalde

-032
7v2
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultadeg
constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” de
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, €|
Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisiébn Nacional del Servicio Civil, expidié la Resolucion No.CNSC

20182310011945 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer

dos (2) vacantes definitivas de Docente de Educacion Fisica, Recreacién y Deporte er
establecimientos educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, de I3

entidad territorial certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464¢

3, ofertadas en la Convocatoria No. 343 de 2016”.

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimienta
educativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo dg
prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible”

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucién No.CNSC ;
20182310011945 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
dos (2) vacantes definitivas de Docente Educacion Fisica, Recreaciéon y Deporte, |3
Secretaria de Educaciéon Municipal de Armenia, realizé el proceso de Audiencia Publica cor
el lleno de los requisitos exigidos por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que segun la Resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicién No.2 el sefior DANIEL JIMENEZ CANAS, identificado con cédula dg
ciudadania niimero 1113304012, en el Area de Educacién Fisica, Recreacion y Deporte.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, el sefior DANIEL JIMENEZ CANAS
escogié la plaza ofertada en la Institucion Educativa EL CAIMO del Municipio de Armenia
de acuerdo al acta individual de escogencia suscrita por el elegible, la cual forma parte dej
Proceso de la Audiencia.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de EDUCACION
FISICA, RECREACION Y DEPORTE en PERIODO DE PRUEBA al sefior DANIEL
JIMENEZ CANAS, identificado con cédula de ciudadania numero 1113304012, en I3
Institucion Educativa EL CAIMO del Municipio de Armenia.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de EDUCACION FISICA, RECREACION Y
DEPORTE en PERIODO DE PRUEBA al sefior DANIEL JIMENEZ CANAS, identificado con
rédula de ciudadania nimero 1113304012, en la Institucion Educativa EL CAIMO, de la
planta de cargos pagados con el Sistema General de Participaciones del sector educativo

del Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningun recurso
de conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindio alos 1§ ABR 9n1n.

Elabord: Luz Ma. G AQU\
Revis6: Gloria M.M
Maria C.O.L M &
Luis Antonje,C.G.
Sandra H \ﬁ(‘)
S

Mauricio
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionale
y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del articulo 91 de la Le
136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Decreto 1075 de 2014
Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y Decreto 2105 de 2017,y

< 0

T

CONSIDERANDO:

Que la Comisiébn Nacional del Servicio Civil, expidié la Resolucién No.CNSC |-
20182310011995 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
quince (15) vacantes definitivas de Docente de Fortalecimiento de Competencias
Comunicativas en Inglés como Lengua Extranjera en establecimientos educativos
oficiales, que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, de la entidad territorial certificada en
Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en la Convocatoria
No. 343 de 2016".

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2014

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimiento educativo,
la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba del
educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible”

T

[12]

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucion No.CNSC
20182310011995 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
quince (15) vacantes definitvas de Docente Fortalecimiento de Competencias
Comunicativas en Inglés como Lengua Extranjera, la Secretaria de Educaciéon Municipal
de Armenia, realizo el proceso de Audiencia Publica con el lleno de los requisitos exigidos por
la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que segln la Resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion No.1 el sefior GERSAIN VELEZ ROJAS, identificado con cédula de
ciudadania nUmero 9734960, en el Area de Fortalecimiento de Competencias
Comunicativas en Inglés como Lengua Extranjera.

Que el Gobierno Nacional expidid el Decreto 2105 de 2017 por el cual se modifica

r

parcialmente el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, en relaci%n

con la jornada Unica escolar, los tipos de cargos del sistema especial de carrera docente y su
forma de provision, los concursos docentes y la actividad laboral docente en el servicio
educativo de los niveles de preescolar, basica y media.

Que el Decreto en su Articulo 9° refiere la Madificacion de los articulos 2.4.6.3.3y 2.4.6.34
del Decreto 1075 de 2015. Modifiquense los articulos 2.4.6.3.3 y 2.4.6.3.4 del Decreto 1075
de 2015, los cuales quedaran asi:
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

«ARTICULO 2.4.6.3.3. Tipos de cargos docentes. Los cargos docentes son de tres tipos:
docentes de aula, docentes orientadores y docentes de apoyo pedagdgico, asi:

1. Docentes de aula: son los docentes con asignacion académica a través de asignaturas y/o
proyectos pedagdgicos curriculares para desarrollar, en los niveles de basica y media, las
areas obligatorias o fundamentales y optativas, y en el nivel de preescolar, las experiencias
de socializacion pedagdgicas y recreativas, de conformidad con el plan de estudios adoptado
por el Consejo Directivo del establecimiento educativo.

Igualmente son responsables de las demas actividades curriculares complementarias, entre
las cuales esta el descanso pedagdgico, que le sean asignadas por el rector o director rural,
en desarrollo del proyecto educativo institucional del establecimiento educativo adoptado por
el Consejo Directivo.

Los cargos de docentes de aula seran ejercidos por:

a) Docentes de preescolar;

b) Docentes de primaria;

¢) Docentes de &reas de conocimiento de basica y media en las areas de que tratan los
articulos 23 y 31 de la Ley 115 de 1994”".

Que el paragrafo transitorio 1° del articulo ARTICULO 2.4.6.3.4 de Decreto 2105 de 2017
determina sobre la Reubicacion de cargo docente. “Los docentes lideres de apoyo son cargos
equivalentes a docentes de aula de que trata el numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente
Decreto. Por lo tanto, las entidades territoriales procederan a hacer la reubicacion respectiva
mediante acto administrativo debidamente motivado de las personas que hayan sido
nombrados en provisionalidad en vacantes definitivas de docentes lideres de apoyo.

La Comisién Nacional del Servicio Civil, en ejercicio de su competencia de administracion de
la carrera especial docente, adoptara las medidas necesarias para que, en desarrollo del
concurso docente convocado en el afio 2016 y que aun no ha concluido, las vacantes
definitivas y los aspirantes al cargo de docente lider de apoyo se incorporen como vacantes y
aspirantes a su cargo equivalente como docente de aula”.

Que es necesario garantizar a los elegibles ‘el alcance de sus expectativas frente a los
resultados del Concurso, en cuanto a ser vinculados en los cargos para los cuales
concursaron.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, el sefior GERSAIN VELEZ ROJAS,
identificado con cédula de ciudadania -numero 9734960, escogi¢ la plaza ofertada en la
Institucién Educativa ESCUELA NORMAL SUPERIOR del Municipio de Armenia, de acuerdo
al acta individual de escogencia suscrita por el elegible, la cual forma parte del Proceso de la
Audiencia.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que el nombramiento en Periodo de Prueba del Docente GERSAIN VELEZ ROJAS, deb
contemplar igualmente la reubicacién respectiva en el Cargo de Docente de Aula del Are

para la cual concursé como Docente Lider de Apoyo.

Fortalecimiento de Competencias Comunicativas en Inglés como Lengua Extranjera en
PERIODO DE PRUEBA al sefior GERSAIN VELEZ ROJAS, identificado con cédula d
ciudadania nimero 9734960, en la Institucion Educativa ESCUELA NORMAL SUPERIOR d¢

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de Aula en el Area d’e
e

Municipio de Armenia.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Competencias Comunicativas en Inglés como Lengua Extranjera en PERIODO D
PRUEBA al sefior GERSAIN VELEZ ROJAS, identificado con cédula de ciudadania nume
9734960, en la Institucion Educativa ESCUELA NORMAL SUPERIOR, de la planta de cargad
pagados con el Sistema General de Participaciones del sector educativo del Municipio d
Armenia, como resultado de la reubicacion de Docente Lider de Apoyo en Fortalecimient
de Competencias Comunicativas en Inglés como Lengua Extranjera al sefior GERSAI
VELEZ ROJAS, a docente de Aula del Area de Fortalecimiento de Competencia
Comunicativas en Inglés como Lengua Extranjera de conformidad con la par
considerativa del presente decreto.

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de Aula en el Area de Fortalecimiento F

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningun recurso g
conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

19 ABR 2018

Dada en Armenia, Quindio a los

N
Elaboré: Luz Ma. G.)\iv’
Revisa: Gloria M.M

Maria C.O.L #wd
Luis Antonje,C,
Sandra H~
Mauricio
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del articulo 91 de la Ley
136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Decreto 1075 de 2015|
Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y Decreto 2105 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion No.CNSC
20182310011975 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para provee
Tres (3) vacantes definitivas de Docente de Fortalecimiento de Competencias Cientificas
y Ciencias Naturales en establecimientos educativos oficiales, que prestan su servicio 3
poblacion mayoritaria, de la entidad territorial certificada en Educacion MUNICIPIO Dk
ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en la Convocatoria No. 343 de 2016".

=

i

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015,
determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dia
siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimiento educativa,
la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba dé
educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible”

v

—

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucion No.CNSC -
20182310011975 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveeir
Tres (3) vacantes definitivas de Docente Fortalecimiento de Competencias Cientificas y
Ciencias Naturales, la Secretaria de Educaciéon Municipal de Armenia, realiz6 el proceso de
Audiencia Publica con el lleno de los requisitos exigidos por la Comision Nacional del Servicip

Civil.

jas)

Que segun la Resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registr
con la Posicion No.1 el sefior GUILERMO LEON RODRIGUEZ TOBON, identificado co
cédula de ciudadania nimero 18004991, en el Area de Fortalecimiento de Competencia
Cientificas y Ciencias Naturales.

Que el Gobierno Nacional expidié el Decreto 2105 de 2017 por el cual se modific
parcialmente el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, en relacié
con la jornada Unica escolar, los tipos de cargos del sistema especial de carrera docente y s
forma de provision, los concursos docentes y la actividad laboral docente en el servici

educativo de los niveles de preescolar, basica y media.

Que el Decreto en su Articulo 9° refiere la Modificacion de los articulos 2.4.6.3.3 y 2.4.6.3.
del Decreto 1075 de 2015. Modifiquense los articulos 2.4.6.3.3 y 2.4.6.3.4 del Decreto 107

de 2015, los cuales quedaran asi:

L ]

L I SEE R 1)}

o1 &
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

«ARTICULO 2.4.6.3.3. Tipos de cargos docentes. Los cargos docentes son de tres tipos:
locentes de aula, docentes orientadores y docentes de apoyo pedagdgico, asi:

1. Docentes de aula: son los docentes con asignacion académica a través de asignaturas y/o
proyectos pedagogicos curriculares para desarrollar, en los niveles de basica y media, las
areas obligatorias o fundamentales y optativas, y en el nivel de preescolar, las experiencias
tle socializacion pedagodgicas y recreativas, de conformidad con el plan de estudios adoptado
por el Consejo Directivo del establecimiento educativo.

igualmente son responsables de las demas actividades curriculares complementarias, entre
las cuales esta el descanso pedagogico, que le sean asignadas por el rector o director rural,
¢n desarrollo del proyecto educativo institucional del establecimiento educativo adoptado por
¢l Consejo Directivo.

l os cargos de docentes de aula seran ejercidos por:

a) Docentes de preescolar;

b) Docentes de primaria;

¢) Docentes de areas de conocimiento de béasica y media en las areas de que tratan los
articulos 23 y 31 de la Ley 115 de 1994".

Que el paragrafo transitorio 1° del articulo ARTICULO 2.4.6.3.4 de Decreto 2105 de 2017
determina sobre la Reubicacion de cargo docente. “Los docentes lideres de apoyo son cargos
equivalentes a docentes de aula de que trata el numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente
Decreto. Por lo tanto, las entidades territoriales procederan a hacer la reubicacion respectiva
ediante acto administrativo debidamente motivado de las personas que hayan sido
ombrados en provisionalidad en vacantes definitivas de docentes lideres de apoyo.

a Comision Nacional del Servicio Civil, en ejercicio de su competencia de administracion de
la carrera especial docente, adoptara las medidas necesarias para que, en desarrollo del
goncurso docente convocado en el afio 2016 y que atin no ha concluido, las vacantes
definitivas y los aspirantes al cargo de docente lider de apoyo se incorporen como vacantes y
gspirantes a su cargo equivalente como docente de aula’.

uerdo al acta individual de escogencia suscrita por el elegible, la cual forma parte del
Hroceso de la Audiencia.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que el nombramiento en Periodo de Prueba del Docente GUILERMO LEON RODRIGUEZ
TOBON, debe contemplar igualmente la reubicacion respectiva en el Cargo de Docente dg
Aula del Area para la cual concursé como Docente Lider de Apoyo.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de Aula en el Area dg
Fortalecimiento de Competencias Cientificas y Ciencias Naturales en PERIODO DE
PRUEBA al sefior GUILERMO LEON RODRIGUEZ TOBON, identificado con cédula de
ciudadania ntmero 18004991, en la Institucion Educativa INEM JOSE CELESTINO MUTIS
del Municipio de Armenia.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de Aula en el Area de Fortalecimiento de

Competencias Cientificas y Ciencias Naturales en PERIODO DE PRUEBA al sefiof

GUILERMO LEON RODRIGUEZ TOBON, identificado con cédula de ciudadania numerg
18004991, en la Institucién Educativa INEM JOSE CELESTINO MUTIS, de la planta de cargos
pagados con el Sistema General de Participaciones del sector educativo del Municipio de
Armenia, como resultado de la reubicacion de Docente Lider de Apoyo en Fortalecimiento
de Competencias Cientificas y Ciencias Naturales al sefior GUILERMO LEON
RODRIGUEZ TOBON, a docente de Aula del Area de Fortalecimiento de Competencias
Cientificas y Ciencias Naturales de conformidad con la parte considerativa del presente
decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningin recurso de
conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

19 ABR 18

Dada en Armenia, Quindio a los

Elabor6: Luz Ma. G.A&?

Reviso: Gloria M.M )
Maria C.O.L MW
Luis Antonig C.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionale
y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del articulo 91 de la Le
136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Decreto 1075 de 2015
Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y Decreto 2105 de 2017, y

R ¥ 7

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidid la Resoluciéon No.CNSC
20182310011975 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para provee
Tres (3) vacantes definitivas de Docente de Fortalecimiento de Competencias Cientifica;
y Ciencias Naturales en establecimientos educativos oficiales, que prestan su servicio
poblacién mayoritaria, de la entidad territorial certificada en Educacion MUNICIPIO Dt
ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en la Convocatoria No. 343 de 2016".

M=

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2013,
determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dia
siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimiento educativo,
la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba del
educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible”

(]

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucion No.CNSC
20182310011975 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
Tres (3) vacantes definitivas de Docente Fortalecimiento de Competencias Cientificas y
Ciencias Naturales, la Secretaria de Educacién Municipal de Armenia, realizé el proceso de
Audiencia Publica con el lleno de los requisitos exigidos por la Comisién Nacional del Servicip

Civil.

Que segun la Resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion No.2 la sefiora NELLY PATRICIA LOZANO PUENTES, con cedula de
ciudadania nimero 52211244, en el Area de Fortalecimiento de Competencias Cientificas
y Ciencias Naturales.

Que el Gobierno Nacional expidid el Decreto 2105 de 2017 por el cual se modific
parcialmente el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, en relacio
con la jornada Unica escolar, los tipos de cargos del sistema especial de carrera docentey s
forma de provisién, los concursos docentes y la actividad laboral docente en el servici
educativo de los niveles de preescolar, basica y media.

[® 2 sl I 0]

=

Que el Decreto en su Articulo 9° refiere la Modificacion de los articulos 2.4.6.3.3 y 2.4.6.3.
del Decreto 1075 de 2015. Modifiquense los articulos 2.4.6.3.3 y 2.4.6.3.4 del Decreto 107
de 2015, los cuales quedaran asi:

[@)]
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MUNICIPI DE ARMENIA
Nit: 890000464-3

Despacho Alcalde

RESOLUCION Namero 2 U 2 "o

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

«ARTICULO 2.4.6.3.3. Tipos de cargos docentes. Los cargos docentes son de tres tipos:
docentes de aula, docentes orientadores y docentes de apoyo pedagdgico, asi:

1. Docentes de aula: son los docentes con asignacion académica a través de asignaturas y/o
proyectos pedagogicos curriculares para desarrollar, en los niveles de basica y media, las
areas obligatorias o fundamentales y optativas, y en el nivel de preescolar, las experiencias
e socializacion pedagdgicas y recreativas, de conformidad con el plan de estudios adoptado

en desarrollo del proyecto educativo institucional del establecimiento educativo adoptado por
el Consejo Directivo.

os cargos de docentes de aula seran ejercidos por:

a) Docentes de preescolar;

) Docentes de primaria;

¢) Docentes de areas de conocimiento de basica y media en las areas de que tratan los
articulos 23 y 31 de la Ley 115 de 1994”.

Que el paragrafo transitorio 1° del articulo ARTICULO 2.4.6.3.4 de Decreto 2105 de 2017
determina sobre la Reubicacion de cargo docente. “Los docentes lideres de apoyo son cargos
equivalentes a docentes de aula de que trata el numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente
Decreto. Por lo tanto, las entidades territoriales procederan a hacer la reubicacion respectiva
ediante acto administrativo debidamente motivado de las personas que hayan sido
yombrados en provisionalidad en vacantes definitivas de docentes lideres de apoyo.

a Comision Nacional del Servicio Civil, en ejercicio de su competencia de administracion de
la carrera especial docente, adoptara las medidas necesarias para que, en desarrollo del
concurso docente convocado en el afio 2016 y que aun no ha concluido, las vacantes
definitivas y los aspirantes al cargo de docente lider de apoyo se incorporen como vacantes y
aspirantes a su cargo equivalente como docente de aula”.

Que es necesario garantizar a los elegibles el alcance de sus expectativas frente a los
esultados del Concurso, en cuanto a ser vinculados en los cargos para los cuales
goncursaron.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, la sefiora NELLY PATRICIA LOZANO
PUENTES, con cédula de ciudadania nimero 52211244, escogi¢ la plaza ofertada en la
Institucion Educativa TERESITA MONTES del Municipio de Armenia, de acuerdo al acta
individual de escogencia suscrita por el elegible, la cual forma parte del Proceso de la
Audiencia.
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RESOLUCION Numero__“ 02 de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que el nombramiento en Periodo de Prueba de la Docente NELLY PATRICIA LOZANQO
PUENTES, debe contemplar igualmente la reubicacion respectiva en el Cargo de Docente de
Aula del Area para la cual concursé como Docente Lider de Apoyo.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de Aula en el Area de
Fortalecimiento de Competencias Cientificas y Ciencias Naturales en PERIODO DE
PRUEBA a la sefiora NELLY PATRICIA LOZANO PUENTES, con cédula de ciudadania
numero 52211244, en la Institucion Educativa TERESITA MONTES del Municipio de Armenia

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de Aula en el Area de Fortalecimiento de
Competencias Cientificas y Ciencias Naturales en PERIODO DE PRUEBA a la sefiora
NELLY PATRICIA LOZANO PUENTES, con cédula de ciudadania numero 52211244, en F:
Institucién Educativa TERESITA MONTES, de la planta de cargos pagados con el Sistema
General de Participaciones del sector educativo del Municipio de Armenia, como resultado de
la reubicacion de Docente Lider de Apoyo en Fortalecimiento de Competencias Cientificas
y Ciencias Naturales a la sefiora NELLY PATRICIA LOZANO PUENTES, a docente de Aula
del Area de Fortalecimiento de Competencias Cientificas y Ciencias Naturales de
conformidad con la parte considerativa del presente decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningun recurso de
conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

19 ABR 2018,

Dada en Armenia, Quindio a los @

Elabord: Luz Ma. G.A?
Reviso: Gloria M.M
Maria C.O.L WM
Luis Antonje<C.G.* ﬁ

Sandra H— S
Mauricio a
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RESOLUCION Numero 20 3 de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

oy

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionale
y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del articulo 91 de la Ley
136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Decreto 1075 de 2013,
Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y Decreto 2105 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidio la Resolucion No.CNSC
20182310011975 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para provee
Tres (3) vacantes definitivas de Docente de Fortalecimiento de Competencias Cientifica
y Ciencias Naturales en establecimientos educativos oficiales, que prestan su servicio
poblacién mayoritaria, de la entidad territorial certificada en Educacion MUNICIPIO D
ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en la Convocatoria No. 343 de 2016".

T o =

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015
determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dia
siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimiento educativo,
la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba de
educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible”

(7]

_

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resoluciéon No.CNSC
20182310011975 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para provee
Tres (3) vacantes definitivas de Docente Fortalecimiento de Competencias Cientificas
Ciencias Naturales, la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, realizo el proceso d
Audiencia Publica con el lleno de los requisitos exigidos por la Comision Nacional del Servici
Civil.

O D =

o

Que segun la Resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registr
con la Posicién No.3 la sefiora JACKELINE MUNOZ ZUNIGA, con cédula de ciudadani
numero 34317037, en el Area de Fortalecimiento de Competencias Cientificas y Ciencia
Naturales.

Que el Gobierno Nacional expidio el Decreto 2105 de 2017 por el cual se modific
parcialmente el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, en relacio
con la jornada Unica escolar, los tipos de cargos del sistema especial de carrera docente y s
forma de provisidn, los concursos docentes y la actividad laboral docente en el Servici
educativo de los niveles de preescolar, basica y media.

0N o

[ I el R )]

Que el Decreto en su Articulo 9° refiere la Modificacion de los articulos 2.4.6.3.3 y 2.4.6.3.
del Decreto 1075 de 2015. Modifiquense los articulos 2.4.6.3.3 y 2.4.6.3.4 del Decreto 107
de 2015, los cuales quedaran asi:

[S]F =S
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RESOLUCION Numero 20 3 “de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

«ARTICULO 2.4.6.3.3. Tipos de cargos docentes. Los cargos docentes son de tres tipos:
docentes de aula, docentes orientadores y docentes de apoyo pedagogico, asi:

. Docentes de aula: son los docentes con asignacion académica a través de asignaturas y/o
proyectos pedagogicos curriculares para desarrollar, en los niveles de basica y media, las
areas obligatorias o fundamentales y optativas, y en el nivel de preescolar, las experiencias
de socializacion pedagogicas y recreativas, de conformidad con el plan de estudios adoptado
nor el Consejo Directivo del establecimiento educativo.

lgualmente son responsables de las demas actividades curriculares complementarias, entre
las cuales esta el descanso pedagdgico, que le sean asignadas por el rector o director rural,
en desarrollo del proyecto educativo institucional del establecimiento educativo adoptado por
el Consejo Directivo.

0s cargos de docentes de aula seran ejercidos por:

a) Docentes de preescolar;

h) Docentes de primaria;

¢) Docentes de areas de conocimiento de basica y media en las areas de que tratan los
articulos 23 y 31 de la Ley 115 de 1994".

Que el paragrafo transitorio 1° del articulo ARTICULO 2.4.6.3.4 de Decreto 2105 de 2017
determina sobre la Reubicacion de cargo docente. “Los docentes lideres de apoyo son cargos
equivalentes a docentes de aula de que trata el numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente
Decreto. Por lo tanto, las entidades territoriales procederan a hacer la reubicacion respectiva
nediante acto administrativo debidamente motivado de las personas que hayan sido
yombrados en provisionalidad en vacantes definitivas de docentes lideres de apoyo.

Lla Comision Nacional del Servicio Civil, en ejercicio de su competencia de administracion de

yspirantes a su cargo equivalente como docente de aula”.

Que es necesario garantizar a los elegibles el alcance de sus expectativas frente a los
resultados del Concurso, en cuanto a ser vinculados en los cargos para los cuales
goncursaron.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, la sefiora JACKELINE MUNOZ ZUNIGA,
g¢on cédula de ciudadania nimero 34317037, escogidé la plaza ofertada en la Institucion
Educativa INEM JOSE CELESTINO MUTIS del Municipio de Armenia, de acuerdo al acta
individual de escogencia suscrita por el elegible, la cual forma parte del Proceso de la
Audiencia. :
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RESOLUCION Numero 20 3"de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que el nombramiento en Periodo de Prueba de la Docente JACKELINE MUNOZ ZUNIGA,
debe contemplar igualmente la reubicacion respectiva en el Cargo de Docente de Aula de
Area para la cual concurso como Docente Lider de Apoyo.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de Aula en el Area de
Fortalecimiento de Competencias Cientificas y Ciencias Naturales en PERIODO DE
PRUEBA a la sefiora JACKELINE MUNOZ ZUNIGA, con cédula de ciudadania numerd
34317037, en la Institucion Educativa INEM JOSE CELESTINO MUTIS del Municipio dg
Armenia.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de Aula en el Area de Fortalecimiento de
Competencias Cientificas y Ciencias Naturales en PERIODO DE PRUEBA a la sefiora
JACKELINE MUNOZ ZUNIGA, con cédula de ciudadania nimero 34317037, en la Institucion
Educativa INEM JOSE CELESTINO MUTIS, de la planta de cargos pagados con el Sistema
General de Participaciones del sector educativo del Municipio de Armenia, como resultado de
la reubicacion de Docente Lider de Apoyo en Fortalecimiento de Competencias Cientificas
y Ciencias Naturales a la sefiora JACKELINE MUNOZ ZUNIGA, a docente de Aula del Area
de Fortalecimiento de Competencias Cientificas y Ciencias Naturales de conformidad con
la parte considerativa del presente decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningln recurso de
conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

19 ABR 9018

Dada en Armenia, Quindio a los

CARLOS MARIO ALVAR
Alcaldey
«\-".

Elaboro: Luz Ma. G.A% .
Reviso: Gloria M.M
Maria C.O.LIAM
Luis Antonig,C.G,
Sandra H
Mauricio Sossa

.
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RESOLUCION NUmero 20 4 “de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del articulo 91 de la Ley
136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Decreto 1075 de 2015,
Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y Decreto 2105 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion No.CNSC ;
20182310011955 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveet
Tres (3) vacantes definitivas de Docente Lider de Apoyo Orientador en establecimientos
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, de la entidad territoria
certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en I3
Convocatoria No. 343 de 2016".

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la realizacion de audiencia plblica de escogencia de vacante definitiva en establecimiento educativo
la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba de
educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible”

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucién No.CNSC |

2018231001195 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer

Tres (3) vacantes definitivas de Docente Lider de Apoyo Orientador, la Secretaria de
Educacion Municipal de Armenia, realizd el proceso de Audiencia Publica con el lleno de los
requisitos exigidos por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que segun la Resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicién No.2 el sefior ALVARO WILFER PACHECO ARIZA, con cédula de ciudadania
numero 11349144, en el Area Docente Lider de Apoyo Orientador.

Que el Gobierno Nacional expidié el Decreto 2105 de 2017 por el cual se modifica
parcialmente el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, en relacion
con la jornada Unica escolar, los tipos de cargos del sistema especial de carrera docente y su
forma de provisién, los concursos docentes y la actividad laboral docente en el servicio
educativo de los niveles de preescolar, basica y media.

Que el Decreto en su Articulo 9° refiere la Modificacion de los articulos 2.4.6.3.3 y 2.4.6.3.4
del Decreto 1075 de 2015. Modifiquense los articulos 2.4.6.3.3 y 2.4.6.3.4 del Decreto 1075

de 2015, los cuales quedaran asi:
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RESOLUCION Namero 2 0 & "o

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
‘ PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
|

PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

«ARTICULO 2.4.6.3.3. Tipos de cargos docentes. Los cargos docentes son de tres tipos:
docentes de aula, docentes orientadores y docentes de apoyo pedagdgico, asi.

1. Docentes de aula: son los docentes con asignacion académica a través de asignaturas y/o
proyectos pedagogicos curriculares para desarrollar, en los niveles de basica y media, las
areas obligatorias o fundamentales y optativas, y en el nivel de preescolar, las experiencias
de socializacion pedagogicas y recreativas, de conformidad con el plan de estudios adoptado
por el Consejo Directivo del establecimiento educativo.

'gualmente son responsables de las demas actividades curriculares complementarias, entre
A . £ e . .
as cuales esta el descanso pedagdgico, que le sean asignadas por el rector o director rural,

e/ Consejo Directivo.
[.os cargos de docentes de aula seran ejercidos por:

1) Docentes de preescolar;

) Docentes de primaria;

¢) Docentes de areas de conocimiento de basica y media en las areas de que tratan los
articulos 23 y 31 de la Ley 115 de 1994

Que el paragrafo transitorio 1° del articulo ARTICULO 2.4.6.3.4 de Decreto 2105 de 2017
etermina sobre la Reubicacion de cargo docente. “Los docentes lideres de apoyo son cargos
quivalentes a docentes de aula de que trata el numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente
ecreto. Por lo tanto, las entidades territoriales procederan a hacer la reubicacion respectiva
ediante acto administrativo debidamente motivado de las personas que hayan sido
ombrados en provisionalidad en vacantes definitivas de docentes lideres de apoyo.

La Comisién Nacional del Servicio Civil, en ejercicio de su competencia de administracion de
4 carrera especial docente, adoptara las medidas necesarias para que, en desarrollo del
goncurso docente convocado en el afio 2016 y que aun no ha concluido, las vacantes
: efinitivas y los aspirantes al cargo de docente lider de apoyo se incorporen como vacantes y
aspirantes a su cargo equivalente como docente de aula”.

Que es necesario garantizar a los elegibles el alcance de sus expectativas frente a los
sultados del Concurso, en cuanto a ser vinculados en los cargos para los cuales
goncursaron.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, al sefior ALVARO WILFER PACHECO
ARIZA, con cédula de ciudadania numero 11349144, escogi6 la plaza ofertada en Ia
Ihstitucic’)n Educativa RUFINO JOSE CUERVO CENTRO del Municipio de Armenia, de
acuerdo al acta individual de escogencia suscrita por el elegible, la cual forma parte del
froceso de la Audiencia.

—
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RESOLUCION Nemero 2 1 4 “de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que el nombramiento en Periodo de Prueba del Docente ALVARO WILFER PACHECC
ARIZA, debe contemplar igualmente la reubicacion respectiva en el Cargo de Docente de Aulg
del Area para la cual concurs6 como Docente Lider de Apoyo.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de Aula en el Area de

Docente de Apoyo Orientador en PERIODO DE PRUEBA al sefior ALVARO WILFER

PACHECO ARIZA, con cédula de ciudadania nimero 11349144, en la Institucion Educativa
RUFINO JOSE CUERVO CENTRO del Municipio de Armenia.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de Aula en el Area de Docente de Apoyo
Orientador en PERIODO DE PRUEBA al sefior ALVARO WILFER PACHECO ARIZA, cor

cédula de ciudadania nimero 11349144, en la Institucion Educativa RUFINO JOSE CUERVQ
CENTRO, de la planta de cargos pagados con el Sistema General de Participaciones de|

sector educativo del Municipio de Armenia, como resultado de la reubicacion de Docente Lidef

de Apoyo en Docente de Apoyo Orientador al sefior ALVARO WILFER PACHECO ARIZA
a docente de Aula del Area de Docente de Apoyo Orientador de conformidad con la parte
considerativa del presente decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningun recurso de
conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

19 ABR 2018

Dada en Armenia, Quindio a los

Elaboré: Luz Ma. G. ,’

Revisé: Gloria M.M
Maria C.O.L W\ L
Luis Antonie, C.
Sandra
Mauricio
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RESOLUCION Nimero 205" de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionale
y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del articulo 91 de la Le
136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Decreto 1075 de 2015
Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y Decreto 2105 de 2017,y |

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidi6 la Resolucion No.CNSC
20182310011955 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para provee
Tres (3) vacantes definitivas de Docente Lider de Apoyo Orientador en establecimiento
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, de la entidad territorig
certificada en Educacién MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en |
Convocatoria No. 343 de 2016".

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dia
siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimiento educativg

la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba de

educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible”

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucion No.CNSC
2018231001195 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para provee
Tres (3) vacantes definitivas de Docente Lider de Apoyo Orientador, la Secretaria d
Educacion Municipal de Armenia, realizé el proceso de Audiencia Publica con el lleno de lo
requisitos exigidos por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que segun la Resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registr
con la Posicién No.3 la sefiora MARIANA ALEJANDRA ROBAYO MARIN, con cédula d
ciudadania nimero 41962437, en el Area Docente Lider de Apoyo Orientador.

Que el Gobierno Nacional expidié el Decreto 2105 de 2017 por el cual se modific
parcialmente el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, en relacio
con la jornada Unica escolar, los tipos de cargos del sistema especial de carrera docente y s
forma de provisién, los concursos docentes y la actividad laboral docente en el servici
educativo de los niveles de preescolar, basica y media.

Que el Decreto en su Articulo 9° refiere la Modificacion de los articulos 2.4.6.3.3 y 2.4.6.3.
del Decreto 1075 de 2015. Modifiquense los articulos 2.4.6.3.3 y 2.4.6.3.4 del Decreto 107
de 2015, los cuales quedaran asi:
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RESOLUCION Numero ? 119 “de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

«ARTICULO 2.4.6.3.3. Tipos de cargos docentes. Los cargos docentes son de tres tipos:

c)locentes de aula, docentes orientadores y docentes de apoyo pedagogico, asi:
'l.’ . Docentes de aula: son los docentes con asignacion académica a través de asignaturas y/o
proyectos pedagdgicos curriculares para desarrollar, en los niveles de basica y media, las

:reas obligatorias o fundamentales y optativas, y en el nivel de preescolar, las experiencias

le socializacion pedagogicas y recreativas, de conformidad con el plan de estudios adoptado

&n desarrollo del proyecto educativo mstrtuc:onal del establecimiento educativo adoptado por
el Consejo Directivo.

0s cargos de docentes de aula seran ejercidos por:

) Docentes de preescolar;

)) Docentes de primaria;

Docentes de areas de conocimiento de basica y media en las areas de que tratan los
rticulos 23 y 31 de la Ley 115 de 1994”",

ue el paragrafo transitorio 1° del articulo ARTICULO 2.4.6.3.4 de Decreto 2105 de 2017
etermina sobre la Reubicacion de cargo docente. “Los docentes lideres de apoyo son cargos
equivalentes a docentes de aula de que trata el numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente
ecreto. Por lo tanto, las entidades territoriales procederan a hacer la reubicacién respectiva
lediante acto administrativo debidamente motivado de las personas que hayan sido
ombrados en provisionalidad en vacantes definitivas de docentes lideres de apoyo.

a Comision Nacional del Servicio Civil, en ejercicio de su competencia de administracion de
g carrera especial docente, adoptara las medidas necesarias para que, en desarrollo del
oncurso docente convocado en el afio 2016 y que aun no ha concluido, las vacantes
lefinitivas y los aspirantes al cargo de docente lider de apoyo se incorporen como vacantes y
spirantes a su cargo equivalente como docente de aula”.

ue es necesario garantizar a los elegibles el alcance de sus expectativas frente a los
sultados del Concurso, en cuanto a ser vinculados en los cargos para los cuales
bncursaron.

OBAYO MARIN, con cédula de ciudadania nimero 41962437, escogio la plaza ofertada en
a Institucion Educativa CIUDADELA EMPRESARIAL CUYABRA del Municipio de Armenia,
acuerdo al acta individual de escogencia suscrita por el elegible, la cual forma parte del
Hroceso de la Audiencia.
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RESOLUCION Namero 2 018

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que el nombramiento en Periodo de Prueba del Docente MARIANA ALEJANDRA ROBAY(
MARIN, debe contemplar igualmente la reubicacion respectiva en el Cargo de Docente d
Aula del Area para la cual concursd como Docente Lider de Apoyo.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de Aula en el Area d
Docente de Apoyo Orientador en PERIODO DE PRUEBA a la sefiora MARIAN/
ALEJANDRA ROBAYO MARIN, con cédula de ciudadania nimero 41962437, en I
Institucion Educativa CIUDADELA EMPRESARIAL CUYABRA del Municipio de Armenia.

1="4

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de Aula en el Area de Docente de Apoym
Orientador en PERIODO DE PRUEBA al sefior MARIANA ALEJANDRA ROBAYO MARIN
con cédula de ciudadania numero 41962437, en la Institucién Educativa CIUDADELAE
EMPRESARIAL CUYABRA, de la planta de cargos pagados con el Sistema General d
Participaciones del sector educativo del Municipio de Armenia, como resultado de Iz
reubicacion de Docente Lider de Apoyo en Docente de Apoyo Orientador a la sefior
MARIANA ALEJANDRA ROBAYO MARIN, a docente de Aula del Area de Docente de Apoyc
Orientador de conformidad con la parte considerativa del presente decreto.

T
ol

i
ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningtin recurso de
conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011. |

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

19 ABR 2018

Dada en Armenia, Quindio a los

Elaboro: Luz Ma. G. AQ’

Revisa: Gloria M.M
Maria C.O.L %
Luis Antonie.C.G. /6
Sandra ﬂb&f}{)@
Mauricio Sossa
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RESOLUCION Numero 2 0 b 4o

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales

y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del articulo 91 de la Le)
136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Decreto 1075 de 2015
Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y Decreto 2105 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expididé la Resolucion No.CNSC
20182310011955 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para provee

Tres (3) vacantes definitivas de Docente Lider de Apoyo Orientador en establecimientos

educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, de la entidad territoria
certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en Iz
Convocatoria No. 343 de 2016”.

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimiento educativo,

la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba de
educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible”

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucidon No.CNSC

2018231001195 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para provee

Tres (3) vacantes definitivas de Docente Lider de Apoyo Orientador, la Secretaria de
Educacion Municipal de Armenia, realizé el proceso de Audiencia Publica con el lleno de los

requisitos exigidos por la Comisiéon Nacional del Servicio Civil.

Que segtn la Resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registre

con la Posicion No.1 la sefiora NORMA ZULIMA BAQUIRO, identificada con cédula de

ciudadania nimero 521310691, en el Area Docente Lider de Apoyo Orientador.

Que el Gobierno Nacional expidid el Decreto 2105 de 2017 por el cual se modificg
parcialmente el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, en relacior
con la jornada Unica escolar, los tipos de cargos del sistema especial de carrera docente y si
forma de provision, los concursos docentes y la actividad laboral docente en el servicic
educativo de los niveles de preescolar, basica y media.

Que el Decreto en su Articulo 9° refiere la Modificacién de los articulos 2.4.6.3.3 y 2.4.6.3.4
del Decreto 1075 de 2015. Modifiquense los articulos 2.4.6.3.3 y 2.4.6.3.4 del Decreto 1073
de 2015, los cuales quedaran asi: §
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RESOLUCION Namero 2 00 “ge

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

«ARTICULO 2.4.6.3.3. Tipos de cargos docentes. Los cargos docentes son de tres tipos:
docentes de aula, docentes orientadores y docentes de apoyo pedagogico, asi:

1. Docentes de aula: son los docentes con asignacion académica a través de asignaturas y/o
proyectos pedagogicos curriculares para desarrollar, en los niveles de basica y media, las
areas obligatorias o fundamentales y optativas, y en el nivel de preescolar, las experiencias
de socializacion pedagogicas y recreativas, de conformidad con el plan de estudios adoptado
por el Consejo Directivo del establecimiento educativo.

P\

gualmente son responsables de las demas actividades curriculares complementarias, entre
as cuales esta el descanso pedagogico, que le sean asignadas por el rector o director rural,
en desarrollo del proyecto educativo institucional del establecimiento educativo adoptado por
2/ Consejo Directivo.

N Ty

Los cargos de docentes de aula seran efercidos por:

a) Docentes de preescolar;
b) Docentes de primaria;

¢) Docentes de areas de conocimiento de basica y media en las areas de que tratan los
articulos 23 y 31 de la Ley 115 de 1994”.

Que el paragrafo transitorio 1° del articulo ARTICULO 2.4.6.3.4 de Decreto 2105 de 2017
determina sobre la Reubicacion de cargo docente. “Los docentes lideres de apoyo son cargos
equivalentes a docentes de aula de que trata el numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente
Decreto. Por lo tanto, las entidades territoriales procederan a hacer la reubicacion respectiva
mediante acto administrativo debidamente motivado de las personas que hayan sido
nombrados en provisionalidad en vacantes definitivas de docentes lideres de apoyo.

La Comision Nacional del Servicio Civil, en gjercicio de su competencia de administracion de
a carrera especial docente, adoptara las medidas necesarias para que, en desarrollo del
concurso docente convocado en el afio 2016 y que aun no ha concluido, las vacantes
definitivas y los aspirantes al cargo de docente lider de apoyo se incorporen como vacantes y
aspirantes a su cargo equivalente como docente de aula’.

Que es necesario garantizar a los elegibles el alcance de sus expectativas frente a los
resultados del Concurso, en cuanto a ser vinculados en los cargos para los cuales
goncursaron. :

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, la sefiora NORMA ZULIMA BAQUIRO,
identificada con cédula de ciudadania niumero 521310691, escogi6 la plaza ofertada en la
Institucion Educativa INEM JOSE CELESTINO MUTIS del Municipio de Armenia, de acuerdo
al acta individual de escogencia suscrita por el elegible, la cual forma parte del Proceso de la
Audiencia. o
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RESOLUCION Nimero 2 06 “de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que el nombramiento en Periodo de Prueba del Docente NORMA ZULIMA BAQUIRO, debe
contemplar igualmente la reubicacion respectiva en el Cargo de Docente de Aula del Area
para la cual concursé como Docente Lider de Apoyo.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de Aula en el Area de
Docente de Apoyo Orientador en PERIODO DE PRUEBA a la sefiora NORMA ZULIMA
BAQUIRO, identificada con cédula de ciudadania numero 52131069, en la Institucion
Educativa INEM JOSE CELESTINO MUTIS del Municipio de Armenia.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de Aula en el Area de Docente de Apoyo
Orientador en PERIODO DE PRUEBA a la sefiora NORMA ZULIMA BAQUIRO, identificada
con cédula de ciudadania numero 52131069, en la Institucion Educativa INEM JOSE
CELESTINO MUTIS, de la planta de cargos pagados con el Sistema General de
Participaciones del sector educativo del Municipio de Armenia, como resultado de Ia
reubicacion de Docente Lider de Apoyo en Docente de Apoyo Orientador a la sefiora
NORMA ZULIMA BAQUIRO, a docente de Aula del Area de Docente de Apoyo Orientador
de conformidad con la parte considerativa del presente decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningun recurso de
conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

19 ABR 2018

Dada en Armenia, Quindio a los

Elaboré: Luz Ma. G.M
Reviso: Gloria M.M
Maria C.0.L i/
Luis Anton e /ﬁa

C‘ v
Sandra Hf
Mauricio Sossa
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” d
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, e
Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y

(9%

CONSIDERANDO:

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil, expidi6 la Resolucion No.CNSC
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimientos
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, de la entidad territorial
certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en la
Convocatoria No. 343 de 2016".

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015,

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) digs
siguientes a la realizacién de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimiento
educativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo de
prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible”

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucion No.CNSC |-
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés, la Secretaria de
Educacion Municipal de Armenia, realizé el proceso de Audiencia Publica con el lleno de los
requisitos exigidos por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que segun la Resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion No.1 el sefior HUGO VALBUENA SALCEDO, identificado con cédula de
ciudadania nimero 18419182, en el Area de Idioma Extranjero Inglées.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, el sefior HUGO VALBUENA SALCEDQO,
escogié la plaza ofertada en la Institucién Educativa CASD HERMOGENES MAZA dsl
Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogencia suscrita por el elegible, la
cual forma parte del Proceso de la Audiencia.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de ID]OMﬁ
EXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA al sefior HUGO VALBUEN

SALCEDO, identificado con cédula de ciudadania numero 18419182, en la Institucién
Educativa CASD HERMOGENES MAZA del Municipio de Armenia.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES en
RERIODO DE PRUEBA al sefior HUGO VALBUENA SALCEDO, identificado con cédula de
ciudadania numero 18419182, en la Institucién Educativa CASD HERMOGENES MAZA, de
a planta de cargos pagados con el Sistema General de Participaciones del sector educativo
del Municipio de Armenia.

\RTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ninguin recurso
e conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

O I

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindio a los 1 g ABR M0

laboré: Luz Ma. G.A@;‘l
evisé: Gloria M.M

Maria C.O.Lpa
Luis Antonio C.G.
Sandra
Mauricio

.m
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultadeL;
constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el
Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion No.CNSC

20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para provee
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimiento
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, de la entidad territoria
certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en la
Convocatoria No. 343 de 2016".

=0 S

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dia
siguientes a la realizacién de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimient
educativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo d
prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible”

D O »w .

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resoluciéon No.CNSC |-
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveér
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés, la Secretaria de
Educacion Municipal de Armenia, realizé el proceso de Audiencia Publica con el lleno de los
requisitos exigidos por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

oY)

Que segun la Resoluciéon mencionada en la conformacion de la Iista'dé'elegibles, se registr
con la Posicién No.2 el sefior CARLOS ALBERTO CARDONA CEBALLOS, identificado co
cédula de ciudadania numero 9730555, en el Area de Idioma Extranjero Inglés.

-

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, el sefior CARLOS ALBERTO CARDON/
CEBALLOS, escogi6 la plaza ofertada en la Institucion Educativa RUFINO JOSE CUERV(
CENTRO del Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogencia suscrita pg
el elegible, la cual forma parte del Proceso de la Audiencia.

o>

il

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de IDIOM/
EXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA al sefior CARLOS ALBERTH(
CARDONA CEBALLOS, identificado con cédula de ciudadania numero 9730555, en |
Institucion Educativa RUFINO JOSE CUERVO CENTRO del Municipio de Armenia.

AP
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RESOLUCION Numero 2 1 8 ~de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

[

Jue en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES en
PERIODO DE PRUEBA al sefior CARLOS ALBERTO CARDONA CEBALLOS, identificado
con cédula de ciudadania numero 9730555, en la Institucion Educativa RUFINO JOSE
CUERVO CENTRO, de la planta de cargos pagados con el Sistema General de
Participaciones del sector educativo del Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningln recurso
de conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindio a los T 9 ABR 9018

T

CARLOS MARIO ALVAREZ MORALES
AIC?/ladg’ !“. <)
4 Vg, 2%

labors: Luz Ma. G.AY \ 2~

evisé: Gloria M.M -
Maria C.O.L @A~/
Luis Antonig C.
Sandra H,
Mauricio S
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RESOLUCION Namero 2 019 “ge

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultadeLs
constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el
Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidi6 la Resolucion No.CNSC
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveg
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimiento
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, de la entidad territoria
certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en la
Convocatoria No. 343 de 2016".

20 5

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dia
siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimient
educativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo d
prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible”

© 0 »n .

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucion No.CNSC
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proves
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés, la Secretaria d
Educacion Municipal de Armenia, realizé el proceso de Audiencia Publica con el lleno de Io
requisitos exigidos por la Comision Nacional del Servicio Civil.

oW =

jar)

Que segun la Resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registr
con la Posicion No. 3 el sefior JORGE ANDRES MOLINA TOVAR, identificado con cédul
de ciudadania nimero 1097725312, en el Area de Idioma Extranjero Inglés.

jL1)

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, el sefior JORGE ANDRES MOLINA
TOVAR, escogi6 la plaza ofertada en la Institucién Educativa INEM JOSE CELESTINO de
Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogencia suscrita por el elegible, |
cual forma parte del Proceso de la Audiencia.

W=

P

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de IDIOM/
EXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA al sefior JORGE ANDRES MOLIN/
TOVAR, identificado con cédula de ciudadania numero 1097725312, en la Institucio
Educativa INEM JOSE CELESTINO MUTIS del Municipio de Armenia.

—
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

RTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES en
ERIODO DE PRUEBA al sefior JORGE ANDRES MOLINA TOVAR, identificado con
édula de ciudadania numero 1097725312, en la Institucién Educativa INEM JOSE
ELESTINO MUTIS, de la planta de cargos pagados con el Sistema General de
articipaciones del sector educativo del Municipio de Armenia.

RTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningun recurso
e conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

RTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindio a los ] q ABR 2018

Elabord: Luz Ma. G.A-
Revisé: Gloria M.MAQ}
Maria C.O.L M &/
Luis Antonig C.G
Sandra
Maurici
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RESOLUCION Namero 2 1 0 7 de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades

constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” d
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012,
Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidi6 la Resolucion No.CNSC

20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimientos

educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, de la entidad territori
certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en
Convocatoria No. 343 de 2016".

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015,
determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacién: “Dentro de fos cinco (5) dias

siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimien

educativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo de

prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando fa vacante seleccionada por el elegible’

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucién No.CNSC
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para prove
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés, la Secretaria ¢
Educacion Municipal de Armenia, realizé el proceso de Audiencia Publica con el lleno de I¢
requisitos exigidos por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que seguln la Resolucion mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se regist
con la Posicidn No. 4 la sefiora MARTHA YANETH AGUILERA MARTINEZ, identificada cc
cédula de ciudadania niimero 1033706156, en el Area de Idioma Extranjero Inglés.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, la sefiora MARTHA YANETH AGUILER
MARTINEZ, escogié la plaza ofertada en la Institucion Educativa ENRIQUE OLAY
HERRERA del Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogencia suscri
por el elegible, la cual forma parte del Proceso de la Audiencia.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de IDIOMA

EXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA la sefiora MARTHA YANET
AGUILERA MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania nimero 1033706156, en
Institucion Educativa ENRIQUE OLAYA HERRERA del Municipio de Armenia.
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con cédula de ciudadania numero 1033706156, en la Institucion Educativa ENRIQUE
OLAYA HERRERA, de la planta de cargos pagados con el Sistema General de

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ninglin recurso
de conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

RESOLUCION Namero 2 1 0 “ge

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ue en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

RTECULO PRIMERO: Nombrar como Docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES en
ERIODO DE PRUEBA la sefiora MARTHA YANETH AGUILERA MARTINEZ, identificada

articipaciones del sector educativo del Municipio de Armenia.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ada en Armenia, Quindio a los 9 ABR 2013

abor6: Luz Ma. G.A-
avisd: Gloria MMM
Maria C.O.L WA/
Luis Antonio C.G.
Sandra H
Mauricio
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RESOLUCION Namero_2 1 1 ~de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultade
constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” d
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012,
Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil, expidié la Resolucion No.CNSC
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proves
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimientd
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, de la entidad territori
certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en
Convocatoria No. 343 de 2016".

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 201

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) di.
siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimien
educativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo ¢
prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible’

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucion No.CNSC
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proves
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés, la Secretaria g
Educacion Municipal de Armenia, realizo el proceso de Audiencia Publica con.el lleno de Ig
requisitos exigidos por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que segun la Resoluciéon mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registr

con la Posicion No. 5 la sefiora DOBIS VANEGAS CARDONA, identificada con cédula @
ciudadania nimero 41963756, en el Area de Idioma Extranjero Inglés.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, la sefiora DORIS VANEGAS CARDONA,
escogio la plaza ofertada en la Institucion Educativa RUFINO JOSE CUERVO SUR del

Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogencia suscrita por el elegible,
cual forma parte del Proceso de la Audiencia.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de IDIOMA

EXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA la sefiora DORIS VANEGA
- CARDONA, identificada con cédula de ciudadania numero 41963756, en la Institucid
Educativa RUFINO JOSE CUERVO SUR del Municipio de Armenia.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

RTiCULO PRIMERO: Nombrar como Docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES en
ERIODO DE PRUEBA la sefiora DORIS VANEGAS CARDONA, identificada con cedula
de ciudadania nimero 41963756, en la Institucion Educativa RUFINO JOSE CUERVO SUR,
de la planta de cargos pagados con el Sistema General de Participaciones del sector
educativo del Municipio de Armenia.

RTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningun recurso
de conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindioalos 1§ ABR 9n1q

aboro: Luz Ma. G.)QJ1

evisa: Gloria MMM y
Maria C.O.L %!
Luis Antonjo.C.G!
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RESOLUCION Namero 2 1 2 “ge

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultads
constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” d
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012,
Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion No.CNSC

20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer

siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimient
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, de la entidad territor
certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en
Convocatoria No. 343 de 2016".

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 201

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) di
siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimier]
educativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo

prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucién No.CNSG
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para prove
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés, la Secretaria ¢
Educacion Municipal de Armenia, realizé el proceso de Audiencia Publica con el lleno de
requisitos exigidos por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que segun la Resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se regist
con la Posicion No. 6 al sefior EDWIN LEANDRO VARGAS MARIN, identificado con cédu
de ciudadania nimero 1094912656, en el Area de Idioma Extranjero Inglés.
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Que durante la audiencia de escogencia de cargo, el sefior EDWIN LEANDRO VARG

S

MARIN, escogi6 la plaza ofertada en la Institucion Educativa BOSQUES DE PINARES del
Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogencia suscrita por el elegible, [la

cual forma parte del Proceso de la Audiencia.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de IDIOMA

EXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA al sefior EDWIN LEANDRO VARG
MARIN, identificado con cédula de ciudadania numero 1094912656, en la Institucic
Educativa BOSQUES DE PINARES del Municipio de Armenia.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

TICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES en
PERIODO DE PRUEBA al sefior EDWIN LEANDRO VARGAS MARIN, identificado con
cgédula de ciudadania numero 1094912656, en la Institucion Educativa BOSQUES DE
PINARES, de la planta de cargos pagados con el Sistema General de Participaciones del
sector educativo del Municipio de Armenia.

TICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningun recurso
de conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

TICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindio a los 1§ g ABR 9nn

s

CARLOS MARIO ALVA ORALES
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Elaboré: Luz Ma. G.ALES"
Ravisé: Gloria M.M p
Maria C.O0.L M/
Luis Antonio.C.G
Sandra H /N*
Mauricio Sossa
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el
Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion No.CNSC
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para provee
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimiento
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, de la entidad territoriz
certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en Iz
Convocatoria No. 343 de 2016".

|4 e ¢ |

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba 'y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dia
siguientes a la realizacién de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimient
educativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo d
prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible”

WO W -

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucién No.CNSC
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para provee
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés, la Secretaria de
Educacion Municipal de Armenia, realizd el proceso de Audiencia Publica con el lieno de los
requisitos exigidos por la Comisiéon Nacional del Servicio Civil.

-

Que segun la Resolucion mencionada en la conformacion de la Iista-\de elegibles, se registra
con la Posicidon No. 7 la sefiora ANGEITA MORALES FUENTES, identificada con cédula de
ciudadania nimero 1094924634, en el Area de Idioma Extranjero Inglés.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, la sefiora ANGELA MORALES
FUENTES, escogié la plaza ofertada en la Institucién Educativa CIUDADELA DE
OCCIDENTE del Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogencia suscrits
por el elegible, la cual forma parte del Proceso de la Audiencia.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de IDIOMA
EXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA a la sefiora ANGELA MORALES
FUENTES, identificada con cédula de ciudadania nimero 1094924634, en la Institucion
Educativa CIUDADELA DE OCCIDENTE del Municipio de Armenia.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ART!CULO PRIMERO: Nombrar como Docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES en
PERIODO DE PRUEBA la sefiora ANGELA MORALES FUENTES, identificada con cédula
de ciudadania numero 1094924634, en la Institucién Educativa CIUDADELA DE
(

DCCIDENTE, de la planta de cargos pagados con el Sistema General de Participaciones del
ector educativo del Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningln recurso
de conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindio a los T 9 ABR 2[718

7

Alca ww-f‘ 3
52 G
Flaboro: Luz Ma. G.A{}U "
Reviso: Gloria M.M ‘
Maria C.0.LWY
Luis Antonia,C.G ﬁ,
Sandra

Mauricio So&s
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RESOLUCION Numero 2 1 & ~go

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, gl
Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion No.CNSC | -
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimientas
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, de la entidad territorial
certificada en Educaciéon MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en |a
Convocatoria No. 343 de 2016".
Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015,

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimienfo
educativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en.periodo de
prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible”

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucion No.CNSC
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveg
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés, la Secretaria d
Educacién Municipal de Armenia, realizé el proceso de Audiencia Publica con el lleno de Iqg
requisitos exigidos por la Comision Nacional del Servicio Civil.

n ® 5

W]

Que segun la Resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registr
con la Posicion No. 9 al sefior DIEGO ARMANDO VARELA OSPINA, identificado con
cédula de ciudadania nimero 1094890369, en el Area de Idioma Extranjero Inglés.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, al sefior DIEGO ARMANDO VAREL.
OSPINA, escogid la plaza ofertada en la Institucion Educativa CIUDADELA DEL SUR ds
Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogencia suscrita por el elegible, la
cual forma parte del Proceso de la Audiencia.

= P

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de IDIOMA
EXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA al sefior DIEGO ARMANDO VARELA
OSPINA, identificado con cédula de ciudadania nimero 1094890369, en la Institucio
Educativa CIUDADELA DEL SUR del Municipio de Armenia.

oo
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

RTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES en
ERIODO DE PRUEBA al sefior DIEGO ARMANDO VARELA OSPINA, identificado con
cédula de ciudadania nimero 1094890369, en la Institucion Educativa CIUDADELA DEL

UR, de la planta de cargos pagados con el Sistema General de Participaciones del sector
educativo del Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningliin recurso
de conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTiCUL_O TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindio a los 19 ABR 2018

CARLOS MARIO ALVAREXZ
Alcatd

abord: Luz Ma. G_AQ/

eviso: Gloria M.M

Maria C.0.L W/
Luis Antonig C.
Sandra
Mauricio

A m
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RESOLUCION Nimefo 2 | h “de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultads
constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” d
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012,
Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidié la Resolucion No.CNSC
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para prove
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimients
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, de la entidad territori
certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en
Convocatoria No. 343 de 2016”".

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 201

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) di
siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimien
educativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo
prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucion No.CNSC
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para prove
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés, la Secretaria ¢
Educacion Municipal de Armenia, realizé el proceso de Audiencia Plblica con el lieno de I
requisitos exigidos por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que segun la Resolucién mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se regist
con la Posicion No. 10 la sefiora LAURA ALEJANDRA ESCOBAR BERMUDE
identificada con cédula de ciudadania numero 1094933372, en el Area de Idioma Extranje
Inglés.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, la sefiora LAURA ALEJANDR

ESCOBAR BERMUDEZ, escogi6 la plaza ofertada en la Institucién Educativa RUFINO

JOSE CUERVO SUR del Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogenc
suscrita por el elegible, la cual forma parte del Proceso de la Audiencia.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de IDIOMA

EXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA la sefiora LAURA ALEJANDR
ESCOBAR BERMUDEZ, identificada con cédula de ciudadania nimero 1094933372, en
Institucién Educativa RUFINO JOSE CUERVO SUR del Municipio de Armenia.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ue en mérito de lo expuesto,
RESUELVE
TICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES en
PERIODO DE PRUEBA la sefiora LAURA ALEJANDRA ESCOBAR BERMUDEZ,
identificada con cédula de ciudadania numero 1094933372, en la Institucion Educativa

FINO JOSE CUERVO SUR, de la planta de cargos pagados con el Sistema General de
Participaciones del sector educativo del Municipio de Armenia.

TiICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningln recurso
de conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

TICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindio alos 1 § ABR it

Elaboré: Luz Ma. G.A_Q""
Reviso: Gloria M.M

Maria C.O.L Mt/
Luis Antoni
Sandra H5
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RESOLUCION Namero 2 | 0 “de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d" del
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el
Dgcreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidié la Resolucibn No.CNSC | -
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
sigte (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimientos
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblaciéon mayoritaria, de la entidad territorial
certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en [la
Canvocatoria No. 343 de 2016”.

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015,

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dfas
siguientes a la realizacién de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimiento
edlcativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo de
prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucion No.CNSGC -
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
sigte (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés, la Secretaria de
Educacion Municipal de Armenia, realizo el proceso de Audiencia Publica con el lleno de los
requisitos exigidos por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que segun la Resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
coph la Posiciéon No. 11 la sefiora MARIANA ARBELAEZ ARBELAEZ, identificada con
cédula de ciudadania nimero 24586917, en el Area de Idioma Extranjero Inglés.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, la sefiora MARIANA ARBELAEZ
ARBELAEZ, escogio la plaza ofertada en la Institucién Educativa LA ADIELA del Municipio
de| Armenia, de acuerdo al “acta individual de escogencia suscrita por el elegible, la cual
forma parte del Proceso de la Audiencia.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de IDIOMA
EXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA la sefiora MARIANA ARBELAEZ
ARBELAEZ, identificada con cédula de ciudadania numero 24586917, en la Institucion
Educativa LA ADIELA del Municipio de Armenia.
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RESOLUCION Numero 2 16 “ge
POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE

PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

TiCULO PRIMERO: Nombrar como Docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES
PERIODO DE PRUEBA la sefiora MARIANA ARBELAEZ ARBELAEZ, identificada ¢
cédula de ciudadania numero 24586917, en la Instituciéon Educativa LA ADIELA, de
planta de cargos pagados con el Sistema General de Participaciones del sector educati
del Municipio de Armenia.

TICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningun recur
de conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

TiCULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindioalos 1§ ARBR 2018

A =

Elaboro: Luz Ma. G.FQ'J
Raviso: Gloria M.M

Mauricio
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RESOLUGION Namero 2 17 ~de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” de
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, €
Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y

— — N

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidié la Resoluciéon No.CNSC

20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para provee
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimientos
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, de la entidad territoria
certificada en Educacién MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en |
Convocatoria No. 343 de 2016". :

=T

| S p——— ¢ |

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2013
determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dia
siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimienti
educativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo d
prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante sefeccionada por el elegible”

LY- I 7

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucién No.CNSC
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés, la Secretaria d
Educacion Municipal de Armenia, realizo el proceso de Audiencia Publica con el lleno de lo
requisitos exigidos por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que segun la Resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registr
con la Posicion No. 12 al sefior DIEGO ALEXANDER ARENAS VALENCIA, identificado co
cédula de ciudadania nimero 1096034142, en el Area de Idioma Extranjero Inglés.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, al sefior DIEGO ALEXANDER ARENA
VALENCIA, escogié la plaza ofertada en la Instituciéon Educativa GUSTAVO MATAMORO
D ACOSTA del Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogencia suscrit
por el elegible, la cual forma parte del Proceso de la Audiencia.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de IDIOM
EXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA al sefior DIEGO ALEXANDE
ARENAS VALENCIA, identificado con cédula de ciudadania nimero 1096034142, en |
Institucion Educativa GUSTAVO MATAMOROS D COSTA del Municipio de Armenia.

jer)
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que en merito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTECULO PRIMERO: Nombrar como Docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES en
PERIODO DE PRUEBA al sefior DIEGO ALEXANDER ARENAS VALENCIA, identificado
con cédula de ciudadania ndmero 1096034142, en la Institucion Educativa GUSTAVO
MATAMOROS D COSTA, de la planta de cargos pagados con el Sistema General de
Participaciones del sector educativo del Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningln recurso
de conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindio a los T g ABR 2818

CARLOS MARIO ALVAREZ RALES

“labord: Luz Ma. G.A@,r?
Revisd: Gloria M.M

Maria C.O.L #4¢”
Luis Antonje\C.G
Sandra
Mauricio
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RESOLUCION Namero_2 1 8 ~de

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultadgs
constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el
Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion No.CNSC | -
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimientos
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, de la entidad territorial
certificada en Educacién MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en la
Convocatoria No. 343 de 2016”.

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015,

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) digs
siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimiento
educativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo e
prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible’

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resolucién No.CNSC -
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para provegr
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés, la Secretaria de
Educacion Municipal de Armenia, realizé el proceso de Audiencia Publica con el lleno de los
requisitos exigidos por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que segun la Resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion No. 13 al sefior GERARDO AN[?RES PASTRANA MONTES, identificado
con cédula de ciudadania nimero 9732242, en el Area de Idioma Extranjero Inglés.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, al sefior GERARDO ANDRES
PASTRANA MONTES, escogio la plaza ofertada en la Institucion Educativa LAS COLINAS
del Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogencia suscrita por el
elegible, la cual forma parte del Proceso de la Audiencia.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de IDIOMA
EXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA al sefior GERARDO ANDRES
PASTRANA MONTES, identificado con cédula de ciudadania nimero 9732242, en |la
Institucién Educativa LAS COLINAS del Municipio de Armenia.

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio — CAM Piso 3 — Cadigo Postal.630004 - Tel-(6) 741 71 00 Ext. 802
Linea Gratuita: 01 8000 189264 - Correo Electronico: alcaldia@armenia.gov.co




Nit: 890000464-3
Despacho Alcalde

R-AM-$GI-032
01/11/2017 V2

RESOLUCION Numero_ 2 18 “de

ue en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

TiCULO PRIMERO: Nombrar como Docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES en
PERIODO DE PRUEBA al sefior GERARDO ANDRES PASTRANA MONTES, identificado
con cédula de ciudadania nimero 9732242, en la Institucion Educativa LAS COLINAS, de la
planta de cargos pagados con el Sistema General de Participaciones del sector educativo

del Municipio de Armenia.

TICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ninglin recurso

de conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

TICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindioalos 1 ABR 2018

Eldboré: Luz Ma. G.AFU
Revisd: Gloria M.M
Maria C.O.L WV
Luis AntonjoC.
Sandra H,
Mauricio

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, e
Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidié la Resolucion No.CNSC -
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimientos
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, de la entidad territoria
certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en I3
Convocatoria No. 343 de 2016".

Que el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015

determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion: “Dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la realizacion de audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimientd
educativo, la entidad territorial certificada debe expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo de
prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible”

Que una vez en firme el Listado de elegibles determinado por la Resoluciéon No.CNSC -
20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer
siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés, la Secretaria de
Educacién Municipal de Armenia, realizé el proceso de Audiencia Publica con el lleno de los
requisitos exigidos por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que segun la Resolucion mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion No. 14 a la sefiora ANGIE VANESSA CRUZ OCAMPO, identificada con
cédula de ciudadania numero 1094919351, en el Area de Idioma Extranjero Inglés.

y

Que durante la audiencia de escogencia de cargo, a la sefiora ANGIE VANESSA CRUZ

OCAMPO, escogid la plaza ofertada en la Institucién Educativa CRISTOBAL COLON de|
Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogencia suscrita por el elegible, |
cual forma parte del Proceso de la Audiencia.

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar como Docente de IDIOM
EXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA a la sefiora ANGIE VANESSA CRUZ
OCAMPO, identificada con cédula de ciudadania nimero 1094919351, en la Institucion
Educativa CRISTOBAL COLON del Municipio de Armenia.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES en
PERIODO DE PRUEBA a la sefiora ANGIE VANESSA CRUZ OCAMPO, identificado con
cédula de ciudadania numero 1094919351, en la Institucion Educativa CRISTOBAL
COLON, de la planta de cargos pagados con el Sistema General de Participaciones del
sector educativo del Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede ningun recurso
de conformidad con el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién.
COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindioalos 19 ABR 2018

Elaboro: Luz Ma. G.AQA—"\“

Revisd: Gloria MMM .
Maria C.O.L A/ /
Luis Antonie,C.G, /
Sandra @\QP

Mauricio Sdssa
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