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Secretaria de Desarrolio Social

SO-PSP- 5155
Armenia 20 de Septiembre de 2017

Convocatoria

Organizaciones de base comunitaria
Fortalecimiento a Proyectos Produtives
Armenia

Asunto: Convocatoria Programa Gestién para el goce efectivo de Derechos para las
Victimas del Conflicto Armado,

La Alcaldia de Armenia y especificamente la Secretaria de Desarrollo Social en el
marco del fortalecimiento a las organizaciones sociales de base comunitaria invitan
a participar de la convocatoria para el fortalecimiento a proyectos productivos.

CONVOCATORIA
FORTALECIMIENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS

La iniciativa del fortalecimiento a proyectos productivos, promovida desde la
Secretaria de Desarrollo Social de la Alcaldia de Armenia busca mejorar las

consolidar y potencializar las actividades productivas llevadas a cabo por las
diferentes Organizaciones victimasdei conflicto Armado del municipio de Armenia.

OBJETIVO GENERAL

Brindar fortalecimiento a través de apoyo en especie a los proyectos productivos
que desarrollen organizaciones de base del municipio de Armenia, por el programa
de Victimasdel Conflicto Armado de la Secretaria de Desarrollo Social, para su
desarrollo y sostenibilidad en los procesos emprendidos.

CONVOCATORIA
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MUNIGIFID DE ERNENIA

Secretaria de Nesarrollo Social

Se publicara en la Web de la pagina de la Alcaldia de Armenia, 'os criterios de
seleccion para la participacion en el Fortalacimiento a Proyectos Productivos.

REQUISITOS DE PARTICIPACION:

10.

11

La documentacion legal solicitada dehe encontrarse al dia.
E| sector convocado es: organizaciones Victimas del Conflicto Armado.

Las organizaciones postulantes deben ser de base comunitaria, nc se

tendran en cuenta Fundaciones © entidades cuyo objeto o misionalidad es
presentar proyectos.

La Organizacion o su representante legal no debe presentar antecedentes
fiscales, disciplinarios o judiciales.

La organizacién debe tener como minimo seis (6) meses cde constitucién
legal.

La

contrato de arrendamiento) que el predio donde se lleva a cabo
funcionamiento del proyecto haya sido adquirido legaimente y que U
destinacion sea para dicho fin.

La Organizacién debe acreditar (mediante certificado de tradicion y/o

El Proyecto Productivo debe beneficiar a poblacion en condicién ¢
vulnerabilidad (15 personas beneficiadas minimo) del Municipio de Armenia.

Los beneficiarios de las Organizaciones y/o Fundaciones postulantes deben
encontrarse incluidos en el Registro Unico de Vicitmas RUV.

No deben participar las Organizaciones que por su patrimonio registrado i
el Certificado de Existencia y Representacion legal o Registro Mercanti
evidencie que no tiene necesidad de fortalecer los recursos de materia prim=
para su sostenibilidad.

No deben participar Organizacicnes que ya hayan sido beneficiadas
convocatorias anteriores por paris de la Alcaldia de Armenia.

Toda propuesta que sea recibida después de los plazos establecidos 172
sera tenida en cuenta en el proceso de evaluacion y seleccion.
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Secretaria de Desarrollo Social

12. Ei Proyecto Productivo se debe encontrar en gjecucion en el Municipio de
Armenia y beneficiar poblacién de la misma ciudad.

CRITERIOS DE SELECCION FORTALECIMIENTO PROYECTQO PRODUCTIVOS

El presente documento tiene por objeto determinar los criterios y mecanismos para
seleccionar las organizaciones que desde la Secretaria de Desarrollo Social se les
brindara un fortalecimiento en especie. Se dara una ponderacion porcentual a cada

uno de los siguientes criterios, de tal forma que la calificacion final sume el 100%,
asi;

meses se otorgara 5 puntos.

Criterios de seleccién Puntaje
Organizaciones  legalmente  constituidas. ?c?;st&ui?énplzmglsaél?c?ignal(:idlisnggisfs (cée)
(Minimo hace 6 meses) °

en condicion de vulnerabilidad y/o poblacién
con enfoque diferencial (5 personas

minimo, se otorgara 5 puntos).

: - .« |Hasta 40 puntos (por cada persona en
Proyecto Productivo que beneficien poblacién gandicion de vulneraiida yio poblacion

con enfoque diferencial adicional a las 5
L - ersonas ue se requieren como
beneficiadas minimo). P d d

Proyecto Productivo que contemple Plan de
Trabajo establecido donde se evidencie la|0-10 puntos
ejecucién del mismo.

Proyecto que presente una Organizacion que
no haya recibido apoyo por parte de la|0-10 puntos
Eecretaria de Desarrollo social.

CRITERIO DE DESEMPATE

En caso de que dos o mas propuestas se encuentren empatadas, se considerara
como seleccionada aquella que primero haya sido presentada en el tiempo de
conformidad con el registro de entrega de las mismas.

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Se llevara a cabo de la siguiente manera:
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Secretaria de Desarrollo Social

| FASE DE REVISION
1. En una primera revisién se evaliars el cumplimiento de reguisitos.

2. Aquellas propuestas que cumpien con los requisitos inician procesc
evaluacion.

Il FASE DE EVALUACION

3. Los resultados de la evaluacién se consignaran en un Aciz firmada por
Comité Evaluador la cual rencszréd en el Archivo de la Secretariz
Desarrollo Social.

4. La seleccion de las propuestas por linea o programa corresponderén =
aquellas que obtengan los msjores puntajes definidos por el Comilc
Evaluador.

5. La evaluacién emitida por el Comité de Seguimiento y Evaluacién no ectard
sujeta a revisién o recalificacién.

COMITE DE EVALUACION
El comité evaluador estard integrado de a siguiente manera:

1. Responsable parte técnica deleg e la Secretaria de Desarrollo Sociz!
Alcaldia de Armenia

2. Responsable parte legal Un deiegado del area juridica de iz Secretaria =»
Desarrollo Social Alcaldia de Armenia.

1. Responsable de parte productiva un delegado de la secretaria de Desary i
econdmico

FUNCIONES DEL COMITE EVALUADO
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Secretaria de Desarrollo Social
El Comiig serd la instancia encargada de radicar, recibir, evaluar, seleccionar las

propuesias presentadas ante la Secretaria de Desarrollo Social. Por lo tanto
cumplira con las siguientes funciones:

1. Garantizar la publicacion de la Convocatoria.

2. Realizar la radicacién, recepcion, evaluacion, calificacion y seleccién de una (1)
organizacién por el programa de Victimas del Conflicto Armado.

3. Evaluar cada una de las propuestas que hayan cumplido con los requisitos

minimos y otorgar el puntaje correspondiente segun los criterios establecidos en el
presente documento.

4. Suscribir el Acta que contenga ia evaluacién de las propuestas presentadas.
5. Pubiicar los resultados en Cartelera de la Secretaria de Desarrolio Social.

6. Las demés que se consideren pertinentes para el logro de los objetivos del
proceso.

QUORILIM

El Quérum decisivo se hara con la mitad mads uno de los miembros del comité
evaluador, es decir (2) de las (3) personas gue lo conforman.

DOCUMENTACION REQUERIDA FORTALECIMIENTO PROYECTOS
PRODUCTIVOS SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

1. Ficha Técnica Fortalecimiento Proyectos Productivos Secretaria de Desarrollo
Social. (Anexo 1).

2. Fotocopia del Certificado de Existencia y Representacién legal de la Organizacion
0 Registro Mercantil (Actualizado).
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Secretaria de De
3. Fotocopia del Rut (Actualizado) de la Org
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anizacion.

4. Fotocopia de Cédula de Ciudadania d=! Representante Legal.

5. Fotocopia del Rut (Actualizado) Repr

6. Hoja de Vida y de Presentacién
experiencia y si han recibido algtin tipo d

!
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7. Certificado de Antecedentes
Representante Legal y de la Organizacion p

NOTAS:

La Convocatoria se publicara en ia
www.armenia.gov.co durante (5) dias
2017.

héb

El fortalecimiento a los Proyectos
sostenibilidad y se brindara en especie (=is
Si la Organizacion sale beneficiada, se de
Representacion Legal o Registro Mercanti! (

Los documentos serén radicados en la ofici
Secretaria de Desarrollo Social y verificadces

La lista de las organizaciones beneficiadas s
Qoymim
.,JO\_.:!CA

Cartelera de la Secretaria de Desarrollo

Para brindar fortalecimiento a través de apoyo en especie
productivos que desarrollen las organizacion

seleccionadas por el programa de Vi
Armenia adelantara los respectivos pr
lo establecido Ley 80 de 1993, Ley 11
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Disciplinarios, Fiscales y Judiciales !
ostulante.
’T"‘;ina Web de la Alcals 'ea de Armeniz
izs, a partir del lunes 25 de Septiembre d
Productivos serda para su desarrolle

mentos, materiales y/o insumos).
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(Actualizado inferior a un (1

e Existencia v
) mes)

na de atencion al ciudadano de i
mediante Lista de Chequeo.
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Secretaria de Desarrollo Social
2015 y demas normas concordantes, de acuerdo a la necesidad contemplada en
cada unc cfe los proyectos productives v de acuerdo a la Cisponibilidad presupuestal
que exista para tal efecto por cada secior.

Esperamos contar con su participacién

Cordialmente

f% \

- (

- O

James Cadas Rendor

! 2

i Secretario de Desarrollo Social
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‘ Elaboxr y Proyecto: Luis C.B.R,
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e Secretaria de Desarrollo Social -
FICHA TECNICA FORTALECIMIENTO A PROYECTOS PRODUCTIVOS
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL (Anexo 1)

S

INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO
ENTIDAD Y/O ORGANIZACION PROPONENTE

_____TIEMPO DE EJECUCION | ANODEEJECUGION

INICIO DE LA EJECUCION DEL FINALIZACION DE LA EJECUCION DEL
PROYECTO PROYECTO

NOMBRE DEL
PROYECTO LINEA O PROGRAMA

OBJETIVO DEL PROYECTO

- UBICACION GEOGRAFICA

| Regién Departamento

|

| ‘ |

f Municipio | Urbano Rural
T DESCRIPCION DEL PROYECTO a

> | ;
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Secretaria de Dasarrollo Social

JUSTIFICACION
(Describa donde justifique la necesidad del fortalecinis nto al Proys
Productivo)

POBLAC]ON BENEFICIADA ((Pdmhﬂ i Nimero de Renefis «;f-w ios, h:““ e

o

nimero de cédula y nombre gue sean victimas ylod piazadoﬁ,

¢QUE TIPO DE ELEMENTO, INSUMCS Y/O MATERIALES R=0UIERE &

e s U

PROYECTO PRODUCTIVO?
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AUHIGIPID DE ARHENIA

Secretaria de Desarrollo Social

R

Elabord: Luis CBR — Contratista SUS.

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ORGANIZACION

NOMBRE

C.C.

DIRECCION

TELEFONO

RAMSGLO00) versien 01 A3 éﬁ?ﬂ
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Secretaria de Desarrol!o Social

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES (4nexo 2)

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
SECRETARAIA DE DESARROLLO SOCIAL

o Aevipap  DIASHABILES  RESPONSABLE |
Convocatoria 5dias habiles Equipo Programa Vicitm: j
Presentacion Ficha Técnica y Documentacion Legal 3 dfas habiles Organizacion Postulants
Visitas de Campo 5dfas hdbiles Equipo Programa Vicitmas
Evaluacién 3 dias hdbiles Comité Técnico SDS . _7
Publicacién de resultados | 3 dfas hébiles Comité Técnico SDS
Observaciones I 1 dia habil Comité Técnico SDS
Seleccidn Final Organizaciones benefidadasypub%icacié:*; 1dia hdbil Comité TécnicoSDS

Elabord: Luis CBRAP
Reviso: Diego.F.J.
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