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'DECRETO No. (] f 4DE 2015

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTAN UNOS CARGOS TEMPORALES EN LA PLANTA
DE PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO DOCENTE DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA CANCELADA CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE ARMENIA EN USO DE SUS FACULTADES
CONSTITUCIONALES Y LEGALES, Y EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS POR EL
NUMERAL 518 DEL ARTICULO § DE LA LEY 715 DE 2001, EL ARTICULO Z DEL
DECRETO 2020 DE 2002 Y EL ARTICULO 21 DE LA LEY 909 DE 2004,

Y
CONSIDERANDO

Que el Ministeric de Educacidn Nacional con el propdsite de mejorar Ia calidad de la
educacian a nivel Preescolar, Basica y Media en Colombia, definid tres estrateglas para su
implementacion: El Programa de Transformacion de Ia Calidad Educativa, el Ciere de
Brechas de Inequidac y el Programa de Desarrollo de Competencias Ciudadanas.

Que fa Secretaria de Educacion Municipal de Armenia. manifesto al Ministerio de Educacion
Nacional su desec de participar en el programa de la transformacidn de la calidad educativa,
a 'o cual cicha entlcad emitlé concepte faverable an el afio 2014,

Que el Ministeric de Educacion Nacional establecio que los docentas tutores requeridos para
ejecutar el Pregrama para la Transformacidn de la Calidad Educativa provengan de la planta
docente oficial con el fin de garantizar la apropiacion de Ia metodologia su continuidad y la
formacion de los docentes

Que dentro de los requerimientos para parlicipar en &l pregrama de transformacion de la
calidad, se encuentra el destinar mediante comisidn de servicics a ocho (8) docentes da las
dreas de matemdlicas vy lenguaje como docenies tutores.

Que la asignacion de docentes de la planta oficial, demanda la liberacién de la asignacion
académica del docente seleccionado, ocaslonando en algunos casos la necesidad de
docentes adicionales, por cuanto la asignacién no puede ser cublerta mediante la
rearganizaciin de planta de personal y en consecuencia se requiers su reemplaza para
garantizar la prestacion del servicio educativo.

Que el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 consagra que los organismos y entidades pueden
Crear en sus plantas de personal empleos de caracier temporal o transitorio para ¢l desarrolio
de praogramas y proyecios de duracdn determinaca.

Que el Ministerio de Educacién Nacional por medio de la Oficina Asesora Jurldica, expldis
concepto mediante el radicado 20121E2777 de febrero 1 de 2012, por el cual encontro:
“viabie la creacidn de emplocs temporales en las plantas de cargos docentes de acuerdo con
las normas de la ley 909 de 2004 y sus decretes reglamentanos”, asi mismo sefald que "=
menester cumplir con los requisitos sefialados alli, como el estudio técnico previo que
demuasire |a falta de docentes en las dreas correspondienies en cada instiucion educativa y
demas justificantes que soporten debidamente la aplicacidn de este mecaniemo excepcional”
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DECRETO No.(| | 4 PE 2016

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTAN UNOS CARGOS TEMPORALES EN LA PLANTA
DE PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO DOCENTE DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA CANCELADA CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES

Qua la Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas del Ministerio de Educacion Nacional
mediante radicado 20151E-0052153 de fecha 19 de febrero de 2015 expidid concepto técnico
de viabilidad financiera de empleos temporales para la vigencia 2015.

Que el Ministerio de Educacién Nacional mediante oficio con nimero de comunicacian
Z015EEDRSS210 fechado el 01 de Junie de 2015 y recibido por este enls territoriai el 12 de
Junio de 2015 establacia: (...}

Fara el cumplimiente del objetive del pragrama, el Ministerio de Educacion Nacional en @l
mes da Abril da 2015 aprobd la viabilidad financiera para la ampliacidn de su planta tsmporal
con 8 futores adicionales, de manera que se pueda contar con fa asignacién de un tutor por
establecimiente educativo focalizado (Concepto-IE-005215). Con esto, se espera asegurar
un acompanamiento permanents a los docentes beneficiadeos,

Por lo expuestc, la Alcaldesa del municipio de Armenia,
DECRETA
ARTICULO PRIMERO: ADOPTESE en la planta de personal docente de la Secrataria de

Educacidn Municipal de Amenia los sigulentes empleos de cardcter temporal o transitorio
para el desarrollo del Programa de Transformacion de la Calidad Educativa, asi:

No DE EMPLEOS TEMPORALES DENOMINACION DEL EMPLEO
CARGOS __ TEMPORAL
8 . . DOCENTE DE AULA

PARAGRAFO: La provision de los anteriores empleos se efectuard  observando lo
dispuesto en el numeral 3 del articulo 21 de la ley 908 de 2004

PARGARAFO 2: E! costo de los empleos temparales creados se encuentra soportado por fa
viabilldad financiera senalada por la Oficina Asesora de Planeacitn y Finanzas del Ministeria
de Educacion Nacional. conforme a Io expuesto en la parte motiva del presente decrelo.

ARTICULO SEGUNDO: El contenide del presente Decreto se publicard en la Gaceta
Municipal y en ia pagina web de i3 Alcaldia de Ammenia y de |la Secretaria de Fducacion
Municipal de Armenia, conforme a lo dispuesto en el articula 65 de! Cadigo de Procedimiento
Administrative y de lo Contencicso Administrativo,

ARTICULO TERCERO. Contra el presente acto administrative no procede recurso alguno
conforme a lo dispuasio por el artfculo 75 da la Ley 1437 de 2011

ARTICULO CUARTO: En fime ol presante acto administrativo, remitase copia del mismo a
la Direccién da Fortalecimiento de fa Gestidn Tarritorial del Ministerio de Educacion Nacional,
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DECRETO No. ) f; § DE 2015 ]
POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTAN UNOS CARGOS TEMPORALES EN LA PLANTA
DE PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO DOCENTE DE LA SECRETARIA DE

EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA CANCELADA CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a parls de la fecha de su publicacion y tiene
vigencia hasta ol 31 de diciembre de 2015\
‘ \

b
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

= 22 JuN 2005
UMALAL

LUZ PIEDAD VALENCIA FRANCO

Prayama: Fablan v

Elsbere: Fakian v 1

Rerdad; Alvsio AN " ¢
Chcivg Juridi
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Departamento Administrative de Fortalecimiento Instituclonal

RESOLUCION NUMERO 0913 DE 2015

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIDAD"

La Directora del Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional del Municipio
de Armenia, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en los Decretos
077, 088 de 2014 y 025 de 2015, Decreto 097 de julio 31 de 2013, Resolucion 038 de 2012

Y
CONSIDERANDO:

Que en |a Planta Global del Municipio de Armenia se encuentra vacante de manera temporal
el empleo Técnico Area Salud Cédigo 323 Grado 02 C A, por encontrarse su titular (César
Augusto Villarraga Chavarro) en situacion administrativa de encargo.

Que el Consejo de Estado - Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién Segunda —
Subseccion B, mediante Auto del 5 de mayo de 2014, resolvié lo siguiente: *(...) Declarese
la suspensidn provisional de los apartes acusados del articulo 1 del Decreto No. 4968 de
20035 “por el cual se modifica el pardgrafo transitorio del articulo 8 del Decreto 1227 de
2005, modificado por los articulos 1 de los Decrefos 3820 de 2005 y 1937 de 2007 y la
Circular No. 005 de 23 de julio de 2012 expedida por fa Comisidn Nacional del Servicio Civil,
CNSC{...)"

Que en razdn al Auto que declaro la suspensién provisional de los apartes acusados v
previamente citados, la Comisién Nacional del Servicio Civil = CNSC — mediante circular de
junio 11 de 2014, manifestd lo siguiente:

“(...) Que en consecuencia, todas aquellas entidades destinatarias de fa Ley 909 de 2004 y
aguellas que se encueniran provistas de normas aplicables a los sistemas especificos da
carrera, tiene el deber de dar estricto cumplimiento a lo normado en los articulos 24 y 25 de fa
normativa citada y a las reglas especiales de cada sistema. (...)".

Que por necesidades del servicio, se requiere proveer el empleo mencionado, a fin de
continuar con el normal funcionamiento de la Administracién Municipal.

Que en consideracidn a lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Némbrese en provisionalidad al Ingeniero de Alimentos Joan |
Sebastian Cardona Guerrero, identificado con Cédula de Ciudadania N° 1.084.908.831
expedida en Armenia Quindio, en el cargo de Técnico Area Salud Cédigo 323 Grado 02 CA.,

de la planta global del Municipio de Armenia, con una asignacion mensual de UN MILLON |
NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CIEN PESOS MICTE. ($1.948.100.00).

ARTICULO SEGUNDO: El Ingeniero Joan Sebastian Cardona Guerrero, prestard sus |
servicios a partir de la fecha de su posesién, previa presentacion de los requisitos exigidos |
por la ley.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese el contenido de la presente Resolucion a Joan
Sebastian Cardona Guerrero.

Centro Administrativo Municipal CAM, piso principal Tel— [B) 741 71 00 Ext, 221
Correo Electrénico: fortalecimiento@armeania.gov.co
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Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional

RESOLUCION NUMERO 0913 DE 2015

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIDAD"

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Amenia Quindio, a los veinticuatro (24) dias del mes de junio del afio dos mil
quince (2015).

/4
LUZ AMPARO I% Z VILLARRAGA
Directora
a2
Proyectd § Elsbond Aosalha {J’
Beuisd: Lna M = I""Tt

Centro Administrativo Municipal CAM, piso principal Tel— (6) 747 71 00 Ext 221
Correo Electronico: fortalecimignto@armenia.gov.co
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Departamento Administrative de Fortalecimiento Institucional

RESOLUCION NUMERO 0914 DE 2015

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIDAD"

La Directora del Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional del Municipio
de Armenia, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en los Decretos
077, 088 de 2014 y 025 de 2015, Decreto 087 de julio 31 de 2013, Resolucidn 038 de 2012

YI

CONSIDERANDO:

Que en la Planta Global del Municipio de Armenia se encuentra vacante de manera temporal
el emplec Técnico Area Salud Cédigo 323 Grado 02 C.A, por encontrarse su titular (Vicente
Emilio Franco Vasquez) en situacion administrativa de encargo. |

Que el Consejo de Estado - Sala de lo Contenciose Administrative Seccion Segunda —
Subseccidn B, mediante Auto del 5 de mayo de 2014, resclvié lo siguiente: *(...) Declérese
la suspension provisional de los apartes acusados del articulo 1 del Decreto No. 4968 de
2005 “por el cual se modifica el parégrafo fransitorio del articulo 8 del Decreta 1227 e
2005, modificado por los articulos 1 de los Decrefos 3820 de 2005 y 1937 de 2007" y la
Circular No. 005 de 23 de julio de 2012 expedida por la Comisidn Nacional del Servicio Civil,
CNSC(..)"

Que en razon al Auto que declard la suspension provisional de los apartes acusados y
previamente citados, la Comision Nacional del Servicio Civil = CNSC - mediante circular de
junio 11 de 2014, manifesto lo siguiente:

"(...) Que en consecuencia, todas aquelias entidades destinatarias de la Ley 909 de 2004 y
aquellas gue se encuentran provistas de normas aplicables a los sistemas especlficos de |
carrera, tfene el deber de dar estricto cumplimiento a lo normado en los articulos 24 ¥ 25dela |
normativa citada y a las reglas especiales de cada sisfema. ()",

Que por necesidades del servicio, se requiere proveer el empleo mencionado, a fin de
continuar con el normal funcionamiento de la Administracion Municipal, I

Que en consideracion a lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Némbrese en provisionalidad al Ingenierc Agroindustrial José
Alexander Marulanda Barreto, identificade con Cédula de Ciudadania N° 7.548.021 expedida
en Armenia, en el cargo de Técnico Area Salud Codigo 323 Grado 02 CA., de la planta
global del Municipic de Armenia, con una asignaciéon mensual de UN MILLON
NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CIEN PESOS MICTE. {$1.948.100.00).

ARTICULO SEGUNDO: E| Ingeniero José Alexander Marulanda Barreto, prestara sus
servicios a partir de la fecha de su posesion, previa presentacion de los requisitos exigidos |
por la ley.

ARTICULO TERCERO: Comuniguese el contenido de la presente Resolucién a José |
Alexander Marulanda Barreto,

Centro Administrativo Municipal CAM, piso principal Tel - (8) 741 71 00 Exl, 221
Correo Electronico! fortalecimiento@armenia.gov.co
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Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional

RESOLUCION NUMERO 0814 DE 2015

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIDAD"

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE |

Dada en Armenia Quindio, a los veinticuatro (24) dias del mes de junio del afio dos mil
quince (2015).

LUZ AMPARO JIM VILLARRAGA

1
Proyechd § Elabany Rosatha 8%
Regvisd; Lina WL P |, |

Centro Administrativo Municipal CAM, piso principal Tel = (8) 741 71 00 Exl, 221
Correo Electrénico: fortalecimiento@armenia.gov.co
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Departamento Administrativo Fortalecimiento Institucional

RESOLUCION NUMEROQ 0917 DE 2015
“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO”

La Directora del Departamento Administrative de Fortalecimiento Institucional del Municipio
de Armenia, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en los Decretos
077 y 088 de 2014, Decreto 097 de julio 31 de 2013, Resolucion 038 de 2012, Resolucion
0720 de 2013 y,

CONSIDERANDO

Que en la Planta Global del Municipio de Armenia se encuentra vacante de manera definitiva
el empleo Técnico Operative Cédigo 314 Grado 02 CA.

Que el Consejo de Estado - Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién Segunda —
Subseccion B, mediante Auto del 5 de mayo de 2014, resolvio lo siguiente: *(...) Declérese |
la suspension provisional de los apartes acusados del articulo 1 del Decreto No. 4968 de
2005 "por el cual se modifica el pardgrafo transitorio del articulo 8 del Decreto 1227 de
2005, modificado por los articulos 1 de los Decrefos 3820 de 2005 y 1937 de 2007" y la
Circutar No. 005 de 23 de julio de 2012 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil,
CNSC(...)"

Que en razon al Auto que declaro la suspension provisional de los apartes acusados y
previamente citados, la Comision Naciconal del Servicio Civil = CNSC - mediante circular de
junio 11 de 2014, manifestd lo siguiente:

“(...) Que en consecuencia, todas aquellas entidades destinatarias de la Ley 909 de
2004 y aquellas que se encuentran provistas de normmas aplicables a los sistemas
especificos de carrera, tiene el deber de dar ssiricto cumplimienta a fo normado en los
articulos 24 y 25 de la normaliva cifada v a las reglas especiales de cada sistema.

(0

Que en la planta global del Municipio de Armenia, labora la servidora publica Esther Viviana
Florez Jiménez, quien se desempefia como Técnico Operative, Codigo 314 Grado 01 CA.,
quien cumple con los requisitos para desempefiar el cargo referido, esto es. Téchico
Operative Codigo 314 Grado 02 CA.

Que por necesidades del servicio, se requiere proveer el empleo mencionado, a fin de
continuar con ef normal funcionamiento de la Administracion Municipal.

Que en consideracién a lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrese en Encargo a la Administradora Financiera Esther Viviana
Flarez Jimenez, identificada con cédula de ciudadania N° 41.958.556 expedida en Armenia,
titular del empleo Técnico Operativo Cédigo 314 Grado 01 C.A., inscrita en carrera
administrativa, en el Técnico Operativo Codigo 314 Grado 02 C.A.

ARTICULO SEGUNDOQ: Comuniguese el contenido del presente acto administrativo a la
sefiora Esther Viviana Flarez Jiménez

'\Jmmntﬁ 4
_L‘i" ,h_';-'{::” Ilq:‘-l

Centro Administrativo Municipal CAM, piso principal Tel = (6) 741 71 00 Ext. 221
Correo Electronico: fortalecimiente@armenia.gov co
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RESOLUCION NUMERO 0917 DE 2015

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMERAMIENTO EN ENCARGO"

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindio a los veinticuatro (24) dias del mes de junio de 2015.

VILLARRAGA

Pt

Proyeck) | Elabondy, Rosalba RA
Rerddas Lina M1, F'.k)[T s

Centra Administrative Municipal CAM, piso principal Tel = (8) 741 71 00 Ext. 221
Correo Electronico: fortalecimiento@armenia.gov.co
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Departamento Administrativo Fortalecimiento Institucional

RESOLUCION NUMERO 0918 DE 2015
“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO"

La Directora del Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucicnal del Municipio
de Armenia, en uso de sus facultades legales. en especial las conferidas en los Decretos
077 y 088 de 2014, Decreto 097 de julio 31 de 2013, Resolucion 038 de 2012, Resolucién
0720 de 2013 vy,

CONSIDERANDO

Que en la Planta Global del Municipic de Armenia se encuentra vacante de manera temporal
el empleo Técnico Operativa Codigo 314 Grado 04 CA., por encontrarse su titular (Deyra
Maria Abarka Guzman) en situacion administrativa de encargo.

Que el Consejo de Estado - Sala de lo Contencioso Administrativo Seccion Segunda —
Subseccién B. mediante Auto del 5 de mayo de 2014, resolvit lo siguiente: *(...) Declarese
la suspensidn provisional de los apartes acusados del arficulo 1 del Decreto No. 4368 de
2005 “por el cual se modifica el paragrafo transitorio del articulo 8 del Decreto 1227 de
2005, modificado por los articulos 1 de los Decretos 3820 de 2005 y 1937 de 2007 y la
Circular No. 005 de 23 de julio de 2012 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil,
CNSC{...)"

Que en razon al Auto que declard la suspension provisional de los apartes acusados y
previamente citados, la Comision Nacional del Servicio Civil = CNSC — mediante circular de
junio 11 de 2014, manifestd lo siguiente:

"(...) Que en consecuencia, todas aquellas entidades destinatarias de la Ley 909 de
2004 y aquellas que se encuentran provistas de normas aplicables a los sistemas
especificos de carrera, tiene el deber de dar estricto cumplimiento a lo normado en los
articulos 24 y 25 de la normativa citada y a las reglas especiales de cada sistema.

()

Que en la planta global del Municipio de Armenia, labora la servidora publica Beatriz Elena
Jaramillo Santa, quien se desempefia como Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 11
CA., quien cumple con los requisitos para desempefiar el cargo referido, esto es, Tecnico
Operativo Cédigo 314 Grade 04 CA.

Que por necesidades del servicio, se requiere proveer el empleo mencionado, a fin de
continuar con el normal funcionamiento de la Administracidn Municipal.

Que en consideracion a lo anterier,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Némbrese en Encargo a la Tecnologa en Administracion Financiera
Beatriz Elena Jaramillo Santa, identificada con cédula de ciudadania N° 41.816.205
expedida en Armenia, titular del empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grade 11 C.A
inscrita en carrera administrativa, en el Técnico Operativo Cadigo 314 Grado 04 CA.

ARTICULO SEGUNDO: Comuniguese el contenido del presente acto administrativo a I

sefiora Beatriz Elena Jaramillo Santa. /

=

\

Centro Administrativo Municipal CAM, pisa principal Tel = (8) 741 71 00 Ext. 221
Corren Electronico: forialecimientof@armenia.gov.co
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Departamento Administrativo Fortalecimiento Institucional

RESOLUCION NUMERO 0918 DE 2015

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO"

ARTICULO TERCERO: La presente resolucian rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dada en Armenia, Quindio a los veinticuatro (24) dias del mes de junic de 2015,

A
LUZ AMPARO Jllﬁt ZVILLARRAGA
Directora

Proyocth § Elabond Rosalaa R#‘I |
Ravisd: Lina bl P | ‘[l:,
|

Centro Administrativo Municipal CAM, piso principal Tel - (8) 741 71 00 Ext. 221
Correo Electrénico: fortalecimiento@armenia gov.co
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DECRETO NUMERO 069 DE 2015

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE RENTAS, E
INVERSION DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2015

La Alcaldesa de Armenia, en ejercicio de sus atribuciones Constitucionales y Legales, en
especial las conferidas en el Art.29 de la Ley 1581 de 2012 v

CONSIDERANDG:

Que el Congraso de la Republica expidia la Ley 15581 2012, mediante |a cual se reforma
parcialmante |a Ley 136 de 1894y en su Arlicule 29 literal g. sefiala “incorporar dentro del
Prasupuestc Mumcipal modiante Decreta, los recursos que haya recibido el Tesor
Municipal como cofinanciacion de prayecios provenientes de las Enfidades Nacionales o
Departamentales, o de Cooperacién Intemacional y adelaniar su respecliva gjecucion....

Que el Municigio de Armenia, celebrd &l convenio Interadministrative N"04 de 2015, con fa
U.AE Fondo Macional de Estupefacientes del Ministerio de Salud y Proteccion Social por
valor de $125.000.000, con el objeto de apoyar el proyecto denominado "PREVENCION
FRENTE AL CONSUMO INADECUADO DE MEDICAMENTOS CONTROLADOS"

Que el valor a desembolsar por parle del Fondo Macional de Estupefacientes es de: CIEN
MILLONES DE PESOQS MCTE (5100.000.000.00), los cuales se giraran asi. a) un primer
desembolso equivalente al (40%) es decir la cantidad de CUARENTA MILLONES DE
PESOS MCTE (340.000.000) Un ssgunde desembolso equivalente al (30%) es decir la
cantidad de TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE ($30.000.000), Un tercer desembaolso
equivalente al {20%) es decir la cantidad de TREINTA MILLONES DE PESOS MOTE
(530.000.0C0), confarme a la Clausula Séptma del Convenio en Mencion

Clue se debe Incorporar al Presupuesto de Rentas e Inversién, del Municipio de Armenia
para la vigencia fiscal 2015, previa autarizacion del Comfis segin Acta N*018 de Junio 24
de 2015, el valor aportado por el Fanda Nacional de Estupefacientes (5100.000.000) para
la ejecucion del proyecto denominada ‘PREVENCION FRENTE AL CONSUMO
INADECUADO DE MEDICAMENTOS CONTROLADQS”

Que en merito de lo expuesto. se

DECRETA I

ARTICULO PRIMERO: Adicicnar el Presupuesto de Rentas del Municipio de Armenia |, para
la wigencia fiscal de 2015 en la suma de CIEN MILLOMESE DE FES0OS
MCTE($100.000.000) ce la siguiente manera:

INGRESOS CORRIENTES $ 100.000.000.00

TRANSFERENCIAS
Nacicnalas-Convenio-UAE $100 400.000.00

Certro Adminigirativs Municipal CAM, Rise Principal Tet— (81 749 71 00 Ext. 703
L-orren Elsctrdmico Hazienda@amenia.goy oo
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DECRETO MUMERO 089 DE 2015

ARTICULO SEGUNDOQ: Adicionar el Presupuesto de Inversién del Municipio de Armenia,

para la wvigencia fiscal de 2015 en la suma de: CIEN MILLONES DE PESQS
MCTE($100.000.000.00) de la siguients mancra:

INVERSION % 100.000.000

PROGRAMA, S100.000.000
Gobernabilidad y Ciudadanis

SUBPROGRAMA:
Seguridad Cludadana

ARTICULO TERCEROQ: LI prasente Decreto rige a parlir de la fecha de su publicacién,

|
Dado en Armenia (Quindio), a los Veinticuatro (24) dias del mes de Junio del Afo Dos Mil

Quince [2015).

PUBLIGLESE, F3E ¥ CUMPLASE

Alcaldesay \ﬁ;_}\

Proyecio v Elaberg Lugmy %ziin I_th T

Rervistr Matalia & Hodoga

-

Mproad Ciana B O

L

Centra Acminisiraliva Municipal CAM, Fiso Prircpal Tal— (6] 747 71 00 Ext 703
Correg Electréricn. Hacienda@armenz.gov.co
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DECRETO NUMERD 069 DE 2015

ANEXO AL ARTICULQ SEGUNDO

r SECRETARIA DE GOBIERNO

PROGRAMA | SUBPROGRAMA ‘ FUENTE | PROYECTO VALOR |

[
COBERMNABILIDAL! |

: SEGURIDAD MAZIOMALES: | Faralecimients de |a §100.000.000
| v CIUBADANIA CIUDADANS sonwenio UAS seguidsd ciudacana

Centro Administraiivs Minicipal CAN. Pies Princigal Tel—(8) 7471 71 00 Exf 704
Corres Eleclranica: Hazienda@armenia.gav oo
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Departamanto Adminiatrative de Fortalecimiznto Institucional

RESOLUCION NUMERO 0916 DE 2015

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN UN EMPLEOQ DE
LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION"

La Directora del Departamento Administrativa de Fortalecimiento institucional del Municipio
de Armena, en uso de sus facullades legales. en r-r.prvr,-r' las confendas en la Resolugion
0328 de 2012 y |os Decretos 097 de julio 31 de 2013, 077, D8 de 2014 y D25 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que en la Planta Global del Municipio de Armenia se encuentra vacante el cargo Jefe de
Oficina, Codigo 006 Grado 01 LN, (Unidad de Participacion Ciudadana y Desarrallo Local)
oficina adscrita a la Secretaria de Desarrollo Social

Gue a fin de continuar con el normal funcionamienio ae la Administrazion Municipal, se nace
necesario cubrir dicha vacante.

Par la antenormente expuesto. este Despacho
RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ: Némbrese a In sefiora Marna Liliana Galvis Ospina, identificada con
Cadula de Ciudadania N°41 548.706, en el empleo Jefe de Oficina. Cadige 008 Grado 07
LN, de la planta global del Mummpm {je Armenia, (Unidad de F’ammpacmn Ciudadana y
Desarrollo Local), oficina adscrita a la Secretaria de Desarrollc Social. con una asignacién
mensual de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS DOCE MIL TRESCIENTOS PESOS
M/CTE (54.912 300 oo)

ARTICULD SEGUNDOD: |a sefiora Martha Liliana Galvis Ospina, prestara sus semvicios a8
partir de |a fecha de su posesion, previa presentacion de |os requisitos axiqidos por la ley.

ARTICULC TERCERO: Comuniguese el contenide de la presente Resolucion a la senara
Martha Liliana Galvis Ospina.

ARTICULD CUARTO: La presente Resclucion nge a partir de la fecha de su comunicacion

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dada en Armenia Quindio, a los veinticuatro dias (24] dias del mes de junio de dos mil
quince (2013)

LUZ AMPARC JIM VILLARRAGA

Dirt:

Pripechs | Elaborg Marga L M
sepaind Lira A

Fanire Agmmatraties Muricipal AN mso rrr pal T

=¥
T

! fif=m o AT :-I'E'="-.'
Corrgo Electidnice forlalecimignitild 1

"
HE |
]



