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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL
COMUNA CUATRO “FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”
Armenia Quindio

RESOLUCION No 03
MAYO 05 DE 2015

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL REGLAMENTO INTERNO DE LA
JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL COMUNA CUATRO “FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER” DE ARMENIA QUINDIO

La Junta Administradora Local Comuna Cuatro “Francisco de Paula
Santander” en uso de sus facultades legales expresas en el articulo 318
de la Constitucion Politica de Colombia de 1991, las que les confiere el
articulo 120 de la Ley 136 de 1994 y la ley 1551 de 2012 y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 132 de la Ley 136 de 1994 establece que las
Juntas Administradoras locales expedirdn su propio reglamento
en el cual se determinen sus sesiones y en general el régimen de
su organizacion y funcionamiento.

2. Que en uso de esa facultad y atendiendo la necesidad de
establecer un régimen de organizacion interna que permita un
adecuado cumplimiento de las funciones conferidas por el
Articulo 17 del Acuerdo Municipal No. 007 del 10 de mayo de
1997.

RESUELVE

TITULO |
DE LAS GENERALIDADES

CAPITULO |
AMBITO DE APLICACION Y VALIDEZ DEL REGLAMENTO

ARTICULO 1. DE LA COBERTURA DEL REGLAMENTO: Las normas de
este Reglamento, establecen el régimen de organizacion y
funcionamiento de la Junta Administradora Local de la COMUNA
CUATRO ‘FRANCISCO DE PAULA SANTANDER’ de Armenia, para el
ejercicio de las funciones y el desarrollo de las actividades propias de la
Junta Administradora Local.

ARTICULO 2. NATURALEZA Y DEFINICION: La Junta Administradora
Local COMUNA CUATRO ‘FRANCISCO DE PAULA SANTANDER’ de
Armenia, es una Corporacion Administrativa de naturaleza
constitucional, de eleccion popular e integrada por siete (7) miembros
que determind el Acuerdo 007 de Mayo 10 de 1997 y ejerce las
atribuciones y competencias establecidas en la Constitucion Politica, en
el régimen legal aplicable a los municipios, los acuerdos y decretos
municipales y el presente reglamento.

ARTICULO 3. INTERPRETACION DEL REGLAMENTO: Las dudas
relacionadas con la interpretacion de este reglamento deberdn ser
resueltas mediante proposicion aprobada por la plenaria, teniendo
siempre en observancia la constitucion y las leyes.
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ARTICULO 4. VACIOS Y DEFICIENCIAS DEL REGLAMENTO: Los vacios
que surjan en la interpretacion de este reglamento se llevardn en
primer orden por la analogia, las normas constitucionales, las
disposiciones legales, los principios generales del derecho. Solo se
podrd modificar este reglamento después de surgir el trdmite de
cualquier proyecto de resolucion.

CAPITULO 1l
DE LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL Y LAS BANCADAS.

ARTICULO 5. DEFINICION. Para los efectos del presente de la presente
Resolucion, de conformidad con el articulo 1 de la ley 974 de 2005, los
miembros de las Corporaciones Publicas elegidos por un mismo partido,
movimiento social o grupo significativo de ciudadanos constituyen una
bancada en la respectiva corporacion. Cada miembro de la corporacion
pertenecerd exclusivamente a la bancada del partido, movimiento
politico, social o grupo significativo de ciudadanos por el cual fue
elegido.

PARAGRAFO: Son los partidos y movimientos politicos los competentes
para determinar, de manera general, los asuntos de conciencia y
establecer un régimen disciplinario, que incluird la gradualidad y las
sanciones correspondientes por el incumplimiento a la obligacion de
actuar en bancadas al interior de la Junta Administradora Local.

ARTICULO 6. CONSTITUCION: Las Bancadas de la Junta Administradora
Local deberdn constituirse durante la primera reunion ordinaria del
periodo de sesiones. Al efecto, los Ediles pertenecientes a un mismo
partido o movimiento politico por el cual se inscribieron para la eleccion
respectiva, deberdn entregar a la Secretaria de la Corporacion
documento en el que especifiquen los nombres y apellidos de los Ediles
que integran la bancada respectiva y la especificacion de aquel que

haya sido designado como vocero de la misma, asi como los nombres
de quienes desemperian otras actividades directivas al interior de dicho
organismo.

El Edil que haya sido determinado como vocero de las respectiva
Bancada, recibiré el nombre de Coordinador del grupo de ediles que
representa. Solo existird un coordinador por Bancada constituida. Una
vez constituida, la Bancada deberd informar de ello a la Presidencia de
la JAL mediante nota firmada por todos sus miembros integrantes,
determinando especificamente el nombre de su coordinador.

ARTICULO 7. ACTUACION EN BANCADAS: En cumplimiento de lo
estipulado en el articulo 2 de la ley 974 de 2005, los miembros de cada
bancada actuardn en grupo y coordinadamente y empleardn
mecanismos democrdticos para tomar sus decisiones al interior de la
JAL en todos los temas que los Estatutos de sus respectivos Partido o
Movimiento Politico no establezcan como de conciencia.

ARTICULO 8. FACULTADES DE LAS BANCADAS: Son facultades de las
Bancadas existentes en la Junta Administradora Local Comuna:

1)Promover citaciones o debates e intervenir en ellos a través de sus
respectivos voceros o portavoces.

2)Participar con voz en las sesiones plenarias de la JAL.

3)Intervenir a través de sus voceros o portavoces en las sesiones en las
que se discutan y se voten proyectos de Resolucion.

4)Presentar mociones.

5)Hacer interpelaciones.

6)Solicitar votaciones nominales y en bloque.

7)Solicitar verificaciones de qudrum.

8)Solicitar mociones de orden, de suficiente ilustracion y las demds
establecidas en el presente reglamento.
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ARTICULO 9. INTERVENCIONES: Para hacer uso de la palabra se
requiere autorizacion previa de la Presidencia. Durante las sesiones
plenarias, todos los integrantes de las bancadas podrdn hacer uso de
la palabra mdximo hasta en dos (2) oportunidades por tema. En cada
caso, la intervencion de la bancada no podrd ser superior a 30 minutos.
La Mesa Directiva fijard el tiempo de las intervenciones de cada uno de
los oradores teniendo en cuenta la extension del proyecto y la
complejidad de la materia.

ARTICULO 10. USO DE LA PALABRA: El uso de la palabra se concederd
con sujecion al siguiente orden:

1. A (los) autor(es) ponente (s) para que sustente (n) su informe, con la
proposicion o razén de la citacion.

2. A los voceros y los miembros de las bancadas, hasta por veinte
minutos por grupo. Cuando la bancada represente al menos el veinte
por ciento de las curules, el tiempo de intervencion podrd ampliarse
hasta por diez minutos mds.

3. Los voceros tendrdn 20 minutos al comienzo de cada debate para
fijar la posicidn de sus colectividades y en casos especiales los partidos
designardn otros voceros, los cuales tendrdan 10 minutos para hacer su
intervencion.

4. A los oradores en el orden en que se hubieren inscrito ante la
Secretaria. Ninguna intervencion individual, en esta instancia, podrd
durar mds de 10 minutos.

5. Los servidores publicos que tengan derecho a intervenir

6. Los voceros de las bancadas podrdn intervenir nuevamente y se
cerrard las intervenciones.

Pardgrafo 1: Ningun orador podrd referirse a un tema diferente del que
se encuentra en discusion, y su desconocimiento obligard a la

Presidencia a llamar la atencidon y suspender el derecho para continuar
en la intervencion.

ARTICULO 11. NUMERO DE INTERVENCIONES: No se podrd intervenir
por mds de dos veces en la discusion de un proyecto de Resolucion,
proposicion o en su modificacion, con excepcion del autor del mismo o
de los voceros de las bancadas.

Y no se podrd hablar mds de una vez cuando se trate de:

1. Proposiciones para alterar o diferir el orden del dia.

2. Cuestiones de orden.

3. Proposiciones de suspension o que dispongan iniciar o continuar en el
orden del dia.

4. Apelaciones a lo resuelto por la presidencia o revocatoria.

5. Proposiciones para que un proyecto regrese a primer debate.

ARTICULO 12. PROGRAMACION PREFERENTE: Los proyectos de
Resolucion o proposiciones presentados a nombre de una bancada se
programardn en el orden del dia de las comisiones permanentes o en la
plenaria de manera preferente sobre las que hayan presentado a titulo
personal los ediles miembros de la corporacion.

TITULO 1l
DE LA CORPORACION

CAPITULO |
JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL

ARTICULO 13. PERIODO: El periodo serd el que corresponde al concejo
municipal de Armenia, de acuerdo con la constitucion, las normas y la
ley 136 del 94. Igualmente sesionard en el recinto sefialado oficialmente
para tal efecto, exceptuando las sesiones que lo ameriten fuera de éste.
Son actos de las Juntas Administradoras Locales: LAS RESOLUCIONES.
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PERIODOS PARA SESIONAR
En el Primer y tercer afio
1. El primer periodo de sesiones serd del 02 de Enero al 28 o0 29 de
febrero
2. Elsegundo periodo de sesiones serd del 01 de junio al 31 julio
3. El tercer periodo de sesiones serd del 01 de octubre al 30 de
noviembre

En el segundo y cuarto afo
O El primer periodo de sesiones serd del 01 de marzo al 30 de abril
O El segundo perido de sesiones serd del 01 de junio al 31 de Julio
O El tercer periodo de sesiones serd del 01 de octubre al 30 de
noviembre

ARTICULO 14. POSESION: Los ediles de la Junta Administradora Local
tomardn posesion ante el Alcalde Municipal respectivo, colectiva o
individualmente como requisito previo para el desempefio de sus
funciones.

ARTICULO 15. INFORMES: Rendirdn informes a la Junta Administradora
Local:
1. LaJunta Directiva sobre su gestion
2. Los ponentes de las Comisiones permanentes y accidentales
3. Los ediles a los que se les asigne representacion oficial de la
Junta Administradora Local.

ARTICULO 16. FUNCIONES LEGALES: Son funciones de las Juntas
Administradoras Locales las descritas en el articulo 131 de la Ley 136 de
1994. Las Demds que le asigne la ley y éste reglamento.

CAPITULO 1l
LA MESA DIRECTIVA

ARTICULO 17. COMPOSICION DE LA MESA DIRECTIVA: La Mesa
Directiva de la Junta Administradora Local es el érgano de direccion y
estard integrada por un Presidente y un Vicepresidente, elegidos para
periodos fijos de seis (06) meses. La Mesa Directiva de la Corporacion
podrd ser reelegida para el periodo siguiente.

CAPITULO Il
DEL PRESIDENTE

ARTICULO 18. ELECCION DEL PRESIDENTE: La Junta Administradora
Local, nombrard un presidente para un periodo de seis (6) meses
calendario, asumird sus funciones ante los demds miembros de la Junta
y su eleccion serd por mayoria simple.

ARTICULO 19. SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE LAS SIGUIENTES: Citar
a los miembros de la Junta a sesiones Ordinarias y Extraordinarias, en
caso de ausencia solicitar excusa por escrito.

1. Presidir las reuniones de la Junta

2. Actuar en representacion de la Junta, en los actos y actividades
que legalmente le corresponda.

3. Velar por la relacion permanente de la Junta, con los organismos
del gobierno municipal, las restantes Juntas Administradoras
Locales, las Juntas de Accion Comunal de la Comuna, las
entidades del Orden Nacional y Departamental, las
agremiaciones y asociaciones de cardcter civico, etc.
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Firmar conjuntamente con el secretario (a), las actas de las
reuniones, las resoluciones y la correspondencia.

Cumplir y hacer cumplir la ley, los acuerdos, las resoluciones y el
presente reglamento, dirigir debates y mantener el orden.
Declarar abierta y cerrada la sesién, asi como las respectivas
discusiones.

Decidir sobre el curso que debe darse a las comunicaciones o
documentos que se reciben, incluyendo renuncia del Edil
presentada por escrito.

Velar por el buen desempefio de las funciones de los Ediles de la
Junta

Formular ante las autoridades competentes, las consultas
necesarias para el buen desempefio de sus funciones.

Presentar para estudio los programas y proyectos a desarrollar
en la Comuna y designar las Comisiones que sean necesarias
para su estudio.

Dar posesion al Vicepresidente y al Secretario (a).

Disponer las medidas necesarias para hacer efectiva la
declaratoria de nulidad de la eleccion de un Edil (Articulo 56 ley
136 de 1944).

Hacer efectivo el cese de funciones de un Edil por la declaratoria
de interdiccion judicial.

Declarar las vacancias temporales y absolutas de los Ediles y
disponer lo pertinente para su ocupacion. (Articulo 58, 59,
60,63, ley 136 de 1994 acto legislativo No 3de 1993).

Hacer efectivas las sanciones de destitucion y de suspension a
los Ediles (Articulo 62 ley 136/94).

Designar el coordinador y los integrantes de las comisiones
accidentales.

Requerir a la comisiones para que presenten sus informes
dentro de los términos legales o en el que se les haya fijado.

Las demds que le otorgue la ley y el presente reglamento.

ARTICULO 20. REVOCATORIA DE LOS ACTOS DEL PRESIDENTE: Las
decisiones del Presidente son revocables por el y apelables ante la
plenaria, las cuales deben ser resueltas de inmediato y de pleno.

ARTICULO 21. REVOCATORIA DE ELECCION DEL PRESIDENTE Y
VICEPRESIDENTE: La Plenaria de la Junta por mayoria de votos podrd
revocar la eleccion del Presidente o Vicepresidente si existen causas
justificadas, en tal caso se procede a nueva eleccion, por el resto del
periodo.

ARTICULO 22. AUSENCIA DEL PRESIDENTE: La falta absoluta del
presidente dard lugar a una nueva eleccion, la cual se entiende
realizada por el resto del periodo que faltare. Igual en caso de falta del
Vicepresidente.

ARTICULO 23. AUSENCIA DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE: Las
faltas temporales seran suplidas por el Vicepresidente y a falta de éste
lo hard el Edil segun orden alfabético de apellidos y nombres.

ARTICULO 24. EDIL ELEGIDO: El edil elegido como presidente, serd
tratado como tal, llevard el titulo y cumplird los deberes del presidente
de la Junta.

ARTICULO 25. FALTA ABSOLUTA Y TEMPORAL DEL PRESIDENTE: La
falta absoluta del Presidente de la JAL, determina nueva eleccion por el
resto del periodo. La falta temporal serd suplida por el Vicepresidente. Y
a falta de éste, lo hard el Edil que corresponda segun el orden
alfabético por apellidos y nombres. Igual en caso de falta del
Vicepresidente.
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CAPITULO IV
DEL VICEPRESIDENTE

ARTICULO 2e. ELECCION DEL VICEPRESIDENTE: La Junta
Administradora Local, nombrard un vicepresidente para un periodo
igual al del presidente, seis (6) meses calendario, asumird sus funciones
ante los demds miembros de la Junta, su eleccion serd por mayoria
simple y podrd ser reelegido.

ARTICULO 27. FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE: Son funciones del
Vicepresidente entre otras las siguientes:

1. Suplir las faltas absolutas,
presidente.

2. Colaborar col el presidente en el cumplimiento de las leyes,
acuerdos, resoluciones y el presente reglamento.

3. Coordinar las labores de las Comisiones que se crean por la
Junta.

4. Las demds que determinen las leyes, los acuerdos, las
resoluciones, el presente reglamento o las que delegue el
presidente.

temporales o accidentales del

CAPITULO V
SECRETARIO (A) GENERAL

ARTICULO 28. ELECCION DE LA SECRETARIO (A). Su eleccién serd
llevada a cabo por mayoria simple mediante la promocidon de hoja de
vida por Edil, las cuales serdn depuradas de la siguiente manera:

1. Perfil adecuado por formacion académica y
2 Experiencia laboral para con la comunidad.

Su eleccion, reeleccion o ratificacion se establecerd mediante
Resolucion y su posesion se llevard a cabo en los primeros (10) dias del
mes de Enero.

PARAGRAFO PRIMERO. En caso de eleccién de nueva secretaria, ésta
deberd tener una induccion de 05 dias dada por la secretaria saliente.

PARAGRAFO SEGUNDO. No se tendrd en cuenta el domicilio o
residencia de la aspirante o secretaria actual para decidir si se requiere
contar con sus servicios profesionales y laborales dentro de la Junta
Administradora Local.

ARTICULO 29. PERIODO. El secretario (a) es elegido para un periodo de
un (1) afio, (compréndase éste desde el 02 de Enero al 31 de Diciembre)
pudiendo ser reelegido (a) y ratificado (a) en su cargo afo tras afio a
criterio de los Ediles y Edilesas de la Junta Administradora Local. Su
eleccion o ratificacion se llevard a cabo el ultimo dia de sesiones.

Pardgrafo. Esto, mientras la Junta Administradora Local estd
conformada por los mismos miembros, en caso contrario se deberd
esperar a que los nuevos miembros tomen posesion de sus nuevos
cargos.

ARTICULO 30. FUNCIONES ESPECIFICAS. Son funciones especificas del
Secretario (a) las siguientes:

1. Registrar y certificar la asistencia de los Ediles a las sesiones.
2. Asistir a las sesiones plenarias
3. Dar lectura en voz alta a las proposiciones, proyectos de

resolucién, documentos y demds comunicaciones que hagan parte del
orden del Dia.
4. Verificar, notificar los resultados de las votaciones
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5. Poner en conocimiento del presidente los documentos recibidos
por la secretaria

6. Redactar y remitir las notas oficiales que le solicite la mesa
directiva y el presidente

7. Llevary firmar las actas y resoluciones conforme al reglamento
8. Llevar el libro de registro de solicitudes de intervencion de
particulares en la discusion de resoluciones.

9. Notificar las citaciones aprobadas por la Junta Administradora
Local.

10. Trasladar al archivo de la Corporacidon todos los documentos,
estudios y restringidos que hubiesen servido para la discusion de
resoluciones. También los informes de las diversas autoridades publicas
y privadas.

11. Atender a los presidentes de las J.A.C. ; Asociaciones y lideres
comunitarios de la Comuna Cuatro los dias Jueves, de cada semana;
realizando los documentos que éstos requieran y que refieran a la
comunidad.

12. Las demds funciones que le asignen el presidente, las
resoluciones y la ley.
13. Es su obligacion dar induccion a la secretaria entrante.

ARTICULO 31. AUSENCIAS DEL SECRETARIO: La falta absoluta del
secretario dard lugar a nueva eleccion para el periodo que hiciere falta.

ARTICULO 32. CALIDADES: Para ocupar el cargo de secretario (a) de la
Junta Administradora Local, debe acreditarse haber terminado estudios
secundarios y tener titulo de nivel técnico, ademds de las calidades
exigidas por la ley.

CAPITULO VI
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 33. CLASES: Durante el periodo constitucional funcionardn
en la Junta Administradora Local Comisiones Permanentes y
Accidentales.

ARTICULO 34. COMISIONES PERMANENTES: Las Comisiones
Permanentes estdn encargadas de estudiar y analizar y presentar los
proyectos de resolucion segun los asuntos o negocios de su
competencia.

ARTICULO 35. COMPOSICION: Las Comisiones reglamentarias
permanentes serdn integradas por dos (02) Ediles y todo Edil deberd
hacer parte mdximo de dos (02) comisiones.

PARAGRAFO 1. Los Ediles integrantes de la Mesa Directiva (presidente
y vicepresidente) podrdn hacer parte de las comisiones permanentes, de
la misma forma que los demds ediles, pero no podrdn ser principales de
las mismas.

PARAGRAFO 2. Las Comisiones Reglamentarias Permanentes tendrdn
un ponente, el cual serd el integrante principal de la Comision
Permanente.

PARAGRAFO 3. El periodo de las Comisiones Reglamentarias
permanentes serd de un afo; realizada por el pleno de la Junta en el
primer mes del periodo legal de sesiones anuales y su eleccion se hard
por balota.
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ARTICULO 36. REUNION DE COMISIONES: Las comisiones permanentes
sesionardn de manera obligatoria y ordinaria una vez al mes, en dia
diferente al que se convoque a plenaria.

ARTICULO 37. CONVOCATORIA: El Presidente o Principal de la
Comision convocard a sesion a través de su Secretario y dard aviso por
escrito de dicha convocatoria a cada Edil por lo menos si es ordinaria
con Tres (3) dias de anticipacion y extraordinaria con veinticuatro (24)
horas de anticipacion y via telefdnica, salvo en los casos de urgencia en
que deba reunirse la Plenaria, la Mesa Directiva o las Comisiones
Permanentes.

PARAGRAFO: Los ediles registrardn, ante la Secretaria de la Junta
Administradora Local, la direccion en donde recibirdn las convocatorias
y los documentos de informacion.

ARTICULO 38. INFORMES: Los informes de las comisiones se
presentardn por escrito y llevardn la firma del ponente del proyecto de
resolucién. Cuando haya una opinion diferente, esta se presentard en
informe separado. Los informes de las comisiones permanentes llevardn
la firma de todos los ediles actuantes. Todo informe terminard con una
proposicion sobre la suerte del proyecto de resolucion sometido a
estudio, o sobre el resultado de la respectiva comision accidental. La
Junta directiva de la JAL devolverd para que sea repuesto, todo informe
que no cumpla con éstas condiciones.

ARTICULO 39. FUNCIONES DEL PRINCIPAL DE LA COMISION:
Corresponde al Principal de cada Comision ejercer las siguientes
funciones:

1.Convocar y presidir las sesiones de la Comision, elaborar el orden del
dia y ordenar los asuntos para la sesion.

2.Vigilar el buen desempefio de la Comision y velar porque se cumplan
los términos de presentacion de las ponencias sobre los Proyectos de
Resolucion que hayan sido repartidos a los Ediles de su Comision.
3.Repartir los asuntos que sean radicados en la Comision.

4.Remitir a la Secretaria General de la Corporacion, al dia siguiente a su
aprobacion en primer debate, los Proyectos de Resolucion para que
sean incluidos en el orden del dia de la sesion plenaria.

5.Declarar abierta o cerrada la discusion o la votacion y las sesiones de
la Comision.

6.0rdenar el tramite que debe dar el Secretario de la Comision a las
comunicaciones y demds documentos que se reciban en la Secretaria.
7.A través del Secretario de la Comision solicitar a las entidades
publicas los documentos que se requieran para el normal desempefio de
sus funciones.

8.Vigilar que el Secretario de la Comision cumpla sus funciones y
deberes.

9.Desempeiriar las demds funciones que le asigna éste reglamento o las
que determinen la Plenaria, o el Vicepresidente de la Junta
Administradora Local.

ARTICULO 40. INFORME DEL INTEGRANTE PRINCIPAL DE COMISION:
Los principales de las Comisiones Permanentes rendirdn informe de
gestion trimestral, el cual contendrd como minimo los proyectos de
resolucion estudiados, los aprobados, los debates y citaciones llevados
a cabo y demds labores que se consideren relevantes sobre el
desempefio de la comision, el cual se presentard a la plenaria de la JAL.

ARTICULO 41 INTEGRACION: La junta Administradora Local integrard
las siguientes comisiones permanentes:

1. COMISION PLAN O PRESUPUESTO
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COMISION DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS,
INFRAESTRUCTURA VIAL Y LOCATIVA

COMISION DE CULTURA, TURISMO, RECREACION Y
DEPORTES

COMISION DE PARTICIPACION CIUDADANA CONTROL Y
DESARROLLO COMUNITARIO

ARTICULO 42. COMISION DE PLAN O PRESUPUESTO

Establecer con la administracion Municipal y el Consejo, los
procedimientos y mecanismos para la participacion de la
Junta en la elaboracion de los planes y programas
municipales de desarrollo econémico, social y de obras
publicas.

Presentar a la Junta en pleno el estudio y andlisis para el
primer debate del proyecto de plan de Desarrollo economico
y social de la Comuna y de presupuesto de gastos de la Junta
para cada vigencia fiscal.

El proyecto del Plan de Desarrollo deberd llevar un anexo del
plan de inversiones correspondiente al Plan, que serd
concertado con la administracion para su efecto de su
inclusion dentro del plan general de desarrollo, sus planes y
programas anuales de inversion y sus presupuestos anuales.
Rendir concepto acerca de la convivencia de las partidas
presupuestales solicitadas a la administracion o propuestas
por el alcalde, antes de la presentacion del proyecto al
Consejo Municipal. Para estos efectos, el alcalde estd
obligado a brindar a los miembros de Ila Junta
Administradora Local, toda la informacion disponible.
Distribuir partidas globales con sujecion a los planes de
desarrollo municipales, atendiendo las necesidades bdsicas

insatisfechas de la comunidad, garantizando la participacion
ciudadana.

6. Opinar a la posible o no posible aprobacion de determinados
impuestos y contribuciones.

7. Proponer motivadamente la inclusion en el presupuesto
municipal, de partidas para ejecutar los planes y programas
adoptados para el drea de su jurisdiccion.

8. Sugerir al Consejo y demds autoridades municipales, la
expedicion de determinadas medidas y velar por el
cumplimiento de sus decisiones.

9. Rendir informe de la ponencia sobre los proyectos de
resolucidn referentes a la planeacion del desarrollo local.

10. Solicitar a la administracion municipal y a sus dependencias,
la informacion y documentacion que requiere para el
desarrollo de sus funciones.

11. Los relacionados con el control, preservacion y defensa del
patrimonio ecoldgico y del medio ambiente.

12. Emitir conceptos sobre la ejecucion de obras y/o programas
que no estén incluidos en el Plan Operativo Anual de
Inversiones. Cuando tengan por finalidad la prevencion de
algun peligro que pueda afectar la integridad de la poblacion
o cuando la urgencia del mismo asi lo demande.

13. Las demds que por su naturaleza le correspondan y no estén
atribuidas especificamente a otra comision u Odrgano de
Junta.

ARTICULO 43. COMISION DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS
PUBLICOS, INFRAESTRUCTURA VIAL Y LOCATIVA: Son funciones de ésta
comision:

1. Velar por la eficiente cobertura y prestacion de los servicios
publicos sociales de educacion, atencion en salud y seguridad social
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en la jurisdiccion de la comuna y la conservacion, mejoramiento,
reparacion y adecuacion de la infraestructura fisica educativa y de
salud publica.

Dirigir la recoleccion de informacion estadistica en éstas
materias dentro de la jurisdiccion de la Comuna, para efectos de la
propuesta de inversion social por parte del municipio en estas dreas
sociales.

Velar por la buena integracion y funcionamiento de los comités
reparticipacion comunitaria en salud y las empresas solidarias de
salud que existan en su drea de jurisdiccion.

Velar por la buena marcha de los gobiernos escolares y
propender por el fortalecimiento de la comunidad educativa de los
establecimientos de educacion publica de la Comuna y la
participacion democrdtica de la comunidad en su gestion, vigilancia
y control.

Establecer con la Administracion Municipal a través de las
entidades y dependencias competentes, el concejo Municipal, los
procedimientos y los mecanismos para la participacion de la Junta
en la elaboracion de los planes y programas municipales de
desarrollo educativo, de salud y seguridad social anual que debe
formular concertadamente el municipio por mandato expreso de la
ley.

Presentar planes y proyectos de inversion social relativos a los
sectores sociales que abarcan sus funciones.

Establecer con la administracion Municipal y el Consejo, los
procedimientos y mecanismos para la participacion de la Junta y de
la Comunidad, en la gestion, vigilancia y control de la prestacion de
los servicios publicos domiciliarios en la Comuna.

Vigilar y controlar la prestacion de los servicios publicos
municipales en su comuna y las inversiones que se realicen con
recursos publicos.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

Promover la integracion en cada uno de los barrios de la
Comuna, del comité de desarrollo y control social de los servicios
publicos domiciliarios y velar por el buen funcionamiento.

Colaborar con los habitantes de la Comuna, en la defensa de los
derechos fundamentales constitucionales y en le ejercicio de los
mecanismos de aplicacion y proteccion de ellos, tales como el
derecho de peticion y la accidn de tutela.

Formular el programa permanente de formacion ciudadana que
por mandato de la ley 136 de 1994, debe desarrollar la Junta entre
todos los sectores sociales de la Comuna.

La preservacion y defensa del patrimonio cultural, historico y
ambiental.

Gestionar talleres de capacitacion y actividades culturales y
educativas para los demds miembros de la Junta Administradora
Local y organizaciones comunales.

Las demds relacionadas con los asuntos de su competencia y
que no estén atribuidas a otras comisiones u érganos de la Junta.

ARTICULO 44. COMISION DE CULTURA, TURISMO, RECREACION Y
DEPORTES: Son funciones de esta Comision:

Promover en coordinacidn con las instituciones deportivas y de
recreacion del municipio de actividades que proyecten la educacion
fisica, el esparcimiento y el buen uso del tiempo libre.

Incluir en el Plan de Desarrollo de la comuna, partidas para el
mantenimiento y remodelacion de polideportivos de la comuna.

Establecer en la Comuna el drea metropolitana de deportes en
uno de los barrios de la jurisdiccion, el que debe contar con la
infraestructura necesaria para el ejercicio fisico y recreativo.

Intervenir ante los organismos deportivos del municipio a fin de
lograr partidas econdmicas que auxilien a los clubes deportivos
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organizados en la comuna en lo referente a su dotacion y posible
mantenimiento.

5. Distribuir equitativamente entre las Juntas de Accion Comunal
organizadas de la Comuna, los dineros que busquen la exaltacion
del deporte y la recreacion.

6. Adelantar, en coordinacion con las Juntas de Accion Comunal, la
representacion deportiva en las Juntas del orden municipal que sean
convocadas por las autoridades deportivas del municipio.

7. Organizar olimpiadas deportivas internas entre los diferentes
barrios que conforman la jurisdiccion de la Junta Administradora
Local.

8. Gestionar capacitacion en recreacion y deportes a todos los
estamentos inmersos en ésta filosofia.

ARTICULO 45 COMISION DE PARTICIPACION CIUDADANA, CONTROL Y
DESARROLLO COMUNITARIO: Son funciones de esta Comision:

1. Promover en coordinacion con las diferentes instituciones civicas y
juntas de accion comunal, la activa participacion de los ciudadanos
en asuntos locales.

2. Colaborar con los habitantes de la comuna, en la defensa de los
derechos fundamentales y constitucionales y en el ejercicio de los
mecanismos de aplicacion y proteccion de ellos, tales como el
derecho de peticion, la accion de cumplimiento y la accidn de tutela.

3. Preparar para la convocatoria respectiva, la audiencia publica y los
cabildos abiertos que debe desarrollar la Junta por mandato de Ley.

4. Fomentar microempresas, famiempresas, empresas comunitarias de
economia solidaria, talleres mixtos, bancos de tierra, de maquinaria
y actividades familiares.

5. Formular el programa permanente de Formacion Ciudadana que por
mandato de la Ley 136 de 1994, debe desarrollar la Junta entre
todos los sectores sociales de la comuna.

6. Establecer con la administracion Municipal y sus dependencias y el
Concejo, los procedimientos y mecanismos para la promocion de la
participacion de la Junta en la formulacion y ejecucion de planes y
programas de desarrollo comunitario e institucional para la
comunidad.

7. Control, preservacion, defensa del patrimonio ecoldgico del medio
ambiente, cultural, historico y econémico.

8. Las demds relacionadas con los asuntos de su competencia y que no
estén atribuidas a otras Comisiones u érganos de la Junta.

ARTICULO 46. COMPETENCIA ADICIONAL: En plenaria se asignard a las
comisiones permanentes los asuntos que no estén especificamente
contemplados en los articulos anteriores y correspondan a la naturaleza
de cada una de ellas.

ARTICULO 47. CONCEPTO PREVIO: Si durante el estudio en comision de
un proyecto de resolucion se encontrare que contiene materias propias
de otra comision permanente, solicitard el concepto de dicha comision
en la pertinente.

ARTICULO 48. COMISION ACCIDENTAL: Son comisiones accidentales
las que se designan para conocer asuntos que no sean asignados,
conforme a las reglas de los articulos precedentes, a las comisiones
permanentes; reemplazar a las comisiones permanentes en el caso de
no estar constituidas; para llevar mensajes orales o escritos a personas
o entidades de derecho publico o privado; las que se integran para
vigilar el cumplimiento de las resoluciones adoptadas por la Junta
Administradora Local; las que se nombran para el escrutinio de las
votaciones; las que se designan para allegar informe sobre asuntos de
interés publico y las que se nombran para representar a la Junta
Administradora Local en actos o certdmenes oficiales o privados.
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Las comisiones accidentales y transitorias serdn conformadas por
mdximo tres (03) ediles, de conformidad con el procedimiento
adoptadas para la integracion de las reglamentarias y permanentes y
para el solo efecto de cumpli o desarrollar las actividades que se
determinen en el mismo acto.

PARAGRAFO 1: La duracion del periodo de estas comisiones,
corresponderd al necesario para cumplir sus funciones y/o desarrollar
las actividades asignadas, cumplido lo cual, caducardn.

CAPITULO VII
DE LAS SESIONES
ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS
Y SUS CLASES

ARTICULO 49. SESIONES ORDINARIAS: Se sesionard de forma ordinaria
durante los periodos establecidos por éste reglamento dos (2) veces al
mes como lo decida la plenaria durante dias hadbiles. Una vez por
semana, se convocard escrita o verbalmente especificando tema.

ARTICULO 50. SESIONES EXTRAORDINARIAS: Se sesionard de forma
extraordinaria en los casos en que asi lo disponga la Junta Directiva o su
presidente; fuera de los periodos sefialados en éste reglamento, en caso
urgente, se convocard por escrito especificando tema.

PARAGRAFO: La hora de las sesiones en los dias indicados en éstos
articulos 46 y 47, serd de las que la Plenaria indique. La hora se
determinard por la misma Corporacion en el acto de la convocatoria.
Dichas sesiones no podrdn ser de mds de tres (3) horas, a no ser que la
plenaria asi lo permita de acuerdo a la relevancia de la discusion en
curso.

ARTICULO 51. LUGAR Y TERMINO: Las sesiones plenarias de la
Corporacion se realizardn en el recinto oficial, con una duracion hasta
de dos (2) horas, contadas a partir del momento en que fue citado. Serd
sesion permanente si la Junta Administradora Local asi lo decide en la
ultima media hora de sesion.

Si transcurridas dos (2) horas de sesion, no se ha declarado ésta como
permanente, cualquier Edil podrd solicitar la verificacion de la hora y la
presidencia estard en la obligacion de levantar la sesion.

PARAGRAFO: No obstante, la plenaria o las Comisiones podrdn sesionar
vdlidamente fuera de la Sede Oficial, en el sitio que se determine en la
proposicion pertinente, la cual contendrd ademds, los asuntos a tratar.

ARTICULO 52. CONVOCATORIA: El Presidente convocard a los Ediles en
forma verbal o escrita, con no menos de tres (3) dias hdbiles de
anticipacion, sefalando lugar y hora, para la celebracion de los
siguientes actos:

1. Eleccidn de representantes de la Junta Administradora Local en

la Juntas, comité o consejos de orden Municipal.
2. Integracion de Comisiones
3. Sesiones Ordinarias y extraordinarias

PARAGRAFO: En el momento de hacer la convocatoria se debe
especificar el tema a tratar.

ARTICULO 53. INICIO DE LA SESION: Llamados los Ediles a la lista y
presentadas las excusas, el presidente, si hubiere Qudrum, declararad
abierta la sesion y dard curso al orden del Dia.

ARTICULO 54. ORDEN DEL DIA: La mesa Directiva Elaborard el Orden
del Dia, de acuerdo al cardcter de la Sesion:
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Llamado al Orden

Bienvenida (Presentacion y reflexion)

Llamado a lista y verificacion del Quérum

Orden del Dia, lectura y aprobacion acta anterior
Asuntos pendientes actas anteriores

Informes Presidente y Ediles

Proposiciones (Orden del dia Proxima reunion)
Cierre Sesion

PO NS AWNR

PARAGRAFO 1: Cuando en una sesion no se agote el orden del dia
aprobado, en la siguiente sesion la Mesa Directiva hard relacion a los
puntos no tratados, con excepcion de las prioridades de ley.

PARAGRAFO 2: Cuando se van a debatir temas de mucha importancia y
se deban de examinar documentos, se debe de hacer llegar el Orden del
Dia, anexando los documentos pertinentes con un dia de anticipacion a
la hora de la citacion.

ARTICULO 55. APROBACION Y MODIFICACION DEL ORDEN DEL DIA: El
orden del Dia llevard la aprobacion de los integrantes de la mesa
Directiva y del Secretario, el cual, una vez aprobado, no podrd ser
modificado antes de la primera media hora de la sesion.

ARTICULO 56. AUSENCIA DEL EDIL (ES) CITANTE (S): Si el Edil (es)
citante (s) no concurriere a la sesion prevista, ésta se llevard a cabo y
tendra el uso de la palabra el citado o citados conforme el articulo
anterior.

El (los) citante (s) no podrd citar nuevamente a los citados sobre los
mismos temas, hasta tres (03) meses después a menos que mediaren
razones cabalmente aceptadas por la corporacion.

PARAGRAFO: Si los citados no comparecieren la Junta Directiva o el
citante exigird excusa dirigida a la corporacion; por escrito y con
justificacion; ésta ultima considerdndose como excusa médica, por
reuniones en las que represente a la Junta Administradora Local, casos
fortuitos o de fuerza mayor comprobados ademds ante la plenaria.

ARTICULO 57. CITACIONES: Corresponde a la Junta Administradora
Local ejercer funcion de control a las entidades Municipales que la ley le
otorguen. Con tal fin podrd citar a los empleados publicos que
corresponda.

Las citaciones deberdn hacerse con anticipacion no menor de cinco (5)
dias hdbiles, mediante proposicion escrita y aprobada, que contenga el
cuestionario correspondiente, la cual se notificard al dia siguiente a
través de la secretaria, sefialando lugar y hora. El debate no podrd
extenderse a asuntos ajenos al cuestionario y deberd encabezar el
orden del dia de la sesion.

ARTICULO 58. DESARROLLO DE LA CITACION: Serd determinada por la
mesa directiva en tiempo y prolongacion de la misma teniendo en
cuenta:

4. Intervencion Entidades o Citados
5. Intervencion Invitados
6. Intervencidon Conjuntos
7. Intervencion Ediles Proponentes

ARTICULO 59. PLURALIDAD DE LAS CITACIONES: Solo tratdndose de
asuntos similares, podrdn citarse mdximo dos (02) funcionarios para la
misma sesion.
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ARTICULO 60. MOCION DE OBSERVACION: Por mocidn de observacion
se entiende el acto mediante el cual la Junta Administradora Local en
pleno, previo debate, observa la actuacion de uno o varios funcionarios.

ARTICULO 61. MOCION DE OBSERVACION - PROCEDIMIENTO: Al
finalizar el debate correspondiente y con la firma de la mitad mds uno
de los miembros de la Corporacion, se podrd proponer que la Junta
Administradora Local observe las decisiones del funcionario citado.

La propuesta se votard en plenaria antes del tercero (03) y décimo (10)
dia siguiente a la terminacion del debate. Aprobada la mocidn por el
voto de la mitad mds uno de los miembros de la Corporacion, se
comunicard a la autoridad competente. Si fuere rechazada, no podrd
presentarse otra sobre la misma materia, a menos que hechos nuevos
la justifiquen.

ARTICULO 62. ASISTENTES A LAS SESIONES: Solo podrdn ingresar
durante las sesiones y en recinto sefialado para su realizacion, los
ediles, los invitados especiales, secretarios de despacho y quienes
puedan participar con derecho en voz, en sus deliberaciones, ademds
del personal administrativo y de seguridad que se haya dispuesto. El
presidente podrd autorizar el ingreso de otras autoridades y
particulares, cuando no se afecte el normal desarrollo de las sesiones.

ARTICULO 63. ASISTENCIA DE PERIODISTAS: Los periodistas tendrdn
acceso libremente cuando no se trate de sesiones reservadas, se
dispondrad de un espacio especial y de medios de den facilidades para la
mejor informacion.

ARTICULO 64. AUSENCIA MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA:
Transcurridos quince (15) minutos después de la hora citada sin que
comparezca el presidente, la sesion la presidird el vicepresidente o en su

defecto el Edil que encabece la lista en orden alfabético de apellidos, de
presentarse igualdad se recurrird al nombre.

ARTICULO 65. RECESOS: El presidente de la Junta podrd decretar los
recesos en el curso de las sesiones plenarias que tengan el cardcter de
protocolarias en la inauguracion o clausura de las sesiones o en actos
similares. En los demds casos serdn ordenados por la junta.

CAPITULO VIII
SESION ESPECIAL

ARTICULO 66. OPORTUNIDAD: Atendiendo las solicitudes de la
comunidad la mesa directiva en cada periodo de sesiones ordinarias,
dispondrd la celebracion de sesiones en la que se consideran los asuntos
que siendo de competencia de la corporacion, los residentes de la
comuna soliciten ser estudiados.

ARTICULO 67. TRAMITE DE LA INICIATIVA: Los voceros legitimos de la
comunidad solicitardn a la mesa directiva la realizacion de una sesion
especial para oir sus inquietudes, analizarlas y plantear iniciativas de
solucion.

Dicha solicitud que se cursa por escrito, contendrd una breve exposicion
de la problemdtica a tratar y los documentos publicos, si los hubiere,
referidos al asunto. La mesa directiva resolverad la solicitud formulada
en un lapso no mayor de cinco (5) dias y dispondrad la realizacion de la
sesion especial dentro de los ocho (08) dias siguientes del periodo de
sesiones en curso.

PARAGRAFO: Durante el desarrollo de las sesiones plenarias la Junta
Administradora Local podrd autorizar la intervencion de voceros
legitimos de la comunidad para tratar asuntos de interés, fijando el
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numero y la duracion de cada intervencion cuando las circunstancias lo
justifiquen, segun su criterio y sin lleno de los requisitos sefialados en el
articulo anterior.

CAPITULO IX
USO DE LA PALABRA Y PROPOSICIONES

ARTICULO 68: ORDEN DE INTERVENCIONES: El presidente concederd el
uso de la palabra en el orden que haya sido solicitado por los Ediles.

Quien tenga el uso de la palabra no podrd hacerlo por mds de cinco (5)
minutos cada vez, ni en mds de dos (2) ocasiones sobre el mismo
asunto, salvo el proponente quien lo hard por tres (3) veces.

El Edil que este haciendo uso de la palabra, con la venia del presidente,
podrd conceder interpelaciones, cuya duracion no podrd ser superior a
tres (3) minutos, hasta dos (2) veces sobre el mismo tema a dos (2)
ediles diferentes.

PARAGRAFO: Mientras se halla en curso una votacion, no se concederd
el uso de la palabra.

ARTICULO 69. PROPOSICIONES: Se hardn las respectivas proposiciones
que considere la plenaria.

PARAGRAFO: Una vez presentada una proposicion, el proponente
podrd retirarla si no ha sido votada.

CAPITULO X
QUORUM, VOTACIONES Y ACTAS

ARTICULO 70. VERIFICACION DE ASISTENCIA: Si posteriormente a la
verificacion del quérum al inicio de la sesion correspondiente se hiciere
presente un Edil podrad solicitar a la secretaria que registre la asistencia
a la sesion en curso o lo hard ésta a mutuo-propio.

ARTICULO 71: QUORUM: La Junta Administradora Local y sus
comisiones sesionardn y deliberardn con no menos de la mitad mds uno
de sus miembros. Las decisiones sélo podrdn tomarse con la asistencia
de la mayoria de los integrantes de la Corporacion o de las comisiones y
por la mayoria de votos de los asistentes, salvo que la Constitucion, la
Ley y este reglamento, en armonia con ellas, determinen un qudrum
diferente.

ARTICULO 72: QUORUM DECISORIO: Para que un proyecto de
resolucidn sea aprobado deberd serlo con el voto favorable de la mitad
mds uno de los asistentes.

ARTICULO 73. VOTACION: Votacion es el acto colectivo mediante el
cual la Plenaria o sus comisiones permanentes declarardn su voluntad.
La Junta Administradora Local tomard las decisiones que se requieran
mediante el empleo de la votacion nominal.

En toda votacion deberd estar presente el secretario. A falta de éste, el
Presidente de la Plenaria o el Coordinador de la comision nombrard uno
AD HOC.

ARTICULO 74. REGLAS EN LAS VOTACIONES: En las votaciones cada
miembro de la Junta Administradora Local debe observar las siguientes
reglas:

5. Se emite solamente un voto.
6. El voto es personal, intransferible e indelegable.
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7. Toda proposicion deberd someterse a discusion antes de
votarse, con las excepciones establecidas en este reglamento.

ARTICULO 75. VOTACION NOMINAL: Toda clase de votacion se hard
mediante esta forma, modalidad tal en la que el secretario llama a lista,
y cada edil, al ser nombrado, expresa su voluntad con un Sl o un NO.

ARTICULO 76. ACLARACION DEL VOTO: Durante las votaciones no se
podrd aclarar el voto, la constancia pertinente podrd presentarse en la
discusion del asunto de que se trate, o al final del acto eleccionario y
una vez se anuncie el resultado de la votacion.

ARTICULO 77. EMPATE: En caso de empate en la votacion de un
proyecto de resolucion o de una proposicion, se procederd a una
segunda votacion en la misma o sesion posterior, segun lo estime la
presidencia. En este ultimo caso se indicard expresamente en el orden
del dia que se trata de una seqgunda votacion. Si en esta oportunidad se
presenta nuevamente empate, se entenderd negada la propuesta.

Los casos de empate en votacion para una eleccion de mesa directiva o
de delegados para una determinada funcion se decidirdn por la suerte
mediante mecanismo

sefialado por la presidencia, salvo mandato legal, luego de agotado el
anterior procedimiento.

PARAGRAFO: Mientras se halla en curso una votacion, no se concederd
el uso de la palabra.

ARTICULO 78. ACTAS: De las sesiones plenarias y de comisiones
permanentes de la  Junta Administradora Local, los secretarios
respectivos levantardn actas que contendrdn una relacion sucinta de los
temas debatidos, de las intervenciones, de los mensajes leidos, las

proposiciones presentadas, las comisiones designadas y las decisiones
adoptadas. Dichas actas se elaborardn con base en el orden del dia
aprobado, incluyendo lugar, fecha, hora nombre de los Ediles asistentes
a la sesion, funcionarios e invitados.

TITULO Il
INICIATIVA NORMATIVA Y SU EJECUCION

CAPITULO |
DE LOS PROYECTOS

ARTICULO 79. PRESENTACION DE PROYECTOS: Los Proyectos de
Resolucion se presentardn en la Secretaria General por el titular de la
iniciativa o su representante. Todo Proyecto de Resolucion ird
acompafnado de una exposicion de motivos, en donde se explique su
alcance y las razones que lo sustentan.

ARTICULO 80. INICIATIVA: Pueden presentar proyectos de resolucion
ante la Junta Administradora Local de la Comuna para que sean objeto
de estudio, discusion, aprobacion o negacion:

14. Los Ediles de la Junta por iniciativa propia o de la comunidad de
la jurisdiccion, individual o colectivamente.

15. Por cualquier ciudadano o grupo de ellos residente en cualquiera
de los barrios que conforma la comuna, organizados o no y
previo el surtimiento el procedimiento estatutario para tal
efecto por la ley 134 de 1994 y el cumplimiento de los requisitos
alli establecidos.

16. Por los Concejales de Armenia por diputados del Departamento
sin mds requisitos.

17. Por el personero Municipal y el defensor del pueblo.
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PARAGRAFO 1: Para todos los efectos y en caso de iniciativa popular o
de algun Concejal o Diputado o grupo de ellos, deberdn designar su
vocero ante la Corporacion, para efectos de su intervencion en la sesion
o en las sesiones en que se estudie, debata y somete a consideracion de
la plenaria.

PARAGRAFO 2: Todo proyecto de resolucion, cualquiera que sea su
origen, deberd ser estudiado para rendir competencia en la primera
instancia por la Comision Reglamentaria Permanente a que
corresponda segun la naturaleza de la iniciativa y su

contenido. Cada Edil deberd recibir una copia del proyecto o documento
bajo estudio, para su propio examen y andlisis.

El estudio o examen de todo proyecto de resolucion, serd hecho a la luz
de la constitucion, las leyes, los decretos, las resoluciones del gobierno
nacional, las ordenanzas y decretos departamentales y los acuerdos y
decretos municipales y de la convivencia o inconveniencia social,
econdmica, cultural o medio ambiental para la comunidad.

PARAGRAFO 3: Todo proyecto de resolucién que se radique en la
secretaria de la Junta, deberad incluirse dentro del orden del dia de las
sesiones a realizarse mds proximo a la fecha de la presentacion del
proyecto ante la corporacion y deberd evacuarse dentro del mismo
periodo anual de sesiones a que corresponda.

ARTICULO 81. DE LA URGENCIA: Todo proyecto de resolucion de
iniciativa popular deberd tramitarse por la Junta con la urgencia
establecida en el Constitucion para la iniciativa popular.

ARTICULO 82. DEL NUMERO DE DEBATES: Todo proyecto de resolucion
deberd ser considerado por la junta en pleno, en dos (02) debates

consecutivos celebrados en dias distintos y dentro del mismo periodo
anual legal de sesiones.

ARTICULO 83. RETIRO DE PROYECTOS: El proponente de un proyecto
de resolucion ante la Junta, podrd retirarlo siempre y cuando lo solicite
formalmente con una antelacion no menor de un (1) dia a la fecha de la
sesion en que esté previsto dar el primer debate.

ARTICULO 84. PROYECTOS NO APROBADOS: Los proyectos de
resolucion no aprobados por la Junta en pleno y en primer debate,
serdn archivados definitivamente sin que se pueda volver a presentar, si
las objeciones al mismo fuesen de inconstitucionalidad o ilegalidad.

En caso de que las objeciones sean de inconveniencia, el proyecto se
archivard pero podrd ser presentado a la corporacion, en posteriores
periodos de sesiones.

ARTICULO 85. PROYECTOS APROBADOS: Los proyectos debatidos,
discutidos y aprobados, seran sancionados y firmados por el Presidente
y la Secretaria de la Junta, el cudl remitira la resolucion a la gaceta del
Concejo Municipal o de la Alcaldia para su publicacion y vigencia.

ARTICULO 86. SANCION Y PUBLICACION DE LAS RESOLUCIONES: Las
resoluciones aprobadas por la Junta, sancionadas por la Presidencia de
la misma y publicadas en la Gaceta Municipal o del Concejo, regirdn y
su tenor serd obligatorio desde ese momento y hasta tanto no sean
declaradas nulas o anuladas o sean derogadas por autoridad
competente, mutuo-propio o por solicitud de parte.

ARTICULO 87. UNIDAD DE MATERIA: Todo proyecto de resolucion
deberd referirse a una misma materia y serdn inadmisibles y por ende
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se rechazardn aquellas disposiciones o modificaciones que no tengan
relacion con ella.

ARTICULO 88. DESIGNACION DE PONENTE: La designacion de ponentes
serd facultad de la Junta Directiva de la corporacion. El término para la
presentacion de las ponencias serd entre uno (01) y quince (15) dias
prorrogables, de acuerdo con la significacion y volumen normativo de la
propuesta y del trabajo en las comisiones.

ARTICULO 89. PROPIEDAD INTELECTUAL DEL PROYECTO: Los proyectos
presentados tendrdn una secuencia en radicacion, temdtica, objetivos
nombre del proyecto y autor, respetando el primer proyecto
presentado. Dado el caso que un Edil presentase la misma temdtica,
éste serd impugnado en plenaria dando las razones necesarias
solicitadas por el edil.

ARTICULO 90. PRESENTACION DE LA PONENCIA: El informe serd
presentado por escrito, en original y copia al secretario de la Comuna.

CAPITULO I
DISCUSION Y APROBACION
PRIMER DEBATE

ARTICULO 91. PRIMER DEBATE: Al iniciar el primer debate la secretaria
deberd leer integramente el informe de Comision tras lo cual el
presidente abrird la discusion de la proposicion con lo que termina el
informe. La junta dard curso a la discusion en todas sus partes en el
siguiente orden:

O Titulo
O Motivacion

O El Articulado

A peticion de los Ediles y dado que cada uno de ellos debe haber
recibido una copia del mismo para su propio examen, podrd
prescindirse de ésta lectura.

Los Ediles, una vez prescindida la lectura del proyecto, no podrdn
argumentar su desconocimiento del mismo, para abstenerse de votar.

ARTICULO 92. DISCUSION DEL PROYECTO: La discusion del proyecto,
sobre la base de las ponencias tratard sobre la constitucionalidad y
legalidad de su contenido y en el no se podrd modificar, ni tampoco se
admitirdn proposiciones para la suspension indefinida de su estudio y
consideracion.

ARTICULO 93. VOTACION EN PRIMER DEBATE: Cerrada la discusion,
en éste primer debate la plenaria deberd decidir si desea que el
proyecto pase a segundo debate o se niega y archiva definitivamente.
Tomada la decision en un sentido u otro conforme al quérum decisorio
establecido en este reglamento, el proyecto se archivard o se volverd a
la plenaria para la ponencia en el segundo debate.

PARAGRAFO: La Comision Reglamentaria Permanente a cuyo cargo
estd el estudio de la iniciativa para la ponencia en el primer debate,
debera levantar y remitir a la Secretaria de la Junta, el informe
respectivo, para ser distribuido entre los demds Ediles. El informe de la
plenaria de la comision deberd contener una proposicion final, que
versard sobre la aprobacion de la iniciativa; su modificacion o su
negacion y archivo.

SEGUNDO DEBATE
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ARTICULO 94. LECTURA: Al iniciar el segundo debate, la Secretaria
deberd leer de nuevo el proyecto con los cambios y proposiciones
presentadas en el debate anterior, tras lo cual el Presidente abrird la
discusion de la proposicion con la que termina el informe.

El articulado serd leido, discutido y votado articulo por articulo y aun
cada articulo parte por parte, excepto cuando la plenaria, a proposicion
de un Edil o varios de ellos, apruebe prescindir de su lectura.

ARTICULO 95. ARTICULOS NUEVOS: En el curso de la discusién en
segundo debate de cualquier proyecto de resolucion, todo Edil y todo el
que tenga voz en la plenaria de la Junta, podrd proponer la inclusion de
articulos nuevos al proyecto, siempre y cuando se conserve la unidad de
materia.

ARTICULO 96. ARCHIVO DE PROYECTOS: Los proyectos que hayan sido
negados en primer debate en virtud de su inconstitucionalidad o su
legalidad, seran archivados definitivamente. Los proyectos que hayan
sido negados en segundo debate por la plenaria a proposicion del
ponente o ponentes y por razones de inconveniencia o por
inoportunidad, serdn archivados temporalmente y podrdn volver a ser
presentados ante la Junta y considerados en la plenaria, en posteriores
periodos legales, fuera del afio que se nego.

TITULO IV
DEL COMPORTAMIENTO
CAPITULO |
DISCIPLINA DE LAS SESIONES Y SUS SANCIONES

ARTICULO 97: COMPETENCIA: El presidente de la Junta Administradora
Local es el titular del poder y del deber de disciplina en las sesiones.

ARTICULO 98: EL PUBLICO: La asistencia de publico a las reuniones serd
permitida  siempre que no haya sesion secreta, pero el publico
permanecerdn en silencio, en caso contrario el Presidente ordenard el
retiro del infractor o infractores, pudiendo acudir a la fuerza publica. La
misma autoridad tendrd el presidente frente a cualquier persona que
esté presente en el recinto.

ARTICULO 99: LOS EDILES: Frente a los Ediles el respectivo presidente
puede:

4. Invitar a no desviarse del tema especifico en discusion.

5. Invitar a que se utilice un lenguaje respetuoso y claro, sin
excesos verbales o adjetivacion despectiva.

6. Llamar al Orden.

7. Cesaren el uso de la palabra por el resto de la sesion.

8. Disponer del retiro del recinto.

ARTICULO 100: CESACION EN EL USO DE LA PALABRA: Quien haga uso
de la palabra, sin que le haya sido concedida, serd llamado al orden; si
reincide en una misma sesion, se ordenard cesar en el uso de la palabra.

ARTICULO 101: RETIRO DEL RECINTO: Sélo habrd lugar a ordenar el
retiro del recinto cuando el Edil esté en evidente estado de embriaguez
o alteracion similar, cuando haga uso de la palabra después que el
presidente le impuso la sancion de cesacion y ella estd en firme y
cuando emplee o intente emplear violencia contra cualquier persona.
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La cesacion en el uso de la palabra se impondrd directamente si se
profiere amenaza u ofensa contra cualquier persona que esté en el
recinto.

PARAGRAFO 1: En caso de que se presente las situaciones
anteriormente planteadas, se realizard un memorando con copia a la
Procuraduria.

ARTICULO 102. COMPORTAMIENTO EN EL RECINTO: Los asistentes a
las sesiones guardardn compostura y silencio, Ninguna persona podrd
entrar al recinto bajo efecto del licor o drogas psicotrdpicas, tampoco
podrd hacerlo portando armas, salvo en los casos expresamente
autorizados por la mesa directiva y mientras la ley lo permita.

Cuando se presentare alteracion del normal desarrollo de la sesion, el
presidente podrd, segun las circunstancias:
9. Ordenar que se guarde silencio
10. Ordenar a la fuerza publica que retire a los perturbadores y/o a
las barras.

TITULO V
CAPITULO |
CONTROL, VIGILANCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA

ARTICULO 103. DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA: Son mecanismos de participacion ciudadana ante la Junta
Administradora Local que se ejercerd conforme a lo dispuesto por la Ley
134 de 1994, los siguientes:

1. LA INICIATIVA POPULAR
2. EL REFERENDO
3. EL CABILDO ABIERTO

Pardgrafo: Los mecanismos de participacion ciudadana serdn Illevadas
a cabo teniendo en cuenta y conforme la constitucion y las leyes.
TITULO VI
ESTATUTO DEL EDIL
CAPITULO |
REGIMEN LEGAL APLICABLE A LOS EDILES

ARTICULO 104. CALIDADES: Para ser elegido de una junta
administradora Local, se requiere ser ciudadano en ejercicio y haber
residido o desempefiado alguna actividad profesional o laboral en la
respectiva comuna por lo menos durante los seis (06) meses anteriores
a la fecha de eleccion.

PARAGRAFO: Los demds conceptos como faltas renuncias, incapacidad,
inhabilidad, incompatibilidad, destitucion, vacancias, serdn tenidas en
cuenta con respecto a la Ley 136 de 1994 y las demds normas que
regulen éste tema con respecto a la Junta Administradora Local.

ARTICULO 105. FALTAS ABSOLUTAS: Son faltas absolutas de los Ediles
las siguientes:

a. La muerte

b. La renuncia aceptada

¢. Laincapacidad fisica permanente

d. La aceptacion o desempeio de cualquier cargo o empleo
publico de conformidad con lo previsto en el articulo 291 de la
constitucion Politica.

e. Ladeclaracion de nulidad de la eleccion como Edil

f. La destitucion del ejercicio del cargo, a solicitud de la
Procuraduria General de la Nacion como el resultado de un
proceso disciplinario.
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g. Lainterdiccion judicial
h. La condena a pena privativa de la libertad.

ARTICULO 106. FALTA TEMPORALES: Son faltas temporales de los
Ediles las siguientes:

=

La licencia.

La incapacidad fisica transitoria.

3. La suspension del ejercicio del cargo a solicitud de la Procuraduria
General de la Nacion, como resultado de un proceso disciplinario.

4. La ausencia forzosa o involuntaria.

5. La suspension provisional de la eleccion, dispuesta
Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

6. La suspension provisional del desempefio de sus funciones dentro de

un proceso disciplinario o penal.

N

por la

ARTICULO 107. RENUNCIA: La renuncia del un Edil se produce
cuando él mismo manifiesta en forma escrita e inequivoca su voluntad
de hacer dejacion definitiva de su investidura como tal. La renuncia
deberd presentarse ante el Presidente de la Junta, y en ella se
determinard la fecha a partir de la cual se quiere hacer.

La renuncia del Presidente de la Junta, se presentard ante la Mesa
Directiva de la Corporacion.

ARTICULO 108. INCAPACIDAD FISICA PERMANENTE: En caso de que
por motivos de salud debidamente certificados, por la entidad de
prevision social a la que estén afiliados los Ediles de la Comuna, un Edil
se vea impedido definitivamente para continuar desempeidndose como
tal, el presidente de la Junta declarard la vacancia por falta absoluta.

ARTICULO 109. PERDIDA DE LA INVESTIDURA DEL EDIL: Los Ediles
perderdn su investidura:

1. La aceptacion o desempeiio de un cargo publico de conformidad con
el articulo 291 de la Constitucion Politica, salvo que medie renuncia
previa, caso en el cual deberd: Informar al presidente de la Junta.

2. Por violacion al régimen de inhabilidades, incompatibilidades o
conflicto de intereses.

3. Por indebida destinacion de dineros publicos.

4. Por trdfico de influencias debidamente comprobado.

La pérdida de la investidura serd decretada por el Tribunal Contencioso
Administrativo siguiendo el procedimiento establecido para los
congresistas, el lo que corresponda.

ARTICULO 110. DECLARATORIA DE NULIDAD DE LA ELECCION: Una vez
que quede en firme la declaratoria de nulidad de la Eleccion de un Edil,
por parte de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa quedard sin
efecto la credencial que lo acredita como tal y el presidente de la Junta
dispondrd las medidas necesarias para hacer efectiva dicha decision.

ARTICULO 111. INTERDICCION JUDICIAL: Una vez quede en firme la
declaratoria de interdiccion judicial para un Edil, proferida por parte del
juez competente, dicho Edil perderd su investidura como tal y el
Presidente de la Junta correspondiente, tomard las medidas
conducentes a hacer efectivo el cese de funciones del mismo a partir de
la fecha de ejecutoriada la sentencia.

PARAGRAFO: Cuando se solicite la nulidad de la eleccion de un Edil y la
misma causal alegada sea comun a uno o varios de los integrantes de la
respectiva lista de candidatos especiales a llenar la vacante, la nulidad
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podrd hacerse extensiva a las mismas si asi se solicita en el mismo
libelo.

ARTICULO 112. INCAPACIDAD FiSICA TRANSITORIA: En caso de que por
motivos debidamente certificados para asistir transitoriamente a las
sesiones de la Junta, el presidente de dicha Corporacion declarard la
vacancia temporal.

ARTICULO 113. AUSENCIA FORZOSA E INVOLUNTARIA: Cuando por
motivos ajenos a su voluntad, ocasionados por la retencion forzada
(secuestro, etc.) ejercida por otra persona, un Edil no pueda concurrir a
las sesiones de la Junta, el presidente de la misma declarard la vacancia
temporal, tan pronto tenga conocimiento del hecho.

ARTICULO 114. SUSPENSION PROVISIONAL DE LA ELECCION: Una vez
que la jurisdiccion Contencioso Administrativo disponga la suspension
provisional de la eleccion de un Edil, el presidente de la Junta declarard
la vacancia temporal y dispondrd las medidas conducentes a hacer
efectiva la suspension de funciones del mismo, durante el tiempo de la
suspension.

ARTICULO 115. CAUSALES DE DESTITUCION: Son causales especificas
de destitucion de los Ediles las siguientes:

a. La incorporacion injustificada al ejercicio de sus
funciones, después del vencimiento de una licencia o
suspension o de la cesacion de las circunstancias que
originaron una incapacidad legal o fisica transitoria.

b. El haberse proferido en su contra sentencia
condenatoria de cardcter penal que se encuentre
debidamente ejecutoriada, salvo en casos de delitos

politicos o culposos diferentes a aquellos contra el
patrimonio publico.

c. La inasistencia en un mismo periodo de sesiones a
mds de tres (03) sesiones plenarias sin que medie
fuerce mayor.

d. Por destinacion ilegal de dineros publicos.

La aplicacion de las sanciones de destitucion y suspension de un Edil,
serdn decretadas por la procuraduria General de la Nacion. Una vez en
firme, la remitird al presidente de la Junta para lo de su competencia.

ARTICULO 116: APLICACION DE LAS SANCIONES DE DESTITUCION Y
DE SUSPENSION: La aplicacidn de las sanciones de destitucion y de
suspension a un Edil serd solicitada por la Procuraduria General de la
Nacion al Consejo Nacional Electoral, quien procederd a su imposicion
y remitird al Presidente de la Junta los documentos pertinentes para
hacerla efectiva. (Art. 61 ley 136/1994)

ARTICULO 117. FORMA DE LLENAR VACANCIAS ABSOLUTAS: Las
vacancias absolutas de los Ediles serdn ocupadas por los candidatos no
elegidos en la misma lista, en orden de inscripcion, sucesiva y
descendente. El presidente de la Junta dentro de los Tres (03) dias
habiles siguientes a la declaratoria, llamard a los candidatos que se
encuentren en dicha situacion para que tomen posesion del cargo
vacante que corresponde.

CAPITULO 1l
INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES
Y CONFLICTO DE INTERESES
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ARTICULO 118. INHABILIDADES: Sin perjuicio de las demds
inhabilidades que establezcan la constitucion y la ley, no podrdn ser
elegidos miembros de Juntas Administradoras Locales quienes:

1. Quien haya sido condenado, a la fecha de la inscripcion
por sentencia judicial, a pena privativa de la libertad
excepto por delitos politicos o culposos, salvo que éstos
ultimos hayan afectado el patrimonio del Estado.

2. Quién como empleado publico, hubiere ejercido,
jurisdiccion o autoridad civil, administrativa o militar,
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de la
eleccion.

3. Quién dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha
de la eleccion haya sido empleado publico o trabajador
oficial, salvo que desempeie funciones docentes.

4. Quién haya intervenido en la celebracion de contratos
con entidades publicas en interés propio o de terceros,
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de
inscripcion.

5. Quién dentro de los cinco (5) afios anteriores y por
autoridad competente haya sido excluido del ejercicio de
una profesion o sancionado mds de dos (2) veces por
falta a la ética profesional y a los deberes de un cargo
publico.

6. Quién tenga vinculos por matrimonio o unidn
permanente, o de parentesco hasta en segundo grado de
consaguinidad, primero de afinidad o primero civil, con
funcionarios que ejerzan jurisdiccion, autoridad
administrativa, politica o militar.

7. Quién esté vinculado entre si por matrimonio o union
permanente o parentesco dentro del tercer grado de
consaguinidad, primero de afinidad o primero civil y se

inscriba por el mismo partido o movimiento politico para
eleccion de cargos, o miembros de corporaciones
publicas que deba realizarse en la misma fecha.

8. Quien haya perdido la investidura de congresista,
diputado o concejal, como consecuencia de una falta de
orden administrativo o penal.

9. Elservidor publico que haya sido condenado en cualquier
tiempo por delitos contra el patrimonio del Estado.

PARAGRAFO: Las inhabilidades previstas en los numerales 4, 6 y 7 se
refieren a situaciones que tengan lugar en la circunscripcion del
municipio de Armenia.

ARTICULO 119: |INELEGIBILIDAD SIMULTANEA: Nadie podrd ser
elegido para mds de una Corporacion o cargo publico ni para una
Corporacion y un cargo, si los respectivos periodos coinciden en el
tiempo, asi sea parcialmente. Los ediles en ejercicio que aspiren a
ocupar otro cargo de eleccion popular, deben renunciar a su investidura
antes de la fecha de la inscripcion de su candidatura.

ARTICULO 120. INCOMPATIBILIDADES: Los ediles no podrdn:

1. Aceptar o desempeiiar cargo alguno en la administracion
publica, ni vincularse como trabajador oficial o contratista, so
pena de perder la investidura.

2. Ser apoderado ante las entidades publicas del municipio o ante
las personas que administren tributos procedentes del mismo, o
celebrar con ellas, por si o por interpuesta persona, contrato
alguno con las excepciones que mds adelante se establecen.

3. Ser miembro de juntas o consejos directivos de los sectores
central o descentralizado del municipio, o de instituciones que
administren tributos procedentes del mismo.
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4. Celebrar contratos o realizar gestiones con personas naturales o
juridicas de derecho privado que administren, manejen o
inviertan fondos publicos procedentes del municipio o sean
contratistas del mismo o reciban donaciones de éste.

PARAGRAFO 1: Se exceptua del régimen de incompatibilidades el
servicio de cdtedra en todas sus manifestaciones.

PARAGRAFO 2: El funcionario publico municipal que nombra a un Edil
para un empleo o cargo publico o celebre con él un contrato o acepte
que actue como gestor en nombre propio o de terceros, en
contravencion a lo dispuesto en el presente articulo, incurrird en causal
de mala conducta.

ARTICULO 121: EXCEPCIONES: Lo dispuesto en los articulos anteriores
no obsta para que los Ediles puedan ya directamente o por medio de
apoderado, actual en los siguientes asuntos:

A. En las diligencias o actuaciones administrativas jurisdiccionales
en las cuales conforme a la Ley, ellos mismos, su conyuge, sus
padres o sus hijos tengan intereses.

B. Formular reclamos por el cobro de impuestos, contribuciones,
tasas y de multas que graven a las mismas personas.

C. Usar los bienes y servicios que las entidades oficiales de
cualquier clase ofrezcan al publico bajo condiciones comunes a
todos los que lo soliciten.

D. Ser apoderados o defensores en los procesos que se ventilen
ante la rama jurisdiccional del poder publico. Sin embargo los
Ediles durante su periodo constitucional no podrdn ser
apoderados ni peritos en los procesos de toda clase que tengan
por objeto gestionar intereses fiscales, econdmicos del
municipio, los establecimientos publicos, las empresas

industriales y comerciales del orden municipal y las sociedades
de economia mixta en las cuales las mismas entidades tengan
mds de cincuenta por ciento (50%) de capital.

ARTICULO 122: DURACION DE LAS INCOMPATIBILIDADES. Las
incompatibilidades de los Ediles tendrdn vigencia desde el momento de
su eleccion hasta seis (6) meses posteriores al vencimiento de su
periodo respectivo.

En caso de renuncia, dichas incompatibilidades se mantendrdn durante
los seis (6) meses a su aceptacion, salvo para ser nombrado en el cargo
de Alcalde Municipal por decreto cuando las circunstancias lo exigieren.

Quien fuere llamado a ocupar el cargo de Edil, quedard sometido al
mismo régimen de incompatibilidades a partir de su posesion.

ARTICULO 123. PROHIBICIONES: Los miembros de las Corporaciones de
eleccion popular, los servidores publicos y los miembros de las Juntas y
Consejos Directivos de las entidades municipales no podrdn formar
parte de las Juntas Administradoras Locales.

Los miembros de las Juntas Administradoras Locales no podrdn hacer
parte de las Juntas o Consejos del sector central o descentralizado del
respectivo municipio.

CAPITULO 1l
REGIMEN DISCIPLINARIO Y SANCIONES.

ARTICULO 124: Si un edil falta al respeto a la Junta Administradora
Local comuna Cuatro “Francisco de Paula Santander” o a uno de sus
companferos, la mesa directiva por mayoria de votos impondrd segun la
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gravedad de la falta, una de las siguientes sanciones, previo estudio en
la misma junto con la presentacion del respectivo informe:

9. Llamado de atencion.
10. Declaracion simple de haber faltado al orden.
11. Suspension hasta por dos (2) sesiones.

ARTICULO 125: Si un edil llegare a injuriar de hecho o de palabra a otro
de los miembros de la Junta Administradora Local o algun funcionario
investido de autoridad o perturbe el desarrollo normal de las
deliberaciones, la Mesa Directiva optard por suspenderle el uso de la
palabra hasta por dos (2) sesiones y/o hasta por cuatro (4) sesiones,
segun la gravedad, previo informe presentado por la mesa directiva y
con el voto de la mayoria de los integrantes de la Junta Administradora
Local.

ARTICULO 126: Cuando un edil ejerza la representacion de la Junta
Administradora Local o una Comision sin que haya sido nombrado
oficialmente para tal fin por la Junta a la cual pertenece, se elevard una
queja ante las autoridades pertinentes (Tribunal Contencioso
Administrativo) por usurpacion de funciones y exceso de autoridad, a
fin de que ella determine la sancion.

ARTICULO 127: Si un funcionario municipal irrespeta a la Junta
Administradora Local Comuna serd retirado del recinto. Ademds la
presidencia por escrito informard al personero de lo ocurrido, para que
éste pida al superior jerdrquico del infractor la sancion que
corresponda.

ARTICULO 128: lLos ediles de la Junta Administradora Local podrdn
realizar gestiones propias de su investidura pero no pueden asumir la

representacion o voceria legal de la Corporacion ya que ello es potestad
de los respectivos directivos.

ARTICULO 129: Cuando un edil interfiera en las actividades propias de
otra Junta Administradora Local de la ciudad y la entorpezca, incurrird
en exceso de funciones por tal razon, se elevard queja ante las
autoridades competentes (Tribunal Contencioso) a fin de que la abran
la respectiva investigacion.

TITULO VII
CODIGO DE ETICA

CAPITULO |
GENERALIDADES, OBJETIVO Y FINALIDAD

ARTICULO 130. GENERALIDADES. El fin de la funcion publica es el
servicio a la comunidad en general, logrando el bien comun de la
sociedad, debiendo sustentarse en una ética, cimentada sobre la base
de la razén y un conjunto de valores y principios de cardcter
fundamental, en cuyo marco debe el servidor publico ejercer sus
funciones con libertad y responsabilidad.

ARTICULO 131. FINALIDAD. Es finalidad de este codigo:

a) Enunciar los principios bdsicos que deben regir la conducta de los
Ediles y Edilesas de la Junta Administradora Local Comuna Cuatro en
sus funciones, contribuyendo a aumentar el prestigio de la Corporacion.

b) Promover entre todas las personas que integran la Corporacion un
activo compromiso con la puesta en prdctica de los valores, principios,
deberes, derechos y obligaciones, en el desempeifo de las funciones que
le son encomendadas.
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c) Establecer las normas y principios éticos que deben inspirar la
conducta y el desarrollo de las funciones de los Ediles y Edilesas,
teniendo en cuenta los servicios que prestan en beneficio de la
Jurisdiccion.

d) Promover un clima laboral satisfactorio para todos los integrantes de
la JAL desarrollando un comportamiento responsable y eficaz en el
trabajo y creando los cimientos de una cultura organizacional donde
predomine la comunicacion, la creatividad, solidaridad, trabajo en
equipo y sobre todo la apertura al cambio.

CAPITULO I
VALORES Y PRINCIPIOS DE ETICA EN LOS EDILES Y EDILESAS

Los Ediles y Edilesas actuardn en su funcion publica bajo los siguientes
pardmetros:

ARTICULO 132. IMPARCIALIDAD. Todas las gestiones que se realicen
en grupo deberdn llevarse a cabo sin distingo de razas, ideologias,
distingo de clase, filiacion politica o condicion humana, llevardn el
mismo tratamiento en la gestion grupal y tendrdn igualdad de
condiciones. Los Ediles y las gestiones grupales serdn de reconocimiento
pleno de la Junta Administradora Local Comuna Cuatro “Francisco de
Paula Santander”. También se debe tener respeto por la
correspondencia individual de cada Edil, aceptando que estos
documentos son privados y propios. La secretaria deberd mantener una
actitud imparcial ante todos sus Ediles y Edilesas.

ARTICULO 133. TRANSPARENCIA. Las actuaciones de los Ediles y
Edilesas deben ser claras, sin ocultar, esconder, engafiar, o poner en
desacuerdo a los companeros, buscando siempre la armonia en el

desarrollo oportuno y eficaz de las gestiones asignadas en las
Comisiones de trabajo y plenaria.

ARTICULO 134. RECTITUD. Los Ediles y Edilesas como servidores
publicos se abstendrdn de cometer errores o faltas en la actuacion
individual que comprometan el buen nombre de la Junta
Administradora Local Comuna Cuatro y que afecte a sus comparieros.

ARTICULO 135.HONESTIDAD. Los Ediles deberdn actuar con coherencia
entre lo que se piensa, se dice y se hace con el ejemplo tras la busqueda
del bien comun. Cuidar y optimizar los bienes y recursos que le son
entregados a la Junta Administradora Local empledndolos tunicamente
para beneficio del interés general.

ARTICULO 136. RESPETO. Los integrantes de la Junta Administradora
Local Comuna Cuatro “Francisco de Paula Santander” deberdn
reconocer y valorar la dignidad, los derechos y creencias de cada Edil y
Edilesa; sin ningun tipo de discriminacion.

Significa valorar a los demds, acatar su autoridad y considerar su
dignidad. El respeto se acoge siempre a la verdad; no tolera bajo
ninguna circunstancia la mentira, y repugna la calumnia y el engafio. El
respeto exige un trato amable y cortes; el respeto es la esencia de las
relaciones humanas, de la vida en comunidad, del trabajo en equipo y
de cualquier relacion interpersonal. El respeto es garantia de
transparencia. El respeto crea un ambiente de seguridad y cordialidad;
permite la aceptacion de las limitaciones ajenas y el reconocimiento de
las virtudes de los demds. Evita las ofensas y las ironias; no deja que la
violencia se convierta en el medio para imponer criterios. El respeto
conoce la autonomia de cada ser humano y acepta complacido el
derecho a ser diferente.
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ARTICULO 137. JUSTICIA. Los Ediles y Edilesas de la Junta
Administradora Local deberdn tener permanente disposicion para el
cumplimiento de sus funciones, otorgando a cada uno lo que le es
debido, tanto en sus relaciones con la comunidad, el Estado y lo publico.

Entiéndase como Justicia aquel sentimiento de rectitud que gobierna la
conducta y hace acatar y atender debidamente todos los derechos de
los demds. Tiene como fin supremo lograr el respeto de los derechos
colectivos e individuales de todas las personas que integran la sociedad.

ARTICULO 138. SOLIDARIDAD. lLos Ediles y Edilesas en virtud a éste
principio deben ser solidarios entre si, colaboradores durante los
procesos de gestion para lograr un desarrollo de trabajo comunal
siempre proyectados al sentido social. Reconociendo la dignidad
humana de cada ser y contribuyendo a la satisfaccion de las
necesidades colectivas e individuales de los habitantes de la Comuna.

ARTICULO 139. RESPONSABILIDAD. Los Ediles y Edilesas serdn
responsables y asumirdn las consecuencias de sus acciones y decisiones.
Propenderdn porque sus actos sean realizados de acuerdo con una
nocion de justicia y de cumplimiento del deber en todos los sentidos;
toda vez que el servidor publico debe responder politicamente ante la
ciudadania por sus decisiones, acciones y omisiones y someterse al
escrutinio publico en el ejercicio de su funcion.

ARTICULO 140. PROBIDAD. Los Ediles y Edilesas propenderdn por
realizar su labor social bajo la rectitud, integridad y honradez que
merece el cargo; salvaguardando el respeto por si mismo y los demds,
fortaleciendo en todo momento la vida en comunidad.

ARTICULO 141. TRABAJO EN EQUIPO. Coordinar e integrar esfuerzos
para que los procesos emprendidos por el pleno de la Junta conlleven a

obtener resultados de mejoramiento en la calidad de vida; cumpliendo
en todo momento con las funciones establecidas en la Ley 136 de 1994
y 1551 de 2012. Para ello, los Ediles y Edilesas demostrardn vocacion de
servicio, equidad, respeto, participacion, didlogo y concertacion que
permita generar una responsabilidad compartida y la humanizacion de
la Administracion publica y el mejoramiento de la prestacion del
servicio.

CAPITULO Il
COMITE DE ETICA

ARTICULO 142. NOMBRAMIENTO COMITE DE ETICA. La JAL Comuna
Cuatro “Francisco de Paula Santander” deberd nombrar el Comité de
Etica bajo los parémetros establecidos en el CAPITULO VI comisiones
reglamentarias permanentes.

ARTICULO 143. FUNCIONES. Son funciones del Comité de Etica:

1. Promover entre los Ediles, Edilesas y secretario (a) de la Junta
Administradora Local Comuna Cuatro el respeto y cumplimiento
del presente Cédigo.

2. Interpretar el sentido y alcance de los articulos que constituyen
este Cadigo.

3. Tramitar y resolver las quejas que se presenten por
incumplimiento de las disposiciones del presente Cddigo,
teniendo en cuenta el derecho a la defensa que corresponde a
toda persona.

4. Fomentar, coordinar y realizar capacitaciones que permitan
conocer los valores y principios éticos de la funcion publica.

5. Proponer a la plenaria medidas correctivas conducente a
rectificar o reducir los efectos de una violacion del Cédigo o para
asegurar el cumplimiento de éste.
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CAPITULO IV
SANCIONES

ARTICULO 144. SANCIONES POR TRANSGRESION AL CODIGO DE ETICA.
La plenaria definird por solicitud inicial del Comité de Etica la sancidn
que se le impondrd al infractor. Dentro de las medidas correctivas
estdn:

=

Suspension de asistencia a no mds de dos (02) sesiones plenarias
Suspension del voto a no mds de dos (02) sesiones plenarias.

3. Si el infractor reincide en la falta por transgresion al cédigo de
ética se enviard una Queja a la Procuraduria Provincial.

N

TiTULO Vil
DISPOSICIONES VARIAS

ARTCULO 145. PROHIBICIONES DE FUMAR: En el recinto de la Junta y
en las comisiones permanentes y accidentales queda prohibido el
consumo de tabaco.

ARTICULO 146. SERVICIOS DE BIBLIOTECA Y ARCHIVO: La junta contard
con servicios de biblioteca y archivo unificado, los cuales estardn
atendidos por el secretario. Las funciones serdn reglamentadas por
resolucion

ARTICULO 147. REPRESENTACION LEGAL Y UTILIZACION DE LA
PAPELERIA: Ningun Edil podrd representar o hacer pronunciamientos a
nombre de la Corporacion, sin autorizacion expresa de la misma,
teniendo en cuenta que la representacion legal de la Junta radica en la
cabeza del Presidente y en la Mesa Directiva. Lo anterior incluye el uso
inadecuado de la papeleria oficial en el mismo sentido.

Dicha actitud dard lugar a un llamado de atencion en la sesion plenaria
por el Presidente.
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LA SECRETARIA DE LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL
COMUNA CUATRO “FRANCISCO DE PAULA SANTANDER"
DE ARMENIA QUINDIO

HACE CONSTAR:

Que lo presente resolucion fue discutida y aprobada por o Junto Administradora
Local Comuna Cuatro “Francisco de Paula Santander” de Armenia, en dos debates
verificados en dias distintos y dando cumplimiento a los términos de la Ley asi:

PRIMER DEBATE : Abril e 2015
SEGUNDO DEBATE : Mago 05 de 2015
/

ard\constancia se firma en Armenic d(;lndio a los seis (06} dias d= mayo de dos
I qfjince (2015). / .

Secretario

\




