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DECRETO NUMERD 012 DE 204s

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL BANCO DE COMPROMISOS LABORALES
DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE ARMENIA”

lLa Alcaldesa del Municipio de Armenia, Quindio, en uso de sus fzcullades
conslitucionales y legales. en especial las senaladas en al numeral 3° del articulo 315 de 13
Constitucion Politica, numeral 7 literal D del articule 29 de la Ley 1551 de 2012, en armonia

con lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 v el Acuerdo 137 de 2010 emanado de la Comision
Nacional del Servicio Civil, y

CONSIDERANDO

1. Que la Ley 909 de 2004 en su articulo 38 establecio que el desempeno laboral de los
empleados de carrera admimstrativa debera ser evaluado y calificado con base en
parametros previamente establecdos gque permitan fundamentar un juicio objetivo
sobre su conducta laboral v sus aportes al cumplimiento de las metas institucionales.

]

Que el literal (g} del numeral 2° del articule 15 de la Ley 909 de 2004 contempla
como funcion de las unidades de personal, mplementar el sistema de evaluacion del
desempeno al interior de la entidad. de acuerdo con las normas vigentes vy los
procedimientos establecidos por la Conusion Nacional del Servicio Civil,

3 Que el numeral 5.4.1 articulo 5 del Acuerdo 137 de 2010 de la Comision Nacional del
Servicio Civil establece que las unidades de personal tendran la responsabilidad de
liderar la implementacion del Sistema Tipo de Evaluaciaon del Desempefio Laboral de
ag Servidores Publicos

4 Que de acuerdo al numeral 554 articulo 5 del Acuerdo 137 de 2010 corresponde al
Jefe Inmediato del evaluado, acordar los compromisos laborales dentro de los quince
(15) dias siguentes al pericdo evaluado. teriendo en cuenta los plazos establecidos
sequn 2| tipo de evaluacion

[}

Gue la Admimstracion Central del Municipio de Armena se encuentra en el proceso
de construccion del Modelo Propio de Evaluacion del Desempeno Laboral para lo
cual se hace necesaric crear v adoptar los compromises labarales para tal fin

6. Que para cada cargo de Carrera Adminisirativa de la Administracion Central del
Municipio de Armmenia se deberan definr unos compromisos laborales que
contribuyan al cumplimiente de los objetivos v metas trazadas en su Plan de |
Desarrollo

Cue en consideracion a lo expuesio, |a Alcaldesa de Armenia

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO Adoptar el Banco de Compromisos Laborales, el cual se encuentra
anexo al presente Acto Administrativo y hara parte integral del mismo, para cada una de las
denominaciones de cargos de Carrera Administrativa, en Periodo de Prueba y Provisionales
de [a Planta Global de la Administracian Central del Municipio de Armemia, de los siguientes
Procesos:

1. Gestion Gerencial

~ Canro Admimistrative Municipal CAM, Pise 3 Tel — (6] 741 71 00 ExtL 804
Correa Electronco slceldia@ammenia gov oo
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2 Direccicnamiento Estraleqico
3. Planificacion y Ordenamienta del Territario
4. Desarrolla Econdmica y Competitividad
5 Obras Pubhcas e infraestructura Fisica
6. Desarrclle Social y Politico
7 Desarrollo Integral del Sistema General de Segundad Social en Salud a nivel Municipal
8. Bervicio Educativo
% Gobierno
10 Transito y Movwilidad
11. Servicio y Atencion al Ciudadano
12 Talento Humano
13. Gestion Admimistrativa
14 Gestion Financigra |
15, Juridico
16. Cantrol de Verificacidn y Evaluacion
17 Gestion Tic
18 Infrasstructura Tecnologica

ARTICULO SEGUNDO: Hace parte del presente Decreto el cormespondiente anexo gue
contiene ol Banco de Compramisos Laborales de la Administracion Central del Municipio de
Armenia

ARTICULO TERCERC: La administracion, consolidamon  y custodia del Bance de
Compromisos laboraies estara a carge del Deparlamento Administrativo de Fortalecimiento
Institucicnal y su astualizacion estara bajo la respensabilidad del Gerente de cada proceso

ARTICULD CUARTO: Los cambios o madificaciones al Banco de Compromisas Laborales
deberan ser justificados y remitidos al Departamento Administrativo de Fortalacimignio
Institucional, por el Gerente del respectivo proceso

ARTICULO QUINTO: Los nuevos compromisos, © los compromisos modificados deberan
ser enviados al Deparlamento Administrative de Fortalecimiente Institucional en el formato
establecido, con el Iin de gue esle departamento proceda a realizar la actualizacion e
Compromisos Laborales del Banco.

PARAGRAFO: En el eventa en que se cree un cargo ¢ se cubra una vacante de carrera
administrativa, el Gerente del Procesc al cual estara adscnto gl mencionado cargo, debera
formuiar v remitir ante el Departamenta Administrative de Fortalecimiento Institucicnal. los
compromisos |aborales périnentes al carge, para que sean incorporados al Banco de
Compromisos Laboraies de la dependencia '

ARTICULO SEXTO: Las compromisos laborales establecides para cada cargo en el Bance
deberan estar en un nomero minime de tres (3) y maximo de cinco ($) compromisas.

ARTICULO SEPTIMO: Una vez adoptado el Banco de Compromisos Laborales
evaluadores y evaluados deberan susenbir los compromisos laborales, unicamente can
sijecién a dicho Banco. para lo cual. el Departamento Administrativo de Fortalecimienta
Institucional sumimstrara la respectiva informacian.

T Centta Adminsiaive Municipel GAM. Pise 3 Tel - (8] 741 71 00 Ext 804
Correo Electrénico alcalds@armeania gov.co
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i DECRETO NUMERO 012 DE 2015
PARAGRAFO: Para la suscnpcion de los compromisas laborales del periodo 2015-2016 =&
deberan tener en cuenta dmcamente los fijados en el Banco de Compromisos de cada

Prociso, adaptados mediante el presente Decreto

ARTICULO OCTAVO: El contenido del presente Acto Administrativo junto con su anexo
{Banco de Compromiscs Laberales) sera comunicado a todos los procesps de la

Administracion Central del Municipic de Ammen:a

ARTICULO NOVENO: El presents Decreto nge a parlir de fecha de su publicacion

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

Dada an Armenia Quindio a los 26 dias/del meg de enera de dos mil quinee {2015)

IA FRANCO
Alcaldesa Municipal

LUZ PI

Proyecio iy Elabon }g.nasa LiEkrmtgEin C

Pesmn Lax & J N Deaclora DAF] A

Bayvizd Bapda & R L Dredor Ogsitamerna Admimistslivd Jar-doo=j s
L
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SEOR Bl CUAL S5E DECLARA UNA SITUACION D& CALARIOAD PUBLICA EN EL
MUNCIFO DE ARMEN!A SUHDIO™,

La Alzaldesa de Armenka &0 uso de 2us facultates ourstiucivnales v legalas, en aspecal,
&3 conferidas por b ley 1923 de 2002 aitfoulos 57,532 ¥ siguientes ¢ deni@s nomas
pancardantas v

COMEIDERANDO

Tue son fines essnciales del Extedo carfarme a! acticuls 2 de s Congtiivoidn Polidce Sanr .
a la comunidad, prumayer b prospenidad ganery! v garanilar la efecivaad de lot principios,
demechas y deberas corsagrados en s Uenstiiuaidn, fawlitar @ participacidn da todos an &z
dagisionss que los afectan v an la vida acondimica. pollticd, ddministratve y culbial de la
Nacitn; defender la indspendencia nasional, mantene la irtagridad @milania v asegurar 13
gonvivenaia pacifiza ¥ 13 vigencia de un onden justc.

Que fguaiments & aticwlade, preve que lag autoriidzoss de la Rapibtica esten nstiilidag
para proteger & tlas as parsonas residentss <0 Coloimibia, &n sy vida, honra, oienes.
sreencias, v demnds derechos v licensdes, ¥ parg assqurer @l guplirlents de los deberas
sasiales del Estada v de laz paiticulanas,

e do canfammidad cet ol aiticio 205 de la Constitcion Politics, ia funcién adiministraliva
estd al servicio de loo inferazes generale: v se desatrolia con fundamento an los principios
ae gualdad, moralidad, eficacia, econornia, celendad, irnparcialioad y punicinad, mediainte
i la descentralizacian, i3 delegaoian v s deseoncantracidin do uncionas.

Que &l arfizula 3 da ig By 1523 de 2012 contamplia ol principic de protecclén. bos reskenes
g Colombda daben sar protagidos por las autordades on osu wida 2 integrcad fsic2 y
mental, en sus biznss v en sus dasechos colactivas 2 ia feguridad, 2 tranguilioad v ia
salubridad pablicaz v & gozar de ur awhiente sano, frante a posiniss desastas o fendmanos
peligrosos que amenAcen o irfisran 9afa a ks valores enuicizdos.

Glue en toda atuacian de iesdo o de oesastre o de calarmadac poblica, com 1a oue acaba
e acehtecet «n & Municipio de Ameania, et iterdt pobiicn o social prevelecerd sobra sl
interas particuear,

Que las aotordades Muniviphies a baess dal Consajo Municipal da Gesiicn del Rirsgo de
Dazastres inamendran debidamens inforrmadas 2 todas e personas naturalkes vy jurdicas
sobre: Fostbildanss 42 iissgo. gestibn de desasies, actionss de rehaklitazion v
construccidn gzl como  lambien  sobre 12z dohacenes rechidas, lag  donaciones
administredas y fas donaciones artregadas.

Que la Alealdasa como prezidenta el CMGRO, ge canformidad con ] decreto Y57 de 2012
& b conduckrs del Skslama Nacional en su nivet territorial v oesta invesiida con las
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CoMpstencias nece=anas Nara colssnvar la segundad, 12 randgquiidad v la saluicndad en al
armbte de su iurisdiccidn,

Clue los eventos presantadas =n sl Municipio de Anaena provocsdess por las oonsiantas
tuvias y vendavalas ocumidos eir el tanscurso de ba Oltines camans comonehdila entre el 20
4 28 de mazo de 25, han generado afecisciin s la pobledlen v dancs an s
frmeshuctis  habiiacional principaltoente o sactoros wolnarabizs A los iznomencs
naturales que se ven sfeckadas an foima recurrams. .

Que de ackerdo a los promdaticos del IDEAM s primers ternporads nvaenal del aho iricia a
finales da! mes de marzo hasta medisgdon del mes da junis, donde so esparan luvias por
encinm del pramadio habitual donde log suelos Js 13 ciunzn debiltan su capacidad portante
v &8 hacen suscepiibies 8 smsionares fclmante, ademas las luvias vienan acompertedas
de vientos fusdes trersformandoze en venaavaes qua ziacian principaimenta 'ad comunas
1.3 v & de la ciudad, generands =i auments de emergansias y desastros para s somueridad
e Ammenia,

Ll da conformidad con los reportes de |2z entidades aparsiivas que corforrnsn & Conses
Municipal de (Gesiien del Riesgo de Desastes. Cruz Rejs, Defense Cial, Bomberos v |2
CHAGERD, laz afectacionss presentadas, hasta af ala @b Jde marzo de 2010 son las
siguisntes; BET perconas afectadas, 208 viviendas svensdos. von dafios en las cubienss v
cislomrasos. taponamisna total y prroiat de las vias, calda de arpoles, cunes ¢ oaldes de
cuerdas eléotrivas, aceidutibes de rénaito. inundacionss por lpanamietto del alsantarilado
y datiog a la infrasstructere d2portiva da bisnes dal Municimo.

Gue dada la magritid de lag sfectacionas cournidas en 2l Municipio de Annenis, |3 Senora
Alcaldesa convocd 2! Conssjo Municipal de Gestian del (2590 de degzstraz an reunidin
avivzordinaria celebrads o din 28 do marzo de 2045, donde una vex rendido 2] informe pax
gl Coorinador del Consejo Municipsl y a3 Entidades Operativas dei Slstarna, sa ernitid
Concepto Favorable, pars 2 deslavatoria de Calamidac Pobbca en & Municipo e Anmenia,
Clue & aiticdio 57° de la ley 1523 ce 2012 establace nue “Declaratoris de siuacidn ce
calamidad pubiice, Los gebemadares v alcaldes. previo conestte favoranle del Consgjo
Drepartarnaittal. Distritai ¢ Munizipsl de Geston del Rissgo, pedrin declaiar | situacidn 2
calamidad publica en su respeciva juisdiccion. Las declaratorias de !z siuzckn de
calamidad pobkica se produciran ¢ aplicardn, en la Pertinanty, dz comizmidad con las reglas
e la declaralona de la situscidn da dazazfre”

Jdue el aticulo 55° de |3 gy 1524 do 2012 establece que: "Para los efectns de la praseats
lew, fa entiende por calamidad poblica, el resultade gue se dezencadena de la manifestacion
de unn o varos evertss naturzies o ARtopogénicos oo intEncionses que l ercantrar
condicianss propicias de volnerabiiidad en las parsanss, los bienes, |a infraestructira, los
medios de subsistercia, i presacdn de sericios o los recursos ambientalzs wause danos
2 pérdldas huranas. materiales, econdmicas noambientiles, ganaanda una altsracon
intensa, grave y extendida en las condicicnes nammales de furconamiznig 22 ko pehiacion
en 2 respactivo berrtanio. que exige st distrita, murigigio, o dagatamanio ejesUiar acsiones
de respuazla, rehabiiitacion y reconsruccian.”

Que el articulo 558° de |3 l2y 1525 de 2012 sstaclecs loo Uritsrios para la cecleratena de
desasire y calamlad sohlica.

1. Loa bienes pridicos de fas personas en peligro o que hdn sulrida dafhos. Entre 105 bisnes
aniribone: mniesiing se moenkan b vida. |a imtearidad n=r=cenal. |8 subsistencla digna, ta salud,
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la vivienda, |3 familia, los bisnes patimoniales ecancizlee v log darechas findamentales
ECONAMIcos ¥ 2ociales Jde jas peraonas.

2. Les bienss jundicos de fa colectividsd y las stitusiores an peligne o que han sufrido
danes. Enfre bos bienas juddicny asi proteyidos se cusntan 2l ordan pablice ivaterisl, sooial,
econamica y awhiental i@ vigencia d= las nztiiciongs, politioez v administroivas, la
prestacidn de dos servicias piblicos esencisies s nicoricas de las redes viles ¢ la
ittfiasatruchirp basica, .

3. B! dinamismao de iz ameargenciy para Jesestabilizar 2 equitiiic cvistanta y para gererar
rgvas rigsgos w desantres.

4. La tendencia d= ia emengencia a modificarse, agravarcs, reproducirss en otroz @ritates v
poblaciones o & perpeilarss.

3. La capacidad ¢ ncapacidad de fas auvicfidaoss de cada omlen cara ahontar lss
Sondicisnes ds 18 smengansia,

G. El elementa omparal gug agrague premira v Lrosncia 2 la nacesidad de esapests,
7. La inminsncia de desasine o cplamidad pablica con 2 debida sustenta fAslioy.

Que decretada Iz Caiamidad Publica & Conzejn Municipal da Cezlidn el Rissao de
Desacires, formulard v aprobard & Flan de Accion Especifico de conformidad con la
establecido en el aticuls 517 de |2 ey 1522 de 2042, ~uyos actividad sz s2rdn slecutadas por
fodas los miambros del Conseju, juido con las instansias ¢ dependencias de foda orden, as!
comD empresas del sector piivado <i ls misma o raguicre.

En maiite de lo expuesia;

DECRETA:

ARTICULD PRIMERO: Daclaratoriz.-Deglarar |a Situacion de Calamidad Puplics en &
Munleipls de Anmenia confomne a s parte consideraiva f2 este decrelo, nomo mecarismo
que permita sUparal ks shuacion de calamidad en la que e shouanira gran pars o2 la
pablaciin el Municipio.

ARTICULO SEGUNDOY: Plan Especiico de Accldn.-El Plan ds fonidn Especifico sard
2iaborado y soordinado en su ejesunion por el Conssjo Municpal de Gastidn del Rigsgo de
Desasiros, wan la informason suminiztrada por la Secreksla de Gobizrno Actividad Gestitn
ded riesgo OMGERD v estard coordinade por ] Area de Mangjo de dasastmas, quien remitira
los resullacios de este seguinienty v evaliaciin a ke Unidad hacional para 1a Gestién dal
Rissgo de Dezasires da la Presidanaia de la Repiidics.

ARTICULQ TERCERD: Aprobackén da! Plan.- Una wez gprobada el Plan de Aoctép
Eszpecifice par parte Jel Consejo Municpal de Cestidn def Rissga 26 sicoutado por todos
sus meembros. junte con las defnds dependencias dzl orden Depariamental, Murlelpal o
Macional, a3l como por ks ertidades del sector privado que ¢ vinouler ¢ 3 Jvienes se las
fjardn las tareas rezpactivas an al dogumenia,
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PARAGRAFQ: Tanmine.- Ei tarming para [a elabarecion v sprobacidn dol Flay Especifica de
AGCIEN 10 podfrd sxcader de un Mas a pain de i expedicicn dej presents decrate.

ARTICULO CUARTG: Réyimcn Contactual-La sctividad anntrastual e padrd lavar &
gaba de ionforntidad con lo esisblecido en Saglaa il Ragninen Espacial parg Situaciones
de Desaste y Calumidad Fablice de la Ley 1523 de 2012, - -

Las actividadss contractusies se ajustarsn a lo que 22 disponga en los planes fe invarsin
aue 5& aprusbsan con Bl Flan de Accidn Espacifics.

ARTICULO QUINTO: Coirlmiente. Si el ovemn oresonfado sipers ls capacidad da
respuests y de accion del Muricipic, la Alculdess seficitsra 3! apoye del Gobierno
Depariamental y Nationai para stender v superar s stiecsn da calamida,

ARTICULO SEXTOQ: Vigemcia - C presente decrels tenird una Wochsla de s&is (G) meses 2
partic de sy pullicacitn v podrd pronaganss hashs por 5o (8] megea mgs, provio concento
favorabla dei Cenasio Municipal de Geation del Riesgo e docasires

PUBLIQUESE, COMUNIGUEST ¥ CLMBLASE

Dado er: |a ciudad J= Ammania Guind}:f?w\s weintisizte (75 dias del mes de Marco de 2015
I
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Alcaldesa,
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