MUNICIPIO DE ARMENIA

10-02-2012

EJECUCION PRESUPUESTO 04:08
ENTIDAD: 105 - SECRETARIA DE EDUCACION MES: DICIEMBRE
UNIDAD EJECUTORA: 00 - UNIDAD 00 CUOTA ADMINISTRACION VIGENCIA FISCAL: 2011
RUBRO PRESUPUESTAL APROPIACION DISPONIBILIDADES REGISTROS %REGI EJECUCION
CODIGO NOMBRE r:UENTE INICIAL MODIFICACION DISPONIBLE ACUMULADO ACUMULADO SALDO _ ACUMULADO
1 2 3 (+1-) 4 5=(3+4) 6 7 8 (5.6) (9=7/5) )
2 GASTOS 1.534.540.000,0 63.580.618.00 1 RO’ 120 A1R NN 1.229.004.613,52 1.229.004.613,52 369.116.004,48 76,90 831.976.326.47
2-8 INVERSION 1.534.540.000,0 63.580.618,00 1.598.120.618,00 1.229.004.613,52 1.229.004.613,52 369.116.004,48| 76,90 831.976.326,47
2-8-06 DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO CON 1.534.540.000.,0 1.598.120.618,00 1.229.004.613,52 1.229.004.613,52 369.116.004,48| 76,90 831.976.326,47
EQUIDAD
2-8-06-01 EDUCACION 1.534.540.000,00 63.580.618,00 1.598.120.618,00 1.229.004.613,52 1.229.004.613,52 369.116.004,48| 76,90 831.976.326,47
2-8-06-01-02-01-01-0026 | Indemnizacion vacaciones 02 26 0.0 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
2-8-06-01-02-01-01-0028 | Bonificacion por servicios prestados 02 26 0.0 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
2-8-06-01-04 GESTION PARA LA EFICIENCIA CON 1.534.540.000,0 63.580.618,00 1.598.120.618,00 1.229.004.613,52 1.229.004.613,52 369.116.004.48| 76.90 831.976.326.47
ARTICUL. Y PARTICIPACION.
2-8-06-01-04-01 MEJORA/ DE LA GESTION ADMITIVA. 1.534.540.000.0 63.580.618.00 1.598.120.618,00 1.229.004.613,52 1.229.004.613,52 369.116.004,48' 76,90 831.976.326,47

Fuentes de Financiacion
02-TRANSFERENCIAS C 26-S.G.P. EDUCACION
02-TRANSFERENCIAS C 51-RES.PPTAL S.G.P-EDUC
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9.8.06.01.04-01.01 sueldo 1.534.540.000.0 63.580.618,00 1.598.120.618,00 1.229.004.613.52 1.229.004.613.52 2RA 11A NN4 48|  76,90|  831.976.326.47
2-8-06-01-04-01-01-0001 | Sueldo 02 26 332.000.000.0 336.529.732.00 668.529.732,00 382.936.978,00 382.936.978,00 285.592.754,00) 57,28 382.936.978,00
2-8-06-01-04-01-01-0002 | Bonificacion por servicios prestados 02 26 2.400.000.0 4.115.000.00 6.515.000,00 6.235.285,00 6.235.285,00 279.715,00f 95,71 6.235.285,00
2-8-06-01-04-01-01-0003 |Prima de servicios 02 26 8.000.000.0 4.000.000.00 12.000.000,00 11.721.345,00 11.721.345,00 278.655,00 97,68 11.721.345,00
2-8-06-01-04-01-01-0004 | Prima de vacaciones 02 26 8.500.000.0 0.00 8.500.000,00 6.576.786,00 6.576.786,00 1.923.214,00| 77,37 6.576.786,00
2-8-06-01-04-01-01-0005 | Prima de navidad 02 26 17.500.000.0 18.300.000.00 35.800.000,00 35.781.745,00 35.781.745,00 18.255,00f 99,95 35.781.745,00
2-8-06-01-04-01-01-0006 | Bonificacion especial de recreacion 02 26 2.100.000.0 0.00 2.100.000,00 891.855,00 891.855,00 1.208.145,00, 42,47 891.855,00
2-8-06-01-04-01-01-0007 | Honorarios 02 26 200.000.000.0 -129.845.000.00 70.155.000,00 62.467.930,00 62.467.930,00 7.687.070,00 89,04 62.467.930,00
2-8-06-01-04-01-01-0008 | Cajas de compensacion 02 26 4.200.000.0 12.326.000.00 16.526.000,00 16.525.300,00 16.525.300,00 700,00| 100,00 16.525.300,00
2-8-06-01-04-01-01-0009 | SENA (Ley 21/82) 02 26 520.000.0 3.000.000.00 3.520.000.00 2.063.300,00 2.063.300,00 1.456.700,00| 58,62 2.063.300,00
2-8-06-01-04-01-01-0010 |I.C.B.F. (Ley 89/88) 02 26 3.200.000.0 10.000.000.00 13.200.000,00 12.392.600,00 12.392.600,00 807.400,00f 93,88 12.392.600,00
2-8-06-01-04-01-01-0011 | Escuelas industriales e instit.tecnicos (Ley 21/82) 02 26 1.100.000.0 3.200.000.00 4.300.000,00 4.132.800,00 4.132.800,00 167.200,00 96,11 4.132.800,00
2-8-06-01-04-01-01-0012 Es;:ue)las superior de administracion pub (Ley 02 26 520.000.0 3.000.000.00 3.520.000,00 2.063.300,00 2.063.300,00 1.456.700,00, 58,62 2.063.300,00
21/82

2-8-06-01-04-01-01-0013 | Compra de Equipos 02 26 50.000.000.0 17.245.000.00 67.245.000,00 38.971.523,75 38.971.523,75 28.273.476,25| 57,95 38.971.523,75
2-8-06-01-04-01-01-0014 | Materiales y suministros 02 26 90.000.000.0 -16.000.000.00 74.000.000,00 65.257.090,08 65.257.090,08 8.742.909,92| 88,19 56.522.885,03
02 51 0.0 7.376.804.00 7.376.804,00 7.376.788,69 7.376.788,69 15,31] 100,00 7.376.788,69

2-8-06-01-04-01-01-0015 | Mantenimiento 02 26 5.000.000.0 -5.000.000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
02 51 0.0 12.880.000.00 12.880.000,00 12.880.000,00 12.880.000,00 0,00, 100,00 12.880.000,00

2-8-06-01-04-01-01-0016 | Servicios publicos 02 26 15.000.000.0 0.00 15.000.000,00 14.232.560,00 14.232.560,00 767.440,00f 94,88 14.232.560,00
2-8-06-01-04-01-01-0017 | Viaticos y gastos de viajes 02 26 10.000.000.0 0.00 10.000.000,00 9.424.656,00 9.424.656,00 575.344,00f 94,25 9.424.656,00
2-8-06-01-04-01-01-0018 ' Impresos y publicaciones 02 26 10.000.000.0 3.000.000.00 13.000.000,00 7.425.000,00 7.425.000,00 5.575.000,00! 57,12 7.425.000,00

Fuentes de Financiacion
02-TRANSFERENCIAS C 26-S.G.P. EDUCACION
02-TRANSFERENCIAS C 51-RES.PPTAL S.G.P-EDUC
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2-8-06-01-04-01-01-0019 | Comunicacion y transporte 02 26 3.000.000.0 -2.000.000.00 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00
2-8-06-01-04-01-01-0020 | Aporte cesantias (personal administrativo) 02 26 8.300.000.0 29.000.000.00 37.300.000,00 36.663.601,00 36.663.601,00 636.399,00| 98,29 36.663.601,00
2-8-06-01-04-01-01-0021 | .Aporte salud (personal administrativo) 02 26 8.400.000.0 24.638.000.00 33.038.000,00 33.038.000,00 33.038.000,00 0,00/ 100,00 33.038.000,00
2-8-06-01-04-01-01-0022 | Aporte pension (personal administrativo) 02 26 11.000.000.0 35.642.000.00 46.642.000,00 46.327.400,00 46.327.400,00 314.600,00f 99,33 46.327.400,00
2-8-06-01-04-01-01-0023 | Riesgos Prof. ARP. (personal administrtivo) 02 26 800.000.0 1.207.100.00 2.007.100,00 2.007.100,00 2.007.100,00 0,00| 100,00 2.007.100,00
2-8-06-01-04-01-01-0026 | Indemnizacion Vacaciones 02 26 0.0 14.000.000.00 14.000.000,00 12.688.520,00 12.688.520,00 1.311.480,00, 90,63 12.688.520,00
2-8-06-01-04-01-01-0027 | Horas extras y dias festivos 02 26 0.0 2.000.000.00 2.000.000,00 629.068,00 629.068,00 1.370.932,00 31,45 629.068,00
2-8-06-01-04-01-01-0205 | Capacit. bienestar social y estimulo 02 26 5.000.000.0 -5.000.000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2-8-06-01-04-01-01-0206 | Vig.expir. (1/3 psss ult.doc.2010) 02 26 10.000.000.0 0.00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00/ 100,00 10.000.000,00
2-8-06-01-04-01-01-0207 | Moderniz. de Sec. de educacion 02 26 50.000.000.0 -50.000.000.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
2-8-06-01-04-01-01-0208 | Otros proy. de efic. Conectividad 02 26 606.000.000.0 -217.705.918.00 388.294.082,00 388.294.082,00 388.294.082,00 0,00| 100,00 0.00
2-8-06-01-04-01-01-0209 | Otros proy. de efic. Sist. de Inform. 02 26 36.000.000.0 -29.700.000.00 6.300.000,00 0,00 0,00 6.300.000,00 0,00 0,00
2-8-06-01-04-01-01-0210 | Otros proy. de efic. Plan seg.y evaluac.del sectorp 02 26 36.000.000.0 -22.628.100.00 13.371.900,00 0,00 0,00 13.371.900,00 0,00 0,00

Totales

publico

2-8-06

DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO CON EQUIL

1.534.540.000.00

1.598.120.618.00

1.229.004.613.52

1.229.004.613.52

369.116.004.48

831.976.326.47

Fuentes de Financiacion
02-TRANSFERENCIAS C 26-S.G.P. EDUCACION
02-TRANSFERENCIAS C 51-RES.PPTAL S.G.P-EDUC

1.534.540.000,00

1.229.004.613,52
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Fuentes de Financiacion
02-TRANSFERENCIAS C 26-S.G.P. EDUCACION
02-TRANSFERENCIAS C 51-RES.PPTAL S.G.P-EDUC

GILBERTO LOPEZ GONZALEZ
ALCALDE
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