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Secretaria de Transito y Transporte de Armenia

RESOLUCION NUMERO 00072 DE 2016

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL SENTIDO DE CIRCULACION VEHICULAR
EN UN SECTOR DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

El Secretario de Transito y Transporte de Armenia en uso de sus: facultades legales, en
especial las conferidas por los articulos 3°, 7° y 119 de la Ley 769 del 2002, el Decreto
Municipal 088 de 2014, y E

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido por el articulo 2° de la Constituci
Colombja, son fines esenciales del estado servir a la comunidad, garanu ]
los principios, derechos y deberes; atribuir a los mandatarios munic
cumplir y hacer cumplir las leyes, velar por el derecho a un ambiente :

de la infegridad del espacio publico y su destinacién al uso comu i
interés general sobre el interés particular. Asi mismo, segun el articul 24 o]
tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional, pe
intervencion y reglamentacion de las autoridades para garantia
comodidad de los habitantes.

Que el articulo 3° de la Ley 769 de 2002 define a los Organis
Autondades de Transito, e igualmente sefala en su arti :

transito dentro del territorio de su jUﬂSdICCIOn pod _' nc
\demarcacion de zonas, la colocacion o retiro de sena
transito o estacionamiento de vehiculos por det:

Que I3 |L.ey 769 de 2002, en su articulo
2010, establece que la demarcacion
aplicacign y cumplimiento, esta en

Que de conformidad con el De
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Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional

RESOLUCION NUMERO 0194 DE 2016

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIDAD”

La Directora del Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional del Municipio
de Armenia, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en la Resolucion
N° 038 de 2012, Decretos N° 097 de julio 31 de 2013, N° 077 de 2014, N° 025 de 2015y,

CONSIDERANDO:

Que en la planta global del Municipio de Armenia se encuentra vacante de manera temporal
el empleo Secretario Codigo 440 Grado 11 C.A, en razdn a que su titular (Lucrecia Bedoya
Orozco) se encuentra en situacion administrativa de encargo.

Que el Consejo de Estado - Sala de lo Contencioso Administrativo Seccion Segunda —
Subseccion B, mediante Auto del 5 de mayo de 2014, resolvié lo siguiente: “(...) Declarese
la suspensién provisional de los apartes acusados del articulo 1 del Decreto No. 4968 de
2005 “por el cual se modifica el paragrafo transitorio del articulo 8 del Decreto 1227 de
2005, modificado por los articulos 1 de los Decretos 3820 de 2005 y 1937 de 2007 y la
Circular No. 005 de 23 de julio de 2012 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil,
CNSC{(...)"

Que en razdn al Auto que declaré la suspension provisional de los apartes acusados y
previamente citados, la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC — mediante circular de
junio 11 de 2014, manifesto lo siguiente:

“(...) Que en consecuencia, todas aquellas entidades destinatarias de la Ley 909 de
2004 y aquellas que se encuentran provistas de normas aplicables a los sistemas
especificos de carrera, tiene el deber de dar estricto cumplimiento a lo normado en los
articulos 24 y 25 de la normativa citada y a las reglas especiales de cada sistema.

).

Que por necesidades del servicio, se requiere proveer el empleo mencionado, a fin de
continuar con el normal funcionamiento de la Administracion Municipal.

Que en consideracion a lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad al sefior José Fabian Arango Henao,
identificado con la Cédula de Ciudadania N° 89.002.215 expedida en Armenia, en el cargo
Secretario Cédigo 440 Grado 11 C.A., de la planta global del Municipio de Armenia, con una
asignacion Mensual de $1.531.400.00

ARTICULO SEGUNDO: El sefior Arango Henao, prestara sus servicios a partir de la fecha
de su posesion, previa presentacion de los requisitos exigidos por la ley.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese el contenido de la presente Resolucion al sefior José
Fabian Arango Henao. %

—F

Centro Administrativo Municipal CAM, piso principal Tel - (6) 741 71 00 Ext. 221
Correo Electronico: fortalecimiento@armenia.gov co
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Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional

RESOLUCION NUMERO 0194 DE 2016

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIDAD”

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su comunicacion.

Dada en Armenia Quindio, a los dos (02) dias del mes de febrero de 2016.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ﬁ Proyecté / Elaboré: Rosal {'
: Reviso: Audrey E. V. S.

Centro Administrativo Municipal CAM, piso principal Tel - (6) 741 71 00 Ext. 221
Correo Electrénico: fortalecimiento@armenia.gov.co
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Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional

RESOLUCION NUMERO 0203 DE 2016

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIDAD”

La Directora del Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional del Municipio
de Armenia, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en la Resolucion
N° 038 de 2012, Decretos N° 097 de julio 31 de 2013, N° 077 de 2014, N° 025 de 2015y,

CONSIDERANDO:

Que en la planta global del Municipio de Armenia se encuentra vacante de manera temporal
el empleo Secretario Codigo 440 Grado 11 C.A, en razdn a que su titular (Irma Reyes Gil) se
encuentra en situacion administrativa de encargo.

- Que el Consejo de Estado - Sala de lo Contencioso Administrativo Seccion Segunda —
Subseccion B, mediante Auto del 5 de mayo de 2014, resolvié lo siguiente: “(...) Declarese
la suspensién provisional de los apartes acusados del articulo 1 del Decreto No. 4968 de
2005 ‘“por el cual se modifica el pardgrafo transitorio del articulo 8 del Decreto 1227 de

1 2005, modificado por los articulos 1 de los Decretos 3820 de 2005 y 1937 de 2007" y la

- Circular No. 005 de 23 de julio de 2012 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil,

CNSC(...)". \

Que en razéon al Auto que declard la suspensi\én provisional de los apartes acusados y
previamente citados, la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC — mediante circular de
junio 11 de 2014, manifestd lo siguiente:

2004 y aquellas que se encuentran provistas de normas aplicables a los sistemas
especificos de carrera, tiene el deber de dar estricto cumplimiento a lo normado en los
‘ articulos 24 y 25 de la normativa citada y a las reglas especiales de cada sistema.

ko

Que por necesidades del servicio, se requiere proveer el empleo mencionado, a fin de
continuar con el normal funcionamiento de la Administracién Municipal.

{ “(...) Que en consecuencia, todas aquellas entidades destinatarias de la Ley 909 de

Que en consideracion a lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad a la sefiora Stefania Valencia Atehortua,
identificada con la Cédula de Ciudadania N° 1.094.931.565 expedida en Armenia, en el
cargo Secretario Codigo 440 Grado 11 C.A., de la planta global del Municipio de Armenia,
con una asignacién Mensual de $1.531.400.00

ARTICULO SEGUNDO: La sefiora Valencia Atehortla, prestara sus servicios a partir de la
fecha de su posesion, previa presentacion de los requisitos exigidos por la ley.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese el contenido de la presente Resolucién a la sefiora
Stefania Valencia Atehortua.

Centro Administrativo Municipal CAM, piso principal Tel - (6) 741 71 00 Ext. 221
Correo Electrénico: fortalecimiento@armenia.gov.co
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Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacion.

Dada en Armenia Quindio, a los dos (02) dias del mes de febrero de 2016.

Proyecté / Elabor6: Rosalha /
Revisé: Audrey E. V. S.

RESOLUCION NUMERO 0203 DE 2016

PROVISIONALIDAD”

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

—

LUZ AMPARO J Z VILLARRAGA
Diréctora

Centro Administrativo Municipal CAM, piso principal Tel - (6) 741 71 00 Ext. 221
Correo Electronico: fortalecimiento@armenia.gov.co
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DECRETO NUMERO 024 DE 2016

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA DE
TRABAJO DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO EN SEMANA SANTA”

El Alcalde de Armenia Quindio, en uso de sus facultades Constitucionales y legales y en
especial las que le confiere el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 136
de 1994, articulo 91 literal d, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, articulo 65
de la Ley 1437 de 2011y,

CONSIDERANDO

Que al sefior Alcalde como maxima autoridad Municipal, le corresponde dirigir la accion
administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
Servicios a su cargo.

Que con motivo de1a semana mayor y con la finalidad de que los servidores publicos tengan
un espacio de oracion y reflexiéon en compaiia de su familia, como ntcleo primario de la
sociedad generadora de valores, se dispondra la modificacién temporal de la jornada laboral.

Que revisado el calendario del afio 2016, la Semana &anta sera del 21 al 25 de Marzo, los
dias 21, 24 y 25 son festivos, por consiguiente los unicos dos (02) dias laborales serian 22 y
23 de marzo.

Que la administracion municipal puede adecuar la jornada laboral de los empleados publicos
de acuerdo con las necesidades de la entidad y la naturaleza del servicio que presta, sin
exceder los limites que fija la ley.

Que para los propositos antes dichos, se modificara transitoriamente la jornada laboral de la
administracion central, con el fin de compensar el tiempo correspondiente a los dias cuyo
descanso se autoriza.

Que las dieciséis (16) horas se compensaran con el aumento de la jornada de trabajo diaria
en una hora los dias 8 y 9 de febrero y media hora a partir del dia 10 de febrero hasta el
viernes 18 de marzo de 2016.

Es de aclarar que las dependencias que por la naturaleza de sus competencias y funciones
requieran de disponibilidad y/o la prestacion del servicio, no se encuentran sujetas a la
presente decision

Por lo anteriormente expuesto, la Alcaldesa Municipal.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Modifiquese temporalmente la Jornada Laboral de la
Administracién Central Municipal, entre los dias 08 de febrero hasta el viernes 18 de marzo
de 2016, con el siguiente horario de trabajo: Los dias 8 y 9 de febrero de 8:00 am a 12:30 pm
y de 2:00 pm a 6:30 pm. Y del 10 de febrero hasta el 18 de marzo de 8:00 am a 12:30 pm y
de 2:00 pm a 6:00 pm.

e /

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 804
Correo Electronico: despachoalcalde@armenia.gov.co
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DECRETO NUMERO 024 DE 2016

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA DE
TRABAJO DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO EN SEMANA SANTA”

PARAGRAFO UNICO: Esta modificacion de la jornada laboral de la administracién central
municipal, no afecta la jornada de trabajo ni el calendario escolar de las instituciones
educativas del municipio, ni de los entes descentralizados municipales ya que éstos gozan de
autonomia administrativa.

ARTICULO SEGUNDO: Las Dependencias que por la naturaleza de sus competencias y
funciones requieran de disponibilidad y/o la prestacion del servicio, no se encuentran sujetas
a la presente decision, segun la parte motiva del presente Decreto.

ARTICULO TERCERO: Remitase el contenido del presente Decreto al Departamento
Administrativo de Fortalecimiento Institucional para lo de su competencia. Publiquese la
presente modificacion de horario en las carteleras de la administracion municipal, los medios
de comunicacion locales y a través de la pagina web del municipio y en la Gaceta Municipal.

ARTICULO CUARTO: El Presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Armenia Quindio, a los dos (02) dias del mes de febrero del afio dos mil dieciséis
(2016).

Proyectd / Elabord: Marisol E. T
Reviso: Audrey E. V.S
Reviso: Luz Amparo J.V.
Revis6: Dr. Ricardo A.R.

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 804
Correo Electronico: despachoalcalde@armenia.gov.co



